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ESPECIALIDAD: DERECHO - TSC

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
(de acuerdo a lo declarado en el Aplicativo de Reclutamiento de SERVIR)

Se comunica a los postulantes la relacién de convocados para rendir la Evaluacion de Conocimientos Virtual, segun el
siguiente detalle:
Fecha: Martes, 26 de noviembre de 2024
Hora: 16:00 horas
Lugar: Plataforma Virtual de Videollamada Zoom y Plataforma Virtual de la Escuela Nacional de
Administracién Publica - ENAP.

La Oficina de Recursos Humanos remitirda mediante correo electrénico el link de acceso a la plataforma virtual de
videollamada Zoom en el cual se llevara a cabo el registro de asistencia (identificacion de los postulantes) requisito
indispensable para rendir la Evaluacion de conocimientos.

Instrucciones a considerar:

a) Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada Zoom, 15 minutos antes del horario establecido
con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluacion,
toda vez que dicha plataforma debera permanecer activa durante toda la ejecucién de la Evaluacion de conocimientos.

b) Los postulantes deberan ingresar a la plataforma de Videollamada Zoom, portando su Documento Nacional de Identidad —
DNI, asimismo deberan identificarse con sus apellidos y nombres completos en el usuario de Zoom (imagen proyectada en
plataforma zoom), con la cdmara y micréfono encendido durante toda la etapa de evaluacién de conocimiento.

c) Sélo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada Zoom, se le otorgara el
acceso a la plataforma virtual de la Escuela Nacional de Administracién Publica - ENAP para la ejecucidn de la Evaluacidn de
Conocimientos.

d) El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, un mouse, cdmara, audio y conexidén a internet para el
desarrollo de la presente etapa.

e) El tiempo de tolerancia, serd de cinco (5) minutos a partir del horario establecido en la presente etapa, pasado el tiempo
establecido, el postulante no podra participar de la evaluacidn.

f) En caso el postulante se presente a las evaluaciones fuera del horario establecido para dicho efecto, no podra participar en las
mismas y serd DESCALIFICADO del proceso.

g) En caso el postulante sea suplantado por otro postulante o por un tercero, sera automaticamente DESCALIFICADO, sin
perjuicio de las acciones civiles o penales que la entidad convocante adopte.

h) De detectarse que el postulante haya incurrido en plagio o incumplido las instrucciones para el desarrollo de cualquiera de las
etapas del proceso, sera automaticamente DESCALIFICADO; sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la entidad
convocante pueda adoptar.
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2 ARREDONDO HUAMAN JEAN CARLOS
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4 CACERES MAMANI MARI CARMEN DEL ROSARIO
5 CARHUARUPAY GONZALES LUCERO JAZMINE
6 CARRERA GONZALES LUISA KASSANDRA
7 CARTOLIN ESPIRITU PEDRO ALVARO
8 CASMA RIVAS MARYCIELO ALEXANDRA
9 CCENTE ORDONEZ ANDREA CELESTE
10 CORNEJO BACON HECTOR ISAAC
11 CRUZATE PRINCE BRIGITTE NICOLE
12 DIONISIO BRICENO JHOSELYN PAOLA
13 HUAMAN CASTRO VALERIA MARCELA
14 MAMANI CHOQUE AYLIN EVELIN
15 MAMANI CRUZ KARINA GABRIELA
16 MAYORIA JACINTO GERALD ALEJANDRO
17 MORENO VILLANUEVA ANA SOFIA
18 RAVELLO LUIS DIESSLLY CLAUDIA
19 RODRIGUEZ AYALA MAURICIO NICOLAS
20 ROSALES CORDOVA NAYELI YOVANNA
21 SERNA BUITRON NINA MARGOT
22 SIERRA CASTRO FARIDA MABEL
23 TORRE CALVO VIVIAN GEORGETT
24 TORRES PANAHUA RIMSKY TCHAIKOVSKY
25 TORRES ROSALES ANGIE LILIANA
26 VARGAS ORELLANA GERALDINE LIZBETH
27 YEPEZ GOMEZ JUAN MANUEL
28 YGNACIO MURILLO ALISSON ARACELI
29 ZEVALLOS HUAMANI JHAN MARCOS
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