informe N° 0002 18-2024-MDSL-GPEP de ia Gerencia de Planeamisnto Estratégios y Frasupuesic

informe N° 000300-2024-MDSL-GAJ de la Cerencia de Asesoriz dJuridica; el Memorando N
{1383-2024-MDSL-GM de la Gerencla Municipal, v, '

“CONSIDERANDO:

;’; Que, el artfculo 184 de la Constitusion Polilica del Pertl, establece gue jos goblernos locales gozan
/ de autonomia politica, scondmica y administrativa en igs asuntos de su comipaiencla, swendo gus

conforme al articulo 1 del Tiule Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Qrganica de Municinalidades, i
e

« indicada auténomia radica en lz facullad de ejercer actos de gobiemo, adminisirativos v d
N\ administracién con sujecién al ordenamiento juridico: '

Al Que, el numeral 8 del articuio 207 de fa Ley N° 27972, Ley Ogénica de Municipaiidadas, &

que es atribucion del Alcalde, dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con suleodn a
ordenanzas. Asimismo, su articulo 43° establece due las resoluciones de alcaldis ap
resuelven los asuntos de caracter administrative;

Que, mediante el Decréto Legislativo N° 1086, Ley del Sistema Naciopal de Plansamian
y del Gentro Nacional de Planeamiento Estrategico, s& crea g Sistama Macioriat de 71
Estratégico y del Centro Nacional del Plaheamigrio Estratégico (CEPLANY, como instruma
de gobierna y de gestion para el desarrolio armonico y sostenible del pais, con el objpiive de artitiis:
& integrar en forma coherente y concertada las propuestas para la slaboracion de! Plan Egiratégion de
resarrolio Nacional v los planes naclonales, secloriales, instifecionales y subnaciongies]

Que, seglin los artfculos 4°, 67y 67 de & Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Fieouliva, of Podar
Ejeculive tiene compelsncias axclusivas para disebar y supervisar politicas nationales y Secionams
las cuales son de cumplimiento obligatorio por todas las entidades del Estado en todos los nive
gobierno, y asimismo, competencias sompartidas con jos goblernos ragionaies y ocalss, as 1

que se ejercen conforme a ia Consfitucion, la Ley de Bases de i Destenbralizacion y i Leyes

2\ Oradnizas de ios Goblernos Regionales v de los Goblemas Locales,
z
o
hog KukohTeALEL 5 Que, segon la Gula para el Plan de Desarroilo Goncenado ~ Provinciad v Distria
;‘;""“‘“‘“-"’-’“‘“““‘g planes estratégicos con enfoque territorial, aprebada con Resolucitn de Preside
l’ag-_,‘slsgg\ﬂ" Directivo N° 094-2024/CEPLAN/PCD, e Plan de Deaatrolio Local Tongertado

instrirmento de gestidn de carfcter téonico — politico, de mediano v lags o
desarrollo intagral v sostenible en las provincias y distritps, Considars g aricuiadin
grbanas y rurales y territorfos colindantes; promoviendo sinerglas entre sl sBOior pLBHGS. &
privado, la sociedad civily la academia. a finn de alcanzar el future deseado en e lerliona;

- Que, segln la Guia para el Plan de Desarrolio Concertads - Provinchal y Dislrital, para i3 maors o
. planes estratégicos con enfogue territorial, aprobada con Reschucidn da Presidencls de Cemusis
* Mirectivo NY 094-2028/CEPLAN/PCD, como parte de ios actores clave en & proceso de slabors
del Plan, se encuentra & Grupo de Trabaje e cual estd integrade por sspecialistas o axpeno
diversas tematicas (salud, edugacién, ambieite, economia, gestion del riesgo de desasties, geneit
iterculturaidad, juventudes, segurided ciudadans, ente orros) de las entidedes publieas | o8 @
sociedad civil , sector privado, cooperacion internacional, academia , camaras de oM, golegios
grofestonales, mesy de concertamon para iz tucha contra la pobrezs LOET wnire oiry adionss




ces gus imendenen en el laritoro, siendo liderado pof i Gerendia de Planeamiénto Estratégice y
esin, nuian brindard soporte téenico v apoyo durante el process,

ik
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reedisnte Informe NY D002 18-2024-MDSL-GPEP de fecha 22 de octubre de 2024 fa Gerencia de
F“mai?‘m“‘“* Estratéuico y Presupuesio recomienda aprobar ia conformacion del Grupo de Trabajo.
para dar oo al procesn de formulacion del Plan de Desarrclio Local Concertada 2025-2040,
adjuntando un provecto de Resolucién de Aloaldia;

Tue, medianie Informe Legal N° §00300-2024-MDSL-GAJ de fécha 06 de noviembre de 2024 i3
Gergncla de Asesoria Juridica emite opinidn legal en el sentido gue ss viable conformar el Grupo de
Trabaic conforme a o solicitado por la Gerencia de Planeamiento Estratégico v Presupuesto!

Dee, mediante Memoranda N° 001383-2024-MDSL-GM de fecha 07 de noviembre de 2024 1
Gerenoia Municipal remite los actuados a la Secretarla General, proponiendoe la erhision det
mancionads acto resoiytivo;

fw ge tas faouliades conferidas por el inciso 8 dei articulo 20° v e articulo 437 de & Ley N7
2 Lay Urgdnios de Manicipalidatss

SF RESUELVE

ARTICULO PRIMERD - APROBAR &l inicio def proceso de Formulacion del Plan de Desarrollo Local
Concertado del Distrito de Ban Lulg 2025 - 2040,

ARTICULD SEGUNDO.- CONFORMAR gl Grupe de Trabajo para la Formulacion del Pian de
Desarrolio Locat Concertade del Distrito de San Luls 2025 - 2040, el cual estard integrado por.

«  Alcalde

; s (Gerenie Municipal

P v Sacrstario General !

= CGerents de Planeamienio Estratégico y Presupuesto

¢ Gerente de Asesoria Juridics !
»  Gerente de Desarrolio Urbaro

v Cerente de Servitio de Administracion Tributaria

«  Geranie de Sarvicios Publices

» Lsersnte de Promocion Economico v Socal

"r‘te; 'raréﬂ iaﬁ k2 "mms da i@rr’itorio idantif c’ado‘s a ios qa'e e !es convacara y requarira siis

s m;_,/’ ARTIGULO TERCERQ.- COMUNICAR & los miembros del Consejo de Coordinacion Local Distrital v
s Goneejo Municipal Distrital e inicio’ del Procese de Formulagidn del Plan de Desarrolic Looat
Concermdo del Distrito de San Luis 2028 — 2040,

ARTICULO CUARTO.~ ENCARGAR & la Gerencia Municipal, Gerencia de Planeamianio Estratégico
;y_?ﬁrﬁsuoaiesto y dernas érganos y unidades orgdnicas competentes, el curnplimiento de fa presente
Hesolusisn de Alcaldia,

ARTICULO QUINTD.- ENCARGAR a I3 Subgerencia de 'Técnolqgia de la Informacidn, la publicacidn
de iz presente Resolucidn de Alcaldia en ef Portal Institucionat de la Municipalidad Distrifal de San
Liuls,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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