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“DIRECCIONSUB REGIONAL DE SALUD “LUCIANO CASTILLO COLONNA”
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RESOLUCION DIRECTORAL
Sullana, “2°9 MAY 2006

Visto, los expedientes que contiene los documentos para la CONFORMIDAD y segiin
el informe N° 027-2024-SRSLCC-ACAP-SERUMS-4300148 emitido por el Coordinacion
Serums de la Area de capacitacion de la Direccion de Gestién de Recursos Humanos de la
SRSLCC SULLANA sobre laconformidad de los profesionales de la salud quienes han
adjudicado plazas EQUIVALENTES en el Programa SERUMS del proceso de Adjudicacion
2024 -1 realizado por el Comte Central Minsa y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 23330, se creo el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud
(SERUMS), como un programa de servicio a la comunidad efectuado por los profesionales de la
salud que hayan obtenido su titulo profesional; el mismo que tiene por finalidad contribuir y
segurar la atencion de salud en beneficio de la poblacion de bajos recursos econdmicos de las
nas rurales y urbanos marginales del pais, orientado a desarrollar actividades preventivo
romocionales en establecimientos de salud del sector o equivalente en otras Instituciones;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 121-2024/MINSA, se dispone como fecha
de inicio del SERUMS 2024-1, el 16 de mayo de 2024 y fecha de término el 30 de abril de 2025
segln proveidos entregados ;

Que, mediante Informe N°027- 2024-ACAP/SERUMS de la Coordinacion Local
SERUMS de la Direccion de Gestion de Recursos Humanos de la Direccion sub Regional de
salud Luciano castillo Colonna Sullana recepciona los 53 expedientes de los profesionales de la
salud quienes han adjudicado plazas Equivalentes para los establecimientos de salud sin
presupuesto , documentos que cumplen con lo sefialado en los considerandos precedentes vy,
solicita la emision del correspondiente acto resolutivo de conformidad de su expedientes por la
adjudicacion.

De conformidad con lo dispuesto de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano
arginal de Salud y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-97-SA y
odificatorias, en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,

GeRooe °¢ o Estando con la conformidad del equipo de Capacitacion /Coord. Serums ., visto bueno de la
X

s/ %3 q A Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Asesoria Legal de la Sub
iz ”M gRegion de Salud Luciano Castillo Colonna Sullana

En uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA
del 13 de julio del 2004, ey 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ordenanza
Regional N° 271-2013/GRP-CR del 24 de julio de 2013, que aprueba el Reglamento de
| Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud Piura, Resolucion Ejecutiva
Regional N° 124-2024-GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 22 de febrero de 2024,
en la cual se designa al Director General de 1a Sub Region de salud Tuciano castillo Colonna

Sullana
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RESOLUCION DIRECTORAL
Sullana, 9§ JiAY 2024

SE RESUELVE:

. Articulo 1. - Dar conformidad a los expedientes presentados por los profesionales de la

$alud, quienes han adjudicado PLAZAS EQUIVALENTES en los establecimientos de salud, de
a Sub region de Salud Luciano Castilio Colonna correspondiente al Programa SERUMS 2024-
1, seglin el anexo ajunto.

Articulo 2. - Disponer que la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces de

la Sub Regidn de salud Luciano Castillo Colonna Sullana de a conocer para correspondiente
reporte de asistencia y permanencia de los profesionales de la salud mencionados en el articulo

~ 4 Gestion de Recursos Humanos de la Administracion Central del Ministerio de Salud y a las
instancias pertinentes DIRESA PIURA.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese. |
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