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Municipalidad Provincial de Huaral
Gerencia Municipal
MEMORANDUM MULTIPLE N°4103-2024-GM/MPH
A . GERENCIAS, SUB GERENCIAS Y OFICINAS
DE : ARQ. LUIS ENRIQUE RAMOS OSTOS
Gerente Municipal
ASUNTO . SOCIABILIZACION DE LA 2DA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA : Huaral, 25 de noviembre del 2024.

Tengo el agrado de dirigirme a su despacho para expresar el saludo cordial a nombre del
alcalde Provincial de Huaral, M.C. Fernando José Cdrdenas Sdnchez y el mio propio; asimismo
comunicarle lo siguiente:

Se realiza la invitacion a usted y un personal de su drea a la participacion de SOCIABILZACION
DE LA 2DA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, la misma que se flevard a cabo el dia
MIERCOLES 27 DE NOVIEMBRE DEL PRESENTE ANO, A HORAS 14:00, EN LAS INSTALACIONES DEL SALON
TUPAC AMARU DEL PALACIO MUNICIPAL DE HUARAL. Se les solicifa su asistencia con caracter de URGENTE.

Sin ofro particular y esperando contar con su asistencia, la cual dard el realce esperado a
nuestra actividad, me suscribo de ustedes,

Atentamente,

[k MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUSRAL

ARQ LY (0 RAMOS OSTCS

't MUNICIPAL

C.c. Archivo
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Municipalidad Provincial de Huaral
Gerencia Municipal

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Y
GESTION DOCUMENTARIA

Ty
¥ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
E OFICINA GENERAL DE ATENCIGN AL CIUDADANS Y
GESTION DDCUMENTARIA
RECIBIDO

NOV 2024

PRESUPUESTO

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y

PRLDAD PROVINCIAL DE HUARA,
GENERAL DE PLANEAMIENTO

NOV 2024

RECIBIDO
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Municipalidad Provincial de Huaral
Gerencia Municipal
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y
RURAL

GERENCIA DE CESARROLLO URBANO
Y RURAL

RECIRINO
26 NOV 2024
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Municipalidad ®rovincial de Huaral

Gerencia Municipal

GERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL

GERENCIA DE TRANSPORTE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

C.c. Archivo



LUGAR: SALON TUPAC AMARU

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2024
SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

LISTA DE ASISTENCIA

FECHA: 27/11/2024 H: 14:00 PM
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2024
SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

LISTA DE ASISTENCIA
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2024
SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

LISTA DE ASISTENCIA
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LISTA DE ASISTENCIA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2024
SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2024
SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS
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ACTA AUTOEVALUACION
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
2024 - 11

'Siendo las 15 horas del dia miércoles 23 del mes de Octubre del 2024, en las instalaciones de la Oficina de Alcaldia de
¢ la Municipalidad Provincial de Huaral, reunidos los funcionarios con fa finalidad de realizar la Ultima etapa correspondiente
a la Segunda Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas, en marco a la Ordenanza Municipal N° 021-2024-MPH-CM
que aprueba el Reglamento para la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Provincial de Huaral
de acuerdo a la Resolucién de Secretaria de Descentralizacion N° 015-2024-PCM/SD de la Presidencia del Consejo de
Ministros, aprueba el Instrumento Técnico Orientador para el desarrollo de audiencias publicas de rendicion de cuentas
de gobiernos locales, indicando en su numeral 5.5.2 Autoevaluacion de la Audiencia Publica realizada; el cual involucra
que los funcionarios y la alta direccion efectien una evaluacion interna sobre el desarrollo de la Audiencia.

Por lo antes expuesto, en cumplimiento del Instrumento Técnico Crientador para el Desarrollo de Audiencias Piblicas de
Rendlcmn de Cuentas, se reunieron los siguientes funcionarios(a):

< DR. FERNANDO JOSE CARDENAS SANCHEZ (Alcalde Provmclal)

< ARQ. LUIS ENRIQUE RAMOS OSTQS (Gerente Municipal) -

< ABG. RODOLFO EYZAGUIRRE SALAZAR (Jefe de la Oficina General de Atencwn aI Cludadano y Gestion

Documentaria)

% LIC. CLAUDIA MILAGROS ROMERQ GRADOS (Jefa de la Oflcma General de PIaneamlento y Presupuesto)

% C.P.CLUIS ALBERTO LUNA MINCHOLA (Jefe de la Oficina General de Administracién)

< CRL. PNP (R) ELUCIO WUILIAM AVILA MERINQ (Gerente de Seguridad Ciudadana)

% LIC. ERAIDES DEISY ESPINAL HINOJOSA (Gerenta de Gestion Ambiental)

< ABG. GONZALO ANDRE LUYO CARRILLO (Gerente de Fiscalizacion y Control)

< ABG. NOELIA MILAGROS CANALES MORI (Gerente de Desarrollo Econdmico) .

»  ABG. JUAN JOSE PEREZ PANANA (Gerente de Transportes Transito y Seguridad Vlal)
ECON. MARITA DINA ANGEL ACUNA (Gerenta de Administracién Tributaria) - ¥ K

LIC. ANTONY ABEL VEGA CORONADO (Gerente de Desarrollo Social) R

ARQ. JEAN PAUL PAZ CORTES (Gerente de Desarrollo Urbano y Rural) '

LIC. JORGE CARLOS CARBAJAL PANAIFOQ (Jefe de la Oficina de Imagen Institucional)

e

e
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Como primer punto el Alcalde Provincial, Dr. Fernando Cérdenas Sanchez, da apertura a la reunién de esta Ultima etapa
de Seguimiento y Autoevaluacion de la Segunda Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas 2024, saludando a los
funcionarios que tuvieron a bien participar de esta importante actividad, cumpliendo con brindar’ los avances, logros
alcanzados, ejecucion de actividades y proyectos, este evento permitié que la poblacién venﬁque las acciones y
ejecuciones que se han podido desarrollar en los nueve meses del presente afio.

~ Acto seguido, la Lic. Claudia Romero Grados, Jefa de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto en su condicion
3 \de secretaria técnica, informa y sefiala la importancia de esta etapa de seguimiento que, corresponde a /a difusion del
. \ informe de rendicién de cuentas y la Autoevaluacion de la Sequnda Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas (APRC)

Jg.?' / 2024, asimismo sefiala respecto al informe de rendicion de cuentas, con INFORME N° 192-2024-MPH/GPPR de fecha
o / 11 de octubre del 2024 se cumplio con remitir a la Gerencia Municipal el Informe final de la Segunda Audiencia Publica

correspondiente al periodo 2024, la misma que se encuentra en el portal de transparencia de la Municipalidad Provincial
 de Huaral, cumpliendo de esa forma con el plazo establecido no mayor a treinta (30) dias calendario después de haberse
desarrollado la aud|en0|a publica (27 de setiembre 2024), asi mismo informa que no hubo informacién adicional requerida

/ Respecto a la Autoevaluacion de la Audiencia Pablica, motivo de /a aqenda de la reunién, el redlamento dispone que
-~ en el plazo de sesenta (60) dias contabilizados desde la realizacién de la audiencia ptblica de rendicién de cuentas, la
. entidad debe efectuar una evaluac;on mterna sobre el desarrollo de Ia misma, considerando las acmones de la etapa

) ’ / La Lic. Claudia Romero, informa que se ha cumplido con realizar todo el proceso que sefiala el marco normativo, las
" mismas que se encuentran los documentos fuentes en el portal de la:MPH: la convocatoria. la. modalidad v lugar, la

. agenda, temética priorizada. resumen ejecutivo v cumple con Ia realizacion del Informe de Rendicién de Cuentas, en ese
eROViNas, contexto se realiza un recordatorio de todos los actuados desde la fase de la convocatoria, recopilacion de la informacién,
"( onsohdacuon y el desarrollo de Ia Segunda Aud|enc|a Publica de Rendicion de Cuentas (APRC) 2024 reallzada eI 27
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total de ciento Trace { 113) personas de las diferentes zonas de nuestro distrito, se contd con un intérprete de lengua de

../ sefias a fin de asegurar la accesibilidad y participacion de toda la poblacién en la Segunda APRC 2024, cerrando la
y _:'FO\HNCIAL p~~actividad el Gerente Municipal quien resalta fa importancia de la estructura de brindar los datos, cifras y acciones que se

/ g@ "&gpen realizando, ademas sefiala que existe en la municipalidad la vision de no solo trabajar en obras sino también en
. 5? e?agpecto social, productivo v econdémico para un desarrollo sostenible: trabajando para resolver las neces:dades de la
N afd goblac;o por lo que APRC se llevo de manera satisfactoria.

Aﬁo sequido con la participacién de los funcionarios se realiza la evaluacién interna de todo el proceso,

R DES‘__ﬁgﬁ?d’entlflcando algunas falencias:

Se identifico que en el proceso de convocatoria hubo falencias con la difusién con respecto al perifoneo, publicidad
constante a traves de las diferentes plataformas digitales, a pesar de haber efectuado el proceso de convocatoria
con 30 dias de anticipacion.

Se ha podido observar que ha existido falencia en la diversidad de la poblacién participante, no habria habido una
convocatoria de los demas Organos de esta Entidad Municipal, puesto que se evidencid la asistencia de poblacion
convocada en la mayoria por la Gerencia de Desarrollo Social.

Se ha percibido en marco a las consultas realizadas por los partlmpantes que existe descono<:|m|ento de las
actividades, proyectos, programas y/o reconocimientos de metas cumplidas. i

Se presentaron dificultades en la remision de la informacion digital (PPT) por lo que no ha éxistido uniformidad en
la estructura del contenido.

En cuanto a los ponentes deben cumplir con el horario establemdo para cada expositor, smtetlzar al maX|mo Ia
informacion y mas especfficas.

Compromisos vy acuerdos

#\>  Mejorar el proceso de convocatoria, la publicidad debe ser radial y televisivo, colocar parlantes en las co
otras movilidades de la MPH para mejorar la difusion de la actividad.

> Mejorar la comunicacion y socializacion del proceso APRC, la |nforma0|on debe empezar de los Gerentes, Jefes de
Oficinas a los servidores de la municipalidad provincial y ellos a su vez replicar la informacion,

> Mejorar la convocatoria a la poblacién por las diversas Gerencias de la MPH, asi mismo se debe convocar a las
entidades publicas y privadas.

> Mejorar la comunicacion por los diferentes medios: radial, televisivo y en las diversas plataformas digitales
Facebook, YouTube, Instagram y otros, facilitar la informacion a los diferentes periodistas de la provincia para la
difusién de los proyectos, cumplimientos de metas y objetivos de los diferentes programas. -

| » Mejorar la programacion de las actividades, evitar programar actividades de gran magnltud en fechas consecutivas,
ello permitira cumplir con la informacion solicitada (informe y PPT).

> Se determind que en el manejo de la informacion ya no se debe colocar la informacion de la estructura de cada
Organo, se debe considerar la informacion de las actividades realizadas, asi mismo cada expositor debe manejar el
puntero, evitando colocar a una persona exclusiva que monitore la diapositiva.

> Mejorar la estrategia de comunicacién efectiva con (a finalidad de que el mensaje que se Ie desea transmitir al
publico objetivo logre su impacto, repotenciar el equipamiento necesario para el mejoramlento contmuo

> Se acuerda que los resultados de la presente evaluacion seran socializados por la maxima autoridad administrativa
con el personal de nuestra entidad edil para que éstos tomen congcimiento de la percepcion de la comunidad
respecto de fa gestion institucional y adopten decisiones de mejora para la siguiente Audiencia Publica de Rendicion
de Cuentas, la cual puede iniciar dando cuenta de dichas acciones de mejora.

§ LR

Vod nj"’ Siendo las 17:00 horas, se dio por concluido la reunién del informe de rendicion de cuentas y ia Auiéevaluacidn dela
\_*",,.; ..‘\f ~ Segunda Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas (APRC) correspondiente al periodo 2024 de la Municipalidad
N ~ Provincial de Huaral y en sefial de conformidad firman los siguientes:
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ACTA AUTOEVALUACION

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS

2024 -1l

@T PROVINCIAL DE HUARAL
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SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA
DE RENDICION DE CUENTAS 2024

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

CARDENAS HUARAL

TU ALCALDE DIFERENTE! &

- MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
. DE HUARAL

AUTOEVALUACION DE LA APRC

Respecto a fa Autoevaluacién de la Audiencia Publica, el
reglamento dispone que en el plazo de sesenta (60) dias
contabilizados desde la realizacién de la audiencia piblica de
rendicion de cuentas, la entidad debe efectuar una evaluacion
interna sobre el desarrollo de la misma, considerando las
acciones de la etapa preparatoria y la etapa de ejecucion, asi
como los compromisos asumidos, acuerdos adoptados y las
solicitudes nuevas de informacion recibidas, asi mismo detalla
el Instrumento Técnico Orientador de fa PCM que los resultados
de dicha evaluacion serén sociabilizados con el personal de la
institucion, para que éstos tomen conocimiento de la percepcion
de fa comunidad respecto de la gestion institucional y adopten
N decisiones de mejora para la siguiente audiencia publica de
b rendicion de cuentas.
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ETAPA PREPARATORIA APRC

INSTRUMENTO TECNICO ORIENTADOR PARA EL
DESARROLLO DE AUDIENCIAS PUBLICAS DE
RENDICION DE CUENTAS

Resolucién de Secretaria de Descentralizacién N°
015-2024-PCM/SD

La Municipalidad Provincial de Huaral realizé la
convocatoria para la Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas, de conformidad a la Ley N°31433, Ley que
modifica la Ley Orgédnica de Municipalidades.

Dicho instrumento técnico, sefiala que la convocatoria
debe realizarse con un plazo no menor a treinta (30) dias
calendarios previos al desarrolle de la audiencia y debe
contener:

ajugar, Hora y Fecha de la Audiencia Publica.

*Propuesta de agenda y el plazo de quince (15} dias
calendarios improrrogables para formular propuestas
sobre la temética de la audiencia,

®Lugar y Plazo para la Inscripcidn de Participantes.

*Los Derechos y Obligaciones de los Participantes.

ala inscripcién de Participantes.

»Los de los Plazos y modalidad de inscripcidn.
»Publicacién de la lista de participantes.

AIFERENTE!
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AUDIENCIA PUBLICA 2024 x5  MUNICIPALIDAD
RENDICION DE CUENTAS x PROVINCIAL
DE HUARAL
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Cueras 2024

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
2025 - 2030 DE LA MUNICIPALIDAD

PROVINCIAL DE HUARAL

Resolucion de Alcaldia N° 260-
2024-MPH, de fecha 18 de julio
de 2024, se aprob6 el PLAN
ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL 2025 - 2030
de la Municipalidad Provincial
de Huaral.

HuARAL

- MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
DE HUARAL
—

i TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS
i ADMINISTRATIVOS (TUPA).

& “Actualmente se viene
actualizando el TUPA vigente de
acuerdo a las normativas vigentes
y registrando en el sistema {inico
de tramite (SUT), contando con un
avance del 50% donde se ha
desarrollado con los Organos
Unidades Organicas talleres
presenciales y virtuales, con el
objetivo de recopilar informacion
para el proceso de actualizacion,
teniendo como  compromiso
culminar el  proceso  de
actualizacion finalizando el mes
.de noviembre.
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PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO 2025 |
- 2040 DE LA PROVINCIA DE HUARAL

Que, con fecha m-m”mﬁ_
18.11.2024 yl i oW
19.11.2024 sef da | = NS
desarrollara el tercer (’-3',:5: ,M::"_ {\/ ’
taller con respecto ala | : opt s / '

Il Fase: Polfficas y| b~~~ ~Emmed

Planes Coordinados, a .ww«-‘

través del cual se| : e . wmeow
determinan los | i .. pe— <\/’
objetivos estratégicos y 5""'""" T

las acciones | & e A e :
estratégicas del PDLC, | ¢ e it

que permitan alcanzar ,Lumumumumum-lahu:wlu;

la imagen deseada del | | o | iR
territorio. | =T
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SUSCRIPCION DE CONVENIOS EN MARCO
AL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Se suscribieron ocho (08) Convenio de
transferencia  de  recursos  con  las
Municipalidades Distritales en marco a los
presupuestos participativos de los afios 2022,
2023 y 2024, para la ejecucion de proyectos de
inversion siendo un total de S/. 37200,000.00
{Tres millones doscientos mil con 00/100 soles)
de recursos financieros transferidos por esta
Entidad Edil, en cumplimiento a los
compromisos del Presupuesto Participativo.

MUNICIPALIDAD

P

PROVINCIAL
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO "V bEHUARAL
g
3
i PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURAY.

i En Cump/lmlento a IOS [ | % ariacién Variacion
compromisos del I'Dresupyesto | [EEA 2022 [RRA 202§ FRIA 024 | s o, oo 3520
Participativo,  asi  mismo, RECURSOS ORDINARIOS 2,625,958 | 2,844,616 | 5881640 | 833% | 106.76%
informa sobre la ejecucion del FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 21,846,978 | 25,544,005 | 30,474,728 | 16.92% | 1930%
PIA P,M /ngresos IMPUESTOS MUNICIPALES 8,254,211 | 8,254,211 | 10,337,585 | 0.00% 25.24%

: tal ' 7 7> COmMOPOr |pecynsas DIRECTAMENTE RECAUDADDS 4,868,694 | 4,938,292 | 7,292617 | 143% | 46.46%
presupuestaies, gjecucion ejemplo: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE 13,576,460 | 28,384,087 | 41,207,245 | 1090 P
presupuestal de gastos por ADUANAS Y PARTICIPACIONES S i h 07% -
rubro’ gene’(]ca’ la certificacion TOTAL 51,172,301 | 69,965,231 | 95,234,325 | 36.72% 36.12%
presupuestal por sectores a
{ravés de un comparatlvo de [os RESUMEN DE EJECUCION DE INVERSIONES DE LA MUNICIPALIOAD DE HUARAL 2024

AVANCE i AVANCE

ultimos dos afios, ademas de N

TIPO DE INVERSION

PIM 2024 Certificacién Devengado

CERT. (%} {DEVEN. (%)

mfo’:mar sobre los logros de,,la 1 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 367.573: 303.000 160,500 i
i o B oy =y ,
afo 2024-2026, asi como de los 42 PROYECTO 54,394,056 52,135.47o: 10529934 a5 | 5.7 '
pmyectos de inversion por 16 I0ARR 12,850,569 12,871,000 10335.71;‘ ! oy
 sector correspondiente al 2024, 3 RECONSTRUGCIONCONCAMBIO-FUR | 7468%  ssono0 0 s

748,837,

TOTAL 8/ 69,645,583

L

65,318,270

21,204,756
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION R ol

Expuso las labores que viene realizando su Oficina, entre ellas explico
los planes para mejorar la gestion y la calidad de servicios, como la
implementacion del SIGA, el aplicativo para Compras menores 0
iguales a BUIT a través del portal institucional, asi como la
actualizacion de directivas, detalld que a la fecha existe un total de
setenta y seis (76) procedimientos de seleccion, asi mismo sefialé que
en el Sistema Electrdnico de Contrataciones del Estado ~ SEACE de
enero a agosto se ha realizado la convocatoria de 64 procesos de
seleccion, brevemente conceptualizd los procesos de seleccion a fin de
manejar sus definiciones, agregé datos correspondientes a los montos
de los procedimientos de seleccion convocados diferenciandolos por
tipo de proceso y objeto; ademas informd a detalle los contratistas
adjudicados sin dejar de lado la conceptualizacion del término
. contratista, montos adjudicados y la descripcion del  servicio,
S adquisicion u obra; asi mismo sefialé datos concemientes al registro
X de 389 érdenes de compra, érdenes de servicio 2989,

l

"UARAL
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Asi mismo, brindé informacién en marco a las acciones de mejora Municipalidad Provincal de Huaral (MP-Huaral)

realizadas por la Oficina de Contabilidad, Tesoreria, Gestion de oot

Recursos Humanos y la Oficina de Tecnologia de la Informacion y PO .

Sistemas — OTIS, en mencién a esta dltima Oficina, hizo hincapié B—

en la informacion que se puede encontrar en el Portal de A o
Transparencia mencionando que la misma se encuentra -
contemplada en las normativas vigentes, detalld las declaraciones ﬁ 2L.&PEREDE
juradas de bienes y Rentas mencionando que todos los il o e el i ]

funcionarios se encuentran en la obligacién de brindar dicha
informacion, finaimente detallé la informacién con respecto a la
contratacion de bienes y servicios aplicativos concemnientes al
OSCE (Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado).

"UARM.

DIFERENTE!
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OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION @ E HUARAL
DOCUMENTARIA

J{l Ala fecha, en el marco de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica, tenemos:

-434 solicitudes recibidas.

-391 solicitudes atendidas.
-43 solicitudes en tramite.

Jﬁ“ Se ejecutd la obra de mejoramiento de la
infraestructura, mobiliarioc y equipamiento del
Archivo Central, para la adecuada custodia,
conservacion y  preservacion  del  acervo
documental de la Municipalidad Provincial de
Huaral.

i

'{ &I’
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; MUNICIPALIDAD
AUDIENCIA PUBLICA 2024 @ PROVINCIAL

OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION RENDICIGN DE CUENTAS =~ DEHUARAL
_ DOCUMENTARIA
-:-f;l' Se ha cumplido con la realizacion de CAPACITACION ALOS PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES A
~ matrimonio civil comunitario programado ~_ REGISTRADORES CIVILES DE LA TRAVES DE LAS PLATAFORMAS

. IA DE HUARAL Y
en dos oporunidades en lo que PROVING - DISTRITOS

corresponde al 2024, de igual forma han WASALO

RENIEC

realizado  capacitaciones a  los o nieacin Y €57

A

DIFEnEH’IE s

registradores civiles de la provincia y sus
distritos, campafias de tramitacion de DNI
electrénico en coordinacion con la
RENIEC, de igual forma informa que se ha
implementado el programa periodistico
municipal “Tu Muni Te Informa”, la emision
de la primera edicion del periddico
municipal “Un Huaral Diferente”, la
habilitacion de los canales informativos de
Youtube, Instagram, Tk Tok 'y
fortalecimiento del Facebook, asi como la
elaboracion de 88 reels, piezas graficas
de comunicacion, informes audiovisuales
y radiales.

CELEBRACION DE MATRIMONIO
COMUNITARIO

HuARAL
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TRIBUTARIA

i Informé sobre la competencia de su Organo enmarco a la normativa

 tributaria, ademéas hace referencia a los tributos municipales los

mismos que son los impuestos (impuesto predial, impuesto de

alcabala, impuesto al patrimonio vehicular e impuesto a los

espectaculos pablicos no deportivos) y tasas (arbitrios municipales),

asi como los instrumentos de gestion (ordenanzas municipales y

decretos de alcaldia) que se han emitido en el presente afo,

seguidamente indicd los planes para mejorar la gestion y la calidad de

servicios plblicos en marco a la Ordenanza N°005-2024-MPH-CM la

misma que se realiz6 a través de la difusion de los beneficios e

incentivos tributarios, agrega que se ha gestionado la adquisicion de

teléfonos méviles para diligenciar la cobranza personalizada al

contribuyente como apertura de la atencién virtual, indica que ha

realizado charlas tributarias en los sectores Asociacion de Criadores de

g Animales Menores Sefior de la Soledad — Makaton, Centro Poblado La

T Huaca Parcela 63 y Asociacion Felipe Ortega Prada de nuestro distrito
\ de Huaral

"UARAL
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UNIDAD ORGANICA DOCUMENTOS EMITIDGS | NOTIFICADOS| tMPORTE

GERENCIA DE ADMINISTRACION

) TRIBUTARIA

- Asi mismo informa que se viene realizando las
coordinaciones con la Gerencia de desarrollo Urbano, para la
Implementacién del Sistema de Recaudacion Tributaria
Municipal (SRTM), del mismo modo sefiala que en marco a
las disposiciones de relevancia, ha presentado el proyecto de
Ordenanza Municipal que regula la tasa de estacionamiento
vehicular temporal en el distrito de Huaral, la misma que fue

SUBGEREMCIADE  |CARTAS INDUCTIVAS 3,312 2,484 1,670,050.58
REGISTRO TRIBUTARIO ¥ | ORDENES DE PAGO 34,654 25,906 |7.947.252.03

RESOLUCION DE MULTA 447 447 115.102.50

SUBGERENCIADE | e ouucion DE DETERMINACION 60 LJ 122286241
FISCAUZACION

TRIBUTARIA |RESOLUCION DE MULTA 61 61 15,892.08

SUBGERENCIA DE VALORES INICIADOS 5563 4256 2,615,115.86
VALORES CON MED!DA CAUTELAR 750 e 1,447 708, 5

RECAUDACION TRIBUTARIA AL 31 DE AGOSTO 2024
IMPUESTO PREDMAL - IMPUESTO AL

aprobado en sesion de consejo el dia 24/09/2024, Proyecto pmoo | "\l | esuuskaacn | “UICUN | pavemon | SR
de Ordenanza que Autoriza el Sorteo de Premios para los aBozeny Lees,205.03] 1,085557.21] o
Contribuyentes Puntuales en el distifo de Huaral lexceoewTE | 2,015

denominado “Tu Municipalidad Reconoce Tu Esfuerzo y %

Premia Tu Puntualidad 2024, finalmente informa que se MEJORA DE LA RECAUDACION

alcanz6 la Meta Maxima del Compromiso 2 - Tramo | o

“Mejorar los Niveles de Recaudacion del Impuesto Predial” al : S

31 de mayo 2024, habiendo obtenido una recaudacion de LT 3600

5/3,715,401.29 soles. (UMBRAL MAXIMO: §/3,532,122.15) y ) zmsu.n 0 o
proyecta una estadistica comparativa entre el 2023 y agosto - T s ()
2024 con respecto a la recaudacion tributaria. e g e

HUARAL
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y

]r Da inicio su ponencia menciMBcﬁelson frece (13) los

proyectos a nivel de pre inversion mencionando a detalle el
nombre de la inversién, el CUI, el estado actual y el monto de
inversion, asi como los diecinueve (19) expedientes técnicos
en formulacion (CUI, nombre de la inversion, estado actual y
monto de inversidn), los doce (12) expedientes técnicos
aprobados (CUI, nombre de la inversidn, estado actual y
monto de inversion), los once proyectos con avances en
marco al presupuesto participativo 2024 CUI (nombre de la
inversion, estado actual y monto de inversion), asi mismo
indica que son cuatro (4) obras ejecutadas en el 2023 y
recepcionados en el 2024, agrega que son 22 obres y
mantenimientos ejecutados en el presente afio 2024, ademas
informa que se encuentran como proyectos a realizar 10
losas deportivas en los Centro Poblados de nuestro Distrito,
ademas manifiesta que se encuentra licitadas o en proceso
de liquidacion muy préximos a iniciar siendo estos doce (12)
obras.

L

UARAL
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Diagnadstico de obras

e,

i ol f-'»‘ g

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
DE HUARAL

. atendidas de manera presencial.

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y
" En marco a las acciones de &MB% agosto

- del presente afio se ha ejecutado la actualizacion

del Sistema de Informacion Catastral a través de la
Implementacion del Catastro Urbano Multifinalitario
en la Municipalidad Provincial de Huaral, en la cual
se viene frabajando los sectores 22, 24, 25, 31, 33,
34, 35, 36, 37, 43, 44 y 48, proyectandose para el
siguiente afio culminar con los demas sectores
hace hincapié que se ha logrado actualizar el 100%
de la cartografia catastral a nivel de lotes, que a
efectos del convenio de  Cooperacion
Interinstitucional entre el Organismo de
Formalizacién de la propiedad Informal y la
Municipalidad Provincial de Huaral 2024 se ha
fegrado el recojo de informacion, empadronamiento
individual en 18 pueblos para el proceso de
prescripcion adquisitiva, siendo un total de 2,226
lotes, mas de1,040 consultas de la poblacion

UARAL

DIFERENTE!

SECTORES

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
DE HUARAL

MANZANAS

W
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y
: . En relacion a la cantidad de tﬁy BAL

* se proyecta entregar hasta diciembre
del presente afio, una de las metas es | «m»y,ﬂ::"
que se alcance el nimero de 1070 '
titulos. Asi mismo informé sobre el Plan
de Acondicionamiento Territorial de la
Provincia de Huaral, los Planes de
Desarrollo Urbano Huaral — Aucallama y
Chancay los mismos que muestran los
avances de estos instrumentos de
gestion como el diagndstico, propuestas
generales y propuestas especificas
correspondientes, finalmente sefiala que
se ha logrado el reconocimiento con la
certificacion plata por parte de la ONU
HABITAT relacionadas con el desarrollo
sostenible.

Plan de Desarrolio Urbano

DIFENENTE]

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO =

T Informa sobre los Planes para mejorar la gestién a través de la
promocion y capacitacion sobre asociatividad empresarial, cadenas
productivas yfo MYPES como la capacitacion de buenas practicas de
manipulacion de alimentos y condiciones de salubridad e higiene en
la venta, conferencia “Puerto de Chancay: el Derecho Aduanero en el
Comercio Internacional 11", asi como la organizacion y ejecucion de
ferias, expo ventas y ruedas de negocios (feria gastronémica mis
tradiciones huaralinas), agrega que se viene implementando como
politica publica local la implementacion del Fondo concursable
PROCOMPITE Provincial, seguidamente informa que como
disposicién normativa municipal se aprobé por unanimidad en Sesion
Ordinaria del Concejo Municipal de fecha 24.09.2024 la Ordenanza
que aprueba el Reglamento del Expendio de Diarios, Revistas,
Loterias y Productos Complementarios o afines en la via piblica del
Distrito capital de la Provincia de Huaral, ademas se aprobo en la
misma Sesidn Ordinaria la Ordenanza que aprueba el Reglamento
del expendio de emolientes y bebidas tradicionales en ¢! Damero

. Histérico de Huaral.
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GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

{ Sobre el Organo en mencion se informa que se han
ejecutado el 100% de las actividades operativas para la
promocion de la competitividad economica de fa Provincia,
asl mismo indica que se viene desamollando el plan de
adecuacion a las nommas de seguriidad de los
establecimientos objeto de inspeccion de la Entidades
Publicas y mercados, como adopcion de politicas piblicas
locales ha desarollado el procedimiento estandarizado
(licencia de funcionamiento automética, plataforma nacional
de interoperabilidad de! Estado y el aplicativo registro de
licencia - SUT (Secretaria de Gestion Publica),
seguidamente menciona que viene desarrollando el Plan de
Desarrollo Turistico Local donde se encuentra en la Fase
INl: Anélisis Estratégico (en proceso), ademas de las
alianzas estratégicas y mesas de trabajo para el
fortalecimiento de capacidades del sector agropecuario
resultando mas de 300 beneficiarios.

MFERENTE!

- MUNICIPALIDAD
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Ppd DE HUARAL

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

[r' En el sector turismo se ha identificado mas de 200
beneficiarios, informa que se viene ejecutando el
Programa Turismo para Todos con mas de 100
beneficiarios, ademas del desarrollo de cinco (5) ferias
agropecuarias que han contado con la participacian de
87 agricultores, cuatro (4) ferias de promocion, talleres
productivos con mas de 1200 beneficiarios, finalmente
informa que existe disposiciones municipales entre ellas
fa Ordenanza Municipal que prohibe la comercializacion
y promocion ambulatoria de servicios turisticos en el
&mbito del Distrito de Huaral, en el régimen de aplicacion
de sanciones administrativas (RAS) e incorpora el
Cuadro Unico de Infracciones y Sanciones (CUIS)
proyecto de Ordenanza que previene, prohibe y
sanciones (CUIS), proyecto de Ordenanza que previene,
prohibe y sanciona administrativamente la explotacion
sexual de nifias, nifios y adolescente (ESNNA) en el

ambito del turismo en el Distrito de Huaral.

‘DIFERENTE!




27/11/20247

e MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
DE HUARAL

GERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL o

- Se refirid en primera instancia a las lineas de accién
que busca garantizar el orden piblico, la salud de los
ciudadano y el desarrollo urbano adecuado. Sus
acciones incluyen la fiscalizacién de establecimiento
comerciales, control de obras de construccién y
atencion de quejas ciudadanas relacionadas con el
medio ambiente, salud pablica y seguridad. Asi mismo
menciona que se ha ejecutado 1,882 inspecciones
rutinarias de enero a agosto del presente afio. Agrega
que se ha realizado multiples inspecciones de control
urbano con un fotal de 352 inspecciones, 367 actas
de fiscalizacion y 367 papeletas de infraccion
administrativa, asi como se ha cumplido con realizar
inspecciones a las lotizadoras como parte del control
urbano, que se ha realizado inspecciones sanitarias
en establecimientos de nomativas de salubridad con
los siguientes resultados: trescientos veintiséis (326)
inspecciones, trescientos treinta y dos (332) actas de
fiscalizacion, doscientos cuarenta y cinco (245).

e i
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GERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL

~ Se inform6 sobre las inspecciones realizadas para
controlar la contaminacion y proteger el entomo natural
y urbano asi como las inspecciones en marco al control
de animales y bienestar canino, asi mismo brinda datos
como los mil trece (1013) informes finales nofificados,
ochocientos diez (810) resoluciones de sancion,
cuatrocientos cincuenta y uno (451), trescientos cuatro
(304) cartas de cumplimiento voluntario de sancion de
enero a agosto, trescientos cuatro (304) cartas de
cumplimiento voluntario de sancién de enero a agosto,
informa que la recaudacién ViA ORDINARIA a causa de
las multas administrativas impuestas, desde el mes de
enero a agosto de! presente afio, suman un total de S/ e
339,400.68 (Trescientos treinta y nueve mil HEHACEN UrtSng.
cuatrocientos nueve con sesenta y ocho soles), B ' | 4
mientras que la recaudacion VIA COACTIVA a causa de Ly=ag - : - .- o
las multas administrativas impuestas, desde el mes de X z ! L Brbe L §
enero a agosto del presente afio, suman un total de S/
410,235.98 (Cuatrocientos diez mil doscientos treinta y

cinco con noventa y ocho soles).

A ello agrega que, en marco a la adopcion de
politicas publicas locales se realizaron
capacitaciones sobre temas def control de
fiscalizacion dirigidas a los inspectores,
fiscalizadores y/o perscnal administrativo,
finaimente sefiala que, ha presentado
proyectos de ordenanza en
telecomunicaciones, control de pesos y
medidas, camales clandestinos, vehiculos en
la via plblica y reduccion de Ia
contaminacién, salud, crianza, uso de
intemet, control sanitario y edificaciones y

10
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GERENCIA DE GESTION
] Sobre el prewg!;m%#ormé sobre los planes para mejora

~ la gestion y la calidad de servicios publicos, identificando que hasta
la fecha se da la recoleccién de 85 toneladas de residuos sélidos
recolectados diariamente, de igual forma detalla que existe doce |
{12) ruta de recoleccion de residuos solidos optimizados, en barrido
de calles son 95 kilbmetros lineales de limpieza (barrido) de via
asfaltada con noventa (90) rutas de barrido de calles y diez (10)
rutas de manera intermitente mediante boleo y papeleo en Centro
Poblados, ciento veinte (120) calles intervenidas con desarenado,
barrido profundo y recoleccién de desmontes, ademas sefiala que
se ha identificado noventa y cinco (95) puntos criticos recuperados y
€N Pproceso, con respecto a la recuperacion de areas verdes sefiala
que a la fecha se tiene un promedio de mantenimiento v
recuperacion de doce (12) puntos al mes. Asi mismo informa que a
la fecha se viene evaluando constantemente las 90 rutas de barrido
en via asfaltica y 10 rutas en vias sin asfalto (boleo y papeleo) para
. una efectiva distribucion del operario de barrido, la misma que
abarca todo el casco urbano y las transversales de ingreso y salida
a Lima y Chancay.

rya
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GERENCIA DE GESTION o —
-1 Asi mismo, M!M%opcic’m de politicas publicas '

locales como la colocacién de treinta (30) banners colocados
en los diferentes puntos criticos, agrega que se ha impuesto la
sancion por depositar residuos sélidos en la via pablica, indica
que en marco a la adopcion de politicas pliblicas locales se ha
brindado el apoyo con cisterna, la adquisicion de dos (2)
compactadores y dos (02) camion cisterna de abastecimiento
de agua, la adquisicién de cuatro (4) unidades vehiculares, asi
como el desarrollo de doce (12) ediciones de “Techo Limpio”,
trece (13} ediciones de EDUCATON Ambiental, cuarenta (40)
capacitaciones, charlas ylo talleres, doce (12) ediciones de
ECOCINE, tres (3) eventos saca la mano del claxon,
implementacion de seis (6) biohuertos, ademas se ha
redlizado la inspeccion a cinco (5) centro de reciclaje, cuatro
(4) mercados, diez (10} instituciones educativas, veinte (20)
establecimiento comerciales, asi como acciones en marco al
 PLANEFA, setenta (70) supervisiones ambientales regulares,
cuarenta (40) monitoreos de ruido, doce (12) denuncias
escritas y verbales en materia ambiental.

"'unnm

| DIFERENTE!

11



27/11/20247
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] De igual form%!gmt;é\!s acciones en referencia

al compromiso N° 3 de valorizacion de residuos
inorgénicos, a la fecha se ha recolectado 283.45 toneladas
de residuos organicos aprovechables y se han cosechado
un total de ochenta (85) toneladas de compost, de igual
forma hasta la fecha se ha propagado alrededor de tres mil
cuarenta y nueve (3049) plantas, ademés se estan
recuperando puntos criticos potenciales y puntos criticos
mayores a 1.5m3, a ello agrega que ha realizado ocho (8)
reuniones de la Instancia de coordinacion en materia
ambiental a través de la CAM, finalmente ha propuesto
disposiciones normativas entre ellas tres proyectos de
ordenanzas Ordenanza que Reglamenta la Conservacion y
Gestion de las Areas Verdes de Uso Pablico en el Distrito
De Huaral, la Ordenanza que Aprueba la Formalizacién de
los Recicladores y Recoleccién Selectiva de Residuos
Sdlidos en el Distrito de Huaral y la Ordenanza Municipal
para la Prevencion y Control de la Contaminacion Sonora
enla Provincia de Huaral.

HUA RAL

FERENTE!

r=ry MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
P DE HUARAL

GERENCIA DE TRANSPORTE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL |

| Expuso que se viene realizando acciones enmarcadas a
sus actividades operativas como capacitaciones de
educacion vial 1121 conductores, garantizando la
aplicacién de estandares de conduccion segura y el
cumplimiento de la normativa vigente, campafias de
sensibilizacion sobres Seguridad y Educacion Vial a
través de este programa, se realizaron visitas a 43
instituciones educativas y se capacit6 a un total de 2,702
alumnos, ademas inform6 que se han emitido 2,986
licencias de conducir para vehiculos menores en las
categorias BIIC y BIIB, incluyendo licencias por
obtencién, revalidacion y duplicados. Que en marco a las
disposiciones municipales de relevancia se presentaron
los sustentos técnicos del Proyecto de Directiva que

regua los Procedimientos de Acreditacion y

~ Homdegacion de los Inspectores Municipales de

~ Transporte de la Municipalidad Provincial de Huaral.

Licencias Emitidas en el periodo
700 . Enero- agosto o7 654

HUARAL
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GERENCIA DE TRANSPORTE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

" Asi mismo se ha suscrito el Convenio de E\

CooperaCIon Interinstitucional  entre la

Municipalidad Provincial de Huaral y la %
B

Municipalidad de Chancay, ademas de la
capacitacion  dirigida a los  Inspectores ¥
Municipales de Transporte de la Municipalidad S
Provincial de Huaral. Seguidamente sefiala que
se ha propuesto la implementacion de 23
paraderos en la via plblica, con €l fin de atender
a los usuarios de! transporte regular en areas
estratégicas,  sefializacién,  operacion y
mantenimiento de pintado de zonas rigidas,
cruceros peatonales y ofros, respecto de las
sefiales horizontales, propuesta  de | .-
implementacion de seméforos vehiculares y
peatonales en las intersecciones mas confiictivas
de la ciudad de Huaral, ===

ek MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
=" DEHUARAL

GERENCIA DE TRANSPORTE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Informa  que para las disposiciones Indica que, durante las funciones de fiscalizacion i
municipales de relevancia, mediante Sesion yacuhiigl, S8 uppumeron ,1 407 actas de conirol
Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 24 en la categoria dg veh|culqs mayores y 937
de septiembre del 2024 se aprobo el gctas en la categoria de vehlculos.r'nenore's,lde ;
Proyeco de Ordenanza para  la igual forma Fietalla que la recaudacion mun'lcu?al [
Implementacion de Zonas de Parqueo por Imfr'acmones a ReglamentolQe Tfa’?s',“’
Vehicular en las vias de la ciudad de as'cer)dloaS/. 1,022,168.78 (un millén veintidos
Huaral, Proyecto de Propuesta de Directiva mil ciento sesenta.y 8o con sgtep {8, y; acho
que establece los lineamientos para la soles), lo quelcontnbuye al forlt'a Iecllmlentp d? . _
correcta evaluacion e implementacion de recursos destlne}dos a la gestion vial, asf mismo K
reductores de velocidad en las vias del Anforma que S€ Impusteron un fotal de 314 actas
distrito de Huaral, Proyecto de Reglamento en Ia categoria de v'eh|cu|os mayores y 1,306
para la Implementacién y Administracion de | aclas en la categoria (?e retniclies Menores,
Depositos  Vehiculares, Proyecto  de !Ievaron e}'cabo 98 operaltlvos Iq que resulto enla
Directiva que establece los lineamientos intervencién de 283 veh|culps informales. f:omo
para la evaluacién e implementacidn de resultado de estos. operafivos, 131 vehpulgs o
paraderos del servicio de transporte pUblico |nfor.m‘ales f.u Bron ifitémados <’an el deposito ¢ )
reguar en las vias de la provincia de mummpal, mientras que 15? vehiculos no fulelron .
Huaral. infernados por no cumplir con los requisitos
establecidos para su retencion.

13
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Faal  MUNICIPALIDAD
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GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA )

- Inicia informando la estructura y funciones de su Organo de

Linea con respecto al Reglamento de Organizacion y Funciones,

ademas informa sobre los planes para mejorar la gestion v la

calidad de servicios pablicos, Organo que viene ejecutando plan

de patrullaje integrado 2024 (ocho sectores) un total de 612
patrullajes, plan de patrullaje municipal, a ftravés del cual el

cuerpo de serenazgo de manera estratégica desarrolla esta
actividad, realizandose un total de 2430 patrullajes en marco al
compromiso 5, asi mismo informa que el niimero de incidencias

en lo que va del afio 2024 se ha registrado un total de 7654
incidencias, agrega que mediante Ordenanza Municipal N°033 -

2023 — MPH - CM se aprobo el Plan de Accion de Seguridad
Ciudadana 2024 - 2027 validado por el Comité Provincial de
Seguridad Ciudadana — COPROSEC y aprobado en Sesion de

- Consejo Municipal, el mencionado Comité ha conseguido
T‘lf:t__ gestionar a través del presidente del Comité Provincial de
SE- Seguridad Ciudadana el incremento de 33 efectivos policiales en
‘.', ¢l afio 2023 y 73 efectivos policiales para el 2024,

HYARSL

cosnd  MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
" DEHUARAL

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

. Asi mismo se ha programado en este afio 2024 N° 6
de sesiones ordinarias de los cuales a la fecha se ha
desarrollado N° 5 de sesiones a la actualidad, agrega
que se ha realizado una Ronda Mixta por la Seguridad
Ciudadana por la principales calles de del distrito
liderado por el Alcalde y Presidente del Comité
Provincial de Seguridad Ciudadana e integrantes del
Comité Provincial de Seguridad Ciudadana, con la
participacion de Jefe de la Division Policial de la
Provincial de Huaral, Fiscalia de Prevencion del Delito
de la Provincia de Huaral, Representante de las
Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana, agrega
que ha realizado acciones en marco a la adopcion de
politicas, a través de capacitaciones dirigidas a los

i emprendedores, comerciantes, negocios locales,
empresas de trasporte y publico en general,
. capacitacion al personal de serenazgo, recuperacion

©  de espacios publicos a través del deporte.

s
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GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

-1 Seguidamente detalla las acciones realizadas en marco a los
~ planes para mejorar la gestion y la calidad de servicios pablicos
mediante la ejecucion de simulacros multipeligros y de sismos, a
la fecha se ha desarrollado dos siendo el dltimo de fecha
15.08.2024, ademas ha realizado fa conformacion de doce (12)
brigadas comunitarias en la Provincia de Huaral, la aplicacion del
EDAN, identificacién y diagndstico de puntos criticos en el
distrito de Huaral, agrega que se encuentra en elaboracion el
Plan de Continuidad Operativa, Plan de Contingencia ante
lluvias intensas, Plan de Contingencia ante Heladas, Informe de
evaluacion de Riesgo por deslizamiento de los Pueblos Volcan
Dormido, Macatén, Contigo Perl, finalmente sefiala que viene
realizando la adopcién de politicas piblicas locales como la
implementacion de ayuda humanitaria a favor de las familias
vuinerables, la sensibilizacion a la poblacion frente a los peligros
~ naturales de la jurisdiccion, organizacion y fortalecimiento de

. capacidades de las comunidades locales expuestas al riesgo de
desastres, formacion y capacitacién en gestion del riesgo de
desastres y adaptacion al cambio climético.

HYARAL

FroNCIL
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

| Se refiid en primera instancia a las politicas locales
* (presupuesto participativo de NNA, estrategia de alimentacion
saludables “Nutri Huaral’, estrategia Inclu Huaral - PCD,
estrategia educativa Huaral Lee, Coro y Orquesta Sinfénica,
Academia Pre Huaral, lanzamiento y articulacion de Encontrarte
en el Distrito de Acos, lanzamiento y articulacion de
ENCONTRARTE en el Colegio Naturales, lanzamiento y
articulacion de prevenir para proteger, informd que ha la fecha
se cuenta con 4202 beneficiarios en el Programa Vaso de |
Leche y 3532 beneficiarios en el Programa PCA, 130
beneficiarios del Programa PANTBC, 1000 Beneficiarios del &
Compromiso 1, asi mismo informé con respecto a las visitas E
domiciliarias a nifios menores de 1 afio, indicando que se visitd
de manera oportuna a nifios menores de un afio de acuerdo a
las cantidades establecidas por el MINSA con la finalidad de
reducir la anemia, nifios visitados en el mes de agosto 2647
nifics, de igual forma indica que las visitas domiciliarias a
madres gestantes suman un total de 162 visitas en el mes de
agosto.

HYABAL
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-| Mediante el compromiso 1 se promueve la alimentacion
- saludable y la Prevencion y reduccion de anemia en
gestantes y nifios menores de un afio, sefiala que el
Programa Nutri Huaral lleva a la fecha 408 beneficiarios, asi
mismo indica que ha realizado dieciocho (18) caravanas
municipales atendiendo a 1800 personas atendidas, cine en
tu barrio ejecutandose a fa fecha quince (15) obteniendo
como resultado 600 personas atendidas, doce (12)
capacitaciones a juntas vecinales obteniendo 1000 personas
atendidas, seis (6) faenas municipales con un resultado de
2000 personas atendidas, Programa Voluntariado Municipal
obtuvo 100 voluntarios de los cuales 18 de ellos se
encuentran trabajando en nuestra Entidad Municipal, Trabaja
Huaral, realizd 10 ferias ofreciendo alrededor de 5000
puestos [aborales, se realizd acciones para fomentar la
organizacion de jévenes participando de esta actividad 200

E’ LJUARAL

PIFEREMTES

- MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
DE HUARAL

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

' Con respecto al PROGRAMA PENSION 65 en este afios se
presenta 900 nuevos beneficiarios, a ello agrega que se viene
realizando el empadronamiento masivo de hogares por barrido
focalizado alcanzando 11 616 hogares, obteniendo finalmente

el empadronamiento de 31 354 personas hasta la fecha en el

Distrito de Huaral, asi mismo indica que se ha programado 5

campanas de certificacion para personas con discapacidad

logrando la participacion de 180 personas, visitas domiciliarias

a casos sociales de personas con discapacidad logrando un

alcance de 110 personas, el proyecto girasol viene realizando

el empadronamiento de 2176 personas con discapacidad,
ademas resalta que se viene ofreciendo el servicio de terapia,
cursos y capacitaciones en lenguaje de sefias y braille, feria de
emprendedores y la asociatividled a personas con

discapacidad, a ello agrega que el CIAM cuenta con 541

personas adscritas como usuarios que gozan de las siguientes

actividades:  encuentro  intergeneracional, talleres de
estimulacion de la memoria, yoga, tejido, manualidades,
ademas de paseos, actividades recreativas y entrega de

indumentaria. ’
HUARAL
CRIFENIRTIT
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";; Desde la DEMUNA se viene ejecutando hasta el momento
" 339 actas de conciliacion extrajudicial, actividades educativas
coma conociendo tu DEMUNA, juguemos en tu DEMUNA,
DEMUNA en tu cole, taller emocional para nifos v
adolescentes, desde este espacio se viene brindando
orientacion y asistencia a los nifios gque se encuentran en
estado de orfandad a fin de que sean beneficiarios de la
subvencion econdmica del Programa INABIF, |a eleccién del
CCONNA, encuentros distrital y provincial de NNA,
capacitaciones a funcionarios y trabajadores para la
proteccion de los derechos de los NNA, se sostuvo reuniones
desde la COMUDENNA. Finalmente describe las acciones
realizadas en cuanto a festivales de lectura, festival de
narrativa (7 talleres), tours biblioteca ladica (11 talleres),
B dplomado docente en estrategias lectoras (620 docentes),
- concursos de comprension lectora estudiantes y docentes,
festivales de recreacion (5 talleres, participacion en ferias
* educativas (10 talleres), taller psicomotricidad (1-120
- docentes), diplomados, orientacién vocacional.

4 LIUARAL

DIFTERENTET

Zosah  MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
=" DEHUARAL

1!‘ Escuela municipal del  deporte,
actividades  culturales,  concluye
exponiendo las acciones enmarcadas
en la inspeccion a  hoteles,
restaurantes, mercados de abastos,
capacitacion a manipuladores  de
alimentos, vigilancia de la calidad de
los alimentos y bebidas en las
instituciones educativas, sensibilizacion
sobre  tenencia  responsable vy
desparasitacion de canes y otros
animales, campafias de salud y Huaral
sonrie.

o g

UARAL

TUFFRINTET
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AUTOEVALUACION DE LA APRC

La Municipalidad Provincial de Huaral ha cumplido con
realizar la convocatoria, la modalidad y lugar, la agenda,
tematica priorizada, resumen ejecutivo y cumple con la
realizacion del Informe de Rendicion de Cuentas, en ese
contexto se hace un recuento de todos los actuados
desde la fase de la convocatoria, recopilacion de la
informacién, consolidacion y el desarrallo de la Segunda
Audiencia Piblica de Rendicién de Cuentas (APRC) 2024,
realizada el 27 de setiembre en el Coliseo Campeones de

Huaral. == = ==
CERTIFICACION PRESUPTESTAL 2024 - POR SECTORES (4}~ ~

La Segunda APRC, logroé la asistencia de trescientos doce raohA So0AES

(312) ciudadanos, asi mismo, se registraron a través de %«

los Formularios de Inscripcién de Participantes (virtual) un :

total de ciento trece (113) personas de las diferentes

zonas de nuestro distrito, se contd con un intérprete de
lengua de sefias a fin de asegurar la accesibilidad y
. participacion de toda la poblacion.

L1y

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA
DERENDICION DE CUENTAS 2026

0
=

HUARAL

AUTOEVALUACION DE LA APRC '@‘ DR LA

¢

el

:l'} Cabe indicar, que se contabilizé Que, en marco a la autoevaluacion realizada del proceso de la APRC se

© cuatro (04) preguntas formuladas en plantea las siguientes acciones a realizar como Gestion y con la finalidad de
el desarrollo de la audiencia y mejorar el servicio que se brinda a la poblacion, recayendo en nuestra
cuarenta (40) consultas formuladas funcién como servidores plblicos a fin de mejorar las condiciones de la
a través de la ficha de inscripcion comuna y con ello el desarrollo de nuestro distrito.

publicada en el portal web de la T —— ]
Entidad Municipal, asi mismo, las Acciones por mejorar:

preguntas formuladas a través de la —— =y _— e
fich% de inscripcion virtual se { Brn_'ld-ar [ Actuahz?ao_n’y I
entregd a los funcionarios al inicio conocimiento sistematizacion
del desarrollo de la audiencia pl,efm de las I qe.
publica, las consultas fueron | actividades por I proc'e (3||m|e.ntos
absueltas por los funcionarios de la N desarrollar. _ \, administrativos,
entidad edil en marco a sus w—mm e mm me - M e
compatencias. l;sta blecer estratgglas que Planificar acciones
involucre la participacién | = para prever el proceso
y asistencia de I oportuno de i

| organizaciones sociales y l contrataciones y obras [
\, empresariales. ] de inversion,
— — —-— ¢ — — — — L -—

~ HuARAL
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| COMPROMISOS Y ACUERDOS:

‘“. . Mejorar el proceso de convocatoria, la publicidad debe ser radial y
© felevisivo, colocar auto parlantes en las compactas y ofras
movilidades de la MPH.

. Mejorar la comunicacion y socializacion del proceso de la
(f;_‘ Audiencia Publica, la informacion debe empezar de los Gerentes,
jefes de oficina a los servidores de la municipalidad provinciat y

ellos a su vez replicar la informacién,

Q;" Mejorar la convocatoria de la poblacién por las diversas Gerencias
* de la MPH que dirige, también se debe convocar a las entidades

©

Mejorar la programaciéon de las actividades, evitar
programar actividades de gran magnitud en fechas
consecutivas, ello permitird cumplir con la informacién
solicitada (informe y ppt).

Se determiné que en el manejo de la informacién ya no se

 debe colocar la informacién de la estructura de cada

érgano, se debe presentar de frente la informacién de las
actividades realizadas, asi mismo cada expositor debe

plblicas y privadas. manejar el puntero, evitando colocar a una persona

exclusiva que monitore la diapositiva.

. Mejorar la comunicacion por los diferentes medios: radial,
(1-:-? televisivo y en las diversas plataformas digitales fasebook, @
_ youtube, instegran y otros, facilitar la informacion a los diferentes
© . periodistas de la provincia la difusion de los proyectos,
- cumplimientos de metas y objetivos de los diferentes programas.

Mejorar la estrategia de comunicacion efectiva con la
finalidad de que el mensaje que se le desea transmitir al
publico objetivo logre su impacto, repotenciar el
equipamiento necesario para el mejoramiento continuo.

W’ LIUARAL

DIFERENTE!

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
DE HUARAL

AUTOEVALUACION DE LA APRC A

Para la actual Gestion Municipal resulta de importancia informar en las  EREEE e el 8
Audiencias Puablicas de Rendicion de Cuentas brindar datos, cifras y it PIEDRA
acciones que se vienen realizando, ademés sefala que existe en la Ay e T
municipalidad la vision de no sdlo trabajar en obras sino también en el [ onuio URsAWAEN T CivTio
aspecto social, productivo y econémico para un desarrollo sostenible, y
trabajando para resolver las necesidades de la poblacion

En tal sentido, la Audiencia Publica se ha realizado de manera
satisfactoria en todas sus fases (actos preparatorios, desarrollo y post
APRC) en cumplimiento de la normatividad, finalmente informar que se
ha cumplido con ingresar la informacion al portal institucional los
informes de rendicion de cuentas establecidos en la ORDENANZA
MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA LA AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUARAL.
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Municipalidad Provincial de Huaral

Gerencia Municipal

MEMORANDUM N°768-2024-2024-GM/MPH

A . BACH. ING. ANGEL JUNIOR MARTINEZ MARTINEZ
Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Sistemas

C.P.C. LUIS ALBERTO LUNA MINCHOLA
Jefe de la Oficina General de Administracién

DE :  ARQ. LUIS ENRIQUE RAMOS OSTOS
Gerente Municipal
ASUNTO :  SOCIALIZACION DE LA 2DA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS

REFERENCIA :  MEMORANDUM MULTIPLE N°103-2024-GM/MPH

FECHA : Huaral, 27 de noviembre del 2024

Me dirijo a usted con la finalidad de expresarle mis saludos cordiales, y al mismo tiempo, estando
al informe de la referencia mediante el cual se convocé a la reunién para la SOCIALIZACION DE LA 2DA
AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, el mismo que fue realizado el dia 27 de noviembre
a las 14:00 en las instalaciones del Salén Tupac Amaru .

En ese sentido, se dispone que su despacho realice la publicacién del Memorandum Multiple que
se remite adjunto al presente, a fin de cumplir con lo sefialado en el instrumento técnico orientador para el
desarrollo de audiencias piblicas de rendicion de cuentas de gobiernos locales.

Atentamente;

£t MUNIC :
& @% UNICIPALIDAD pkovwcuit DE HUARAL
Lot} =

£AMDS 0STOS
IPAL

LERO/PLPC
C.c. Archivo
Folios: (2¢)



