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“Ano del Bicentenano, de la Consolidacion de nuestra independencia, v de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin v Avacucho™

% 028-2024885672
RESOLUCION GERENCIAL N® 0014-GRSM-GTAH-T-MRAH-T/G.

Tocache, § de tebrero de 2024

VISTO

_ Oficio N°0017-2024-GRSM-GTAHT-MRAHT/G, de fecha
5 de enero del 2024 v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, la Ley 27867 “ Ley de
Reformas Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV Sobre descentralizacion "la Ley
N®27867 “"Ley Organica de Gobiernos Regionales”™ y sus maodificatorias Ley N° 27902 y N°
28013, se les reconoce a los Gobiernos Regionales, Autonomia Palitica, Ecandamica y
Administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el literal c., del articulo 217 de la Ley N 27867 - Ley Organica de Gobiemos Regionales,
senala que es atmbucion del Gobemador Regional "dingir v supervisar la marchadel Gobiemo
Regional v de sus Organos ejeculivos, administralivos y técnicos”, asi como, designar v cesar al
Gerente General Regilonal v a los Gerentes Regionales, asi como, nombrar v cesar a los funcionanos
de confianza™, oficiando mediante la correspondiente Resolucion Gerencial.

Que, la Ley N° 28175 - ley Marco del Empleo Publico. en su articulo 4o establece la clasificacion
del personal del empleo pablico, precisando en el numeral 2) al Empleade de Confianza,
definiéndolo como aguel que desempefia cargo de confianza téomico o politico, distinto al
funcionario publico, quien a su vez s¢ encuentra en ¢l entorno de quien lo designao remueve
libremente;

Que, a través del Decreto Legislativo N° 1057, se crea ¢l Régimen Especial de Contratacion
Admimistrativa de Servicios-CAS, modahdad laboral especial del Estado, distinto a los regimenes
laborales pertinentes a la Carrera Administrativa v a la Actividad Privada:

Que. la prmera Disposicion Complementania de la Ley N° 29849, modificatonia del Decreto
Legislativo N® 1057, que regula ¢l contrato Administrativo de Servicios, v su Reglamento, dispone:
La contratacion de personal directivo: El personal establecido en los numerales 1), 2) e inciso a) del
numeral 3) del articulo 4 de la Ley 28175, Ley Marco del empleo Publico,contratado por el Régimen
laboral Especial del Decreto Legislativo 1057, esta excluido delas reglas establecidas en el articulo
8a de dicho decreto legislativo. Este personal solo puedeser contratado para ocupar una plaza
orgdamica comtentda en el Cuadro de Asignacion de personal -CAP de la entidad,

(Jue, contando con la necesidad de la designacion de personal. esta Gerencia,concluve lo sigmente:
i.l. El CPC HITLER JHONE MEJIA DIAZ; cumple con los requisitos minimos para la
designacion en la Gerencia Territorial Alto Huallaga del Gobierno Regional San Martin,
establecidos en el establecidos en el numeral 16.4 del articulo 16 del Decreto Supremo N¥ 053-
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RESOLUCION GERENCIAL N2 00014-2024-GRSM-GTAH-T-MRAH-T/G.

-~ #2022- PCM v demas normas de 1a materia; 3.2. Se adjuntan las declaraciones juradas exigidas por
" ley debidamente suscritas por la CPC HITLER JHONE MEJIA DIAZ 3.3 Se recomienda
continuar con ¢l procedimiento para la emision de la Resolucion Gerencial de designacion.

Clue. en este sentido comesponde emitir el acto resolutivo, designandoe ala CPC HITLER JHONE
MEJA DIAZ, en la GerenciaTerritorial Alto Huallaga del Gobierno Regional San Martin, a partir
del 03 de abnl del 2024, bajo la modalhidad de Contrato Admimstrativo de Servicios, regulado por
el Decreto Legislativo N” 1057 en la modalidad de CAS-Confianza y con todas las prerrogativas y
funciones mherentes al cargo;

(Que, por las razones expuestas. de conformidad con la Ley W= 27867 - Ley Orgéanica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, Leyes N" 27902 v 28013, el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado mediante Ordenanza Regional N 019-2022-GRSM/CR v estando a las
facultades conferidas al Gerente Territorial Alto Huallaga-Tocache, contenida en la
Resolucion Ejecutiva Regional N? 0019-2023-GRSM/PGR.

SE RESUELVE:

ARTICULO  PRIMERO: _DESIGNAR al CPC HITLER JHONE MEJIA DIAZ, con
efectividad a partir del 01 de febrero del 2024, en el cargo de CONTADOR, de la Gerencia
Temitonal Alto Huallaga-Tocache con todas las prerrogativas v funciones inherentes al cargo.

ARTICULO  SEGUNDO: DISPONER su contratacion bajo la modalidad de Contrato
Administrativo de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057 en la modalidad de CAS-
Confianza, a partir 01 de febrero del 2024

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, ¢ contenido de la presente Resolucion a las panes
interesadas, conforme a ley.

Registrese, Comuniquese y Archivase,
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