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_ AREA DE NO ALCAZA PUNTAJE
MPD2024-EXT-0848323 TSI’;"EZM'-EL:;“;’: CAS 094 | TECNICO ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION/EQUIPO DE 4 a 4 4 a 20 20.0 12.94 MINIMO PARA PASAR A LA
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PROCESO DESIERTO

NOTA:

1. Portar: DNI para IDENTIFICACION
2. LA FASE DE APLICACION DE ENTREVISTA es PRESENCIAL se realizara segutin dia y hora establecido en la columna de observaciones, en la SEDE ADMINISTRATIVA UGELO5: Av Peru s/n Urb. Caja de Agua, San Juan de Lurigancho - Alt. Estacion del Tren

Caja de Agua

3. Apersonarse con al menos 10 minutos de anticipacion
4.Traer consigo lapicero azul para evitar contratiempo
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