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CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACIÓN 

 
ASESOR(A)1 

 

 
SP - EJ 

NATURALEZA DE LA CLASE 

 
Asesorar a la Alta Dirección, órganos o unidades orgánicas en el diseño e 
implementación de políticas y estrategias institucionales, así como en asuntos de 
gestión administrativa e institucional, relacionados con su competencia. 
  

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL 

 
1. Brindar asesoría y apoyo técnico para el análisis de casos de alta complejidad a 

cargo de la Sala Especializada en Defensa de la Competencia.  
2. Participar en la elaboración de informes, presentaciones y ayudas memoria sobre 

aspectos legales en materia de libre competencia, competencia desleal, dumping, 
subsidios y barreras comerciales no arancelarias; para absolver consultas de los 
administrados u otras entidades del sector público.  

3. Coordinar por encargo del/la Secretario/a Técnico/a, con otros órganos de la 
institución y otras entidades, diversos temas afines a las competencias asignadas 
a la Sala Especializada en Defensa de la Competencia, a fin de efectivizar la 
colaboración e intercambio de información entre las diversas dependencias 
gubernamentales.   

4. Revisar el marco normativo vigente y la legislación aplicable para la evaluación de 
proyectos normativos en las materias que son de competencia del área, con la 
finalidad de coadyuvar en la determinación de la posición del área y/o institucional 
en los casos en que se efectúen las respectivas consultas.   

5. Asesorar en la elaboración de lineamientos, boletines, notas de prensa u otros, a 
fin de informar de forma precisa las decisiones o criterios de la Sala Especializada 
en Defensa de la Competencia.   

6. Cumplir otras actividades que le sean encomendadas, dentro del ámbito de su 
competencia.   

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL 

 
a) Título profesional en Derecho.  
b) Programa de especialización o Diplomado en Derecho de la Competencia o 

Derecho Comercial o Derecho de la Publicidad o Derecho Administrativo o 
Defensa de la Competencia o Libre Competencia o Conductas Anticompetitivas o 
Control de Fusiones o Control de Concentraciones o Competencia Desleal o Leal 
Competencia o Publicidad Comercial o Dumping y Subsidios o Mecanismos de 
Defensa Comercial o Medidas Comerciales Correctivas o Medidas 
Pararancelarias o Comercio Internacional o Comercio Exterior o Regulación o 
Derecho Regulatorio o Regulación de Servicios Públicos o afines.    

c) Experiencia general de Cuatro (4) años  
d) Experiencia específica asociada a la función o materia: Tres (3) años  
e) Conocimientos de Ofimática (Procesador de textos, programa de presentaciones 

y Hojas de cálculo) a nivel básico. 
 

 
1 Esta ficha de información corresponde al cargo estructural de Asesor(a) en el Tribunal de 

Defensa de la Competencia y de la Propiedad Intelectual, el cual se encuentra con el código 
CAP N° 38 de la Resolución N° 00119-2023-ORH que aprueba la última actualización del CAP-
P, para el año fiscal 2023. 
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