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"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
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heroicas batallas de Junin y Ayacucho Firmado digitalmente por QUINTO
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iAaranvs MPJ Fl.rr!‘a E’?Qs\dgme De La Csj De Ancash
Hual’aZ, 21 de NOVIGH nre del 2024 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 002185-2024-P-CSJAN-PJ

VISTO: et escrito del 18 de noviembre del 2024, presentado por la servidora Shane
Daisy Casiro Huerta; la Resolucion Administrativa N° 002153-2024-P-CSJAN-PJ dei 15
de noviembre del 2024, y,

CONSIDERANDO:

\

De la atribucion del Presidente deia Corte Superior de Justicia de Ancash

Primero.- El articulo 143 de la Constitucién Politica del Perq, precisa que el Poder
Judicial esta conformado por érganos jurisdiccionales que cadministran justicia en
nombre de la Nacion, y por 6rganos que ejercen su gobierno y administracion. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder-Judicial y dirige su politica institucional en el ambito del Distrito
Judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) dei articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de ia Ley Organica del Poder Judicial, en concordancia con lo normado en los
incisos 1} y 3) del articulo 9 del Reglamento de Organizaciones y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operart como Unidades Ejecutoras, aprobasdo
medianie Resolucion Administrativa N.° 090-2018-CE-PJ.

Del recurso de reconsideracion

Segundo.- Mediante el escrito dal 18 de noviembre del 2024, la servidora Shane Daisy
Castro Huerta, interpone recurso de reconsideracion contra la Resolucién Administrativa
N° 002153-2024-P-CSJAN-RPJ del 15 de noviembre del 2024, la cual declaré
improcedente su solicitud de adelanto de vacaciones corresporidiente al periodo del 22
al 29 de noviembre de! 2824. La citada servidora refiere que, ‘a tenor de lo expuesto en
la citada resolucion y la Resolucion Administrativa N 002116-2024-P-CSJAN-PJ,
reformula su solicitud de adelanto de vacaciones, dehiendo ser del 22 al 28 de
noviembre del 2024, teniéndose en consideracion la fechia de la solicitud que dio origen
a la resolucion recurrida, esto es, el 14 de noviembre del 2024, dado que si presenta
una nueva solicitud no cumpliria con el plazo !egai establecido. La recurrente precisa
gue cuenta con el visto bueno de su jefe inmediato y 8.5 dias de vacaciones que podria
otorgarsele como adelanto de vacaciones. Por otra parte, la servidora sefiala que la
impugnacion de autos no requiere prueta riueva, dado que la resolucion recutrida fue
emitida por el Presidente de la Corte Superior de Justicia de Ancash, maxima autoridad
administrativa de este distrito judiciai. L.a recurrente adjunta la Resolucion Administrativa
N° 002153-2024-P-CSJAN-PJ, la =solicitud de adelanto de vacacicnes del 14 de
noviembre del 2024 -presentadéa por la misma- y la copia de su doctimento nacional de
identidad.

Analisis del caso, contiene fundamentacion juridica
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Tercero.- Respecto a la facultad de contradiccion, en el inciso 1°dei articulo 217 del
Texto Unico Ordenado de !a Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado con 'Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, se precisa que: "Conforme
a lo sefialado en el articulo 120, frente a un acto adminisirativo que se supone viola,
desconoce o lesiena un derecho o interés legitimo, procede su contradiccion en la via
administrativa mediante los recursos administrativos sefizlados en el articulo siguiente,
iniciandose el coirespondiente procedimiento recursivo”.

Cuarto.- Logs recursos administrativos previstes en nuestro ordenamiento juridico, de
confenmidad a lo expuesto en el numeral 218.1 de la normatividad antes citada, son el
recurso de reconsideracion y apelacién; vy solo en caso que por ley o decreto legislativo
se ‘establezca expresamente, cabe. ia -interposicion del recurso adminisirativo de
revision. Asimismo, en el numeral 2i8.2 de la norma en comento, se establece que el
término para la interposicion de i0s recursos es de quince (15) dias perentorios, y
deberan resolverse en el plazo de-ireinta (30) dias.

Quinto.- La recurrente -~ $Shane Daisy Castro Huerta, interpuso recurso de
reconsideracion contra ‘ia Resolucion Administrativa N° 0021.53-2024-P-CSJAN-PJ del
15 de noviembre del 2024, encontrandose dentro del plazoiegal establecido. Sobre este
recurso, el articulo 219° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, sefiala lo
siguiente:

“El recurso de reconsideracién se interpordia ante el mismo 6rgano que dicto el
orifvier acto que es materia de la impugnacion y debera sustentarse en nueva
prueba [resaltado nuestro]. En los casos de actos administrativos emitidos por
6rganos que constituyen Gnica iristancia no se requiere nueva prueba.  Este
recurso es opcional y su no intergosicion no impide el ejercicio del recurso de
apelacién”.

Sexto.- Ahora bien, es menester sefialar que este érgano no constituye dnica instancia,
debido a que el Tribunal dei Servicio Civil tiene por funcién ia resolucion de
controversias individuales gue se susciten al interior del Sisteima Administrativo de
Gestion de Recursos Hurianos, en las materias: acceso al servicio civil, evaluacion y
progresion en la caiiera: vacaciones (materia tramitada en fa Resolucion N° 002764-
2019-SERVIR/TSC-Segunda Sala, Resolucién N° 000637-2021-SERVIR/TSC-Primera
Sala, Resolucién N° 001858-2021-SERVIR/TSC-Primera Sala, entre otras), régimen
disciplinario ¥ terminacion de la relacion de trabajo; siendo la Ultima instancia
administrativa, de conformidad con el articulo 17° del Decreto Legislativo N° 1023,
modificade por la Centésima Tercera Disposicidn Complementaria Final de la Ley N°
29951.

Séptimo.- Bajo ese tenor, corresponde verificar si el recurso presentado se encuentra
sustentado con nueva prueba, coriforme prescribe el articulo 219° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, tocda vez que su acreditacion constituve requisito sine
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gua non para efectos del trdmite del recurso de reconsideracion. Al respecto, Morén
Urbina', senala:

“No cabe la posibiiidad de que la autoridad instructora ‘puzda cambiar el sentido

de su decisi¢in con solo pedirselo, pues se estima qaue dentro de una linea de
actuacion responsable el instructor ha emitido la mejor decisién que a su criterio
cabe en el caso en concreto y ha aplicado la regia juridica que estima idonea.
Por elin, perderia seriedad pretender que pueda modificarlo con tan solo un
nuevo - pedido 0 una nueva argumentacion sobre los mismos hechos. Para
habilitar la posibilidad del cambio de ciiterio, la ley exige que se presente & ia
autoridad un hecho tangible y no evaluado con anterioridad, que ameriie
reconsideracion.

La exigencia de nueva prueba para interponer un recurso de reconsideracion
esta referida a la presentacién de un nuevo medio probatorio, aue justifique la
revision del analisis ya efectuado acerca de alguno de los puntos materia de
controversia. Justamente lo que la norma pretende es que sobre un punto
controvertido ya analizado se presente un nuevo medio pfobatorio, pues solo asi
se justifica que ia inisma autoridad administrativa teriga que revisar su propio
analisis".

Octavo.- A partir de lo expuesto, somos enféticos &l sefialar que efectivamente, la
finalidad del rectirso de reconsideracion, es controlar !as decisiones de la administracion
en términos de verdad material y ante la posibilidao‘ de la generacion de nuevos hechos;
sin emhargo, como se ha expuesto debe estar fiindada en prueba nueva, la misma gue
debe iener la condicién para demostrar algiin nuevo hecho o circunstancia que sea
cepa/ de modificar la situacién |n|C|9' domdlda es decir, ser lo suficientemente

onsistente para generar la revision dei analisis juridico y factico de la cuesiion ya
r.JeC|d|da.

Noveno.- En ese contexto, se& advierte que la servidora Shane Dazisy Castro Huerta
refirid6 que el recurso de autos no requiere prueba nueva, pues la maxima autoridad
administrativa de este distrito judicial emitié el acto impugnade. Asimismo, se observa
gue adjuntd los siguientes documentos: la Resolucion Adminisirativa N° 002153-2024-P-
CSJAN-PJ, la solicitud de adelanto de vacaciones que prezeiito el 14 de noviembre del
2024 y la copia de s documento nacional de identidad.

Décimo.- Al respecto, este despacho debe resaltar Gue este 6rgano no constituye Unica
instancia_en el marco del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos,
pues segin el articulo 17 del Decreto Legislativo N° 1023, modificado por la Ley N°
29951, el Tribunal del Servicio Civil tiene competencia para resolver controversias
relacionadas con las vacaciones, come lo han sefialado reiteradamenia sus
resoluciones (N° 002764-2019-SERVIR/TSC-Segunda Sala, N° 006&37-2021-
SERVIR/TSC-Primera Sala, entre otras). Por ello, la exigencia de nueva priieba en el
recurso de reconsideracion es plenamente aplicable en este caso.

1 Morén Urbina, Juan Carles. (2021) Comentarios a la Ley del FPiracadimiento Administrativo
General. Tomo Il. Décime adicién. Lima: Gaceta Juridica.
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Décimo primero. - En ese sentido, el argumento de la recurrente, guien sostiene que
este drgano constituye Unice iristancia administrativa, carece de sustento juridico, ya
que, en el marco normativo vigente, el Tribunal del Servicio Civil es la Gltima instancia
administrativa para resoiver controversias relacionadas con ei régimen de vacaciones y
otras materias vincuiatzs a la gestion de recursos humanas. Por lo tanto, este érgano
no ostenta la calidacl de Unica instancia, lo que implica gtie la recurrente estaba obligada
a cumplir con la exigencia de presentar nueva prueba como fundamento de su recurso
de reconsideracion, en virtud del articulo 219 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444. La ausencia de dicho requisito deviene =n que el recurso presentado sea
improcederite, al no haberse acreditado ningun ei2mento probatorio nuevo que justifigue
la revision de la decisibn administrativa adoptada, mas aun si, de la revision ce (os
decumentos presentados, se observa gue no constituyen pruebas nuevas canacas de
madificar el andlisis juridico realizado. en ia resolucién impugnada; por el cotitr&rio, son
gocumentos que ya formaron parte el expediente administrativo inicial, 'o cual no
satisface el requisito previsto en ei citado articulo.

Por estas consideraciones y &n uso de las atribuciones conferidas en ios incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texto Urico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, en
concordancia con lo ncrmado en los incisos 3) y 12) del articulo 9 del Reglamento de
Organizaciones y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como
Unidades Ejecutcras, aprobado mediante Resolucién Administrativa N.° 090-2018-CE-
PJ.

SE RESUELVE:

Articuls Primero. - Declarar improcedente ei recurso de reconsideracion interpuesto

por la servidora Shane Daisy Castro Huetta, por los fundamentos expuestos en la: parte
onsiderativa de la presente resolucion.

Articulo Segundo. - Poner la presente resolucion en conocimiento de la Gerencia de

Administracion Distrital, Oficina Descentralizada de la Autoridad Naciorial de Control del

Poder Judicial - Ancash, Coordinacion de Personal de esia Corte, servidora
comprendida y demas intefesados para los fines de ley.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de ia Corte Superior de Justicia de Ancash

MQG/mgm
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