RIR i
HIRl 1]

I’(]\-)} = -]1 “",’l'.\‘ BICENTENARIO DE LA JUSTICIA
DrL Prro gaco con valor

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
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iAaranvs MPJ Fl.rr!‘a E’?Qs\dgme De La Csj De Ancash
Hual’aZ, 21 de NOVIGH nre del 2024 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 002190-2024-P-CSJAN-PJ

VISTO: el formulario Unico de tramites administrativos del Poder Judicial del 21 de
noviemizre del 2024, presentado por la servidera Ruth Gomercinda Villalon Antonio, v €l
Inforime N° 002182-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 21 de noviembre del 2024,
emitido por la coordinadora de personal, v:

CONSIDERANDO:

Primero.- Constituye atribuciones del presidente de la Corte Superior de Justicia,
representar al Poder Judiciai, asi como dirigir la politica de la institticion en el ambito del
distrito judicial conforrs io establecen los incisos 1) y 3) del aiticulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Crgéanica del Poder Judicial, en concaigancia con lo normado en los
incisos 1) y 3) dei articulo 9 del Reglamento de Organizaciones y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operan cori¢ Unidades Ejecutoras, aprobado
mediante Resolucion Administrativa N° 090-208-CE-PJ.

Segundo.- Mediante el primer documentc del visto, la servidora Ruth Gomercinda
Viilaion Antonio, previa coordinacion cen su jefe inmediato, pone a conocimiento e este
daspacho la voluntad de renunciar: a! cargo de auxiliar judicial del Juzgeado de Paz
Letrado de San Marcos de la Ceoite Superior de Justicia de Ancash, que venia
desempefnando desde el 1 de juiis hasta el 19 de noviembre del presente afo; a razén
de haber resultado ganadora de una plaza de suplencia en_ei Ministerio Publico;
asimismo, solicita se le ‘eniita la constancia de trabajo correspondiente. La solicitud
cuenta con el visto buenc de su jefe inmediato.

Tercero.- Obra er autos, el acta de legalizacion de firma del 21 de noviembre del 2024,
mediante la cual se certifica que la firma contenida @n la carta de renuncia de fecha 21
de noviembre del afio en curso, que sumilla “Sciicito renuncia al cargo de auxiliar
judicial”, es de titularidad de la servidora recuirente, la misma que la identifica y gue
utiliza para autorizar todos los documentos piiblicos y privados que suscribe, por ¢ que
en dicho acto reafirmé el contenido de su solicitud, suscribiendo el acta conjuntamente
con el secretario de Presidencia.

Cuarto.- A través del Informe N° 002182-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 21 de
noviembre del 2024, emiticic por la coordinadora de personal, se precisa que de la
revision del Sistema Integrado de Gestion Administrativa - SICGA, se advierte que la
servidora Ruth Gomercinza Villaldén Antonio, cuenta con un copirato en la modalidad de
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suplencia en el cargo de Auxiiiar Judicial del Juzgado de Paz Letrado - San Marcos,
asignada en la plaza N° 087898, bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 728 a
plazo determinado; en tal sentido, sugiere se acepte la renuncia ai 19 de noviembre del
afno en curso, tal cor2 io precisa la recurrente en el e-mail adjunto de fecha 21 de
noviembre del 2024, exonerando el plazo de presentacion.

Quinto. - En atencién a lo informado por la coordiracion de personal de esta Corte, es
causal de extincion del vinculo laboral la renuncia ¢ retiro voluntario del trabajador; asi lo
prescribe el articulo 16° inciso b) del TUO dei Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral. Y de conformidad a lo previsto en el articuic 18°
del mencionado texto normativo “En casc de renuncia o retiro voluntario, el trakajador
osbe dar aviso escrito con 30 dias fe anticipacion. El empleador puede exonerar este
plazo por propia iniciativa o a pedide del trabajador; en este ultimo caso, !a solicitud se
entendera aceptada si no es rectiazada por escrito dentro del tercer dia”,

Sexto. - En virtud a ello, &s de precisar que toda renuncia al cargo, extingue todo tipo de
derechos y obligaciones resultantes de una relacién de trabaic, toda vez que es un acto
esencialmente natural y de caracter receptivo, por lo gue tendra eficacia desde el
momento en que entra en la esfera del conocimiento de la otra parte produciendo
sus efectos a partir de la fecha precisada por el irabajador como el de su cese. El
caracter receptivo del acto de renunciar al emplea requiere para su perfeccionamiento
gue se ccinunique a la otra parte la expresion de voluntad de extinguir la relacion
laboral; recibida por el destinatario queda extinguido el vinculo laboral de acuerdo
a'lo expresado por el trabajador. Consecuentemente, no es necesario que el
ernpleador manifieste expresa o tacitaniente que acepta la renuncia del trakzjador, la
gue opera como todo acto juridicc uniiateral de caracter receptivo, desde que se verifica
la comunicacion, tal cual se ha expuesto en el fundamento sexto de la Casacion N°
8971-2014-Tacna; mas aun si se tiene en cuenta que todo trabajo s voluntario y no
forzoso.

Séptimo.- Que, peor oiro lado el numeral 7.1.4 de la Directiva N° 001-2014-GRHBGG-
PJ, de 13 de noviaimbre del 2014, precisa que: “En €l caso de personal nombrado o
contratado bajo cualquier modalidad presente su reriuncia ante la Gerencia de Recursos
Humanos v Bienestar de la Gerencia General, y auiznes hagan sus veces en las Cortes
Supericres de Justicia constituidas 0 no como itidades ejecutoras y otras dependenzias
del Poder Judicial, debe ser aceptada siempre que el trabajador presente ina
consiancia de no adeudar a la institucién, la misma que debe ser emitida pci cada
administracion de personal, en casc contrario deberd abonar en su sede el pago
indebido o en exceso realizado”.

Octavo.- En atencién a las itorras glosadas, resulta pertinente atender lo peticionado
por la servidora recurrente, sefialando que se da por concluide el vinculo laboral al 19
de noviembre del 2024. va que la recurrente ha indicado que dicha fecha fue su dltimo
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dia de labores, la cual queda acreditada con el reporte de asistericia emitida por la
Coordinacion de Personal de esta Corte; en ese sentido, se hara. efectiva la renuncia a
partir de dicha fecha, extiriguiéndose el vinculo laboral el dia referido. Asimismo,
corresponde exonerar 2 |z misma del plazo de 30 dias que la ley sefiala.

Noveno. - Sin perjuicio de lo expuesto, se deja expresamente establecido que la
aceptacion de la renuncia formulada por la peticionante, no implica de modo
alguno exiriirla de responsabilidad por cualguier hecho que pudiera ser materia
de investigacion o sancién, que se hubiera producido durante su permanencia gn
el eiercicio del cargo, como consecuencia del desempefio de sus funciones, como
servidora del Poder Judicial. Por ofrc iado, se debe disponer a la Gerercia de
Administracion Distrital que realice las acciones pertinentes en aras de garantizar el
servicio administrativo, asi como e! servicio de justicia.

Por estas consideraciones ¥ @n uso de las atribuciones conferidas en ios incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Textc Unico Ordenado de la Ley Orgériica del Poder Judicial,
concordante con los incisos 3 y 12 del articulo 9° del Reg!amento de Organizacion y
Funciones de las Cortes superiores de Justicia que operaii como unidades ejecutoras,
aprobado por Resgsiucion Administrativa N° 090-2018-CE-FJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Tener por aceptada la renuncia formulada por la servidora Ruth
Gomercinda Villalbn Antonio, mediante &i formulario Unico de tramites admiriistrativos
dei Poder Judicial del 21 de noviembkre del 2024, al cargo de Auxiliar Judicial del
Juzgado de Paz Letrado - San Marcos de la Corte Superior de Justicia de Ancash,
asignada en la plaza N° 087828, bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 728 a
plazo determinado; debiencc tenerse por extinguida la relacién faboral, por decision
unilateral, a partir del- 19 de noviembre del 2024, exnne*éndosele del plazo
establecido en el articulo 18° del TUO Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad
y Competitividad Lakoral; debiendo cumplir con hacer la &ntiega de cargo conforme a
las disposiciones y diirectivas vigentes.

Articulo Segundo. - Precisar a la servidora que la aceptacién a su renuncia no implica
de modo alguno eximirla de responsablllda oor cualquier hecho que pudiera ser
matetia de investigacién y sancién, que se hubiere producido durante su permanencia
ern ei ejercicio del cargo, como consecuericia del desempefio de sus funciones, como
servidora del Poder Judicial.

Articulo Tercero. - Disponer a ia Oficina de Coordinacion de Personal, cumpla con la
liquidacion del pago de sus beneficios sociales y la expedicion de su certificado de
trabajo.
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Articulo Cuarto. - Disponer a‘ia Gerencia de Administracion Distrital tomrie los apremios
necesarios para coberturar ia piaza que se deja vacante a fin de garantizar el servicio
administrativo, asi como ei servicio de justicia.

Articulo Quinto. < Poner la presente resolucion en conacimiento de la Gerencia de
Administracion  Distrital, Coordinaciéon de Personal, Oficina Descentralizada de la

Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial - Ancash, servidora comprendida y
demas interesados para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ansash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

MQG/mgm

BIRIRIEIRIEIRIIE

RIE: SIRIBIRRIRIRIIRIRI IR RIRI BRI R P IR IR BRI R IR IR R
RIRIRIRRI R R

T =T T[T =110} =[] = 1 ] 1 =165 <1 &7 =T [&1] =1 [A1] =[] ] ] =TT





