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PIURA, 2 4 t.1AR 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es política del Ministerio de Educación garantizar el buen ¡niclo del año

escolar en concordancia con las políticas priorizadas y los compromisos de gestiÓn escolar;

Que, el artfculo 76'de la Ley N'29944, Ley de Reforma Mag¡sterial dispone que

las plazas vacantes ex¡stentes en las instituciones educativas púbiicas no cubiertas por nombramiento son atendidas vÍa concurso

público de contratación docente;

_- Oue, el artículo 1' de la Ley N" 30328, Ley que establece medidas en materia

_ edocativa y dicta otras d¡sposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

i . rflor fmalidad permitir la contratación temporal del profesorado en instituciones educativas públicas de educaciÓn básica y técnico
I LYffroauaiua; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las ¡nstituciones educativas;,.

Que, por Decreto Supremo N-' 001-2023-MlNEDU, se aprueba la Norma que regula

.--::;:l€l Drocedimiento para las confabciones de profesores y su renovac¡ón en el marco del contrato de servicio docente en educación

. 7'-"* t¡SIq. y técnico productiva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

^.' 
. ü¡sFoliciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relación al procedimiento, requisitos y condiciones para las

/.,/_ 
' ,confataciones de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educación básica y técnico

(. r- '.', Productiva'

Estando a lo actuado por el comité de contrataciÓn docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEUDRE, el contrato suscrito entre el docente

, _ -.adjudicado 
y el titular de la entidad, y;

De conÍormidad con la Ley N" 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

.á Ren 
^" 

¡/aqistelal y su modificatoria, Ley N'31638:Ley de Presupuesto del Sector Públ¡co para el Año Fiscal 2023, Ley N"

I SO*'4. L.V qui.rtrbl.ó. medidas en mateia educatjva y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N" 004-2013-ED que

ei ieglamento de la Ley de Reforma Mag¡sterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N' 001-2015-MINEDU, que

el Rellamento de Organización y Funciones del ¡,ilinisterio de Educac¡ón, el Reglamento de Organizac¡Ón y Funciones

por ei Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESTJELVE:

ARTICULO 1".- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segÚn el

anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad EJecutora y el personal docente que a contjnuaciÓn se indica:
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'I.,I. DATOSPERSOMLES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GMDO

ESPECIALIDAD

vAsQuEz oLwER4 BrAr{CA STEPHANTE

0.N.t. t{'4't957943

FEiIENINO

2401t1983

D.L t{" 19990
oou'nn

PROFESOR DE EOUCACIOTI SECUNDARIA

ctENctAs soctALEs

,/ ARTícuLo 4... NonFtcAR,
..: adminislrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Secundafia

HORACIO ZEVALLOS GAiIEZ

cAlA85503l23

PROFESOR

CUADRo DE HORAS APROBADO 2023 .Resoluc¡ón N'00S2023.UGEL T

20 HRS C|Ei{CIAS SOCIiALES. JEC, 8 HRS DESARROLLO PERSOii|AL,

CIUDADANIA Y CMCA 2 HRS TUTORIA Y ORIE TACIOT{ EDUCATIVAJEC

0F. 1396.2023.UGE1T NoDE FoL|oS: l15

H/E. l{' 80$2023-AD .RR.HH.

oesde el01/03/2023 h aztÁ el31l'1212023

30 Horas Pedagógicas

PUN

la presente resolución a la parte interesada e instancias

DATOS DE LA PI..AZA;

IVEL Y/O i,ioDALIDAD

INSfITUCION EDUCATIVA

cóD¡co DE PLAZA

CARGO

\orvo oe u vncerre

CARGA HOMRIA
./ -,!

,-
'' fJ,.' '

.l t 1.3. DATOS DEL COI{TRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTMTO

JORNADA LABOML

FASE DE ADJUDICACION

ARTICULO 2'.. ESTABLECER, mnforme at Anexo 1 det Decreto Supremo N. ooj-
2021M|NEDU, que cont¡ene el documento 'Contrato de Seryicio Docente", es causal de resolución del mntrato cualquiera de los mot¡vos
señalados en la Cláusula Sexta.

ARTICULO 3".. AFÉCTESE a la cadena presupuestal mnesrcndiente de acuerdo al Teto
- -. - .- ÚnicdOrdenado del Clasificador de Gaslos, tal mmo lo dispone La Ley N' 31638 que aprueba el Presupueslo del Sector Públim para el Año F¡scal

Regístrcse y comuniquese.
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