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VISTOS:

El Informe N° 119-2024-PRODUCE/PROINNOVATE.UA.RRHH vy el Informe N° 263-2024-
PRODUCE/PROINNOVATE.UAL emitido por la Unidad de Asesoria Legal;y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 19 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece que la Gestion del
Rendimiento comprende el proceso de evaluacion de desempenio y tiene por finalidad estimular el
buen rendimiento y el compromiso del servidor civil. Identifica y reconoce el aporte de los servidores
con las metas institucionales y evidencia las necesidades requeridas por los servidores para
mejorar el desempefio en sus puestos y de la entidad, asimismo el articulo 22° de la citada Ley
establece que la evaluacién de desempefio es llevada a cabo obligatoriamente por las entidades
publicas en la oportunidad, forma y condiciones que sefiala al ente rector, debiendo ser realizada
en forma anual;

Que, los articulos 31 y 32 del Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, establecen que las entidades publicas deben conformar el Comité
Institucional de Evaluacion (CIE), el cual esta conformado por un representante de la Oficina de
Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien lo preside, un representante de los servidores
civiles que debera pertenecer al mismo grupo del servidor evaluado que solicita la confirmacion y
un representante del Directivo, Jefe o el responsable a cargo de la Unidad Orgénica que realizé la
evaluacion, respectivamente;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000068-2020-SERVIR-PE, se formaliza la
aprobacion de la “Directiva del Subsistema de Gestion del Rendimiento”; en cuyo numeral 6.2.6 se
establece que, a propuesta de la Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, el titular
de la entidad aprueba, mediante resolucién, la conformacion del Comité Institucional de Evaluacion
considerando a el/la primer/a 'y segundo/a integrantes;



Que, por Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 868-2024-PRODUCE/PROINNOVATE de fecha 11
de noviembre de 2024, se conforma el Comité Institucional de Evaluacion (CIE) del Programa
Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién-PROINNOVATE;

Que, mediante Informe N° 119-2024-PRODUCE/PROINNOVATE.UA-RR de fecha 29 de noviembre
de 2024, la Sub Unidad de Recursos Humanos solicita la modificacion del Comité Institucional de
Evaluacion (CIE), en el marco del Subsistema de Gestion de Rendimiento, con la finalidad de tener
una mejor identificacion de los representantes de dicho comité;

Que, con Informe N° 263-2024-PRODUCE/PROINNOVATE.UAL de fecha 2 de diciembre de 2024,
la Unidad de Asesoria Legal concluye que, conforme al marco normativo descrito, es procedente
emitir el acto resolutivo que modifique la conformacion del Comité Institucional de Evaluacion (CIE)
del Programa Nacional de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién — PROINNOVATE, de acuerdo a
la propuesta planteada por la Sub Unidad de Recursos Humanos;

De conformidad con lo precitado y en uso de las facultades conferidas en la Resolucion Ministerial
N° 145-2021-PRODUCE y Resolucion Ministerial N° 235-2024-PRODUCE; y con los vistos buenos
correspondientes;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Madificar la conformacion del Comité Institucional de Evaluacion (CIE) del Programa
Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovaciéon — PROINNOVATE, aprobado por Resolucién de
Direccion Ejecutiva N° 868-2024-PRODUCE/PROINNOVATE, de acuerdo al siguiente detalle:

Primer/a integrante del CIE:

Representante de la Oficina de Recursos Humanos
Titular Jefe/a de la Sub Unidad de Recursos Humanos
Suplente Jefe/a de la Unidad de Adminisiracion

Sequndo/a integrante del CIE:

Representante del Segmento Directivo
Titular Angelica Natalia Rosales Porras (Jefa de la Unidad de
Monitoreo)
Accesitario | Ludwig Diehl Arellano (Jefe de la Unidad de Tecnologias de
la Informacidn)

Representante del Segmento Ejecutor

Titular Miriam Concepcion Barrios Siles (Ejecutive de Proyectos
Junior).

Accesitario | Dalia Guadalupe Briones Jiménez (Ejecutivo de Proyectos
Junior).

Representante del Segmento Operador y de Asistencia
Titular Cynthia Marcela Risco Durand (Asistente administrativo)
Accesitario | Carina Yana llasaca (Asistente de Tesoreria)




Articulo 2°- Los representantes titulares y suplentes del Comité Institucional de Evaluacion (CIE)
del Programa Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién — PROINNOVATE, designados en
el articulo 1 de la presente Resolucion, ejerceran sus funciones conforme a las facultades vy
responsabilidades establecidas en el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM y modificatorias, la “Directiva del
Subsistema de Gestién del Rendimiento”, aprobada con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
068-2020-SERVIR-PE.

Articulo 3°.—Lavigencia de la designacion de los integrantes del Comité Institucional de Evaluacion
(CIE) del Programa Nacional de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion — PROINNOVATE es por un

periodo maximo de dos (02) afios no renovables.

Articulo 4°. - — Notificar la presente resolucion a los miembros del Comité Institucional de Evaluacién
(CIE) del Programa Nacional de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion — PROINNOVATE.

Articulo 5°. — Disponer la publicacion de la presente resolucion en el portal institucional del Programa
Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion — PROINNOVATE.

Registrese y Comuniquese.
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