F!CAEiON DEL PU STiD

Unidad Orgzani DEPARTAMENTO DE FARMACIA
QUIMICO FARMACEUTICO
QUIMICO FARMACEUTICO
DEPARTAMENTO DE FARMACIA
NO APLICA

NO APLICA

@«

Denominaci

MISION DEL PUESTO

Brindar atencion rarmaceutica a traves de planiticacion, organizacion y control de los productos farmacauticos , disposiivos medicos y productos
sanitarios para el acceso v uso de los mismo de acuerdo a la normatividad vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO

Dispensar producios farmacéuiic

[

jas necesidades def usuario

Realizar la recepcién y almacenamiento de los productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios, para su uso racional,
3 |conservacion y abastecimiento, de acuerdo al manual de buenas practicas de Oficina Farmaceutica.

de buenas nracticas de almacenamienta
Gestionar el stock de productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios, segtn procedimientos establecidos

Realizar actividades de farmacovigilancia, tecnovigilancia y de uso racional de productos farmacéuticos vy dispositivos médicos, para
salvaguardar la calidad y la salud publica.
Participar en actividades de promocién de la salud, que promuevan el acceso y uso racional de medicamentos, a nivel individual y cclectivo

(o)}

Participar en intervenciones extramurales de atencién integral de salud a la persona, familia y comunidad, para contribuir al acceso y uso
racional de los medicamentos.
Realizar actividades en relacion a la direccion tecnica y/o Quimico asistente de productos estupefacientes y psicotropicos.

9 |Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto.

COORDINACIONES PRINCIPALES

'Coordinaciones Internas
Profesionales de la Salud de las diferentes unidades, areas y servicios de la IPRESS.

FORMACION ACADEMlCA

C) ¢se requiere Coiggiatu}a?

s [ w

Incompleta  Completa

1 [

TECNICO FARMACEUTICO

{Requnere . habilitacién
profesnonal? ; :

s [

Técnica Bésica
16 2 afios)

Técnica Superior I::] D
(3 6 4 afios)

NO APLICA




Universitario [] EDEgresado Dﬁtulﬂdo |

{Doctorado

‘ DEgresado D Titulado

NO APLICA

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

[Politica nacional de medicamentos. Buenas practicas de dispensacién, buenas practicas de Almacanamiento.

B.) Programas de especializacidn requeridos v sustentados con documentos.

Notg : Cada curso de especializacidn deben tener no menos de 24 horas de capacitacidn y los diplomados no menos de 90 horas.

indique los cursos y/o programas de especializacion requeridos:

C.) Conccimientos de Ofimatica e Idiomas.

. MNiveldedominio 0 piveldedominio’

. .‘ClFiMﬁTiCAf o | Noaplica: | Intermedio ~Avanzado iD!OMAS ":“f:f:"No aplica| B4sico | Intermedio | * “Avanzado
Word Inglés X
Excel ) O
Powerpoint X

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
Experiencia laboral de 02 afio en el sector publico y/o privado '

A.) Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area ) .
. . . ) Gerente o Director
profesional Asistente Especialista Coordinador o Dpto

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

|01 afio

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

L__|SE el puesto requiere contar con experiencia en el sector ptblico NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

-

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

DADES O COMPETENCIA

[Trabajo en equipo, Valores y comportamiento ético, Orientacién de servicio al ciudadano, Comunicacién efectiva.




