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IDENTIFICACION DEL PUESTO

 ANEXO N° 02: PERFIL DEL PUESTO

Organo DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
Unidad orgdnica: No aplica

Nombre del cargo: No aplica

Clasificacion No aplica

Nombre del Puesto TECNICO/A EN ENFERMERIA (15)
Dependencia jerarquica: Jefe del Departamento de Enfermeria

ISIGN DELPUESTO

Ejecucién de activiades técnicas en la asistencia de pacientes de acuerdo a indicacion del profesional de enfermerfa de la unidad asignada.

FUNCIONES DELPUESTO.

-

Recibir y entregar el reporte de turno en forma presencial y por escrito que incluye materiales y equipos asignados al servicio de hospitalizacién y/o emergencia

Implementar el coche de visita médica con materiales,soluciones y formatos necesarios para garantizar un adecuado y éptimo servico al paciente. Asf como el coche
de curacién,equipos y materiales para el uso del profesional médico y/o enfermera,teniendo encuenta el manual de bioseguridad.

N

Preparar el bafio y realizar la higiene matinal de los pacientes sin excepcién, en forma diaria segun el requerimiento ,en caso de pacientes graves lo hard en compafiia
de la enfermera.

w

4 Realizar el arreglo de cama de los pacientes en forma diaria y brindar comodidad y confort; asi como el arreglo de su respectiva unidad.

Recolectar las muestras de orina,heces,esputo etc. Llevar a laboratorio y/o patologia con cuadernc de cargo; asi como recoger los resultados para ser entregado a la
enfermera.

wv

(=)}

Entregar y recoger el material médico de Central de Esterilizacion teniendo encuenta las medidas de bioseguridad.

~

Efectuar desinfecién recurrente y terminal de accesorios utilizados por los pacientes en la unidad.

Mantener el orden y limpieza diaria de los ambientes,camas y equipos biomédios; asi como controlar su operatividad en el servicio de hospitalizacién y/o
emergecia,notificando a la enfermera coordinadora de la unidad,para que en coordinacién con el jefe de servicio solicite su reparacion cuando sea necesario.

o

Cumplir estrictamente con las normas de bioseguridad, uso de equipos de proteccién personal y lavado de manos.

1

o

Otras funciones asignadas por la Jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto / area.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica

Periodicidad de la aplicaci{on (marca con una X y luego explicar o sustentar): Temporal Permanente

No aplica

,  agof® &/

%, AOB™ &
8, X
“Mfura ok



RVACION ACADEMICA

 Incompleta  Completa

Bachiller X |Titulo/ Licenciatura Si No

Primaria L i Titulado en la carrera técnica de Enfermerfa
Secundarla )

| JTécnica Basica (1 0 2 afios) -
[ Técnica Superior (3 o 4 afios) ¢ [_

% Universitario

Egresado

Egresado

1. Arreglo de la Unidad del Paciente -
2. Higiene y confort del paciente.

Bioseguridad y/o Eliminacién de Residuos Sélidos

Procesador de textos . X Inglés

Hojas de célculo . | X - . Quechua
Programa de presentaciones ’ X : Otros {especificar)
Otros (especificar) ) ’ Otros (especificar)
Otros (especificar) ) Observaciones.-
Otros (especificar)

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.
|Un (01) afio en el sector publico y/o privado. |

A. Indique el tiempo de experiencia requerida en la funcién o la materia:

|Un (01) afio de experiencia en el sector publico y/o privado. ' |

B. Indique el tiempo de expenencna especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este)

|Un (01) afio de experiencia en el sector pablico y/o privado. - ’ I

C. Indique el tiempo de experiehcia especifica requerida en el sector publico:

ISeis (06) meses de experiencia en el sector publico. |

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo

|Experiencia en areas relacionadas a hospitalizacién y/o emergencia- |

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Adaptabilidad, andlisis, creatividad, organizacién de lnformac:on, plamf cacion, razonamiento ldgico, autocontrol, comumcacnén oral, cooperacién, dmamlsmo,
empatia, iniciativa, orden. :

REQUISITOS ADICIONALES

NO REQUIERE




