 ANEXO 2 DE PERFIL DEL PUESTO

Organo DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA

Unidad orgdnica: Ninguna

Nombre del cargo: TECNICO ASISTENCIAL

Clasificacion SP-AP

Nombre del Puesto TECNICO ASISTENCIAL

Dependencia jerarquica: DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA y

Realizar actividades inherentes al drea de nutricién.

K8
1 Ejecutar labores asistenciales de atencién a los pacientes en apoyo de los profesionales.

2 Apoyar el control y supervisién en la preparacién y distribucion de los alimentos a pacientes hospitalizados y personal asistecial de guardia.

3 Distribuir los alimentos a los pacientes hospitalizados, asi como al personal autorizado, segtn la programacién de turnosy guardia y presentar informe

4 Efectuar procedimientos previos a la distribucion de los alimentos.

5 Brindar apoyo al registro control y seguridad de los productos alimentarios.

6 Brindar asistencia técnica durante la evaluacién y atencién nutricional.

7 Otras funcionales delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asigandas por norma expresa.

JESEMPENODELPUESTO'

Ninguno e}

Periodicidad de la aplicaci{on (marca con una Xy luego explicar o sustentar): Temporal Permanente

ay e




A.) Nivel Educativo - L B.) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad re'quér‘idos_«,j ‘
Titulo/ Licenciatura <‘ msi [:No

|

) étofegiatura?

Bachiller

Incompleta  Completa -Egresado(a)

| D) cHabilitacion
] Profesional?

A.) Conacimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requieren sustentar con documentos) :

Conocimiento en OFFICE basico.

B.) Cursos y/o Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:

Cursos en calidad Buenas Practicas de Manipulacién.

Cursos en dietas hospitalarias

Cursos afines a nutricién.

C.) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas/Dialectos.

e e Nivel de dominio :
: No aplica Bdsico Intermedio | Avanzado : lr{tg}médlo ~ Avanzado
Procesador de textos Inglés
Hojas de célculo Quechua
Programa de presentaciones 1} ' Otros (especificat}
Otros (especificar) Otros (especificar)
Otros (especificar) Observaciones.-
Otros (especificar)

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector ptiblico o privado.
|2 afios I

Experiencia laboral espepl’ﬁéa

A. Indique el tiempo de experiencia requerida en la funcién o la materia:

IMl’nimo dos (02) afios de experiencia en servicio de hospitalizacién o servicio de alimentacién publica o privada. I

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este)

IUn (01) afio de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico y/o privado. ' I

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector pblico:

lDos (02) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico y/o privado. —l

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algq adicional para el puesto y/o cargo

lNinguno l

DADES'G COMPETENC

Proactividad, puntualidad, responsabilidad, honestidad, integridad, buena actitud para el trabajo en equipo.

Eticay valores

Vocacién de servicio.

Gozar de salud fisica y mental
REQ) 05 ADICION




