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Organo OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
Unidad orgdnica: EQUIPO DE TRABAJO DE MANTENIMIENTO

Nombre del cargo: NO APLICA

Ciasificacion NO APLICA

Nombre del Puesto AUXILIAR ASISTENCIAL

Dependencia jerdrquica: JEFE DE EQUIPO DE TRABAJO DE MANTENIMIENTO

Realizar reparaciones menores y de mantenimiento, asi como proveer asistencia en mantenimiento y reparacion de las instalaciones sanitarias de! HNSEB.

1|Apoyar brindando asistencia en mantenimientos y/o reparaciones que se le asigne (gasfiteria y/o intalaciones sanitarias).

2|Seguimiento a las Ordenes de trabajo de manteniemiento

Cumplir con las medidas de bioseguridad y de seguridad y salud en el trabajo, establecidas para la prevencion y control de riesgos y accidentes
laborales.

Las demés atribuciones que le correspondan conforme a ley y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus funciones y los que sean asignados por su jefe
inmediato.

5|Otras funciones asignadas por la Jefatura inmediata, relacionadas a la misidn del puesto / 3rea.

No aplica

Periodicidad de fa aplicaci{on (marca con una X y luego explicar o sustentar): Temporal I:I Permanente D

No aplica




i
Incompleta  Completa
i

Técnica Basica (1 o 2 afios)

Técnica Superlor (3 o 4 afios)

Universitario

D) tHabilitacién
-Profesional?

B.) Cursos y/o Progi

Mantenimiento y/o Reparacién de Equipos
Primeros Auxilios y/o Atencién Paramédica

Bioseguridad Hospitalaria

jg\lgrmétiilo

. .Avanzado-

Procesador de textos X Inglés
Hojas de caleulo X Quechua
Programa de presentaciones X Otros (especificar)

Otros (especificar)

Otros (especificar)

Otros (especificar) Observaciones.-

Otros (especificar]

LEXPERIEN G

‘Experiencia la : _
Indigue el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector ptiblico o privado.
|Cuatro (04) afios en el sector ptblico y/o privado. ) |

‘Experiencia‘labor pecifi

A. Indique el tiempo de experiencia requerida en la funcién o la materia:

ITres (03) afios de experiencia en el sector publico y/o privado. : I

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este)

[Tres (03) afios de experiencia en el sector publico y/o privado. ]

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:

lTres (03) afios de experiencia en el Sector Publico. ]

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo

|Deseable experiencia en entidades del estado. |

Adaptabilidad

empatia

iniciativa

orden

Trabajo en Equipo. ¢
nteeridad

NO requiere
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