“Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
BOCA-RIO

“MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO BOCA DEL RIO”

RESOLUCION DE ALCALDIA
Nro. 058-2024-A/MCPBR

Boca del Rio, 10 de SETIEMBRE del 2024
VISTO:

El MEMORANDO N° 100-2024-GM/MCP-BR, de fecha 04 de setiembre del 2024, emitido por la Gerencia Municipal,
respecto a la CONFORMACION DE LA COMISION PARA LA TEMPORADA DE VERANO 2025; Informe N° 323-
OAJ/MCP.BR de fecha 05 de setiembre del 2024 emitido por la Oficina de Asesoria Legal, y el Informe N° 518- 2024-
GM/MCP.BR de fecha 10 de setiembre del 2024 emitido por Gerencia Municipal.

CONSIDERANDOS:

Que, la Constitucion Politica del Peri modificada en su articulo 194° por la Ley N° 87680 ‘Ley de Reforma
Constitucional” establece que las Municipalidades son los Organos de Gobiemno Local con autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el numeral 7.1 Articulo 7° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, sobre el
régimen de los actos de administracion interna, establece lo siguiente: "Los actos de administracion interna se orientan a
la eficacia y eficiencia de los servicios a los fines permanentes de las entidades. Son emitidos por el drgano competente,
su objeto debe ser fisica y juridicamente posible, su motivacion es facultativa cuando los superiores jerarquicos imparten
las drdenes a sus subalternos en la forma lega mente prevista”;

Que, la Autoridad Nacional SERVIR, se ha pronunciado sobre la contratacion de Funcionarios y Directivos bajo el
Régimen CAS, mediante el Informe Legal N° 079-2012-SERVIR/GPGRH, lo siguiente: "Las entidades Publicas
comprendidas en el Decreto Legislativo N® 1057 pueden contratar personal bajo el régimen CAS para que ejerza
funciones que son propias de un funcionario o directivo de la Institucion, siempre que su designacion en el cargo se
haya efectuado por libre decision del Titular de la Entidad”, concordado con la Primera Disposicion Complementaria
Final de Ley N° 29849, el cual sefiala que, el personal del Empleado Publico clasificado como Empleado de Confianza,
segun las definiciones de la Ley Marco del Empleo Piblico, puede ser contratado mediante el Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios, estando su contratacion excluida de la realizacion del concurso publico;

Que, mediante Ordenanza Municipal Nro. 004-2020/MCPBR se aprueba la modificacion del Manual de Organizacion y
Funciones (MOF) de la Municipalidad del Centro Poblado Boca del Rio.

Que de conformidad con el numeral 17 del Articulo N° 20 de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972 precisa
que son atribuciones del alcalde "designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de este, a los deméas funcionarios
de confianza", contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;

2l Que, el Art. 194° y 195 de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con el Art. Il del Titulo Preliminar de la
Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que “los Gobiernos locales gozan de autonomia politica
economia y administrativa en los asuntos de su competencia, cuya autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, actos administrativos con sujecion al ordenamiento juridico”.

Que, de acuerdo a la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, los Centros Poblados se crean por Ordenanza
Municipal, y en efecto el Centro Poblado Boca del Rio se cre6 por Ordenanza Municipal N° 010-2004-MPT, la misma
que se encuentra vigente y otorga facultades administrativas y econdmicas;

Que, mediante MEMORANDO N° 100-2024-GM/MCP-BR, suscrito y firmado por Gerencia Municipal, hace de
conocimiento a la oficina de Asesoria Juridica, que se debe de realizar la conformacién de la “COMISION ENCARGADA
PARA LA TEMPORADA DE VERANO 2025", la misma que se encargara del proceso de concesion de los diversos
espacios e inmuebles que administra la Municipalidad Centro Poblado Boca del Rio;

Dq,\f‘KOb &.(7 Que, que mediante INFORME N° 323-OAJ/MCP.BR de fecha 05 de setiembre del 2024 emitido por la Oficina de
<Asesoria Legal, en donde estima PROCEDENTE la conformacion de la comision encargada para la temporada de
jerano 2025, la misma que tendra la responsabilidad de evaluar las bases para la concesion de los médulos, servicios
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higiénicos y otros inmuebles que se encuentran bajo responsabilidad de la Municipalidad Centro Poblado Boca del Rio,
y que una vez avaluados deberan ser aprobados por un acto resolutivo correspondiente, del mismo modo y en atencion
al MEMORANDO N° 100-2024-GM/MCP-BR, considera que la “COMISION PARA LA TEMPORADA DE VERANO
2025", debera ser conformado por Gerencia Municipal y los jefes de cada oficinas como es: Oficina de Asesoria Legal,
Oficina de Tributaria y recaudacion, Administracion y Finezas, desarrollo Urbano y Recursos Humanos; o quien designe,
con el fin de darle la celeridad que el proceso amerite.

Que, la Municipalidad del Centro Poblado Boca del Rio, en la tnica entidad que puede constituir, conformar, elaborar
sus normativas, directivas y afines con los servidores y funcionarios las cuales deberan ser aprobadas a través de su
alcalde, quedando asi asegurado el éxito y bienestar de todas aquellas actividades culturales, sociales, deportivas y
ofras dentro del calendario oficial de actividades que la Municipalidad del centro Poblado Boca del Rio tiene planificadas
para la “TEMPORADA DE VERANO 2025",

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica de Municipalidades Ley 27972 y en
uso de las facultades conferidas Ordenanza Municipal N° 010-2004-MPT.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, la comision para la Temporada de Verano 2025, cuyos miembros deberan ser:

Gerente Municipal

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Jefe de la Oficina Tributaria y Recaudacion.
Jefe de la Oficina de Desarrollo Urbano.

Jefe de la Oficina de Administracion y Finanzas.
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
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ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, el cumplimiento del presente acto resolutivo a la Gerencia Municipal en todo
cuanto le corresponda

ARTICULO TERCERO. -NOTIFIQUESE, la presente resolucion a los involucrados.

REGISTRESE, COMUNIIQUESE Y CUMPLASE.




