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" Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Juniny Ayacucho

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 261- 2024/ MPAL-A

Lircay, 02 de diciembre de 2024.

VISTOS:

El Memorandum N° 673-2024/MPAL-A, de fecha 02 de diciembre del 2024, del Despacho de
Alcaldia; el Informe N° 790-2024/MPAL/GM/gmgs, de fecha 02 de diciembre del 2024, de Gerencia
Municipal; el Informe N° 795-2024-MPAL-GAyF-SGRH, de fecha 02 de diciembre del 2024, de la Sub
Gerencia de Recursos Humanos; el Memorandum N° 1242-2024/MPAL/GM/gmgs, de fecha 02 de
diciembre del 2024, de Gerencia Municipal, v;

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia
con el articulo II del T1tu10 Prelimina.r de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°® 27972 las

Que, conforme a lo establecido en los Articulos 6° y 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Tunicipalidades, refieren que la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo de Gobierno Local, el Alcalde es el
representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa y establece que: “Son
atribuciones del Alcalde: (...) Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas. (...)7, Asimismo el articulo 43° del citado cuerpo legal sefiala: “Las resoluciones de

5 / ,Valcaldt’a aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo®
<
3

Sy 24 Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, se crea el Régimen Especial de Contratacion
"/ weegSL " Administrativa de Servicios - CAS, modalidad laboral. Especial del Estado, distinto a los regimenes
. - laborales pertenecientes a la Carrera administrativa y a la actividad privada;

s | Que, de conformidad en el articulo 1° de la Ley 31419, Ley que establece disposiciones para
, garantizar la idoneidad en el acceso y gjercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, sefiala que: La presente ley tiene por objeto establecer los requisitos minimos

X v los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos pablicos de libre designacion

v remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion;

Que, conforme el numeral 2.1. del articulo 2 del reglamento de la Ley N° 31419, aprobado
me i;e_'::e el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, establece que “las Oficinas de Recursos Humanos, o
jue hagan sus veces en las entidades publicas, son responsables de verificar el cumplimiento de los
reguisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y directivos/as publicos/as de
kil designacion y remocion”;

Jue mediante la Ordenanza N°017-2022/MPAL de fecha 23 de setiembre del 2022, se aprucba
la mod fcacon parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad
Promincal de Angaraes — Lircay;

Le mediante el Memorandum N° 1242-2024/MPAL/GM/gmgs, de fecha 02 de noviembre del
Municipal, remite su evaluacién conforme a las normas vigentes, el curriculum
RCY DAVID QUISPE HUACLES de profesion Ingeniero Agrénomo, a fin de que se
»= a las normas vigentes y documentos de gestién de la entidad (MMC, MPP, CAPP

acion como Sub Gerente de Transito y Transporte, en la modalidad de CAS

Que, mediante el Informe N° 795-2024 /MPAL/GAyF/SGRH, de fecha 02 de diciembre del 2024,
de & Sub Gerencia de Recursos Humanos, hace de conocimiento que se ha verificado los requisitos
respecto al carge de confianwa de Sub Gerente de v Transportes de la Municipalidad Provincial
ge Aogacacs Locay, scedala que o Ing. PERCY DAVID ;L’ ._P.. HUACLES cumple con los requisitos
memes extabiecades para poder asumir en el cargo de Sub Gerente de Transito y Transportes de la
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Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencig,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 261-2024/MPAL-A

Lircay, 02 de diciembre de 2024.

Que, mediante el Informe N° 790-2024 / MPAL/GM /gmgs, de fecha 02 de diciembre del 2024, de
la Gerencia Municipal, remite la propuesta como funcionario a ocupar el cargo de confianza como Sub
Gerente de Transito y Transporte y el cual cuenta con la calificacién favorable de parte de la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, de la Municipalidad Provincial de Angaraes-Lircay;

Que, mediante el Memorandum N° 673-2024 /MPAL-A, de fecha 02 de diciembre del 2024, ¢l
Despacho de Alcaldia, dispone a que la oficina de Secretaria General proyectar el acto resolutivo
designando en el cargo de confianza de SUB GERENTE DE TRANSITO Y TRANSPORTE al ING. PERCY
DAVID QUISPE HUACLES bajo el régimen del Decreto Legislativo N°1057-CAS CONFIANZA y su
reglamento y modificatorias;

Que, en ese entender, es preciso sefialar que los empleados de confianza se encuentran al
ervicio de la nacién, siendo que su situacién especial, puede ser removido y designado en el cargo segun
decision discrecional de la autoridad competente sin expresion de causa y en atencién a los fines del
servicio para el que fueron requeridos;

Estando a las consideraciones expuestas y con arreglo a lo dispuesto por el inciso 6 del articulo
20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, de conformidad del mandato legal en ejercicio de
sus atribuciones,

/ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, al ING. PERCY DAVID QUISPE HUACLES, en el
cargo de confianza de SUB GERENTE DE TRANSITO Y TRANSPORTE de la Municipalidad Provincial
de Angaraes-Lircay, bajo el Régimen Especial de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), regulado
por el Decreto Legislativo N° 1057- CAS CONFIANZA, a partir del 03 de diciembre del 2024, en merito a
los considerandos expuestos precedentemente.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que el vinculo del servidor se rige exclusivamente por
el Decreto Legislativo N° 1057, el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS,
v sus modificaciones.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, el cumplimiento de la presente disposicién
municipal, a la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Recursos Humanos y demas dependencias
municipales segin su competencia.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, el presente acto resolutivo al interesado con las
formalidades de la ley.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER a la Secretaria General la notificacién de la presente
Resolucién de Alcaldia a las Unidades Orgéanicas Administrativos de acuerdo a su competencia, a la
Unidad de Tecnologia de la Informacion, la publicacién en el Portal Institucién y/o Pagina Web de la
Municipalidad Provincial de Angaraes-Lircay (www.muniangaraes.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Camplase
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