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“Afio del bicentenario, de la consolldacmn de nuestra lndependencla, y dela
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 146-2024-MDC/A

Cumba, 19 de setiembre del 2024

VISTO: J
El Informe N°. 62-2024-MDC/GM, de fecha 06 de septiembre del 2024, el Proveido de Alcaldia, de fecha

13 de septiembre del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con el
Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades-Ley N° 27972, establece que, “Las
Municipalidades Provinciales y Distritales son los drganos de Gobierno local que emanan de la voluntad
popular y disfrutan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, establece que los gobienos locales estan
sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y de conformidad con fa Constitucion Politica
regulan las actividades y funcionamiento del sector publico; asi como a las normas técnicas referidas a los
sistemas administrativos del Estado, que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, de acuerdo con el numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°. 27972,
es atribucion del Alcalde dictar resoluciones de alcaldia con sujecion a las leyes y ordenanzas; las cuales

\j resuelven asuntos de caracter administrativo, segn lo dispone el articulo 43° y 39° del mismo cuerpo legal;

Que, el articulo 6° de la Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica- Ley N°. 27785, establece que, “el control gubernamental consiste en la supervision, vigilancia y
verificacion de los actos y resultados de la gestion publica, en atencion al grado de eficiencia, eficacia,
transparencia y economia en el uso y destino de los recursos y bienes del Estado, a5| como del
cumplimiento de las normas legales y de los lineamientos de politica y planes de accién, evaluando los
sistemas de administracion, gerencia y control, con fines de su mejoramiento a través de la adopcion de
acciones preventivas y correctivas pertinentes. El control gubemnamental es interno y externo y su desarrollo
constituye un proceso integral y permanente”,

Que, el articulo 7° de la precitada Ley sefiala que, “el control intemo comprende las acciones de cautela
previa, simultanea y de verificacion posterior que realiza la entidad sujeta a control, con la finalidad que la
gestion de sus recursos, bienes y operaciones se efectle correcta y eficientemente. Su ejercicio es previo,
simultaneo y posterior. El control interno previo y simultaneo compete exclusivamente a las autoridades,
funcionarios y servidores publicos de las entidades como responsabilidad propia de las funciones que ie
son inherentes, sobre la base de las normas que rigen las actividades de la organizacion y los
procedimientos establecidos en sus planes, reglamentos, manuales y disposiciones institucionales, los que
contienen las politicas y métodos de autorizacion, registro, verificacion, evaluacion, seguridad y proteccion

£l

Que, el articulo 14° de la Ley en mencion, Ley N° 27785, establece que, “el ejercicio del control
gubernamental por el Sistema en las entidades, se efectua bajo la autoridad normativa y funcional de la
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Contraloria General, la que establece los lineamientos, disposiciones y procedimientos técnicos
correspondientes a su proceso, en funcion a la naturaleza y/o especializacion de dichas entidades, las
modalidades de control aplicables y los objetivos trazados para su ejecucion. Dicha regulacion permitira la
evaluacion, por los érganos de control, de la gestion de las entidades y sus resultados;

Que, la Directiva N° 008-2019-CG/INTEG “Implementacion del Sistema de Control Intemo en las Entidades
del Estado”, aprobada por la Resolucion de Contraloria N°® 146-2019-CG y modificada por la Resolucion de
Contraloria N° 130-2020-CG, Resolucién de Contraloria N° 093-2021-CG, Resolucion de Contraloria N°
095-2022-CG y Resolucion de Contraloria N°® 041-2024-CG, sefiala respecto a los productos priorizados
que, “es el producto incorporado a la gestion de riesgos para identificar por primera vez l0s riesgos que
pudieran afectar las condiciones y cualidades con las que debe ser brindado, a fin de determinar medidas
de controf que pudieran reducirlos; asimismo, en cuanto al Producto revaluado sefiala que, “es el producto
incorporado a la gestion de riesgos sobre el cual se revallian los riesgos identificados en afios anteriores
para determinar si alcanzaron niveles de tolerancia aceptables por la entidad y para identificar nuevos
riesgos que pudieran afectar las condiciones y cualidades con las que se brinda’;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N.° 320-2024-CG, se modifica el literal k. del numeral 6.1, el literal
a. del numeral 6.5.1, los numerales 6.5.3 y 7.1, el literal c. del numeral 7.2.2, el numeral 7.3, el literal a. del
numeral 7.3.1, los numerales 7.3.2, 7.3.3, 7.4.2 y 10, el Anexo N° 1, el Anexo N° 2, el Anexo N° 3, el Anexo
N° 5, el Anexo N° 6, el Anexo N° 8, el Anexo N° 9y el Anexo N° 10; e, incorporar la Novena Disposicion
Complementaria Final y el Anexo N° 12 a la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG "Implementacion del Sistema
de Control Interno de las entidades del Estado”;

Que, en atencién a lo antes descrito, se tiene que, mediante Informe N°. 62-2024-MDC/GM, de fecha 06
de septiembre del 2024, Gerencia Municipal, sefiala que, con la finalidad de promover y fortalecer el
accionar de la implementacion del SCI, y se cumpla con los Planes de Accion Anual y los Reportes de
Seguimiento y Evaluacion, en ese sentido, remite la propuesta de la Conformacion del Equipo de Trabajo
de Funcionarios y Servidores con conocimiento y experiencia para el desarrollo y entrega de los productos
priorizados o revaluados, conforme al siguiente detalle:

GERENTE MUNICIPAL CPC. LUZMILA YSABEL CARDOZO MONTALVOQ
JEFE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO CPC. LESTER LEODAN CHINCHAY PACHECO
GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL Y | ING. AMBERLI NUNEZ JULCA

ECONOMICO
GERENTE DE SERVICIOS MUNICIPALES Y | ING. JOSE LUIS SAAVEDRA BECERRA
GESTION AMBIENTAL
UF. COORDINADOR DE MAQUINARIA Y EQUIPO ING. JOSE LENIN CABRERA OLANO

UF. COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS SR. LUIZ MUNOZ FERNANDEZ
SECRETARIA TECNICA DE  SEGURIDAD | SRA.INGRI ARACELI RAFAEL VILLEGAS
CIUDADANA

COORDINADOR DE LA UF. ATM ING. MARK GABRIEL PINCHI DEL AGUILA

Que, mediante Proveido de alcaldia, de fecha 13 de septiembre del 2024, se deriva los actuado a la Oficina
de Secretaria General, autorizando la proyeccion del acto resolutivo de conformacion del equipo de trabajo

de funcionarios y servidores con conocimiento y experiencia para el desarrollo y entrega en los productos
priorizados;
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Que, en conformidad con los fundamentos esgrimidos, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de la Replblica- Ley N°. 27785, Directiva N° 006-2019-CG/INTEG “Implementacion
del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por la Resolucion de Contraloria N°
146-2019-CG, Resolucion de Contraloria N.© 320-2024-CG, asi como las atribuciones conferidas en el
numeral 6 del articulo 20°, concordante con el articulo 39° y 43° de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N°. 27972,

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR el Equipo de Trabajo de Funcionarios y Servidores de la

Municipalidad Distrital de Cumba, con conocimiento y experiencia para el desarrollo y entrega de los
productos priorizados o revaluados, conforme al siguiente detalle:

GERENTE MUNICIPAL CPC. LUZMILA YSABEL CARDOZO MONTALVO
JEFE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO CPC. LESTER LEODAN CHINCHAY PACHECO
GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL Y | ING. AMBERLINUNEZ JULCA

ECONOMICO
GERENTE DE SERVICIOS MUNICIPALES Y | ING. JOSE LUIS SAAVEDRA BECERRA
GESTION AMBIENTAL
UF. COORDINADOR DE MAQUINARIA Y EQUIPO ING. JOSE LENIN CABRERA OLANO

UF. COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS SR. LUIZ MUNOZ FERNANDEZ
SECRETARIA TECNICA DE  SEGURIDAD | SRA. INGRI ARACELI RAFAEL VILLEGAS
CIUDADANA
COORDINADOR DE LA UF. ATM ING. MARK GABRIEL PINCH| DEL AGUILA

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a Gerencia Municipal y a las jefaturas a las que hace referencia el
articulo precedente el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a Secretaria General la notificacion de la presente Resolucion a los
miembros que conforman e! equipo de trabajo sefialados en el articulo primero, Gerencia Municipal,
Asesoria Legal y las demas Areas y Unidades Funcionales de la Municipalidad Distrital de Cumba.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




