Comité de Seleccié “Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”-2018 al 2027
omite de Seleccion “Afio del Bicent io, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la acion de
CAS Sede 2024 las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PERU | Ministerio
de Educacién

APTOS PARA ETAPA DE ENTREVISTA
PROCESO CAS SEDE
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

EVALUACION CURRICULAR PRUEBA DE CONOCIMIENTO
A. FORMACION PROFESIONAL B. TRAYECTORIA PROFESIONAL
. . B.2. Aiios de B.3. Afios de OBSERVACIONES
a.1. Grado(s) Situacion experiencia experiencia PUNTAJE | PUNTAJE 6
EXREDIENTE NONIBRES academica y estudios L B.1.Afios de experiencia p' ) & e PARCIAL | FINAL AL CONDICION
N a.2 Capacitaciones| N especifica en la especifica
requeridos parea el profesional general: . .
funcién y/o asociado al sector
puesto . o
materia: Publico:
ESPECIALISTA EN MONITOREO NO ALCAZA PUNTAJE
MPD2024-EXT-0892152 CARBAJAL CHAVEZ PATRICIA CAS 106 | DE EVALUACIONES DOCENTES AGEBRE 6 0 6 8 8 28 28.0 10.69 MINIMO PARA PASAR A LA
Y DE ESTUDIANTES FASE DE ENTREVISTA

PROCESO DESIERTO

NOTA:
1. Portar: DNI para IDENTIFICACION
2. LA FASE DE APLICACION DE ENTREVISTA es PRESENCIAL se realizara segtin dia y hora establecido en la columna de observaciones, en la SEDE ADMINISTRATIVA UGELO5: Av Perii s/n Urb. Caja de Agua, San Juan de Lurigancho - Alt. Estacién del Tren
Caja de Agua
3. Apersonarse con al menos 10 minutos de anticipacion
4.Traer consigo lapicero azul para evitar contratiempo
EL COMITE
4/12/2024



