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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N )

Visto, el Oficio N° 060-2023/GRP-1397 de fecha veinticinco de enero del dos mil veintitrés,
el Dictamen N° 130-2023-GOB.REG.PIURA-DREP-OAI, de fecha trece de febrero del dos mil
veintitrés; y demas documentos que se adjuntan en un total de (19) folios.

CONSIDERANDO:

Que, a través del oficio que se indica en ¢l visto de la presente resolucion por el cual don
MARIO GILBERTO CHIROQUE VARILLAS, en adelante ¢l administrado, interpone formal
recurso impugnativo de apelacion contra el Oficio N° 78-2022/GOB.REG.PIURA-UGELM-AGA-
OPER-D de fecha 20.12.2022, emitido por la UGEL MORROPON, sobre ¢l particular se indica
lo siguiente:

Que, el numeral 218.2 de! articulo 218 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS (en
adelante, TUO de la LPAG), sefiala que el plazo para resolver los recursos administrativos es de
treinta (30) dias perentorios.

Que, de la revision del recurso de apelacién interpuesto por el administrado, se aprecia que
¢l mismo estd referido a la solicitud de reconocimiento y pago de la Bonificacion por el
Desempefio de Cargo de la remuneracién total, asi como el pago de los devengados
correspondientes, mas los intereses legales que se hubiesen generado hasta la fecha.

TN
3— Js;.‘.mr’mo o\ Que, mediante el Oficio impugnado se le efectia la devolucion del Expediente y
; :' i uf'; pmunicarle que la Unidad Ejecutora no cuenta con recursos adicionales para la gjecucién de
l\b,_ 1 :,Q!r}.\ Jompromisos no previstos en el presupuesto autorizado para el afio 2022, en el marco de lo
’:: " _" / estlpulado por la Ley N° 31365 —Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2022 y a la

“Ley N° 28411 —Ley General dél Sistema Nacional de Presupuesto Giie constituye el maximo de™

recursos con que cuenta la unidad ejecutora, sobre el cual deben efectuarse los compromisos
previstos para el afio fiscal 2022, estando prohibido de comprometer gastos no presupuestados o
autorizados, quedando en consecuencia expedido para que d¢ inicio a las acciones Administrativas
y/o Judiciales que corresponda.

Que, en el presente caso, resulta conforme a ley otorgarle al administrado la oportunidad de
contradecir el acto administrativo que aparentemente le resulte perjudicial, conforme al articulo
118° inciso 1) del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, que
prescribe: “Frente a un acto que supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o un
interés legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley,
para que sea revocado, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos’”.

Que, el superior jerdrquico tomando en cuenta lo anteriormente indicado, expresa los
argumentos siguientes: que el Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso 1, del
Articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, a la Ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
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con los fines para los que fueron conferidos”, se entiende que la actuacion de la Autoridad
Administrativa debe ceflirse dentro de los margenes que establece nuestra normatividad nacional
vigente, con la finalidad de observar inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de
legalidad busca que la Administracién Publica respete y cumpla las normas legales al moemento de
ser aplicadas en los casos materia de su competencia.

Que, el articulo 103° de la Constitucién Politica del Peru, estipula que pueden expedirse
Leyes Especiales porque asi lo exige la naturaleza de las cosas, pero no por razones y situaciones

juridicas-existentes y-no-tienen-fuerza ni efecto retroactivos;-salvo,-en ambos supuestos-en materia ——-

penal cuando favorece al reo. La Ley se deroga solo por otra Ley. También queda sin efecto por
sentencia que declare su inconstitucionalidad. La Constitucién no ampara el abuso del derecho.

Que, no obstante lo antes mencionado, el numeral 1 de la Cuarta Disposicién Transitoria de
la Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”, disposicion vigente de
conformidad con la Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo N® 1440,
sefiala que: “Las escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las
remuneraciones y bonificaciones que fueran necesarios durante el afio fiscal para los pliegos
presupuestarios comprendidos dentro de los alcances de la Ley General, se aprueban mediante
Decreto Supremo, refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas, a propuesta del Titular
del sector. Es nula toda disposicion contraria, bajo responsabilidad.”

Asi mismo desde el afio 2006 hasta la actualidad, las Leyes de Presupuesto para el Sector
Publico, estipulan limitaciones aplicables a las entidades en los tres niveles de Gobierno (Nacional,
Regional y Local), siendo que actualmente el articulo 6° de la Ley N° 31638, “Ley del Presupuesto
del Sector Publico para el afio Fiscal 2023” prescribe; “Prohibase en las entidades del Gobierno

Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales, Ministerio Publico; Jurado Nacional de
:;EleccioneS' Oficina Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional de ldentificacion y

stado Civil; Contraloria General de la Republica; Junta Nacional de Justicia; Defensoria del
Pueblo Tribunal Constitucional; universidades publicas; y demds entidades y organismos que
~cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el Feajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos,
incentivos, compensaciones econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su
Jorma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la
aprobacion de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos,
retribuciones, dietas, compensaciones econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las
mismas caracteristicas sefialadas anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las
fimitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales vigentes. La
prohibicidn incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o
tope fijado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas ™.

Por las consideraciones antes expuestas y teniendo en cuenta la normatividad vigente SE
DECLARA INFUNDADO lo solicitado por don MARIO GILBERTO CHIROQUE
VARILLAS, respecto al reconocimiento y pago de la Bonificacion por el Desempefio de Cargo de
la remuneracion total, asi como el pago de los devengados correspondientes, mas los intereses
legales que se hubiesen generado hasta la fecha.
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Estando a lo informado por la Oficina de Asesoria Juridica mediante Dictamen N° 130-
2023-GOB.REG.PIURA-DREP-0OAJ, del trece de febrero del dos mi! veintitrés.

De conformidad con el TUO de la Ley N° 27444, la Constitucién Politica del Estado y en
uso de las facultades conferidas por la R.E.R. N° 313-2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DECLARAR INFUNDADO el recurso impugnatorio de apelacton
presentado por don MARIO GILBERTO CHIROQUE VARILLAS, contra el Oficio N° 78-
2022/GOB.REG.PIURA-UGELM-AGA-OPER-D de fecha 20.12.2022, emitido por la UGEL
MORROPON, sobre el reconocimiento y pago de la Bonificacion por el Desempefio de Cargo de
la remuneracién total, asi como el pago de los devengados correspondientes, mas los intereses
legales que se hubiesen generado hasta la fecha, por los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese la presente Resolucién de don MARIO GILBERTO
CHIROQUE VARILLAS, en su domicilio procesal en Calle Santo Domingo N° 245, Santa Rosa,
distrito de Veintiséis de Octubre - Piura, a la UGEL MORROPON y demas estamentos
administrativos de la Sede Regional de Educacion en la forma y plazos de ley.

Registrese y Comuniquese.
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