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RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 40 -2023-A/MCPBR

Boca del Rio, 14 de abril de 2023
EL ALCALDE DEL CENTRO POBLADO BOCA DEL RiO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert modificada en su articulo 194° por la Ley N° 87680
“Ley de Reforma Constitucional” establece que las Municipalidades son los Organos de Gobierno

Local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el numeral 1° del articulo 3° del TUO del a Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento

5/ y cuantia, que a través de la autoridad regularmente nominada al momento del dictado y en caso de
~ los érganos colegiados, cumpliendo los requisitos de sesién, quorum y deliberacién indispensables

para su emision”;

Que, el numeral 7.1 Articulo 7° del TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, sobre el régimen de los actos de administracién interna, establece lo
siguiente: “Los actos de administracién interna se otientan a la eficacia y eficiencia de los servicios a
los fines permanentes de las entidades. Son emitidos por el 6rgano competente, su objeto debe ser
fisica y juridicamente posible, su motivacion es facultativa cuando los superiores jerirquicos impartan

las 6rdenes a sus subalternos en la forma legalmente prevista”;

Que de conformidad con el numeral 17 del Articulo N°20 de la Ley Organica de
Municipalidades , Ley 27972 precisa que son atribuciones del alcalde “designar y cesar al Gerente

Municipal y a propuesta de este, a los demas funcionatios de confianza™.

Que, la Autoridad Nacional SERVIR, se ha pronunciado sobre la contratacién de
Funcionarios y Directivos bajo el Régimen CAS, mediante el Informe Legal N° 079-2012-
SERVIR/GPGRH, lo siguiente: “Las entidades publicas comprendidas en el Decreto
Legislativo N° 1057 pueden contratar personal bajo el régimen CAS para que ejerza funciones
que son propias de un funcionario o directivo de la Institucién, siempre que su designacién
en el cargo se haya efectuado por libre decisién del Titular de la Entidad”; concordado con la

Primera Disposicion Complementaria Final de Ley N° 29849, el cual sefiala que, el personal del
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Empleado Publico clasificado como Empleado de Confianza, segun las definiciones de la Ley Marco
del Empleo Publico, puede ser contratado mediante el Régimen de Contratacién Administrativa de

Servicios, estando su contratacion excluida de la realizacién del concurso publico;

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, Decreto Supremo 065-2011-PCM, establece: “El Contrato Administrativo de Setvicios es
de plazo determinado. La duracién del contrato no puede ser mayor al periodo que
corresponde al afio fiscal respectivo dentro del cual se efectiia la contratacion; sin embargo, el
contrato puede ser prorrogado o renovado cuantas veces considere la entidad contratante en funcién
de sus necesidades. Cada prorroga o renovacién no puede exceder del afio fiscal y debe formalizarse
por escrito antes del vencimiento del plazo del contrato o de la prorroga o renovacion anterior”,
consecuentemente el régimen del Contrato Administrativo de Servicios, conforme a lo precisado por

la norma, no puede exceder el Afio Fiscal;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al abogado RIVERA CLEMENTE, Roldan, en el cargo
de confianza de JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIJA JURIDICA de la Municipalidad de

Centro Poblado Boca del Rio a partir del 14 de abril de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER la notificacién de la presente Resolucién a la

Oficina de Recursos Humanos, a los citados y demas dreas pertinentes para su conocimiento y

cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCEROQ: DISPONER 2 la Unidad de Informatica, la publicacién de la

presente Resolucion en el Portal Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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