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Resolucion Gerencid
Regional
N® 317-2024-GRL/GGR

Huacho, 03 de diciembre de 2024

VISTO: El Oficio N° 02064-2024-GRL-DIRESA-HBC-SBS-UE1289/DE, de fecha 28 de
octubre de 2024; el Oficio N° 1173-2024-GRL/GRPPAT, de fecha 31 de octubre de
2024; el Oficio N° 7404-2024-EF/53.06, de fecha 26 de noviembre de 2024; el Informe
N° 0786-2024-GRL/GRPPAT-VRVA, recibido el 29 de noviembre de 2024: el
Memorando N° 3098-2024-GRL/GRPPAT, recibido el 29 de noviembre de 2024; el
Informe Legal N° 2423-2024-GRL-SGRAJ, de fecha 29 de noviembre de 2024; la Hoja
de Envié N° 8536-2024-GRL-GGR, recibido el 03 de diciembre de 2024; y;

~o
<=
~o
-

eral

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Perd,
concordado con los articulos 2 y 4 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, sefala que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho
publico con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia, teniendo como finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral
sostenible;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), es el documento de gestién
institucional que sistematiza el presupuesto de las plazas que corresponden a los
ingresos de personal que percibe el personal activo de manera permanente, periddica,
excepcional u ocasional, cuya entrega se realiza de manera regular en el tiempo,
incluyendo los aportes que por ley corresponda, comprendidos en el presupuesto
-\ institucional de las entidades del sector publico, que cuenten con un crédito
- presupuestario aprobado;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0003-2024-EF/53.01, de fecha 16 de
febrero de 2024, la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas (DGGFRH-MEF) aprueba la Directiva N° 0002-2024-
EF/53.01, Lineamientos para la formulacion, aprobacién, registro y modificacién del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del sector publico, asi como
los formatos A.1, A.2, A.3, B y C; cuyo objeto es establecer los lineamientos para la
formulacién, aprobacidn, registro y modificacion del PAP en las entidades del sector
publico, a fin de contribuir con la asignacion y utilizacion eficientes de los ingresos
correspondientes a los recursos humanos del sector publico, en el marco de la gestidon
fiscal de los recursos humanos;

Que, asimismo, en el articulo 14 de la Directiva N° 0002-2024-EF/53.01, sefiala
las responsabilidades de cada actor, los mismos que se detallan continuacion:
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para su opinién.

El Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces en la entidad del
Sector Publico, es responsable de la formulacion y/o modificacién del PAP y del
cumplimiento de las disposiciones de la presente Directiva.

GOBIERNO REGIONAL DL, 14.1 El Titular de la Entidad es el encargado de remitir la propuesta de PAP a la DGGFRH

El Jefe de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces en la entidad del Sector
‘ Publico, es responsable de verificar el financiamiento y sostenibilidad de la propuesta
“RIA INSTINUCIONAL ALTERNA del PAP, sobre |a base de la asignacion presupuestaria aprobada para cada entidad del
RERN 544.2021. 508 Sector Publico.
14.4 La DTRI efectla el analisis y evaluacion de la propuesta del PAP remitida por la entidad

del Sector Publico, y emite el informe técnico respectivo, previa opinion favorable de la
DGPP, respecto a si la entidad cuenta con los créditos presupuestarios para financiar el
referido gasto y su sostenibilidad en el afio fiscal correspondiente.

145 La DGGFRH emite opinién sobre la propuesta del PAP presentada por cada entidad del
Sector Publico.

14.6 El Titular del Pliego o a quien éste delegue expresamente dicha funcién, es responsable
de emitir el acto administrativo de aprobacién del PAP, previa opinién favorable de la
DGGFRH, y de acuerdo con los términos definidos en el informe de la DTRI.

14.7. El Titular del Pliego aprueba el PAP de sus Unidades Ejecutoras, salvo delegacion

Y TN expresa al Titular de la Entidad de la Unidad Ejecutora.

1) Que, respecto a la aprobacion del PAP, publicacién del PAP y modificacién del PAP, la referida
, ; directiva sefala lo siguiente:
“|_._"  Articulo 16.- Aprobacién del PAP.

16.1. Una vez notificada la opinion favorable de la DGGFRH, la entidad del Sector Publico tiene
un plazo no mayor de diez (10) dias habiles para aprobar el PAP mediante acto
administrativo emitido por el Titular de la Entidad, o a quien éste delegue expresamente
dicha funcion.

16.2. La Resolucién que aprueba el PAP, incluye como anexos los formatos correspondientes
que fueron materia de opinion favorable por la DGGFRH.

16.3. El PAP aprobado debe coincidir rigurosamente con la opinidén favorable emitida por la
DGGFRH. La inobservancia de este requisito es causal de nulidad del acto que aprueba el
PAP, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad.

Articulo 17.- Publicacion del PAP.

El PAP aprobado es publicado en el portal institucional de la entidad del Sector Publico,
conjuntamente con la resolucion que lo aprueba, en un plazo no mayor a cinco (5) dias
habiles después de su aprobacion, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad.

Articulo 18.- Modificacion del PAP.

18.1. Las entidades del Sector Publico que se encuentren realizando procesos  de personal
autorizados por Ley, podran presentar sus propuestas de modificacion del PAP hasta el 31
de julio de cada ario.

18.2. Para la aprobacion de la modificacién del PAP, la entidad del Sector Publico debe contar
previamente con la opinién favorable de la DGGFRH, la misma que debe ser emitida en un
plazo no mayor de veinte (20) dias habiles de recibida la solicitud.

18.3. La modificacion del PAP se aprueba conforme a lo establecido en el articulo 16 de la

presente Directiva. Asimismo, el PAP modificado se publica en el portal institucional, segun

lo establecido en el articulo 17 de la presente Directiva.

El Formato A.2 puede ser modificado durante el afo fiscal de acuerdo a las actualizaciones

de informacién que se realicen en el AIRHSP por las acciones de personal de la entidad del

Sector Publico. Dicha modificacion se sustenta en los informes de la Oficina de Recursos

Humanos o la que haga sus veces, debiendo contar con la opinién de la Oficina de

Presupuesto o la que haga sus veces de la entidad del Sector Publico y no requiere opinion

previa de la DGGFRH.

La medificacion del Formato A.2 no implica la variacion de los ingresos de personal,
incremento presupuestal, incorporacion de nuevos ingresos de personal permanentes
(mensual), periddicos, excepcionales u ocasionales y/o nuevos conceptos de aportes.
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Que, la mencionada directiva precisa que, para la aprobacion y modificacion de
los PAP, se requiere obligatoriamente la opinién favorable previa de la DGGFRH; caso
contrario, no surten efectos ni constituyen sustento de las acciones de personal que
realice la entidad;

Que, con Decreto Supremo N° 192-2024-EF, publicado en el diario Oficial El

Peruano, el 19 de octubre de 2024, en su numeral 1.1. de su articulo 1, se autoriza
transferencia de partidas en el presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024, a

favor (...) diversos Gobiernos Regionales para financiar el costo diferencial del
nombramiento de los profesionales de la salud y técnicos y auxiliares asistenciales de

la salud autorizado en el literal 1) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31953, ley

de Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2024, con cargo a los recursos del
presupuesto institucional de Ministerio de Salud, en el marco de lo dispuesto en la Gnica

disposicién complementaria final de la Ley N°® 32127, ley que modifica la Ley N° 31953,

4~ a fin de mejorar la salud a favor del ciudadano y el desempefio funcional de los

.~ profesionales de la salud;

Que, asimismo, el articulo 5 de la norma en mencién, sefala: “Presentacién de

/' las propuestas Presupuesto Analitico de Personal (PAP)" el cual establece como nuevo
' plazo para la presentaciéon de la solicitud de opinién de PAP de apertura y PPA
modificado de las unidades ejecutoras del sector salud ante la Direcciéon General de
Gestién Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas
(DGGFRH-MEF) hasta el 31 de octubre de 2024; por lo que en virtud de ello, la Unidad
Ejecutora 404 Region Lima — Hospital de Barranca — Cajatambo y Servicios
Basicos de Salud (001289) a través de los formatos A.1 “Presupuesto Analitico de
Personal” A.2." “Presupuesto Analitico de Personal Nominal”, B “Detalle de Ingresos de
Personal” y C “Presupuesto Analitico de Personal — Resumen”, remite su proyecto del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) modificado Il 2024, de conformidad a la
Directiva N° 0002-2024-EF/53.01, cuyo costo anual asciende a la suma acumulada de
S/56,749,774.53 soles, en |la genérica del gasto 2.1. “Personal y obligaciones sociales”,
sin considerar las partidas del CAS y los conceptos no AIRHSP en la fuente de
financiamiento 1 Recursos Ordinarios;

Que, la Direccién General de Presupuesto ha otorgado viabilidad del proyecto
del PAP modificado Il 2024, de la Unidad Ejecutora 404 Region Lima — Hospital de
Barranca — Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289) para la aprobacion
de las plazas que no fueron consideradas en el PAP modificado 2024, dado que los
recursos ya se encuentran incorporados desde esa fecha de su emision; por lo que, el
AGFRH de la GRPPAT considera procedente la aprobacion de dicho documento de
gestion en materia de recursos humanos;

) Que, en esta misma linea de ideas, se debe precisar que el articulo 17° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, prescribe lo siguiente:

Articulo 17°. - Eficacia anticipada del acto administrativo: “La autoridad podra disponer
en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si
fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legaimente protegidos a terceros y que existiera
en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto supuesto de hecho
Jjustificativo para su adopcion”. (...).
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Que, con Informe 0786-2024-GRL/GRPPAT-VRVA, recibido el 28 de
noviembre de 2024, el Supervisor del AIRHSP del Pliego del Area de Gestion Fiscal de
los Recursos Humanos del Gobierno Regional de Lima de la Gerencia Regional de
planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento territorial, en atencion al Oficio N°
02064-2024-GRL-DIRESA-HBC-SBS-UE1289/DE, de fecha 28 de octubre de 2024;
el Oficio N° 1173-2024-GRL/GRPPAT, de fecha 31 de octubre de 2024; el Oficio N°
7404-2024-EF/53.06, de fecha 26 de noviembre de 2024, recomienda a la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, derivar el
presente documento a la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica, con el objeto de
que evalie y de corresponder, emita el informe legal adjuntando el proyecto de
Resolucion Gerencial General Regional que apruebe el Presupuesto analitico de
personal (PAP) modificado Il 2024, de la Unidad Ejecutora 404 Region Lima —
Hospital de Barranca — Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289) y los
formatos A.1,A.2, By C y lo derive ala Gerencia General Regional para su aprobacion
segun corresponda;

Que, con Memorando N° 3098-2024-GRL/GRPPAT, recibido el 29 de noviembre
de 2024, la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial solicita a la Sub Gerencia Regional de asesoria Juridica, evalué y de
corresponder emita opinion legal respecto al citado documento de gestion y en el marco
del articulo 14 de la citada Directiva, proponga a la Gerencia General Regional la
aprobacion del Presupuesto analitico de personal (PAP) modificado Il 2024, de la
Unidad Ejecutora 404 Region Lima - Hospital de Barranca — Cajatambo vy
Servicios Basicos de Salud (001289); y los formatos A.1, A.2, By C, que forman parte
de ella, con efectividad al 01 de diciembre de 2024, mediante Resolucion Gerencial
General Regional,

Que, a través del Informe Legal N° 2423-2024-GRL-SGRAJ, de fecha 29 de
noviembre de 2024, la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica informa a la
Gerencia General Regional, que estando a los actuados que forman parte del presente
expediente y los motivos desarrollados en el informe legal, conforme a las normas
legales vigentes, se concluye que resulta PROCEDENTE, aprobar el Presupuesto
analitico de personal (PAP) modificado Il 2024, de la Unidad Ejecutora 404 Region
Lima — Hospital de Barranca — Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289),
con efectividad al 01 de diciembre de 2024, mediante acto resolutivo de la maxima
autoridad administrativa del Gobierno Regional de Lima;

Que, mediante Hoja de Envié N° 8536-2024-GRL-GGR, recibido el 03 de
diciembre de 2024, la Gerencia General Regional remite a la Secretaria General
Regional, los actuados del Expediente N° 3472505, para la emision del acto resolutivo
correspondiente;

Que, la Secretaria General Regional en atencién a los incisos 6.1.1, 6.2 y 6.3 de
la Directiva N° 006-2021-GRL-GGR “Procedimiento para la formulacion, tramite,
aprobacion y custodia de las Resoluciones Regionales, Resoluciones Sub Gerencial,
Resolucion Directoral Regional y Decreto Regional emitidas por el Gobierno Regional
de Lima", aprobada por Resoluciéon Gerencial General Regional N° 050-2021-
GRL/GGR, ha procedido a darle la numeracién y tramite a la presente resolucion;

Con los vistos de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial; de la Sub Gerencia Regional de Administracion; de la Sub
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Gerencia Regional de Asesoria Juridica; de la Oficina de Recursos Humanos; y de la
Secretaria General Regional del Gobierno Regional de Lima;

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 26 e inciso b) del articulo 41
de laLey N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y de la Resolucién Directoral
N° 0003-2024-EF/53.01, disposicion que aprueba la Directiva N° 0002-2024-EF/53.01;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
(PAP) MODIFICADO Il 2024, de la Unidad Ejecutora 404 Region Lima — Hospital de
Barranca - Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289); con efectividad al
01 de diciembre de 2024, asi como los formatos A.1, A.2, By C, los cuales forman
parte de la presente Resolucion Gerencial General Regional.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos o quien haga
sus veces, de la Unidad Ejecutora 404 Region Lima — Hospital de Barranca -
Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289); la aplicacion de las acciones
respectivas de conformidad con el PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
MODIFICADO Il 2024, aprobado en el articulo primero del presente acto resolutivo,
conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al Area de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos de |la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, realizar el seguimiento y evaluacion del gasto de dicho documento de gestion
a cargo de la Unidad Ejecutora 404 Region Lima - Hospital de Barranca -
Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289).

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucién Gerencial General Regional
a las dependencias correspondientes conforme a Ley. Asimismo, disponer su
publicacion en el Portal Electronico del Gobierno Regional de Lima.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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FORMATO A.1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024
Pliego: 463 Gobierno Regional del Departamento de Lima

Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
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Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios i s
T Ly LINNATALIA RAIME
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oAD UMDAD ORGANICA m:m REGISTRO nsoc.ul:m = CARGO Do |ESTRUCTURA| A [ T O TAT |~ TNPONBLE | — MENSUAL |ESCOLARIDAD GRATI:CAOO l0CASIONALES| OCASIONAL ANUAL
3 bt RO pusico|  t “‘”‘L A

1__|HS_ SERVICIO DE ODONTO ESTOMATOLO 000001 63 0 CIRUJANO DENTISTA CDV 3% 507358 a7434] 27319 000 82194 400,00 500,00 1,000.00 100,358.08
2_|HB. UNIDAD DE LOGISTICA 000002 35046 |0 TECNICO ADMINISTRATIVO | STF 0 822.00 0.25 2837 13700 2,51597 400,00 600,00 1,000.00 31,9164
3 |HB DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE |Plaza___|000003 79036 |0 MEDICO IV mMcs 3% 6,339.78 4.21] __ 4,1637 000] _ 11,100.17 400.00 500,00 1,000.00 141,493.24
4 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Plaza__ 000004 |203181 |0 TECNICO ADMINISTRATIVO | S8 0 39,00 35 195 5¢ 1.37000] __ 2,507.85, 400.00 80000 1,000.00 31,094.20
5 |HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza 000005 |2543 0 4 Prolesionales de | ENFERMERAIO ENF-14 3% 507358 476.67 346192 0| 9,03237 400 00 600.00 1,000,00 109,388.44
©_|HB_DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO P|Plaza___[000006 __|79068 |0 i TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3 183723 53 187.27 0| 3,161.03 400,00 60000 1,000.00 38,932

7 |HB_DEPARTAMENTO DE MEDICINA 000007 |322626 |V do|MEDICO | MC-2 % 4,717.38 459.56 54012 00| 7,117.06 400.00 600.00] 1,000,00 93,604.7.
8_|HB_SERVICIO SOCIAL 00008 |3901 0 ASISTENTE SOCIAL | OPS-VIll 3% 5,333.58 49774 87192 00 8,703.24 400.00 600,00 1,000.00 105,438,088
9_|HB_ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONA 316677 |0 CONTADOR | SPD 0 903.00 101,07 1550 1,4300¢ 2,649.57 400.00 600,00 1,000.00 32,194.84
10_|HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA 000010 [246567 |V de|MEDICO IV MC-5 3% 339,78 504.27 341372 00] 1035117 400.00 £00.00 1,000.00 12529324
11_|HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza__ 000011 4539 0 de|ENFERMERAIO Ing-14 3 07358 a7434] _ 3,181.92 00| 872984 400.00 600.00 1,000.00 105,158.08
12_|HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 000012 204690 [0 | TECNICO EN ENFERMERIA Ii STA 3 863.23 179.07 1,161.27, 00| 320357 400,00 600,00 1,000.00 39,442.84
13_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000013 |208827 |V MC1 3 4,701 78 45204 380172 000] 895554 40000 600.00 1,000.00 108,466.48
14 |HE. DEPARTAMENTO DE ENFERMERTA [Plaza_[000014 [513 0 de|ENFERMERAO ENF-14 3% 073,58 47434] 318192 000] 812984 400.00 600,00 1,000.00 105,758.08
15_|HB_OFICINA DE ADMINISTRACION Plaza__ [000015 41302 |V Funcionarios y D|JEFE DE OFICINA F- 40 054,00 12535 28310] 303925 _ 4501.70 40000 600,00 1,000.00 55,020.40)
16_|HB_UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 0000 601 0 PILOTO DE AMBULANCIA STB 3% 850, 177.80 1,154 27 0.00 3,182.30 40000 600,00 1,000.00 39,187.60
17_|HS_ UNIDAD DE ADMINISTRACION 0000 9874 0 |A jos_|Aui PILOTO DE AMBULANCIA SAC 36 REE 171.09 1,116.12, 0.00 3,066.59 400,00 500,00 1,000,00 37,199.08
18_|MICRO RED DE SALUD SUPE 000018 [9884 O |Caneras Espocid Profesionales de |MEDICO | MC-2 3% 4,717.38 45451 344012 000 861201 400.00 600,00 1,000.00 104,344.12
19_|HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA 000019 74187 |0 |Casrerus Especid Profesionales de [MEDICO 11} MC-5 36 6,330.78 59764 386372 000]  10,801.18 400.00 600,00 1,000.00 130614.16
20 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  [000020  [12219 [0 istenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | tﬂr 36 179683 72.90 1,215.51| 000]  3,24540 400.00 §00.00 1,000.00| 39,944.80)
21 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA {0000 12692 |0 |Cameras EspecidProfesionales de |ENFERMERAC ENF-14 15 5,073.58 47434 3.48192| 000]  9,029.84 400,00 §00.00 1,00000]  109,358.08

2 [HB. UNIDAD DE ECONOMIA Igo_og 13616 |0 |Administativos |Auxil AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAA 0 82100 0125 31219]  1.35000]  2,584.44 400,00 600.00 1,000.00 32,013.28

3_|HB_ DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza __|0000 13628 |0 |CanerasE los de | MEDICO 1 MC-5 3% 633978 80678] 476372 000  11,71028, 400,00 600,00 1,000.00 141,523.36

4_|HS_SERVICIO DE MEDICINA [000024 [498103 [V |Cameras £ de|MEDICO Ili MC-5 % 6,339.78 609.31 341372 000  10,362.81 400,00 500,00 1,000.00 125,353.12
25_[HS_SERVICIO DE ENFERMERIA [000025 3914 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | ts:rr % 796 93 172.12 1,125.57 00 ,095.22 400.00 600,0¢ 00 38,142.64
26_|HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [000026 728 |0 |Cameras Especi ENFERMERA/O ENF-11 3% 775,53 355 41 78297 00 9138 400.00 600,00 000.00 33,966.92
27 _|HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y [000027 1024 |V |CaermsE MEDICO 1l MC 5 40 336,78 604,27 41372 00| 10,357.17 400,00 600,00 ,000.00) 125,293.24
26_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 144150 |0 MEDICO MC-2 3% 4,717.38 45451 ,440.12 00 612,01 400.00 600, 1,000.00, 104,344.12
29 _|HS. SERVICIO DE ENFERMERIA 16085 [0 TECNICO SANITARIO | STB % 1,850.23 177.80 15427 00 82.30 400,00 600,00 1,000.00 39,187.60
30 _|HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE {Plaza 34440 [0 [MEDICO IV MC-4 3 5,788 58 55228 4,016.92 00] __ 10,357.78 400,00 600.00 1,000.00 125,293.36
31_|HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza 16262 |0 BIOLOGO | OPSV 3 3,77553 355,41 03297 000 616391 400 0C 600,00 1,000.00 74,966.92
32_|HB_ UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD|Plaza 285013 |0 MEDICO VETERINARIO | OPS-IV % 3451.18 322.99 858,32 000] 563248 40000 00,00 1,000.00. 68,589.88
33_|HB_ UNIDAD DE LOGISTICA 3937 |0 AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAA 0 821,00 97,82 28471 203925 242.18 400 00 600,00 1,000.00 33,913.38
34_|HB_ DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO P|Piaze 75480 |0 TECNICO ASISTENCIAL STC 3% 837.23 176,53 1,147.27 00 161.03 400,00 500,00 1,000.00 38,932.36
35_|HB. DEPARTAMENTO 225551 |0 QUIMICO FARMACEUTICO OPSV 3% 451, 328.33 856.32 00 ,637.83 400.0( 500,00 1,000.00 §8,653.95
36_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000036 194752 [T MEDICO | MC-2 3 17.3¢ 45451 810.12 00| 898201 400.0¢ 600,00 ~ 1,000.00 108,784.12
37_|HS. SERVICIO DE ENFERMERIA 37 |18560 [0 ENFERMERA/O ENF-11 3% 775, 357.93 982.97 00| 7,116.43 400,00 600.00 1,000.00 86,397.15|
38_|HB. SERVICIO SOCIAL 8 |47247 [0 ASISTENTE SOCIAL | OPSV % 75, 351.93 03297 00| 6,166.41 400,00 600.00 1,000.00 74,997.16 |
39_|HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 39 [14184___[O ENFERMERA/D [ENF14 % 073,58 47434 48192 00| 9,029.84 40000 600.00 1,000.00 109,358.08
40 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA ___|Plaza 000040156573 |0 MEDICO | MC-1 3% 311,78 42175 321.12 00| 7,055.25 400.00 600,00 ,000.00 85,663.00
41_[MICRO RED DE SALUD SUPE |0000a1 23639 [0 MEDICO | MC-2 3% .717.38 459,56 810,12 00 ,saml 400 00 600,00 ,000.00 108,844.12
42_|HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION 000042 |345304__|O AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAD 0 795,00 98.25 185 50 1.350.00 428,15 400,00 600,00 ,000.00 30,145.00
43 _|HB. Of 25093 |0 AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAA 3 793.03 17242 121347 0.00 gu.ggl 400.00 600,00 1,000.00 39,867.04
44 [HB. UNIDAD DE ESTAD 25398V ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | F1 0 005,00 101.25 223.10) 1,560.00 889.35 400.00 600.00 1,000.00] 35,672.20
45 |HB. DEPARTAMENTO D %126 ___|0 ENF-11 % 775, 357.93 762,97 00] __ 6,016.43 400.00 600.00 ,000.00 83,997.16
46 |HB. DEPARTAMENTO 5201 0 ENF-11 % 3,175, 355.41 462,97 00] _ 6,613.91 400,00 600.00 ,000.00 80,366.92
47 _|HB_DEPARTAMENTO 21200 [0 ENFERMERAO ENF-14 3% 5,073.58 474.34 ,181.92 0| 8,12984 400,00 600.00 ,000.00 105,758.08
48_|DIRECCION EJECUTIVA 519521 |V MEDICO | MCS 10 6.339.78 9768431372 0] 11,2518, 40000 600.00 1,000.00 136,014.16
40_|HB_DEPARTAMENTO 195031 |0 TECNICO EN ENFERMERIA | 518 % 850, 77.80 1,154.27, 00| 3,18230 400,00 600.00 1,000.00 39,187.60
50 [HB. DEPARTAMENTO DI 85121 0 MEDICO IV MC-4 36 , /88,58 52.28 4,016.9 0 10,357.78 400.00 600 00 1,000.00 125,293.36
51 |HB. DEPARTAMENTO DI 28406 |0 MEDICO IV MC-5 3 6,339, 60427 47637 000] 11,0717 400.00 600.00 1,000.00 141,493.24
52 |MICRO RED DE SALUD f 3096 0 MEDICO | MC2 3% 17.38 45451 34401 0. 8,612.01 400.00] 600.00 1,000.00 104,344.12
53 |HS_SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|Plaza a1 [0 de|QUIMICO FARMACEUTICO OPS-VIll 3% ,333.58 500.27| 281192 i 8,105.77 400,00 §00.00 1,000.00) 105,469.24
54 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza ) [ENF-10 3% 345118 32161 2,608 32 0C 6,381.11 400,00 600.00 1,000.00 71,513.32
55 |HB_ UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza 000055 47173 |0 TECNICO ADMINISTRATIVO 1| |18 40 839.00 101.25 }Jz " 1,370.00 2,626.42 400.00] 600.00 1,000,00 32,517.043
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TLINNATALIA RRIME iMAN
conico |ESTAD) FEQELABI fus o
bl UNIBAD ORGANICA ;‘:sﬁ n:?g:o recistr | © REGIMEN GRUPO CARGO 702 ?c,“p“ ™iNcieso CARGA | INGRESONO | INCENTIVO |  TOTAL fo oo o o‘g"‘“mm‘" OTROS TOTAL | COSTOTOTAL
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i RO PUBLICO|
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55 |HB UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES |Plaza (000056 (204788 [0 |A P Auxil AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 3% 1759.23 167.41 11052 00 3,001.91 400,00 600.00 1,000.00 37,38292
57 |HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y |Plaza__ (000057 (33680 [0 |A iales__ | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | ST8 36 1,850.23 177.80 11542 00| 3,182.30 400.00 600.00 1,000.00 39,187.60
56 |HS SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza _ [000058 _ [33673 [0 |A ) Auxil AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAC 3 1,779.38 171.09 1,266.1 00 3.216.59 400.00 600.00 1,000.00 39,599.08]
50 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA *ﬂua 000059 (33423 |0 |CarerasE de[MEDICO | MC2 3 4.717.38 45451 181012 00[ 890201 400,00 600.00 1,000.00 108,784.12
50_|HB DEPARTAMENTO DE MEDICINA Plaza _ |000060  [3878 G |Asistenci TECNICO EN ENFERMERIA I STF 3 1,796.93 173.10 121557 00| 324560 400.00 600.00 1,000. 39,947.20
51 |HB DEPARTAMENTO DE GINECO-GBSTE (Plaza__ |000061 383 [0 |CamerasE de[MEDICO | MC3 3 512298 497.14] 385852 00| 927864 400,00 600.00 ,000.00 112,343.68
52_|HB_SERVICIO SOCIAL Plaza__|000062 2927 |0 |CamerasE de|ASISTENTE SOCIAL | OPSV 3 377553 35541 2,03287 00| 6,163.91 400.00 600,00 ,000.00 74,366.92
53 |HB DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza__ [000063  [198167 |0 l6 [MEDICO IV MC-§ 3 53397 60427 476372 0| 11,7017 400,00 600.00 000.0¢ 141,493.24
54 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza (000064 (37013 |O [Carreras lo| ENFERMERAIO [ENF-10 3 34511 32299 608,32 00 6,8249 400.00 600.00 000. 77,589.88
55 |1B. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE Plaza 000065 (37654 |0 |CarerasE je | MEDICO IV MC-5 3 53397 09,31 476372 000 11,7128 400.00 600.00 000,00 141,553.72
56_|HB. DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 000066 (37954 |V |CarrerasE Jo | MEDICO IV MC4 35 552858 3126 976 92 000 9,067 400.00 500.00 ,000.00 109,441.12
57 |HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA 000067 [37955 |0 de|MEDICO IV MC S 3% 6.339.78] 0421 476372 000 11,7077 400,00 500.00 000.00 141,493.24
58_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000068 (38091 |0 de|MEDICO | MC2 38 471738 45451 381012 0.00 982,01 40000 500.00 1,000.00 108,784.12
59 |1B. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza___[000069 (38601 |O TECNOLOGO MEDICO | STC 36 18372 17653 120727 0.00 ,311.03 400,00 600.00 1,000.00 40,732.36
70 |HB. UNIDAD DE SEGUROS 000070 [38791 |0 CAJERO| STA 0 847,00 100.59 19550]  137000]  2,513.08 400.00 600.00 1,000.00 31,157.08
71 |1iB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza___|000071  [458003 [V TECNICO ASISTENCIAL STA 35 18632 179.07 116127 000]  3,20057 400.00 600.00 1,000.00 39,442.84
72_|HB. SERVICIO DE FARMACIA Plaza___|00007, 40342 |V QUIMICO FARMACEUTICO 0PSV 3 37755 36257| 203287 000 617107 400.00 600.00 1,000.00 75.052.84
73_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 60007 41071 |0 MEDICO | MC-2 3 (AR 45451 381012 000 898201 400.00 600.00 1,000.00 108,784.12
74 |HB. OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEPlaza__|00007. 41302 |0 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il SPE 4 a75.00 316 1,35327 143000] 375743 400.00 600.00 1,000.00 46,089.16
75 |MICRO RED DE SALUD SUPE 000076 [41340 |0 MEDICO | MC-2 3 4.717.38 45451 381012 000 898201 400.00 500.00 1,000.00 108,784.1
76 _|HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza__[000077___[43171 |0 TECNICO SANITARIO | STC 3 1.831.23 176,53 126727 000  3311.03 400.00 600.00 1,000.00 40,132.36
77 |HB. DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOG|Plaza__ |000078 _ [79374 [0 MEDICO il MCS 3% 533978 509.31 47637, 000 11,7128 400.00 500.00 ,000.00 141,553.72
78 |HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza__ (000079 [14188__ [0 TECNOLOGO MEDICO | T™1 3% 345118 322.79] 1,858 000] 563229 400.00 600.00 ,000.00 68,587.48
79_|MICRO RED DE SALUD PATVILCA Plaza__ [000080 458005 |V MEDICO | MC-2 3% 5.107.38 489,61 4,020, 000 9,617.11 400 00 500 00 000,00 116,405.32
B0 |HB. UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD|[Plaza 00008 203467 |0 ASISTENTE EN SERVICIOS DE RECUR SPD % 201468 194.04] 124282 0,00 345154 40000 £00.00 1,000.00 4241048
81 |HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza |0000¢ 431640 TECNICO EN LABORATORIO | S1C 3% 1.837.23 Ves3| 114121 000 3,161.03 400 00 500.00 1,000.00 38,932.36
82 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza___|00008 459120 I Auzil AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3% 1.786.53 17179 152997 0.00 348829 400 00 500.00 1,000.00 42,859.48
83 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza__ |000084__ (45079 |O |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 1.837.23 176.53 155727 000] __ 3,511.03 40000 500,00 1,000.00 43,852.36
84_|HB. DIRECCION EJECUTIVA Plaza__ [000085 _ [46168 [0 |Administrativos | Tecnicos SECRETARIAO | ST8 0 839.00 825 300,32 1,370,00 2,607.57 400.0¢ 600 00 1,000.00 32,290.84
85 |HB. UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD|Plaza___[000086___[46272 |1 |CarerasE f de|ENFERMERA/O ENF-11 aQ 3175, 35541 2.03297 0.0 6,163.91 400.0¢ 600.00 1,000.00 74,966.92
85 |HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA Plaza___[000087 __[57133 O |Carreras Especia Prok de[MEDICO I} MC-5 36 5,339, 60427 41637 000] _ 11,700.17 400 00 600.00 1,000.00 141,493.24
87 |HB. UNIDAD DE ESTADISTICA £ INFORMA|Plaza___ 000088 (95711 |0 |Administiativos | Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO Il STC 40 30,00 25 3003 1,370 00 598.57 400.00 600.00 1,000.00 32,182.84
88 |HB. UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza__ (000089 (47277 [0 |Admini Auxil AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 0 12,00 9825 3309 1,350.00 59116 400.00 600.00 1,000.00 32,093.92
89 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza__ (000090 [136374 [0 [Asi TECNICO EN ENFERMERIA | S1C 3 18372 176,53 1,147.2 0.00 161,03 400.00 600.00 1,000.00 38,9323
| 90 |RED DE SALUD CAJATAMEQ Plaza__ (000091 (144378 |0 |Carreras de|MEDICO | MC-2 36 4717 45956 344012 0.00 617.06 400.00 600.00 1,000.00 104,404.72
91 |HB. DEPARTAMENTO DE ODONTO.ESTOMPlaza__ (000092 (47765 |0 |Carreras E do| CIRUJANO DENTISTA | COV 6 533 50279 287192 0.00 108.29 40000 600.00 1,000.00 105,439.48
92_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza__ [000093 _ [48459 |0 |Carreras de|ENFERMERA/O ENF-14 36 507358 47434] 345192 0.00 ,009.84 400.00 600.00 1,000.00 109,118.08
93 |HB. UNIDAD DE PERSONAL Plaza__ |000094 48553 |0 |Admini ASISTENTE ADMINISTRATIVO | SPF 0 349 00 10125 866.73 1430.00 43,98 40000 600.00 1,000.00 39,987.76
94 _|HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza__ [000095 48815 |0 |Asistenciales | Auxil AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3% 17865 1 111997 000 078.29 40000 600.00 1,000.00 37,939.48
95 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza__ [000036__ [49377 |0 |Asistenciales | Tecnicos AUXILIAR DE ENFERMERIA | TC 36 18372 17 114727 000 3,161.03 400,00 50000 1,000.00 38,932.36
95_|HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza__|000097 _ [260026 _|O _ |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 3% 1.837.2 176. 1,297 27 000 3,311.03 40000 600.00 1,000.00 40,1323
97_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza 000098 [50609 |0 |Carroras Especid Prolesionales de |CIRUJANO DENTISTA | CDV 3 5,073.5¢ 47434 346192 00| 9,009.84 400.00 600.00 1,000.00 109.118.08
98 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza (000099 [51110 [0 jes__|Auxl AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAA 3% 1,793, 17282] 112347 00| 3,08892 40000 600.00 1,000.00 38.067.04
99_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza__ |000100 153534 |0 |Careras sﬁjg onalas de|MEDICO | MC-1 3B 4571, 44141 3,131.12 00 874491 400,00 600,00 1,000.00 105,938.92
100 |HB. DEPARTAMENTO OE MEDICINA Plaza__ [000101___[51357 |0 |Careras E specid Prolesionaiés da| TECNOLOGO MEDICO | ™2 3 3,175, 35541 2,03297 000 616391 400.00 600.00 1,000.00 74,866.92
101 |RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza__ [000102___[51787 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3 1.837. 176.53 1,557 27 000 3,571.03 400,00 600.00 1,000.00 43,852.36)
102 |HB. SERVICIO DE FARMACIA Plaza__ 000103 1989 |V |Administrativos |Funcionarios y D|ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUC F1 0 1,005.00 10349 22310]  1,56000]  2,891.59) 400.00 600.00 1,000,00 35,699.08
103_|RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza___ 000104 1985 |0 [Asistonciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3 1.837.23 17653 155121 X 3,571.03 400.00 500.00 1,000.00 43,852.36
104 |HS. UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD|Plaza 000105 259 |0 |Cameras Especid Prok do|ENFERMERAIO |ENF-14 3 507358 47687 368192 0 9,232.31 400,00 600.00 ,000.00 111,788.44
105 |18 UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza 000106 32 [0 |Asistenciah Tecnicos TECNICO ASISTENCIAL ST8 3% 1.850.23 17780 1.154.27 0.0¢ 3,182.30 400.00 60000 ,000.00 39,187.60
106 |HB. SERVICIO SOCIAL Plaza___|000107 334 |0 |Careras Especid Prolesionales do| ASISTENTE SOCIAL | OPSV 3% 3,775.53 35541 203297 0.00 6,163.91 40000 500.00 ,000.00 74,966.92
107 |HB, DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza__ 000108 [52771 |0 [Asistencial Auxh AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3% 1,786.53 171,79 1.26997 0.0 322829 400 00 500,00 1,000.00 39,739.48
708 |HB. UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD|Plaza__[000109 02603 [0 |A f Auxil AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 3B 1,759.23 169.38 1,105 27 0.00 3,033.88 400,00 600.00 1,000.00 37,406.56
109_|RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza ___|000110 V___|Cameras E specid Prof de|MEDICO | MC2 3% 4.717.38 45560] 344012 000] 861310 400.00 600.00 1,000.00 104,357.20
110 |HB.DEPARTAMENTO DE MEDICINA ___[Plaza__ [000111__|54793 [0 |Carreras Especid Profesionales de |MEDICO | MC3 3 5.12238( 4211 410852 000] 972361 400.00 500.00 1,000.00 117,683.32
G
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ESTAD CLASIF
N i TIPODE | CODIGO | CODIGO (& ™} Loy GRUPO EMpLeEA| CARGO  [JORNAD \ooecr | Fcarsarid ib ofAL AGUINALDO! |~ rpg¢ TOTAL | cosToTOTAL
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111_[HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza__ |000112 205700 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA |1 STB 36 1,850.23 178,90 1,154.27 i 183,40 40000 600,00 1,000.00 39,200.80
112_|HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _[Plaza _ [000113__ [38753 [T |Asistenciales _|Auxili AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 0 1,786.53 17179 1.119.97 0.00 07829 400.00 600.00 1,000.00 37,939.48
113_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000174 |144368 |0 |CanerasE Prolusionales de |MEDICO | MC-2 3% 471738 454 51 3,880.12 000]  9,062.01 400.00| 600.00 1,000.00 108,744.12
114_|HB. UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza 00011 58323 |1 |Administativos | Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | STD 0 82500 100.25 297.26 2,039.25 3,261.76 400.00 600,00 1,000.00] 40,141.12
115 _|HB. DEPARTAMENTO 1000116 58477 |0 |CanerasE: Profesionaies de |ENFERMERAIO ENF-14 3% 07358 47687 34819; 000 9,03237 400.00 600.00 1,000.00| 109,388.44
116_|HB DEPARTAMENTO 000117 [58587 [0 |Cameras Espocid Profesionales de|MEDICO | MC-5 3% 509,78 62767 4.9037. 000 1213147 400.00 600,00 1,000,00] 146,574.04
117_|HB_DEPARTAMENTO 000118 |60656 |0 |Caneras Espocia Profasionales da|ENFERMERAIO ENF-11 3% 77553 35541 2.4829) 000 661391 400.00 600.00 1,000.00] 80,366.92
118_|HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza 000119 |5068 0 |Caneras Especid Profesionales de | ENFERMERA/O ENF-14 3 073,58 474,34 318192 0.00 8,129.84 400.00 600.00 1,000.00 105,758.08
119 |HB. DEPARTAMENTO DE E 000120 [61394 O |Asislencialos |Auxik AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3% 1.766.53 17179 1,269.97 0.00 3,22829 400,00 600,00 1,000.00 39,739.48
120_|HE_ SERVICIO DE FARMACIA 000121 [61612___ |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN FARMACIA | ST8 38 1,650.23 177.60 1,154.27 00 3,182.30 400,00 600,00 ,000.00 39,187.60
121_|HB. UNIDAD DE ESTADISTH 000122 (61614 O |Asislenciales |Auxil AUXILIAR ASISTENCIAL SAR 36 1,793.03 242 12347 00 3,088.92 400,00 600.00 000,00 8,067.04
122 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza__ [000123___[62539 O |Cameras Espocid Profesionales delENFEMRNO bmo 36 3451.18 1.89 308.32 00 081,39 400.00 600.00 ,000.00 3,976.6
123 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza _ [000124 (62581 |0 |Camaras Especid Profesionales de |ENFERMERA/O ENF-10 % 345118 321,56 158,32 00 931.06 400,00 600.00 ,000.00 2,112.1
124_|HS SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA [Plaza__ 000125 62661 |0 |Cameras Especid Profesionales de|MEDICO I MC5 3% 6,599.78 630.18] _ 4.823. 00]  12,053.68 400.00 600.00 1,000.00 145,644
125 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 000126 Itsaom V. [Asistenc Tecnicos TERAPISTA | STF 36 1,796.93 173.10 1,125. 00 ,095.60 400.00 600.00 1,000.00 38,147.20
126_|HB_ DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 000127 |64585 |0 |CamewasE Profesionales de|MEDICO | MC-5 3% 6,339.76 604.27 4,763 00| 11,700.71 400.00) 500.00 1,000.00 141,493.24
127 _|HE DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA V. [Asistenci Tecnicos TECNICO SANITARIO | STF 3 1,796,935 17290 11255 00 ,095.40 400.00 500,00 1,000.00 38,144 80
128 [HE DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 66005 |0 |Camneras EspecidProlesionales de| ENFERMERAO ENF-14 36 5.073.58 474.34 3.181.92 0.00 729.84 400.00 500.00 1,000,00 105,758.08
129 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 9332 0 |Cameras Especid Prolesionales de |ENFERMERA/O ENF-11 3 403553 376. z.msﬁi 0,00 3313 400.00 600,00 000.00 $9,047.7
130_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 67822 |0 |Canwras Especid Prolesionales de [MEDICO | MC-2 3% 4,717.38 454, 3.440.12] 00 86120 400.00 500.00 000,00 104,341
131 |HE_ DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 00013, 76088 [0 i TECNICO EN ENFERMERIA Il STA 36 1,863.23 179.07 1,311.2 00 353, 400,00 £00.00 ,000.00 41,242.84
132_|HB. UNIDAD DE ECONOMIA Plaza (00013 205707 |0 TECNICO ADMINISTRATIVO Il STB 0 839.00 9,02 283,72 1,370.00 ,591.74 400,00 500.00 1,000,00 32,100.88
133 _|HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE{Plaza _ [000134 (69622 |0 los de | OBSTETRA OBS-II 3 4,099.88 387.83 2.951.62 0.00 44533 400,00 500.00 1,000.00 90,343,956
134_|HS. SERVICIO DE ENFERMERIA [000135 [69686 [0 AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 36 1,186.53 171,79 1,119.97 0.00 ,078.29 400.00 500.00 1,000.00 37,939 48
135 |MICRO RED DE SALUD SUPE [o00136 [703% [0 de|[MEDICO | MC-2 36 4,717.38 454.51 344012 0.00) ,612.0 400.00 00.00 1,000.00 104,344.12
136_|HB. DEPARTAMENTO 000137 |70430 |0 les do| OBSTETRA CBSHI 3% 3,775.53 35541 209291 0.00) 1639 400.00 00,00 1,000.00 74,066.92
137 [HB. DEPARTAMENTO 000138 |3382 o los do | ENFERMERAIO ENF-11 % 3,17553 35793 248297 000 66164 400,00 500.00 1,000.00 80,397.16
138_|HB_ UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD|Plaza__ [000139  [457981 |V |INSPECTOR SANITARIO Il D 0 823,58 175.40) 139.92 .00 3,138.90 400,00 500,00 000.00 38,666.80
139_|HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza _ [000140 _ [45688 |0 Jos do| TECNOLOGO MEDICO | e 3 451, 322.99 308.32 0.00 082.49 400.00 500,00 ,000.00 73,969.88
140 |HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE (Plaza___ [000141 __|56885 |0 los do | OBSTETRA 0BSi 3 775, 35541 332 00 46391 400,00 500,00 ,000.00 78,566.92|
141 [HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [oo0142 105227 |0 id Prolesionales de |ENFERMERA/O ENF-11 3 775. 35541 2,482, 00 613,91 300,00 500,00 1,000,00 80,366.92
142_|HS. SERVICIO DE CIRUGIA Y ANASTESIO (000143 201024 |0 |Careras Especid Prolesionales de|[MEDICO | MC-1 36 4311, 419.46] 4,041 00 17296 400,00 500,00 1,000.00 106,275.52
143_|DIRECCION EJECUTIVA [000144 (42984 |V |Administativos |Funcionarios y D{DIRECTOR DE HOSPITAL I EC F4 40 076.0C 11011 29 5539.25 18.46 400.00 600.00 1,000,00 85.221.52
| 144_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 0001457486 O |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 36 837 176.53 1,65 000 ,571.03 400.00 £00.00 1,000.00 43,852.36
145_|HB_DEPARTAMENTO DE ENF ERMERIA 000146 [7511 G |Carreras £ specid Prolesionales de | ENFERMERA/O ENF-11 36 775 53 355.41 2,782 0.00 ,913.91 400.00 500.00 1,000.00] 83,966.92
146_|HB_UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza___|000147 723___[0 ini Tocnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | |sT8 0 83900 98.25 30032 137000 2,607.57 400.00 600,00 | 1,000.00] 32,290.84
147_|HS. SERVICIO DE ENFERMERIA 000148 228 |0 |Asistenciakes | Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIA | [sT8 3% 1,850.23 177.80 1,154 27 000] 318230 400.00 500.00| 1,000.00 39,187.60
148_|MICRO RED DE SALUD PATIVI 000149 305 [0 [CamerasE Prolesionales de|MEDICO | MC2 36 471738 45451 5,080 12 000]  10,25201] 400.00 600.00 1,000.00] 124,024.12
| 149_|HB DEPARTAMENTO DE ENFE 0015076469 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 36 1,83723 176.53 1,147.27 000 316103 400.00 600.00 1,000.00 38,932.36
150 |HS_UNIDAD DE EPIDEMIOLOG 00151 |76671 |0 [Asistenciales 1CO ASISTENCIAL 51D 3% 182358 175.20 1,139.82 000 3,138.70 400.00 500,00 1,000.00| 38,664.40
MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 00152 [76990 [0 |Cameras E: ENFERMERAIO ENF-10 36 45118 32161 2.588.32 0.00 6,361.11 400.00 500.00 1,000.00] 7133332
HS_ SERVICIO DE ENFERMERIA 300153 70480 |Carmeras Es ENFERMERAIO ENF-10 3 45118 32179 2808.32 0.00 6,561.29 400.00 600.00 1,000.00 79,975.48
HB_ DEPARTAMENTO DE MEDICINA 000154 79035 |0 |CamerasE i MC5 3 599 632.71 490372 000 12,13621 400,00 600.00 1,000.00 146,634.52
154_|HS. SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|Plaza 0 |Careras Especi E SOCIAL | OPS-IV 3 4511 32481 1,858.32 0.00 5,634.31 400.00 600,00 1,000.00 68,611.72
155 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza 0 |Asistenc TECNICO EN ENFERMERIA | S8 3 8502 177.80 1,154 27 000  3,18230 400.00 600.00 1,000.00 39,187.60
156_|HB. UNIDAD DE ECONOMIA O |Administatives | Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | |STD 0 82500 9883 332.80 137000] 262663 400.00 600,00 1,000.00] 32,519.56
157 |HB. DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 0 |Careras Especid Profesionales do |MEDICO |1 4_0.«:5 3 633978 609.31 4,783.72 000  11,71281 400.00 600.00 1,000.00] 141,553.12
158_|HB. UNIDAD DE SERVICIO! 0 |Administativos _|Auxibares [AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAA 40 821.00 9812 71952 2,039.25 3,671.89 40000 600,00 1,000.00] 45,134.68
159 _|HB. UNIDAD DE SERVICIO: 0 |Asistenciales | Auxiliares AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 3% 175923 169.61 1,105.27 000 ,034.11 400.00 600,00 1,000.00] 37,409.32
160_|HS. UNIDAD DE ADMINIST! 0 |Administrativos | Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO Il S18 0 83900 39.25 300.3. 1,370.00 608,57 400.00 600,00 1,000.00 32,302.84
161 |HB. DEPARTAMENTO DI V___[CanerasE: Profesionales de | TECNOLOGO MEDICO | T 3% 345118 32199 1,658.32 0.00 ,631.49 400.00 600,00 1,000.00 68,577.84|
162 |HB. DEPARTAMENTO D V__[CanerasE: Profesionales dé |ENFERMERA/O [ENF-14 3 507358 474.34 3,481.92 0.00 ,029.84 400.00 600,00 1,000.00 109,358.08
163 _|HS. SERVICIO DE MEDICINA 0 |Caneras Especidl Profesionales de |[MEDICO Il MC-3 36 512298 487.10] 402852 .00 638,60 400.00 600,00 1,000.00 116,663.20
164 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA__|Plaza 0 |Caneras Especid Prolesionales de |ENFERMERA/O ENF-11 36 377553 35793 2,482.97 00 51643 400.00 500.00 1,000.00) 80,397.16
165 |HB. SERVICIO DE PSICOLOGIA V__|Caneras Especid Prolesionales de |PSICOLOGO | PSVIIl 36 533358 500.27 287192 00 105.71 400.00 600.00] 1,000.00 105,469.24]
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166 |WMICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  |000167  |24222% |V |Carreras Espocid Prolesionales de |MEDICO | ] 3 DRI ] IEXTRE: [ G X 30000 500,00 100000] 10438412
167 [HB UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza {00168 |87952 |0 |Administrativos | Auxik AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAF 4 o 10025 871 135000 2.511.96 10000 600,00 1,000.00 1.143.52
188 |HB DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE 1Plaza__ [000169 _ [84239 |0 [Canoras Espocid Prolesionales 8o | OBSTE TRA 0BSV 3 50735 PTZET) IEERTIEY: 0] 812984 30000 500,00 100000 105,758.08
169 [HS_UNIDAD DE ADMNISTRACION Plaza  [000170  |64582 |0 |Asistencia i BILOTO OE AMBULANCIA SAC 3% 17793 7362] 111612 0] 3.069.42 20000 50000 1,000.00 3.029.44
170 |DIRECCION EJECUTIVA Plaza [000171  |64608 [T |Caireras Espocid Prolesionaios da| OBSTE TRA 0BS1 % 34511 2299 230832 0] 6,08249 20000 50000 1,000.00 72,980.88
171 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  [000172__|21048 [0 |Asistonciales _|Auwis AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3% 17865 9] 111997 0] 3.018298 30000 50000 000.00 393948
172 [HB DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO PlPlaza  [000173 190484 [0 [Canreras EspocidProlasionales de |MEDICO | MC-3 3 512298 4811 410852 0] 9.71461 20000 500.00 000.00]  111.575.32
173 [HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000174  |658032 |V |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA L STA % 1.863.23 7901 iaei2 000 320087 200,00 50000 000,00 39.442.84
[i74 [FiS_ SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza _[000175 [65571 [0 |Careras Especia Polosionsies da  TECNOLOGO MEDICO | T % 345116 2161 18562 500 563111 30000 500.00 000.00 68,5132
175 [HB_UNIDAD DE PERSONAL Plaza  |000176  [115929 |0 |Admi Prolesionalos | ASISTENTE ADMINISTRATIVO | SPF 0 349,00 %25 50| TA000] 259275 40000 500.00 ~1,000.00 32.113.00
176 [HB_SERVICIO DE FARMACIA Plaza  [000177 [86772__ [0 |A Tocnicos TECNICO EN FARMACIA | sT8 % 1850 Ti780| 130427 000] 333230 40000 500,00 1,000.00 40,987.60
177 |16 DEPARTAMENTO DE ENFERNERIA |Plaza_ [000176 |287445 |V |Asislenciales _[Tecnicos AUXILIAR ASISTENCIAL sTC 0 1,837, W53 14412 000]  3,161.03 400,00 56.00 1,000.00 38.932.36
175 |16 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |[Plaza  [000179  |86952 |0 |Cairoras EspecidProlesionaias da [ENFERMERAIO [EnF 11 % 3715 35541 270297 000] 639131 40000 500,00 1,000.00 23.966.92
1751115 UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza _ [000180 _ [75997 |0 |Adminiswativos |Auxiiares ____|AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAA 0 821.00 100.25 185.50]  1.350.00]  2.4%.5 00, £00.00 1,000.00 30,481.00
730 |11 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  [000181 90220 |0 |Carreas Especia Prolesionsies de|ENFERMERAIO ENF-11 % 377553 35541 248297 000 661391 200,00 £00.00 1,000.00 $0,366.92
161 |HB_ UNIDAD DE LOGISTICA Plaza  [000162  [90579 |V |Adm Funclonarios y O|ESPECIALISTA ADMNISTRATIVO | & 0 1,005.00 101.62 223.00]  Tge000] 288962 200 00 £60.00 1,000,00 35,615.44
162 |HB. UNIDAD DE LOGISTICA Plaza  [000183  [111445 |0 [Admini Tocnicos TECNICO ADMINISTRATVO | [sTA 0 847.00 9864 195500 1.370.00] _ 2,511.34 200 00 §00.00 1,000.00 31,136.08
163 |13 UNIDAD DE LOGISTICA Plza [000184  [90383 |0 |Administabvos |Aunliares __|AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA 528 0 81200 9975 28471 1.35000]  2.54596 20000 500,00 1,000.00 31,551.52
164 |1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |[Plaza  [000185  [92110 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIAT STF % 79693 17202]  121551 000 324522 20001 §00.00 1,000.00 39,342.64]
165 [HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Ploza  |000186  [02263 [0 |Careras EspecidP Jos ds [ENFERMERAIO ENF-14 % 073 58 a7434] 30319 00| 857984 20000 500,00 1,00000]  103,958.08
166 |H5 SERVICIO DE ODONTO ESTOMATOLO|Plaza_[000187 92350 [0 |Caneras Especid P Jos de| CIRUJANO DENTISTAL COV % 333 58 s0021] 28719 00| 810577 40000 500,00 7.00000]  105,469.24
167 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000188  |92652 |0 |Casroras EspecidP do|MEDICO | MC.2 % ATI738 451 38104 0] 898201 400.00 500,00 1,00000]  108,784.12
168 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000189 92717 |0 [Caneras EspecidP 35| ODONTOLOGO CoV 3 507358 7434 31w 0] 9.009.4 20000 500,00 7.00000] __ 109,118.08
i65 |5 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES [Pleza [500190 33221 [0 |Admi Tocnicos TECNICO ADMINISTRATIVO T STA M 847 0C 5884 10550 1.37000] 251134 400.00 §00.00 1,000.00 31,136.08
190 |HB_ DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza  [000191 93892 |0 [Caneras Especid Profesionales da|MEDICO I NC-S 3 55997 527671 490372 00| 1213147 40000 §00.00 1,00000]  146,574.04
191 [HS_ UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza [000192 95251 |0 |Administrabvos |Ausiiares ___|AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINIST SAE 0 786.0C 10025 18550 1.350.00] 242105 40000 §00.00 1,000.00 30,061.00
192 HB SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza _ [000193 _ [35252 |0 |Cammeras Especid Prolesionales de |NUTRICIONISTA | OPS 3 45118 7259 1889 000] 563249 400,00 500.00 1,000.00 68,509.88
(193 |HB_UNIDAD DE SEGUROS Plaza  [000194  [102138 |0 |Administratvos | Tecnicos OPERADOR PAD | 510 0 825,00 Ga25] 100785 _ 137000] _ 3.302.40 400.00 500,00 1.000.00 40,625.20
104 [RSC MICRORED DE SALUDWANAS [Plaze _[000195 (432098 |V _[Asistancnos | Ao AUXILIAR DE ENFERMERIA | A8 3 1.786.53 s 15997 00| 348829 300,00 §00.00 1,000.00 42,059,480
195 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [00019  [146541 |0 |Camoras Especid Profesionales de|MEDICO | ] 3 131178 Al654]  3591.72 00| 832044 200,00 §00.00 1,00000] 10084528
795 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERLA |Plaza  |000197 _ [37754 [0 |Asistenciales | Ausii AUXILIAR DE ENFERMERIA| SAB 36 1.786 53 i8] 126997 000 322829 20000 00,00 1,000.00 39,119.48
157 [HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000198 17299 [V |Asistenciales _|Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA T % 1.796.93 17261 112557 00|  3.095.47 200,00 50000 1,000.00 38.142.04
795 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000199  [458033 [V [Asistencisles | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIAT TA 3 186323 [T R 0] 320357 400.00 500,00 1,000.00 39,0428
759 |15 UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEPlaza  [000200 _ [40013 [0 [Admini Tecnicos TECNICO ADMNISTRATIVO (i TA 0 847,00 99.25 2940 2,610.96 %0000 50000 1,000.00 233152
700 |HB UNIDAD DE ESTADISTICA £ INFORMA|Plaza _|000201 __|117771__|O___|Administativos_|Auxik AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAF 0 71100 98.58 29471 2.540.29 400 00 §00.00 1,000.00 31,483.48
701 [HB DEPARTAMENTO OF PEDIATRIA__ |Plaza _ [000202 102603 [0 Cunquﬁ fosionales da|MEDICO Il MC5 3% 7.119.8 Saal] 518377 12,9711 20000 500,00 1,000.00]  156,135.64
[ 702 |HB_ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAPlaza _[000205__[102641 [0 [Adm fosionalos__|AUDITOR | SPD 0 903.00 100.89 3153 2.765.42 400 0 500,00 1,000.00 34.185.04
33 [RSC. MICRORED DE SALUD MANAS |_guu [900204  [102757 |0 [Canotes E specid Prolasionales do|MEDICO W2 % PRATET) 45451 381012 3.982.01 2000 500,00 1,000.00]  108.784.12
34 [HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000205  [39753 [0 |Asistenciales _|Auit AUXILIAR DE ENFERMERIA SAB 3 1.786.5 17129]  1.269.97 3,22829 200 0 500,00 1,000.00 35,139.48
55 111D DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA __ |Plaza 000206 |104216__|O__[Caretas Especia Prolesional de}EQCO i MG % 5.339.7 60421 431002 T1.251.01 200.0( §00.00 1,000.00] 13609324
35 |5 SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000207  |104%02 [0 [Asistenciales _|Teenicos TECNICO SANTARIO | sTC % 1.631.23 17653 129721 3311.03 400.0( 500.00 1,000.00 20,1326
207 [HS SERVICIO DE ENFERMERIA Plazs (000206 [§58041 |V [hsisenciales |Tocricos | TECNICO EN ENFERMERA | STA % 1.863.23 ve0r| 1612 3,200.57 400,01 50000 1,000.00 39,442.84
(708 |8 DEPARTAMENTO DE ENFERMERVA _|Plaza _[000209 _[105420 [0 [Camoras Esneﬂj‘ Prolosionales 36 [ENFERMERA/O [ENF-14 % 507358 aast] 340192 9,029.84 400,00 500,00 1,000.00]  109.358.08
03 |RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza 000210 |288512 |V [Asistenciales _|Tecnicos AUXILIAR DE ENFERVERIA sTC 3% 1,837 23 7653 114127 3,161.03 400,00 500,00 1,000.00 38.932.36
15 TS SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|Plaza  [000211  |284350 [0 |Carreras Especid Profesionaies do[NUTRICIONISTA | OPSIV % 345118 2330] 185032 5,632.40 400,00 500,00 1,00000] 68,5930
317 TB DEPARTAMENTO DE GINECO.OBSTE {Plaza _ [000212 _ [107768 |0 [Carreras Especid Profesionales 4o |OBSTE TRA 0BSY % 507358 a4 348192 3,029.84 40000 500,00 1,000.00]  109,358.08
212 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza (000213 107920 |0 |Caneras Especid Profssionales de[MEDICO | MC-2 3% 471738 35451 254012 771200 40000 50000 7,00000] 935440
213 [iB. DEPARTAMENTO DE GINECO.OBSTE [Plaza__[000214 _[108065 |0 [Caneras Especid Profesionales e |OBSTETRA 085V 3% 501358 474,31 481.92 9,029.84 40000 50000 1,000.00]  109.358.08
14 [HS SERVICIO OF MEDICINA Plaza  [000215  [108820 O [Camretas s_lsgi@mmm« WEDICO | MC.5 % 6,599.78 §30.18] 48237 12,053.68 40000 500.00 1,00000]  145,644.1
75115 SERVICIO DE CIRUGIA Y ANASTESIOLPlaza _ [000216 _ [109061 [0 [Caneras € fosionales da|MEDICO 1 MC-3 % 538298 51802]  4.1685 10,069.52 400,00 500.00 1.000.00] 12183424
16 HB DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO P|Plaza__ [000217 _[127122__|0__|Asistencialos__|Tocnicos TECNICO EN ENFERMERIA STC % 1.63723 7653|  1.7972 3.311.03 300,00 500,00 1,000.00 €0.132.35
17 [HS SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza 000218 [110413 [0 [Cammeras Espocid Profosionaies da [ENFERMERAIO [ENF-10 3% 345118 2161 280832 5.580.11 40000 500.00 1,000.00 19597332
515 THG DEPARTAMENTO DE DIAGNGSTICO PPlaza  [000219  [164930 |V |Caneras Espocid Profesionales de|MEDICO | MC2Z 3 497738 w043 403012 9.487.93 400,00 500.00 1,00000] 11485516
715 1116 DEPARTAMENTO DE ENFERMER(A |Plaza _ [000220 105897 |0 |Caneras Espedd Profasionales d [ENFERMERAI ERF-11 3 377553 35541] 248291 561391 40000 £00.00 1,000.00 30,366.92
576 TMICRO RED DE SALUD PARAMONGA _ |Plaza__[000221 123741 |0 |Administrativos |Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | ST0 0 825,00 9625 78302 2,576.97 430,00 500,00 1,000.00 31.920.64
’ -
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221 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza _[000222_[111704__[0__|A Tocuicos | TECNICO EN ENFERMERIAT STF % [RES) 1737 IR W 309522 4e000] 60000 1,000.00 3814264
222 |H5. UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza (000223 [204507 [0 |Ad Tecricos | TECNICO ADMINISTRATVO STA 0 847.00 9625  19550]  137000] 251075 40000] 60000 1,00000]  31.129.00
223 |HB_ SERVICIO DE FARMACIA Plazs _[000224 _[204726 [0 |Asisenciaes _[Prolesinales | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SAL SPE % Tei2| _ 19177] _ vaarar 00| 3.41627] 40000 60000 00000 4199524
224 |HB_ UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA ¥ SALUD|Plaza {00025 (340154 |V | Csreras Espocid Prolesionales do| MEDICO I (o] % 552858 53630 387692 00| 994180 40000 60000 000.00] 12030160,
|225_|HS_UNIDAD DE ADMINISTRAGION Plaza _ [000225 122784 [0 [Adminisurativos [Awilares ___|AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAF 0 777.00] 10778 28471|  135000] _ 251949] 40000 60000 ,000.00 31,2388
226 |HB DEPARTAMENTO DEMEDICINA __[Plaza___[000227 __[431600 |V |Caorms E spociqProfesionalos da | MEDICO I ] 3% 552658 53120]  387692 000 9.93%6.76]  4000% 50000 1,00000] 12024112
227 |18 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza__ [000228 _[115452 [0 |Carrovas E spocid Prolesionales de|ENFERMERAIQ [ENF-14 3 507358 Aram| 318192 000 812984 400 50000 1,00000]  105.758.08
226 [HB_ DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE (Plaza (000229 |10765 [0 | Cartoras Especid Prolesionales ds[MEDICO I NC2 % 4717.38] 45344 389012 0] 5,060.94 4000 50000 1,00000]  105,731.28
229 |8 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza 000230 [118205 [0 | Carteras E specid Profosionalss de| TECNOLOGO MEDICO | VS % 07358] 47687 3,01.92 0] 85237 2000 50000 1,000.00] 103,988.44
230 [HS_SERVICIO DF MEDICINA Plaza__ [000231 _[117951 [0 Cameras Especid Prolesionales de|MEDICO Il MCS % 339.78] 60931 386312 00 1081281 4000 50000 1,00000] 13075312
231 |HS. SERVICIO OE PEDIATRIA Plaza_ [000232 118638 |0 [Camoras EspecdP da[MEDICO | MC'3 % 38298]  51802] 4,168, 00| 10,069.52] 40000 80000 1,00000] 12183424
732 [RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza _[000237 _[350020 |V |Asistoncisles _|Tecricos | TECNICO EN ENFERNERIAT STE 3 80993] ireso] 13 0] 3,121.00]  40000] 60000 1,000.00] 45200
33 |HB. SERVICIO SOCIAL Plaza _ [000234 _[119133 |0 |Carroras Especid Prolusionales de| ASISTENTE SOCIAL | 0PSV 3 71553 35541 2032 00[ 618391 40000 60000 1,00000] 7496682
34 |5, SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA [Plaza__[000235 119557 |0 [Carmeras Especid P OBSTETR? 085V % 07358] 47434 192 00| 851984 40000] 60000 1,00000]  103,958.08
3 _|HB. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICPlaza "@n 118916__[0__|Caroras Especid Profesionales d| NUTRICIONISTA OPS Vil % 33358] 49774 267192 o] 870324] _ 46000] 60000 1,00000]  105,438.88
2% |HS_SERVICIO DE MEDICINA Plaza__[000237 _ [18119 [0 |Carrorss Especid Prolesionales da|MEDICO IV NC3 % 12298]  48710]  36%852 0] 926880 40000] 60000 1,00000]  112.22320
237 |HB_DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE (Plaza__[000238 _[108637 [0 |Carroras E spocid Prolusionales do| OBSTETRA fo5si 3% 31553 4| 278097 0] 691381 40000 60000 1.00000] 8396682
[ 238 [HB DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOG(Plaze  [000239 122786 [0 |Carreras Espocid do|ENFERMERAIO | ENF-17 % Tes3  ssa1] 278297 0] 691381 40000] 60000 00000 83,966.92
39_[HS_ UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza I_qoa 40 122788 [0 |Adminsuativos |Tecricos | TECNICO ADMINISTRATIVO S 0 3500 9925 30032]  137000] 260857 40000 60000 00000 3230284
40_[HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza__[00024) 122828 |0 |Asistencisles [Tecricos ___|TECNICO EN ENFERMERIAT T8 3% T85023|  17780] 130427 000 333230 40000 60000 00000 4098760
241 |HB_ DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE (Plaza (000242 122045 [0 |Carteras Espucie Profosionales ds |OBSTE TRA 0BSY % So7i%e|  aTam| 273192 000] 821984 40000 60000 1,00000] __100,358.08
742 [HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza (000243 (123480 [0 |Carreras Especid Profesicnales de [ENFERMERAIO [EnF1 % 377583 385 41| 278207 000 691381 40000 60000 1,000.00 $3,966.92
243 |HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza__ 000244 [123760 [0 |Asistencislos _|Ausitares___|AUXILIAR DE ENFERMERIAT SAB % 178653 17178] 1260 00| 322825 40000 60000 1,000.00 39,139.48
244_|HB_DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO P|Plaza (000245 [110879 [0 [Carreras Eﬁ' Profosionales da [MEDICO 1 [ % 512298 48710 365 00| 926860 40000 60000 1,00000] 11222320
245 [HB_ DEPARTAMENTO DE PEDATRIA __[Plaza (000246 422124 |V |Carreras Especid Profesionales do|VEDICO [V (] % 5.768.58 T 00| 1033747 40000 60000 1,00000]  125,049.64
745 [HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza (000247 (05626 [0 |As 7 TECNICO EN ENFERMERIAT S18 % 1,850.23] B0l 11421 G0]  3.48230] 40000 0000 1,000.00 3918760
247_[HS, SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza__[000248__[127121 [0 [ENFERMERAO ENF-10 3 45118 Bs[250832] 0| 628139 40000 60000 1,000.00 16,376.58
248 [HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza _[000249 _|135603 [0 ENFERMERAIO ENF1T % 75 35541 200207 0] 69181 40000] 600,00 1,000.00 83,966.92
249 [HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plazs (000250 127521 [0 TECNICO EN ENFERNERIAT STC % 83 To53] 11472 0] 3.081.03] 40000 60000 1,000.00 38932.36
250_[HB_UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES [Plaza _[000251 __[204740 [0 TECNICO ASISTENCIAL [s18 % 8502 072 115427 0] 3.18522] 40000 60000 1,000.00 39,2224
251 |DIRECCION EJECUTVA Plaza _[000252 205370 |V MEDICO 1 | () 0 526 58 3126] 387602 0| 9,936.76] 40000 60000 1,00000] 12024112
752 |HB DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY [Plaza _[000253 132100 [0 MEDICO I MCS % 63397 60427 47637 0] 11,7077 400.00] 60000 1.00000] 14149328
753 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza (000254 248862 [0 ENFERMERAIO ENF-10 % 3451 32178 23083 0| 6,081.29] 40000 60000 00000 1397548
75 [HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza _[000265 133880 [0 TECNICO EN ENFERMERIA| sTc % 837 7653|1147 0] 3,161.03]  40000] 60000 1.00000] 3893236
255 |11B_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza 000256 [134725 [0 TECNICO EN ENFERMERIA| [sTC % 837 1765 412 000] 318103 40000 60000 00000 3893236
256 |HB_SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza__[000257 135046 [V NUTRICIONISTA [opsv % 775 375 03297 000]  616602] 40000 60000 1.00000] 7499228
257 [HS_SERVICIO DE MEDICINA Plaza 000258 [147740 [0 |Carreras Especia Profesionales ds| MEDICO IV VeS % 633978] 5042 76312 000 70777 40000 60000 1,00000] 18149324
258 |HB_OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRAT{Plaza 000259 [13486 [0 |Administialivos |Tecricos __|TECNICO ADMINISTRATIVO | S8 0 8300 9858 30032]  137000]  2607.80] 40000 60000 1,000.00 1229480
259 [HS_SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA |Plaza [000260 [135780 |0 |Carroras Espocid Profesionales de|OBSTETRA [085V % SoTiee|  ATas| 368192 000 922984 40000 60000 1.00000] 111,758.08
260 [HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000261  [97801 |0 |Asisteocisles |Tecricos __|TECNICO EN ENFERNERIAI STF % 179693]  17272| 112557 )N Y, ) B 1,000.00 38,1424
261 |HS UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza (000262 [224906 |0 |Administiaivos |Tecoicos ___|TECNICO ADMINISTRATIVO | STE 0 82300 9825  18550]  137000] 248675 40000 60000 1,000.00 30,841.00
262 |HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000263  [136269 |V |Careras EspociProlesionales de|PSICOLOGO | P51V % 345118] 21| 185832 000] 563139 40000 60000 1,00000] 88,576.68
263 [H5 SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000264  [136485 | |Asisteocigles |Tecricos |TECNICO EN ENFERNERIAT [STA 3 186323 17907 13112 000] 33551 40000 60000 100000 #1,24284
264 |HB_ UNIDAD DE ESTADISTICA £ INFORMA{Plaza _[000265 _ [85140 |0 |Adminstiativos |Auxiiares __|AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA 578 w0 81200 9925 2871 : 50000 1,000.00 31,551.52
265 [HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  [000266 _ [140335 |0 |Asistenciales _[Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIA I STA % 186323 1907 16127 50000 1,000.00 4284
266 [HB_UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD |Plaza _[000267 _ [140371 |0 _[Administrativos |Tecnicos | TECNICO ADMINISTRATIVO | S8 0 #3900] 10025 30032 50000 1,000.00 31a8s
267 |HB_DEPARTAMENTO D ENFERMERIA |Plaza  [000268  [42613 |0 [CareresE fosionsies d6 | ENFERMERA ENF11 % 77553 35541 270297 600 0 1,000.00 966,52
768 [HS_SERVICIO DE ENFERMER 4528 [0 |Carreras Especid Profesionales d [ENFERMERAIO ENF-1T % 77553 ass41] 266297 6000 1,000.00 82,166.52
269 [HS_SERVICIO DE GINECO OB 11813 |0 [Carrres Espocid Prolesionales ds |OBSTETRA RES 3 77553 35541 298297 600.0 1,000.00 86,366.92
270 |16, DEPARTAMENTO DE ANA 117995 |0 [Casretas EspecidProlesionates do|MEDICO | [mc2 % aorids| 4191 35801 500.0¢ 1,00000] 109,42492
271 |HS. SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA |Plaza 57989 |0 [Casmeras EspecialProlesionales do|OBSTETRA 0BS I % ass|  assa| 292 60000 1,000.00 $6,366.92
272 |HS_ SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIEN | Plaza 110216 |0 |Cairoras EspecidProlesionaies do|ASISTENTE SOCIAL | 0PSV % ATT5. 193 200 600 00 1,000.00 74,997.16
273 |HS_SERVICIO DE ENFERMERIA 130002 [0 |Carreras Especie Profesiones d [MEDICO | (8] % 4301, 10367 232172 60000 1,000.00 £5,446.04
274_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 116955 [0 |Asistencisles [Tecnicos | TRABAJADOR DE SERVICIOS | ST % 18235 17832 113992 60000 1,000.00 38,0184
275 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 19457 [0 [Careras Ecg-t ionales de [MEDICO | (o] % 431178] 9904 359172 50000 1,00000]  100,632.88) -
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Pliego: 463 Gobierno Regional del Departamento de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001239)
Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios
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276 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000290 |152491 |7 |Cameras EspecidProlesionales de |MEDICO | o] 3% FRITN] 41654 359172 000] 832044 200,00 500.00 1,000.00 100,845.28
277 |15, SERVICIO DE ENFERNERIA [000295  [50229 [0 [Canwas ElpociiP fesionales de | ENFERMERAIO ENF-10 % 34511 32161] 250832 000] 628111 400.00 500.00 1,000.00 76,313.32
78 |HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CL 000296 |76383 |0 |Asistenciales _|Tecricos TECNICO EN LABORATORIO | STF 3% 1,7969 17272] 112557 000] 13,0952 400.00 500.00 1,000.00 30,142.64
79 [FB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE 000297 [88981 _ |O _|Carreras Espocid Prolesionales de|MEDICO | MC-2 3% 4717.38 W5451] 38901 000 9,062.01 400.00 500.00 1,000.00 109,744.12
280 |HS. SERVICIO DE CIRUGIA Y ANASTESIOL Plaza__[000298 __|140066 |0 |Carreras Especig Profesionales de|MEDICO | MC-1 % 431178 41654] 35917 000 832084 20000 500.00 1,000.00 100,845.28
281 [HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA 000209 |#22720 |V |Careras EspecidProlesionales de |MEDICO | MCA 3% 5,528.58 53126 38769 000] 993676 200,00 500,00 1,000.00 12024112
282 |HB_UNIDAD DE SERVICIOS GENE 000300 |1946A7 |0 |Asislanciales _|Tecnicos ___|PILOTO DE AMBULANCIA STF 3 1.196.93 17290 1.12557 000 __ 3,095.40 200.00 500.0 1,000.00 38,144.80
283 [HB. UNIDAD DE ECONOMIA 000301 [167754 |0 |Adminiswativos |Auxik AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB [0 §12.00 106,37 471|  1.35000] _ 2,553.08 30000 500 1,000.00 71,636.98
284 |HS. SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA 000302 T [Carroras Espocid Profesionales do| OBSTETRA 0BS i 0 098,88 W53 2.207.62 0.00 692.81 200.00 500, 1,000.00 8131302
285 [HB. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza 000303 [176 G |Asistenciaies__[Auxii AUXILIAR DE NUTRICION | SAC % 1.178.38 171.08] 1,116 0.00 ,066.59 200,00 500 1,000.00 37,799.08
286 |1B. UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES |Plaza _ [000304 __|762 o IA ; i AUXILIAR ASISTENGIAL SAC 3% 1.779.38, 71.09]  1.416 0.00 ,066.59 400,00 500 1,000.00 37.793.08
287 |HB. SERVICIO DE FARMACIA Plaza (000305 [18138 [0 |Asistenciales | Auxii AUXILIAR DE FARMACIA T SAB % 1.186.53 17179 269, 000] 322829 30000 50C 1,000.00 19,739.48
288 |HS. SERVICIO OE APOYO AL TRATAMIENT|Plaza _ [000306_|21036__|O___|Asistenciales _|Auxiiares ___|AUXILIAR DE NUTRICION | SAC % 1.779.38 171.09 116, 000]  3,066.59 400,00 50000 1,000.00 31,799.08
289 [HB DEPARTAMENTO DF ENFERMERIA |Plaza 000307 |204717 __|O___|Cameras EspecidProfesionales do| ENFERMERAIO ENF-10 % 3.451.18 32133 308, 0.00] __6,086.83 30001 600,00 1,000.00 74,041.96
[ 250 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  |000308 31483 |0 |Camoras EspecidProlosionales de|PSICOLOGO | SV % 3.451.18 32205 585 0.00] __ 6,36155 300.0¢ 600,00 1,000.00 77,338.60
331 [HB DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOGIPlaza 000309 |35458 |0 ___|Careras Especia Profesionales do| ENFERMERAO | ENF-10 % 34511 321 156, 000] 593683 400.00 60000 1,000.00] 72,241.96
292 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza _ [000310 39243 [O__|Asistenci Tocnicos TECNICO EN ENFERMERIA T STC % 1.837.2 176, 1.557.2 00 357103 100.00 500.00 1,000.00] 43,852.36
53 [HB. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza _ [000311 __[456004 |V |Asistenciales | Auxid AUXILIAR DE NUTRICION | SAE a0 1.766.38 169, 1,109.12 0. 3,045.42 40000 600.00 1,000.00] 37,545.04
234 |MICRO RED D SALUD PARAMONGA __ [Plaza 000312 [50988 [0 |Asistencial AUXILIAR ASISTENCIAL SAB % 1,786, 16965 111997 0. 3,016.15] 400.00 500.00 1,000.00 37,913.80
295 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000313  |56668 |0 |Carreras Especid Prolesionales de|ENFERMERAIO ENF10 3% 3.451.18 32179] 258832 0. 536129 100.00 50000 ~1,000.00 77,335.48
236 _|H5. UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza 000314 71792 |0 |Asistenciales _|Auxik AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3% 177938 17108] 11161 000] _ 3.066.59 100.00 600.00 1,000.00 37,799.08
97 [HB. UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES [Plaza__ 000315 |74375 |0 |A Auxii AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3% 1.779.38 7108 i 000]  3,066.59 400.00 500.00 1,000.00 37,799.08
98 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza__ 000316 (81787 |0 |A les [ Tecricos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 1.837.23 17653 129 000] 31103 100,00 500.00 1,000.00 40,1323
799 |8, UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES [Plaza__ (000317 _ |317204__ [0 |A les _|Auxi AUXILIAR ASISTENCIAL SAC % 177938 i7108] 11 000] _ 3.086.59 1400.00 500.00 000,00 37,199.08
300 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza _ [000318 84473 O |Carreras Especid Profesionales de |OBSTETRA 0BS5S % 3.451.18 32481] 2588 000] 638431 300,00 500,00 000,00 30102
301 |8, SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza (000318 __[227109 |0 |Asistenciales | Aunib AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 3% 1.759.23 16928 105 000] 303378 100.00 500.00 1000.00 17,405.36
302 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza 000320 02080 [0 |Careras Especid Profesionales de |ENFERERA/O ENF-10 % 345118 32481 30832 000] 658431 100,00 600.00 1,000.0 30,011,712
303 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 000321 [95075 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA STC 3 1.831.23 17653 55 000 3.511.03 400.00 600.00 1,000, 13,4526
304 |HB. UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES [Plaza___[000322__[104211__ [0 |A los |Tecicos ___|PILOTO DOE AMBULANCIA TC % 1.837.23 17653 114127 000] _ 3,161.03 100.00 500.00 1,000.00 3893236
305 [HB. UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES |Plaza__ (000323 [104951 [0 |A jes__|Aunik AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3% 1,779.38 17108 111612 000]  3,066.59 300.00 500.00 1,000.00 37,193.08
306 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza__ [000324__|104952 |0 Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIAT 5TC 3% 1.837.2 17653 114127 000]  3,161.03 1400.00 500,00 1,000.00 18,932.36
307 |HS. SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA |Plaza Ioooszs 105439 O |Cairoras Especid Prolesionales de|OBSTETRA B51 % 34511 3481|250 0] 628431 00.00 500.00 1,000.00 7641172
308 |HB. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPiaza __[000326 _[120936 |0 |Asistenciales | Aunis AUXILIAR DE NUTRICION SAC 3 1.779.38, 17100] 11161 0] 3.066.59 100.00 500.00 1,000.00 37,135.08
309 |HB. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza___[000327 122969 [0 |A los__|Auxih AUXILIAR DE NUTRICION | SAC i 1,779.38 17100] 1016, 0| 3.086.59 100.00 600,00 1,000.00 37,795.08
310 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza__[000328 (291452 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA T TF 3% 1.796.93 17290 1125 00| 3,095.40 100.00 600.00 1,000.0¢ 38,124.80
311 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000320 127506 |0 |Carreras Especid Prolesionales de| TECNOLOGO MEDICO | M 3 345118 37179] 2588 00| 636129 100.00 500,00 1,000.0( 7733548
317 |HB. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza___[000330 12059 |0 |Asistenciales | Auxik AUXILIAR OE NUTRICION T SAC % 1.779.38 7100] 1016, 00| 3,086.59 100.00 600,01 1,000.0¢ 37.199.08
313 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza (000331 130726 |0 |Asistenciales _|Auxis AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3 1.779.38 7109 1116 000] _ 3,066.59 0000 500,00 1,000.00 37,799.08
314 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza 000332 [27694 |0 |Asistenciales | Auxia AUXILIAR DE ENFERMERIA SAB % 1.786.53 17207 1.269 000]  3.228.57 100.00 500,06 1,000.00 39,742.84
315 [RED DE SALUD CAJATAMEO Plaza 000333 |55064 [0 |Asistenciales | Tecricos TECNICO EN ENFERMERIA C 0 1,637, 17653 114127 3,161.03 100.00 600.00 1,000.00 18,932.36
MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plazo 000334 [195069 |0 |Asistenciales | Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA C 3 1,837, 653 155127 57103 400,00 600.00 1,000.00 13,852.36
MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza _ [000335 124985 |0 |Asistenciales _|Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA C 3 1,837, 7653 114127 161,03 400.00 600.00 1,000.00 38,9326
8 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza__ [000336 __|125524 |0 |Asistenciales | Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA | C 3 1,837, 7653 155127 571.03 00.00 600.00 1,000.00 43,852.36
19 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 00337 |75398 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 1,837, 7653|1557 0.00 571,03 400.00 600.00 1,000.00 43,852.36
70 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 30033826459 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 3 1, 17 3,571.03 400,00 600,00 1,000.00 03,8526
21 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 00339 132662 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 3 1, 7 3,571.03 00,00 600.00 1,000.00 43,852.36)
322 [MICRO RED DE SALUD SUPE 00340 [92674___|O__|Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 1,837, 1] 571.03 400.00 500 00 1,000, 43,8526
323 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000341 [42340 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 1.837.23 17653 571.03 100.00 500,00 1,000,06 43,852.96
324 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000442 194941 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA STC T 1.837.21 17653 571.03 40000 600.00 1,000.00 43,852.36
325 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 00343 [135229 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA STC T 183723 17653 57103 100 500.00 1,000.00 43,852.36
326 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000344 |45563 |0 |Asistencia) Tecns TECNICO EN ENFERMERIA [sTC 3 1,837.23 17653 3,5711.0 400.0( 500.00 1,000.0¢ 43,852 36
327 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000345 |76781 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA IsTC 3 1837.23 17653 3.511.03 200, 600,00 1,000.00 43,852.36|
326 |HB, SERVICIO DE FARMAGIA 000346 (112861 |0 |[Carreras E::‘igT ionales ds| QUIMICO FARMACEUTICO OPSIV % 371118 4821 6,057.11 10000 500.00. 1,000.00 73,692.52
329 |MICRO RED DE SALUD SUPE 000347 |36047 |0 |Cameras Especid Prolesionales do|ENFERMERA/IO ENF-10 3% 3.451.18 2481 5,264.31 40000 500.00 1,000.00 137172
330 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000348 (48338 |0 |Carreras Especid Prolesionales du| OBSTE TRA [oBs1 % 345118 2481 5,364.31 400,00 600.00 1,000.00 7131172

6de 17




e

£2;

(SOBIERNO REGIONAL DE LitA
3 PIESente copra fiel ded oCumeno onginal
U8 S€ encuenua en & 3rchivo respecive

2%

FORMATO A1 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024

Pliego: 463 Gobierno Regional del Departamento de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios
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331_[MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __[Plaza 000349 |10634 O jo| OBSTETRA 0BS| ) 45118 32481 258832 000 636431 400.00 500,00 100000 1731172
332_|HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE|Plaza 000350 T ja|OBSTETRA 0851 0 45118 2481 185832 000 563431 400.00 500.00 ,000.00 68611.7
333_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza _ |000351 28012 |1 jo|ENFERMERA/O ENF-10 3% 45118 2481) 185832 0,00 63431 400,00 500.00 000,00 68,611.7

334_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza __[000352 48611 |0 jo| OBSTETRA 0BS'| 3 345118 2481 25883 0.00 36431 400,00 £00.00 ,000.00 713117
335_|HB_ SERVICIO DE FARMACIA Plaza __ [000353  [123688 |0 AUXILIAR ASISTENCIAL SAB 38 1,785 53 16065 1,11097 000 3,076.15 400,00 600.00 000,00 3791380
336_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza _ [000354  [49894 |0 de|OBSTETRA 0BS | 3% 345118 32481] 258832 000[ 636431 400.00 500,00 ,000.00 1131112
337_|HB DEPARTAMENTO DE MEDICINA____|Plaza _ [000355 _|15703 |0 AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 40 81200 98.25 28471] 135000 254496 40000 £00.00 1,000.00 31,539.52
338_|OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPURPlaza _ [000356 _|30704 [0 TECNICO ADMINISTRATIVO | 0 40 82500 10025 297.26]  1370.00]  2,592.51 400.00 600.00 1,000.00 211012
339_|HB_UNIDAD DE PERSONAL Plaza_ [000357  [583286 |0 AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA AL 0 1200 98.25 28471] 135000 254496 400.00 £00.00 1,000.00 1,539.52
340_|HB_UNIDAD DE PERSONAL Plaza__ [000358 78883 [0 AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAL 40 1200 98.25 28471] 135000  2,54496 400,00 500.00 1,000.00 1.539.52
341_|HB_UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza__ |000353 _ [120057 |0 AUXILIAR ASISTENCIAL AB 3% 86,53 16965 111997 000 3,01645 400,00 500,00 1,000.00 37,913.80
342_|HB_ UNIDAD DE ESTADISTICAE INFORMA|Plaza (000360 122627 |0 AUXILIAR ASISTENCIAL SAB 3 786,53 16965]  1,11997 000 3,01615 40000 £00.00 ,000.00 3191380
343 _|HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza _ [000361 _|18143 |0 do|ENFERMERA/O |ENF-10 3% 45118 2178 215832 000| 593129 40000 00.00 ,000.00 72,11548
344_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza__ |000362 _ [13806 [0 TECNICO EN ENFERMERIA | SiC % 83123 176.5: 155727 000 3,571.03 400.00 800.00 ,000.00 4385236
345_[MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza __ [000383 _ [23194 |0 TRABAJADOR DE SERVICIOS | SAC 0 804.00 981 28471 135000  2536.88 400.00 600.00 ,000.00 31,442.56
346 _|HS_SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT[Plaza __[000364 _|24068 |0 [AUXILIAR DE NUTRICION | SAC % 1.779.38 7108 111612 000]  3,066.59 400.00 £00.00 000,00 37,199.08
7_[MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza__[000365 |zes|a 0 TECNICO EN ENFERMERIA| S1C 36 183723 76.53 155727 000 357103 400.00 500.00 ,000.00 43,852.36
348_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza___[000366___[93475 [0 TECNICO EN ENFERMERIAT STC 3 1837 7653 1.557.27 00 571.03 400,00 500,00 ,000.00 43,852.36
349 _|HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza __ |000367 _ [37072 [0 Profesionales de|ENFERMERAIO ENF-10 3 3,451 21! 215832 .00 93129 400.00 £00.00 00000 7217548
350_|HB_DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza (000368 [105236 |0 i Profesionales de| TECNOLOGO MEDICO | ™1 3% 3451 3217 1,858.32 .00 63129 400.00 500.00 1,000.00 68,575.48
351_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza _ [000369  [138001 [0 TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 18372 176.5: 5571.27 0.00 571.03 400.00 500.00 1,000.00 43,852.36
352_|HS. SERVICIO DE CIRUGIA Y ANASTESIO [000370 _|41168 [0 i AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3 1,779.38 171,06 16, 0.00! 066.59 40000 600.00 1,000.00 37,199.08
353_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA {00371 [43084 |0 TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3 183723 1765 551 0.00 571.03 400,00 600,00 1,000.00 43,052.36
354_[HB_ DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [o00372__[45115 [0 TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 183723 17653 207 0,00 311,03 40000 500,00 1,000.00 40,132.36
355_|HB_ DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 45443 [0 AUXILIAR ASISTENCIAL SAC % 177938 171.09 16, 0.00 59 40000 500,00 1,000.00 37,199.08
356_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 45228 |0 AUXILIAR ASISTENCIAL SAE % 178553 171.78] 1,119, 00 3,07829) 40000 600,00 1,000.00 37,939.48
357_|HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION 121833 |V AUXILIAR ASISTENCIAL AE [ 1,766.38 16992 1,109, 00| 304542 400.00 500 00 1,000.00 37,545.04
356_|MICRO RED DE SALUD SUPE 103572__[0 TECNICO EN ENFERMERIA | C % 837, 17653] 1,551, 00[__3511.03 400,00 500,00 1,000.00 43,852.36
359_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 103949 [0 TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 837 17653] 1,55, 0] 357103 400,00 800,00 1,000.00 4385236
360_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 108233 [0 TECNICO EN ENFERMERIA | STF 36 796.93 172.72] 1,535, 00[ 350522 400.00 500.00 1,000.00 43.062.64
361_|MICRO RED DE SALUD SUPE 1933190 ecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC % 831.23 53] 155 00 3571.03 400.00 600,00 1,000.00 43,852.36
362_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA [000360 33876 |T__[Cameras Especi|Prolesionales da| ENFERMERAID |ENF-10 3% 451.18] 32179 30 00] 681129 400,00 500.00] 1,000.00 82,735.48
363_|HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y |000381_ [112797 [0 |Asistenciales _|Ausibares AUXILIAR ASISTENGIAL SAC 3% 779,38 171,09 A6, 00[_ 3,086.59 40000 500.00| 1,000.00 37,799.08
364_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA |00038 192950 |0 |Cameras E_¢ los da |ENFERMERA/O ENF-10 % ,451.18 32179 606, 00| 6381.29 400.00 60000] 1,000.00 71,575.48
365_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA [000363 (33674 [0 [Asistenciales _|Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC % 1,837.2 17653 55 0,00 ,571.03 400,00 600,00 1,000.00 43,852.36
366_|MICRO RED DE SALUD SUPE |000384_ [66537 [0 |Asistenciales _|Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 3% 1837, 176, 55727 0.00 571.03 400,00 800.00 1,000.00 43,852.36
367 Ins. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza 000365 (89716 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN LABORATORIO | C % 1.837. 176 14727 0.00 161.03 400,00 600.00 1,000.00 38,932.36
368 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [000386 7837 [0 [Asistenciales _|Auik AUXILUAR DE ENFERMERIA | SAB 3 1,786, 171, 11897 00 07829 40000 60000 000.00 37,939.48
| 369_|MICRO RED DE SALUD SUPE [000387 _ [46222 |0 |Asistenciales _|Ausikares | AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB T 1.786.53 171.79] _ 1,52997 00] 348829 40000 800.00] ,000.00 42,859.48
70_|HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION 000388 [92776 |0 |Asistenciales _|Auxik AUXILIAR ASISTENCIAL SAC T 177938 7108 111612 00| 3,066.59 40000 600,00 ,000.00 37,799.08
71_|HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA |000363 [706256 [0 |Asistenciales _|Auxikares AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 3% 1.759.23 169.28]  1,10527 .00 ,033.78 40000] 60000 1,000.00 37,405.36
72_|HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE [000350_ |206368 [0 |Cameras EspecidProlasionales de|OBSTETRA 0BS| 3% 345118 3061|1858 00 563111 40000 60000 1,000.00 68,573.32
373_|HB_ UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES |000331 _ [106485 [0 [Asistenciales _|Tecnicos [PILOTO DE AMBULANCIA STC 3% 1,837, 179.05 147 .00 163.55 40000 600.00 1,000.00 38,962.60
374_|HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 19919 [0 j STC 36 1,831 17653 267, 00| 331103 10000[ 60000 1,000.00 40,132.36
375 _|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 8562 [0 |ENF-10 3 34511 324.81 588 32 00| 636431 0000 60000 1,000.00 71,311,
316_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 489320 ENF-10 3% 34511 32481 608 00| 638431 0000 600.00 1,000.00 1117
377_|HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 5 late21 [0 ENF-10 £ 3451.18 32481 308, 00| 6,08431 40000 600.00] 1,000.00 74,0117
378_|HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 0 ENF-10 36 34511 2733 185632 00| 58383 40000] 60000 1,000.00 68,641.9¢
HB_DEPAR 0 ENF-10 36 4511 32481 2308 00| 608431 40000 60000 1,000.00 74,011.7,
15_SERVIC 0 |o¢ SV 35 45118 32481 1858 000 56343 40000 60000 1,000.06 68,611.7
HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 66248 |0 ENF-10 3 45118 32481| 2308 000| 60843 40000 60000 1,000.00 74,011.12
382_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA |46%3 [0 los do ENF-10 3% 345118 32481 2,588, 0.00 3643 40000 60000 1,000.00 17,371.12
383 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza___[000401 _ |83928 |0 les de|OBSTETRA 0BS-1 3% 3451.18 32481)  2588.32 5,36 40000 600.00] 1,000.00 71,3172,
384_[RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza___[000402 _|70487 |0 los da|CBSTETRA 0BS-1 38 3451.18 3481 3 40000 600.00] 1,000.00 713172
385_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza__ 000403 [84%03 |0 |Coeras E: Jos do|CIRUJANO DENTISTA | CD 36 345118 32481 40000]  800.00] 1,000.00 T1,371.12

7de 17




FORMATO A1

Pliego: 463 Gobierrio Regional del Departamento de Lima

Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (0012&)

Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios
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786 |VICRO RED DE SALUD PATVILCA Piaza  [000404 (88737 [0 [Caeras EspocidP Jos da| ASISTENTE SOCIALT G5V % 45118 32481 5883 G| e38431 20000 500,00 1000.00 a2
387 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza 000405 [129335 |0 |Carreras EspocidProlesionales de|ENFERMERAIO —[ENF10 % 3.451.18 32481 156 0] 593431 40000 500,00 000.00 221112
388 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000406 [130691 |0 |Carroras Espocid Profesionales de |CIRUJANO DENTISTA D1 % 451,16 32481 586, %] 636431 300,00 600,00 000.00 .12
389 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000207 __[171 G [Carroras Especid Prolesionales da |ENFERMERAIO ENF11 % 775, 35541 X7 000 661391 10000 500 00 1,000.00 §0.366.92
390 |MICRO RED DE SALUD SUPE Flaza 000408 [4357 |0 |Cameras EspecidProlesionalos da|OBSTETRA oBS I % 775, 35541 76297 00| 689391 400,00 600,00 1,000.00 §3,126.92
381 |MICRO RED DE SALUD SUPE Paza  [000409  |44275 |0 |Careras EspecidProlesionales do | ENFERMERAIO ENF-11 % 775 3551 216297 00| 689391 300,00 600,00 1,000.00 §,.726.92
392 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza 000410 [69319 |0 |Cameras EspecidProlesionales do|OBSTETRA oBS I 3% 3705, 35541 76297 I 89391 40000 600,00 1,000.00 §3,126.92
393 [MICRO RED DE SALUD LAURIANA Plaza  [000411  [39709  ]O |Carreras Especid Frolesionales do |ENFERMERAIO ENF11 3% 371553 35541 48297 00 51391 400,00 600,00 1,000.00 $0,366.92
394 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza (00041 1160 |0 |Careras Especid Prolesionates de|ENFERMERAIO ENF11 3 3.17553 35541 76297 T 49391 30000 500.00 1,000.00 §3.726.92
795 |MICRORED DE SALUD PARAMONGA __ [Plaza  [000413  [37978 |0 [Cammeras Especid Profesionales da|OBSTETRA 0BSI % 371553 35541 762 00 89391 400.00 500,00 1,000.00 $1.726.82
396 |MICRORED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000414  [77342 |V |Cawreras EspecidProlesionales de|OBSTETRA RERT % 377553 35541 02 0] 616391 40000 600,00 1,000.00 74.966.92
397 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000415  [116139 |0 |Cameras EspecidProfesionales de|OBSTETRA OBSI % 3.775.53 35541] 27629 000 6,893 100,00 600.00 1.00000]  83.126.92
798 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __[Plaza__ 000416 [66523 |0 |Cavreras EspecidProk o] OBSTETRA OBSHI % 3775, 35541 276297 000] 6,89 400,00 600,00 1,000.00 §3.12692
799 |MICRORED DE SALUD SUPE Plaza |000417 _ [131687 [0 |Camoras EspecdF o] ASISTENTE SOCIAL| OPSV % 3775 35541 762,97 000] 6,893 30000 600.00 1,000.00 83.126.92
300 |MIGRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  |000418 _ [115178 [0 |Canoras Frofesionabes de| TECNOLOGO MEDICO | T2 % 3775, Wo4| 276297 000] 64939 300,00 500,00 1, 3.726.92
301 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000419  [63268 [0 [Canveras EspecidProfesionales da|OBSTETRA OBSI 3% 775, 38541 276297 000 64939 40000 600,00 1,000.00 3.726.92
302 |MICRO RED OF SALUD PARAMONGA __[Plaza_ [000420 _ [103386 |0 |Casreras EspecidP Jos da| ASISTENTE SOCIAL T OPSV % 7755 35541 276297 000] 68939 300,00 500.00 1,000.00 3.726.92
303 [MICRORED DE SALUD PARAMONGA _ [Plaza _ [000421 _ [155216 |0 |Canreras Frolesionales de|ODONTOLOGO ol % 4511 32481 258832 000] 63643 300,00 500,00 1,000.00 13711
404 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000422  [126370 |0 |Caneras EspecidProfesionales de| ODONTOLOGO ol % 44261 a256] 238332 000] 722206 40000 500,00 1,000.00 7.664.7
305 [HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza__[000423 (907 G [Caneras Especid Profesionales de |[ENFERMERA/O |ETED 3% 34511 181 308,32 000] 608431 40000 500,00 1,000.00 30117
306 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000424  [90201 |0 |Canoras Especid Prolesionales de|ENFERMERAO ENF-10 3 [N 733| 280832 000]  6,586.83 400,00 500.00 000.00 §0,041.9¢
307 |RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza  [000425  [58720 |0 |Caneras Especid Profesionales de|ENFERMERAO ENF-10 3 4511 481| 258832 000] 636431 100,00 500.00 000,00 731172
108|115, DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  [000426  [36940 |0 |Carreras EspecidProfesionales de [ENFERMERAIO ENF-10 % 4511 32481 230832 0| 608431 300,00 500,00 000,00 74,0172
409 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __[Plaza  [000427  [56538 |0 |Careras E specidProlesionalos de |ENFERMERA/O ENF10 % 3511 S2a81] 268832 00 36431 10000 500.00 1.000,00 13002
410 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza [000428  [126589 |0 |Caweras EspecidProfesionalos de| OBSTETRA 0BSA X YGE 2481 258832 0] 636431 100,00 500.00 1,000.00 T30
411 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza__[0004 19465 [T |Cameras Especid Prolesionales da|OBSTETRA 0854 T 511 2481 185832 00| 563431 400.00 500.00 1.000.00 861112
412 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza _[0004 397257 |0 |Canoras Especid Profesionales de| OBSTETRA 0BS54 X 317.07] 25683 0] 6.356.57 400,00 500,00 1,000.00 71.216.84
413 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza |0004 36242 |0 |Cameras Espocid Prolesionales de | ASISTENTE SOCIAL| OPSIV ¥ 22a81] 25889 0] 636431 400.00 600.00 1,000.00 131102
14 |HB. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza 000432 92384 [0 |Careras E specid Profesionales de|NUTRICIONISTA | OPSIV 3 451, 32733 1,858 00| 553643 400,00 500.00 1,000.00 58,641.96
415 |HB. SERVICIO SOCIAL Ploza  |000433  |48442 [0 |Carmeras Especid Prolesionales da |ASISTENTE SOCIAL | OPSIV 45118 2481 1,853 00| 563431 400,00 500.00 1,000.00 §8,611.12
416 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA  [Plaza_ [00043 _ |M863 [0 |Asistenciales _|Ausit AUXILIAR DE ENFERNERIA SAE 1,786, 78] 152997 00| 348829 400,00 50000 1,000.00 42,5948
417 |HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza  [000435  [91470 [0 |Adma Auik AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAl [ 812,00 5775 28471] 135000  2.54446 400,00 500,00 1,000.00 31,533.52
418 |HB. SERVICIO DE FARMACIA Plaza 000435 40933 |0 [Asistenciales _|Auis AUXILIAR DE FARMACIA | SAl 3 178653 [EXEE) AT 000] 307829 300,00 500.00 1,000.00 37,93948
319 [HS. UNIDAD OE ESTADISTICA £ INFORMA|Plaza___[000437 7964 |0 |Administrativos _|Auxik AUXILIAR OE SISTEMAS ADMINISTRA A 2 512,00 75 8471 135000]  2,544.46 100,00 500.00 1,000.00 31,5352
420|116 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlazs _[000438 _[126252 [0 |Asistenciales _|Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA| 5T 179693 17290 121557 00| 324540 20000 500,00 1,000.00 9,944 80
321 |G, SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETIC{Plaza _ [000439 _ [124380 [0 [Asistenciales _|Auxib AUXILIAR DE NUTRICION | SAB T 1.786.53 7178] 111897 0| 301829 40000 600.00 1,000.00 7.935.48
422 |MICRO RED OE SALUD SUPE Plaza 000440 [92737 |0 [Asistenciales | Ausii AUXILIAR DE ENFERMERIA | 5A8 T 1.786.53 T179] 152897 0] 348829 300,00 500,00 "600.00 2,855.48
423 [HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY [Plaza  [000441 38755 [0 |Asistonciales _[A AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3 1.779.36 7109]  1,116.12 0] 3,066.59 400.00 500.00 00000 793,08
324 |HS, SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|Piaza 000442 36228 [0 |Asistenciales _|Auxii AUXILUAR DE NUTRICION | SAB % 17865 78] 111957 G| 301829 400,00 50000 -000.00 1793948
125 |HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY [Plazs__[000443 _ [57608 [0 |A jos |Awdiares _|AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3% 1.779.36 7132] L6 000] 3,068 10000 500.00 1,000.00 3760184
426 |HS_ UNIDAD DE ADMINISTRACION Paza  [000424  [68172 |0 |Asistencinles |Auxiiores ___|AUXILIAR ASISTENCIAL SAC % 1.179.38 09| L1161 0.00]  3,06.59 10000 500,00 1,000.00 31,199.08
427 [, DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE {Plaza _[000445 1699 [0 [Asistenciales _[Ausliares ___|AUXILIAR ASISTENCIAL SAC % 1.779.38 JE) AT 000 3,066.59 0000 500,00 1,000.00 31,199.08
478 |FiB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA___ |Plaza 0 [Asistenciales _|Auxii AUXILIAR ASISTENCIAL SAC % 1.779.38 17109] 1161 0.00]  3,066.59 400,00 50000 1,000.00 37,199.08
429 |HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza 0 |Asistenciales _|Auxii AUXILIAR ASISTENCIAL SAC % 1.779.38 7109] 11161 0.00]  3,066.59 200,00 600,00 1,000.00 17,199.08
330 |HB. DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA __ |Plaza G |Asistenciales |Audiares _|AUXILIAR ASISTENGIAL [sAC 3% 1.779.38 M9 11612 000 3,066.59 400,00 50000 1,000.00 37,199.08
331 |HE DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA __ |Plaza 0 [Asistenciales _|Auxk AUXILIAR ASISTENCIAL [sAC % 1.779.38 7108|1162 00| 3,066.59 10000 50000 1,000.00 31,195.08
432 [HS_UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza 0 |Asistenciales _[Auxi TRABAJADOR DE SERVICIOS | SAC 3% 1.779.3 17109] 111612 0.00] 3,065 100,00 500,00 1,000.00 11,199.08
433 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | sTC 3% 1,897, 1653 Vssial 000] 357103 10000 500,00 1,000.00 2.852.36
134 |HS SERVIGIO DE APGYO AL TRATAMIENT[Plaza 0 [Asistenciales _[Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIAL sTC % 1,67, 653 129121 000] 331103 30000 500.00 1,000.00 10,132.36
335 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Flaza O [Asistoncialos _|Tecnicos TECHICO EN FARMACIA | sTC 1837.23 1653|1527 00| 3.571.09 400,00 500,00 1,000.00 13,852.36
336 |8, DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINFlaza 0 [Asistonciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIAT S1C T 1, 76, 114727 0] 316103 200,00 500,00 1,000.00 28.932.36
437 |HS. SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza 0 |Asistenciales _[Tecricos TECNICO EN LABORATORIO | STC T 1837, 176, 1147 27 0| 3.161.03 40000 600,00 1000.00 3893236
438 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza 0 [Asistenciales _|Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC % 1.837.23 176, 165727 T 571.03 400,00 500,00 :000.00 43,8526
439 |MICRG RED DE SALUD PATIVILCA Fm 0 |Asistencinles | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA TC 3% 1837.23 7653] 185727 % 57103 200,00 500,00 ~000.00 43,8526
340 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Phza 0 |As Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA TC % 183120 7653]  1.857.27 000] 357103 400,00 500,00 1,000.00 3,852.36

8del7




La presenta copia fei ao; gocumer

GOBIERND REGIONAL O LitA

QUE e encuentsa an i archivo (£5peCtvo

FORMATO A.1 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024 W24
Pliego: 463 Gobierno Regional del Departamento de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios e e
- CLASIF TF“E;:TYA;I WATALTA RATE 114
TIPODE | CODIGO | CODIGO ;| CARGO |JORNAD IAINSTITUCIONAL ALTERNA
N 0 REGIMEN GRUPO EMPLEA INGRESO CARGA mcnssonJ NTOTAL0? [ cop OTROS TOTAL | COSTOTOTAL
PAP) Lo R RECISTR | REGSTRO | REGITR IRecis| LABORAL | OCUPACIONAL GARGD po |SSTRUCTURA| o aa| WPONBLE | socAL | inpoMsLE '% TIFICACIO 0 ASIONALES| OCASIONAL | ANUAL
N
TRO PUBLICO A
341 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 000450 |73736 |0 Tocnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 36 1,837 23 176,53 1,557 27 0.00 3,571.03 400.00 500.00 1,000,00 4385236
442 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Plaza___ 000460 [111504 [0 [Caneras Espequ_’ fosionales de|ENFERMERA/O ENF-10 38 345116 321.19 2,588 32 00 6,361.29 400.00 500,00 1,000,00 77,335.48
343 |HS_ SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza__ [000461 41956 |0 |Asistenciales | Tecnicos |TECNICO EN ENFERMERIA | STC 38 1,837 23 17653 1,207 27 00 3,311.03 40000 500.00 1,000.00 40,732.36
144 _[MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza_ [000462 _ [18131 |0 |Asistenciakes | Tecni TECNICO EN ENFERMERIA | Prc 3% 1,837 23 17653 1,557 21 00 3,571.03 400 00 500,00 1,000.00 43,852.36
345 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plam 000463 [86045 |0 |Cateras Espaual‘ fosi a!smemm ENF-10 3 3451 18 32179 2,158 32 00 93129 400 00 500.00 ,000.00 72,175.48
446_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza__ |000464_ [41072___ |0 |Asistenciak Tocni 4r_ecmco EN ENFERMERIA | STC 3 1,837 23 176,53 1,557 27 00 571.03 40000 50000 ,000.00 43,852.36
347 |HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y [Plaza__ |000465__ 28851 |0 |Asi les__|Tecnicos PILOTO DE AMBULANCIA STC 3 1,837 23 17653 1,147 27 0 ,161.03 400 00 800.0¢ ,000.00 38,932.36
448_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000456 [40878 [0 |As Jos | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 1,837.23 176.53 1,557.27 0 ,571.03 400,00 500.0C ,000.00 43,852.36
449 |MICRO RED DE SALUD SUPE 000487 [28164 [0 |Asi los__|Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 1,837.23 176,53 1,557 27 0 57103 400,00 600 00 1,000.00 43,852.36
450 [HB_DIRECCION EJECUTIVA 000465 [40335 |0 Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | 510 18 500 9786, 291.26 137000]  2,580.12 400,00 500,00 1,000.00 32,081.44
451 |HB. DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO P|Plazs __ |000458 __ [132708 |0 |A Tecnicos SECRETARINO | ST0 10 500 978 300 32 1,370.00 2,503.15, 400 00 00,00 1,000,00 32,117.80
452 |HB_UNIDAD DE PERSONAL Plaza__ [000470 _ [122722 |0 |A Tecni TECNICO ADMINISTRATIVO | 51D 48 25,00 978 23726 1,370.00 2,530.00 400,00 600 00 1,000.00 32,081.08
453 |HB. UNIDAD DE ECONOMIA Plaza__|00047 105207 [0 |Ad: Tecnicos SECRETARIAO | STD 10 25 00 978 291.26 1,370.00 2,530.12, 400.00 600 00 1,000.00 32,081.44
454 [HS, SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza __ [00047 10623 |0 |Caneras Especid Profesionales de | TECNOLOGO MEDICO | ™ 3% 371118 35073 1,698.3 0.00 6,060.23 400.00 500.00 1,000.00 73,122.16
455 |HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y [Plaza___[00047 103588 |0 |Canreras Especid Profesionales de| MEDICO | MC-1 36 431178 41694 32217 000 795044, 400 00 600 00 1,000.00. 95,405.28
456_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000474 (42984 [0 |Carreras € Profosk da|MEDICO | MC-1 36 431178 41694 36717, 0.00 8,400.44, 40000 00 00 1,000.00. 101,805.28
457 |HE. DEPARTAMENTO DE CIRUGIA [000475 __ [112489 |0 |Careras E specid Prolesionales de|MEDICO | WMC1 3 431178 41694 36717 0.00 8,400.44) 400.00 600,00 1,000.00 101,805.28
458 |HB. UNIDAD DE SEGUROS [000476 (51083 [0 |Adminisuatvos |Auxik AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 30 812,00 9715 28471 1,350 00 54445 400 00 600,00 1,000.00 31,533.52
459 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 62576 |0 |Asistenai Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | S1C 3 1,837 23 176,53 1557.27 0 571.03 400,00 500 0C 1,000.00 43,852.38
460 |HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA 42563 |0 |Asi Aulh AUXILIAR ASISTENCIAL SAB 3 1,786 53 1717 1.119.97 0 07829 40000 600.0C 1,000.00 37,939.48
461 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 194379 [0 |Asi Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 36 183723 176 155727 00 571,03 40000 600,00 1,000.00 43,852.36
462 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000480 |110346 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN LABORATORIO | [sTC 36 183723 176 1,567.2 0.00 3,571.03 40000 500,00 1,000.00 43,852.36
463 |HB. DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 75304 |0 |Asistenca Auxik AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 36 1.779.38 17109 1.116.1 0.00 3,066.59 400.00 600,00 1,000.00 37.799.08
464 |RED DE SALUD CAJATAMBO 51839 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3 1837.23 176,53 1,557, 0.00 3,571.03 400.00 500.00 1,000.00 43,852.36
465 |MICRO RED DE SALUD SUPE 86086 |0 |Asislenciales | Auxikares AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 36 1,786.53 171,79 1,529, 0.00 3.488.29 400.00 §00.00 1,000.00 42,859.4
466 _|HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y 98976 |0 |Adminisvativos |Auxi AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA] SAB 40 12.00 103.35 284.71 1,350.00 2,550.06 400.00 600.00! 1,000.00 31,600.7
467 |HB_UNIDAD DE SEGUROS 132108 |0 |A Auib [AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 40 12.00 97,75 284,71 2,039.25 233,11 400.00 600,00 1,000.00 39,804.5.
468 _|HB. OF ICINA DE ADMINISTRACION 75147 [0 |Admini Tecnicos SECRETARIAO | 5TD 40 825.00 9783 297.26 1,370.00 ,590.09 400.00 600.00 1,000.00! 32,081.0
460 |HB. UNIDAD DE SEGUROS 134799 [V |Administatives | Auxdk AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAF 40 777.00 103.45 28471 1,350.00 ,515.16 400.00 600,00 1,000.00] 31,1819
470 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 37972 |0 |Caneras Especid Proless de|ENFERMERAIO ENF-10 36 3451.18 3217 2,588.32 00 361.29 400.00, 600.00 1,000.00 77,335.48
471 |RED DE SALUD CAJATAMBO 89564 [0 |Asi Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STF 3% 1.796. 1727 1,535.57 00 505.22 400.00 600.00 1,000.00 4,062,64
472_|MICRO RED DE SALUD SUPE 105679 [0 |Asi i Tocnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3 1,837, 1765 1,557.21 0.00 3,5711.03 400.00 00,00 1,000 43,8523
473 |HS. SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza 45482 [0 |Asi ) Tecnicos TECNICO EN LABORATORIO | 1C 3 1,837, 176, 1,047.21 0.00 161.03 400.00 00.00 000,06 389323
474_|HB_UNIDAD DE ECONOMIA |Plaza_ |000492  [5898 0 |Ad Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | D [ 25.00 97.83 297.25] 203925 ,259.34 00.00 00.00) 000,01 40,112.08]
475 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA |000493 29108 [0 |Asi Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 3 1,837.23 176.53 Tssral| . 000 571 400.00 600.00 100000 43,852.36
476 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  |000434  [28867 |0 |Asi ) Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | c 3 1.837.23 176.53 1,147.2 0.00 3,161, 400.00 600.00 ,000.00 38,932.36
477 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000495 [9864 0 |As ! Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | sTC 1,837.23 176.53 1,5571.2 0.00 3,571.03 400.00 500.00 1,000 43,852.36
478 |HB_DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICOP|Plaza _ [000486  |72638 |0 |Asi [ Ak AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3 1,786.53 171.19 1.269.9 0.00 3,228.29 £00.00 600.00 1,000. 39,139.48
479 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000497 (31547 |0 |Asi P Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 3 1,837, 17653 1,557 00 3,571.03 400,00 500.00 1,000.0¢ 43,852.36
460 |HB_ DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza  [000498  |103875 |0 |As ] Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 3 1,837.23 176.53 1.297 I 3,311.03 400,00 500,00 1,000.00 40,732.36
361 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  |000499 85385 |0 |A ) Auxikares AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3 1,786, 17179 1119, 00 078.29 400,00 £00.00 1,000.00 37,939.48
462 |HS_UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza__ |000500  |9753 0 |Administativos_|Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | 70 4 25.00 7 2972 1,370.00, 590,09 400.00 500,00 1,000.00 32,081.08
463 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plauza__ |000501 3688 0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERA | TF 3 1,796, 172 15355 ,505.22 40000 £00.00 1,000.00 43,062.64
(484 [MICRO RED DE SALUD [AURIAVA Plaza  |000502  |50356 |0 |Asislenciales il AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3t 1,786, 17 1,529.0 48829 400.00 £00.00 1,000.00 42,859 48
485 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Plaza _ |000503  |26568 |0 |Asistenciales | Tecmicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3 1.837. 176,53 155727 3,571.0 40000 600.00 1,000.00 43,852.36
486 |1/B. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza__ [000504  |96534 |0 |Asistenciak Ausil AUXILIAR ASISTENCIAL SAB 36 1,786, 171,19 111997 3,078.29 40000 500.00 1,000.00 37,939.48
467 |HB_ UNIDAD DE ECONOMIA Plaza__ |000505  |105553 |0 |A Tecnicos SECRETARIAO | 570 40 825,00 99.20 297.26 2,591.46 400.0( 600.00 1,000.00 32,091.52
485 |HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CL 000506 |64565 [0 |A Auxih AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 40 812,00 97.75 284.71 2,544 46 400 00 500,00 1,000.00 31,533.52
489 |HB_UNIDAD DE PERSONAL 000507 [129491 [0 |Adm Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | ST a0 825, 97. 297.26 2,530.09 400,00 500,00 1,000.00 32,061.08
490 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000503 [64138 [0 |Ad Ausilares AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAl 1 812.00 7. 284,71 2,544 46 400,00 00.00 1,000.00 31,533.52
7431 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000510 [66120 O |Asistenciales |Auxil AUXILIAR DE ENFERMERIA | Al 3 1,786, 171, 1,529.97 348829 00,00 500,00 1,000,00 42,859.48
492 |HB. DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 1000511 [132710 [0 |Admin Tecnicos SECRETARINO | D 4 825 0¢ 768 29726 2,589.94 400 00 600 0¢ 1,000.00 32,079.28
493 |HB. DEPARTAMENTO DE CIRUGIA |05z [ess38 [0 |A ) Auxil AUXILIAR ASISTENCIAL AB 3 786 17179 1,118.97 07829 400.00 600,00 1,000.00 37,839.48
434 |RED DE SALUD CAJATAMBO 4463 0 |A los _|Auxiares ___|AUXILIAR DE ENFERMERIA | AB 36 786,53 171.79 1,269 97 22829 400 00 60000 1,000.00 39,739.48
495 |HS. SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza 552 |0 [CamerasE Prof de|TECNOLOGO MEDICO | M1 3% 45118 32219 1,858 32 553229 400.00 500 00 1,000.00 68,587.48
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496 |MICRO RED DE SALUD LAURIANA Plaza (000515 [175143 |0 |Asisteciales _|Tecnicos TECNICO EN FARMACIA | TC 3 [FEEFR 7653 188727 000| 35710 00,00 50000 1.000.00 1345236
297 [HS. SERVICIO OE APOYO AL TRATAMIEN[Plaza  [000516  |203217 |0 |Asistenciales _|Ausikares ___|AUXILIER DE ENFERMERIA SAB % 1.786.53 16965 1.11967 0.00 076.15 400,00 500,00 1,000.00 37.913.60
495 |HS. SERVICIO DE APOYO AL TRATAMEN[Plaza __[000517 _ |203218 |0 |Asistenci A AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB % 1.766.5 V7179] 111967 000] 307829 400,00 500,00 000.00 37.939.48
499 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza_ [000518  [36952 [0 |Asistenciales _[Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | TC 3% 18372 17653 155727 000] 357100 400,00 500,00 000.00 43,852.36
500 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000519 80373 |0 |Carreras EspecidProlesionales de| TECNOLOGO MEDICO | Is] 3% 34511 3217 2.508.17 000] 636129 400,00 600.00 1,000.00 71,335 48
7501 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plza  [000520  [194508 [0 |A Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA TC 3 163123 176 155721 000] 357100 300.00 500,00 1,000.00 43,852.36
502 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000521  [21278 [0 [Asistenciales _[Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA| 5TC 3 183123 176, 155727 000] 357103 400.00 50000 1,000.00 13,852.36
503 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ [Plaza (000522 [55151 |0 |Cameras Especid Prolesionales de|BIOLOGO | OPSIV 3% 3.451.18 2 2.568.92 000] 66129 400,00 500 1,00000] 7733548
504_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plza  [000523  [4153 |0 |Asistencisles | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA TC % 1837.23 1765 1.557 27 000] 357103 100,00 500.0¢ 1,00000]  43.852.36]
505 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza_ [000524 _ [24041 O |Asistenciakes | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA| T 3% 1.196.93 212 112557 000 303522 400,00 600,01 1,000.00, 38,142.64
535 |HB_UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES [o00s25 205027 0| Tecnicos TRABAJADOR DE SERVICIOS | T 40 522,00 10565 19550]  1.37000]  2,49345 400,00 500,01 1,000.00] 30,917.80
507 |[MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000526 [1857 |0 JAsi Teciicos TECNICO EN ENFERMERIA | STC 3% 1837.23 17653] 185127 000 3,571.03 10000 500, 000.00 43,6523
508 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 000527 [205209 |0 [Asistsnciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | sTC % 1.637.23 7653 114127 000 346103 0000 500, ~000.00 18,912.36
509 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000528 [42581 O |Asistenciales |Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STF 3 1.796.93 22| 153557 000 350522 100,00 500.00 "000.00 $3,062.64
570 [1B. DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA |Plaza 000529 [4257 |0 |Asistonciak ecricos TECNICO EN ENFERMERIA | sTC % 1.831.23 17653 1147.27 000]  3.161.03 0000 500,00 000.00 38.932.36
11 |18, UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA|Plaza [000530 43937 |0 |Administativos [Auxifares __|AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 40 81200 9.5 471 135000 256446 0000 500.00 1,000.00 31.533.52
12 [HB. UNIDAD DE LOGISTICA Plaza 000531 [93521 |0 |Adminisuativos |Ausiiares ___|AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 40 81200 915 A1 135000 2,54446 0000 500.00 1,000.00 31.513.52)
73 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000532  [6439 |0 |Asistencidles |Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA TC 3% 183723 17653 155127 000 357103 100,00 50000 1,000.00 13,8526
514 |MICRO RED DE SALUD SUPE Flaza  [000533 _|110042__ [0 |As Tocnicos TECNICO EN ENFERMERIA TF 3 1.196.93 7212 15357 000] 350522 100,00 50000 1,000.00 43,062.64
515 [H5. SERVICIO OE ENFERMERIA Plaza 000534 203220 |0 |Asistencialos _|Auxii AUXILIAR DE ENFERMERIA SAB 3 178653 7179 111897 000 301829 10000 60000 1,000.00 37.939.48
516 [HS. SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza (00053554702 __|O__|Asistenci Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA TC 3 163723 1765|1290 000] 331103 40000 600,00 1,000.00 4073236
517 |RED DE SALUD CAJATAMEO Plaza  [00053%  [106085 [0 |Asistonciales | Auxis AUXILIAR DE ENFERMERIA| SAB 3 1.786, 179] 15297 000] 348829 100,00 600.0¢ 1,000.00 42,8548
518 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA [Flaza (000537 126549 [0 |Asistencil AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB 3 1.736. 17179 152957 0.00]  3.488.29 40000 500, 1,00000 42,8548
519 IREO DE SALUD CAJATAMBO Plaza  [000538 _ [33686 [0 |As Tecricos TECNICO EN ENFERMERIA TC 3 1.837. 17653 188121 000] 357103 400,00 500,01 1,000.00 4385236
520 |RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza  [000539 _[287427 [0 |A es [Tocricos TECNICO EN ENFERMERIA| [sTc 3 183723 17653 15517 000]  3.571.03 40000 500,00 1,000.00 852,36
521 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000540 50678 |0 |Asi Tacnicos TECNICO EN ENFERMERIA | [sTc 3 183723 1653 155127 000] 357103 400,00 500,00 1,000.00 3,852.36
522 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza__ (000541 |85045__ [0 |As Tocnicos ECNICO EN ENFERMERIA| |sTF 3 179693 V22| 112557 0.00 085.22 10000 500.00 000,00 38,142.64
523 |HB. SERVICIO SOCIAL Plaza _[000542 _|396 0 [Administratives |Auxifares UXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA] [sAB 4 81200 9775 28471] 135000 254446 10000 500.00 00.00 31.533.52
524 [HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza  [000543  [119758 |0 |Administrtvos |Ausik AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA [sAB 0 81200 97.75 26471] 135000 2,544 10000 500.00 600.00 31.531.52
525 [HB. DEPARTANENTO DE ENFERMERIA |[Plaza__|000544 42851 |0 [Asistenciaes | Tecricos AUXILIAR ASISTENCIAL [sic 3% 183123 176, 1147127 0.00] 316103 20000 600.00 000.00 3,832.36
526 |8, DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  [000545 74820 [0 |Asistenciales _|Tecricos TECNICO EN ENFERMERIA | [stc 3 1.837.23 176. 114727 000] 316103 10000 60000 1,000.00 38.932.36
527 [HB. UNIDAD OE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD|Plaza___[000546 22295 |0 |Asistenciales | Tecni ASISTENTE EN SERVICIOS DE RECU sTC 3 1837.23 7805|1412t 000 3,163.55 100.00 600,00 1,000.00 38,962.60)
528 [HB. DEPARTANENTO DE ENFERMERIA |Plaza _ [000547 _ |83826 |0 |Canoras Espocid Prolesionales do|ENFERMERAO ENF-10 % 345118 2N78] 1,85032 0] 5631.29 10000 500,00 000,00 68.575.48
529 [, DEPARTANENTO DE ENFERMERIA |Plaza___[000548 _|83652 [0 [Asistonci Tecni Irscmco EN ENFERMERIA | [stc 3 1.837.23 7653] _ 1.29121 000]  3.11.03 300,00 500.00 000.00 4013236
530 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000549 [109298 [0 [Asistend T TECNICO EN ENFERMERIA| [stc 3% 183123 17653 185127 00 357103 40000 60000 000,00 43,8523
531 |G, DEPARTANENTO DE EMERGENGIAY |Plaza__|000550 _ [130975__ [0 |Ask e PILOTO DE AMBULANCIA [stc 3 1.837.23 7653] 14727 00 3,161.03 10000 50000 1,000.00 36,932.36
532 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza___[000551 57009 |0 ___|Asistencial i [AUXILIAR DF ENFERMERIA | [she 3 1.786.53 7178]  1.520.97 00 3,488.29 400.00 50000 1,000.00 42,859.48
533 |15, UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza__ |000552  [115846 [0 |Asistenciales | Aunil [AUXILIAR ASISTENCIAL [sAF 3% 1.759.23 16928 1.105.27 0 3,02.78 40000 £00.00 1,000.00 37,405.36
534 |HB. DEPARTANENTO DE EMERGENCIAY [Plaza_ |00055) 54858 [0 [Asistenc: Tocnicos PILOTO DE AMBULANCIA [stc 3 1.837.23 17653 114721 000]  3.461.03 400,00 §00.00 1,000.00 38.932.36
535 [MICRO RED DE SALUD LAURIANA Plaza  |000554  [60657 |0 [Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIAT sTC 3 3123 17653 185727 000 _ 3.571.03 400,00 £00.00 000.00 3,852
536 |HB. DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOGHPlaza___|000555 33410 [0 [Asistenci A AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3 77938 17109] 111612 000]  3.066.59 400.00 60000 1000.00 31,199.08
537 [HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE {Plaza__|000555 113525 |0 |Asistenciales _|A AUXILIAR ASISTENCIAL SAC ) 77938 17108]  1.116.12 000] 306659 100.00 §00.00 000,00 31,199.08
538 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Plaza _ [000557 105342 _ |0 |Administratvos _|A AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 40 1200 775 28471] 135000 2,544.46 400.00 600,00 000.00 31.532.52
539 [HB. UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD|Plaza _ |000558 85046 |0 |Administativos |A AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 10 1200 775 28471] 135000 2,544.46 40000 500,00 1,000.00 31,533.52
540 [FB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE |Plaza 000559 [196863__ [0 |Admi At AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 3 00 59,09 4TI 135000 2,545.80 400.00 60000 1,000.00 31,549.60
541 [HB. UNIDAD DE SEGUROS Plaza_ |000560 _[120398__[0__|A Tecnicos TECNICO ADMNISTRATIVO I STD 3 0 3783 26726] 137000 2,590.09 400.00 600.00| 1,000.00 32.081.08
547 [HB_ OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATAPlaza _ [000561 113170 |0 |Administativos | Tecnicos TECNICO ADMNISTRATIVO | [sTD 3 325 00 3920 20726] 2039725 3,260.71 400.00 §00.00] 1,000.00 30,128.52
543 |HS. UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATHPlaza _ [000562 34719 |0 |Admin Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | SO 10 32500 78 20726] 137000 2.590.09 40000 §00.00 1,000.00 32,081.08
544 |5 SERVICIO OE APOYO AL TRATAMIENT|Plaza__ [000563 __|110572__ [0 [A Auwsik AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3% 177538 7109|1116 D.00]  3,066.59 40000 §00.00 1,00000 37,799.08
545 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza 000564 [119221 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIAT STF 3% 1.796.93 17213 1.5 00| 3.505.22 40000 §00.00 1,000.00 4306264
546 [HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY [Plaza__ [000565 _ [69080 [0 |Asistency Tocnicos _|PILOTO DE AMBULANCIA Ic 3% 1,837 23 17653 1147, 0| 3.161.03 10060 §00.00 000.00 93236
547 [HS_SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza___[000566___[103782__[0__[A jos | Tecnicos TECNICO EN LABORATORIO | Ic 3 183723 17653 114727 00| 3.461.03 40000 §00.00 1000.00 38,932.36
548 [HB_SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza___[000567 __[85385___ [0 A R AUXILIAR OE NUTRICION | SAC 3 1.779.38 17109] 111612 000 3.066.59 40000 500,00 000.00 31.199.08
243 [RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza  |000568  |135834 [0 [Admini Tecnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | 51D 0 825,00 3766 19550]  1.370.00] 248816 400.00 500,00 1,000.00 3085197
550 |HS SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|P 1230040 |Caneras EspecdP o5 da| ASISTENTE SOCIAL L OPSV % 7451 18 32300] 185832 00| 563280 400,00 500,00 1,000.00 69,593.60
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FORMATO A1 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024

Pliego: 463 Gobierno Regional del Departamento de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Regi6n Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios
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SB'ERNO REGIONAL DE 11ma
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551|115 UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza  [000570 [13570 [0 [Admini A AUKILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 0 31200 (A5 28471 135000 Y 30000 500.00 1,000.00 31,5352

52_|HB_ DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE {Plaza _ [000571 88757 [0 |Asistenciales _|Auxi AUXILIAR ASISTENCIAL AC % 1.779.38 7109] 111612 .00 3,066.59 200,01 §00.00 1,00000]  37.199.08

53_|HB_UNIDAD DE PERSONAL Pza 000572 [104216 [0 |A A AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 0 00 775 28471 203925 32330 20001 500.00 1,00000] 3980452

54_[MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000573 [113266 |0 |Asistencialos | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | T % 18372 i T.557.27 00| 351103 2001 500.00 1,00000]  43,852.36
555 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000574 [357137 [0 |Asistenciales__|Tecnicos TECNICO EN LABORATORIO | STC % 9372 17653 15512 00 357103 200,01 500,00 1.00000]  43.85236
556_|HB. DEPARTANENTO DE ENFERMERIA 000575 [70317 [0 [Camreras EspecidProlesionales de|ENFERMERAI [ENF-10 % 4511 7. 2.608.3 00 3129 3000 500.00 1,000.00 71,515.48
557 _|HS_ UNIDAD DE ADMINISTRACION 000576 [240167 O [Asistencisles _|Aux AUXILIAR ASISTENCIAL AC % 779.38 171.09] 11161 0.0 066,59 200.0 5000 1,000.00 31,199.08
558 |5 UNIDAD DE ADMINISTRAGION 000577 [134035 [0 |Admini Tecnicas TECNICO ADMINISTRATVO | i) 10 875,00 a7, 70726]  1370.00]  2,590.09 200 0 500.0 1,000.00 32,081.08
559 |8, UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 000578 |205156 [0 |A Auil AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA A8 %0 812.00 3901 28471 135000 2,545.80 30000 500,01 1,000.00 31,549.60
560_[HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 00579 [s0578 [0 |Ad Tocnicos SECRETARIAO | D 10 825,00 o7, 25726]  1.37000] _ 2.590.09 40000 500,00 1,000.00 32,081.08
561_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 00580 [40339 [0 |Ad Tecnioos TECNICO ADMINSTRATVO | D %0 825,00 a7, 79726]  1.37000]  2.590.09 300,00 B00.0 1,000.00 32.081.08
562 |RED DE SALUD CAJATAMBO [oo0se1 |esss7 0 [Asisiencisles | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | c % 1,837, 176, 155127 00| 357103 30000 800,01 1,000.00 43,852.36
563 [MICRO RED DE SALUD SUPE 000562 [107851 [0 |Caneas Espoci Profesinaies e ENFERWERATD [EnF-10 3 3,451 EFIN 359832 56 731129 30000 500.0( 1,000.00 18,3548
564_|RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza Iooosez w035 [0 Tecnicos PILOTO DE AMBULANCIA STC % 1897, 176, 114727 000 316103 40000 500.00 1,000.00 38.932.36
565 |HS. SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Piaza  [000564  [111433 [0 [A jos[Puxik 'AUXILIAR DE LABORATORIO | S4B % 1,785, (128 111997 00| 3,01829 30000 500,00 1,000.00 31.939.48
566 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Paza 000585 [3031 [0 |A Jos [ AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3 1.779.38 03] 11612 00]  3,066.59 400.00 50000 1,000.00 31,199.08
567 |HB. DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOG(Plaza  [000566  [38423 [0 |A jos |Aumiiares | AUXILIAR ASISTENCIAL A8 3 1.766 53 1743 111997 o0] 3,08082 400,00 500,00 1,00000]  37,969.84
568 [HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza 000587 [14415 [T |Ad Autliaies | AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA [528 10 1200 59,04 18550 446,59 400.00 500.00 1,00000]  30,359.08
569 |FiB. UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD [Plaza__[000588 _[9617 [0 |A Tocnioos SECRETARWO I D 0 825,00 378 26726 590,09 400,00 500.00 1,000.00] 2.081.08
570 [HB. UNIDAD DE ECONOMIA [000589  [202527 [0 |Administiativos [Tecnicos TECNICO ADMINISTRATVO | D) 0 2500 978 29726 55009 00,00 §00.00 000.00] 2,081.08
571 [HB. UNIDAD DE LOGISTICA [000581  [128522 0 [|Administatives |Auxis AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA A8 0 1200 a7.78 28471 5149 400.00 50000 000.00] 1,533.88
572 |[MICRO RED DE SALUD PARANIONGA [o00592 62661 [0 [Ad Ak AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA 5AB %0 1200 9775 28471 Sads| 40000 500,00 00000 31,533.52
573 [HB. UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMA[Plza_ [000583  [137094 [0 |Ad Ak AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAF 20 777.00 3775 284TH 509.46 40000 50000 100000 3111352
574 [HB. UNIDAD DE ECONOMIA Plaza  [000534  [3009  |T__|A Tocnicos TECNICO ADMINISTRATIVO | 0 0 525,00 9520 25126 531,46 40000 506,00 1.00000] 32,0975
575_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plza  [000595  [4560%8 [V |A jos |Musiiares _|TRABAJADOR DE SERVICIOS | A8 3 1786.53 717 11169 3.078.28 400,00 500,00 1.00000] 3193948
576 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000596  [15714 |0 |Asistenciales |Auslises __|AUXILIAR ASISTENCIAL AC 3 1.779.38 17109] 11161 086,59 400,00 500,00 1,00000]  37.199.08
577 |HB. DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOG(Plaza _[000567 _ [32494 [0 |Asistencisles _|Auniiares | AUXILIAR ASISTENCIAL AC 3 1.719.38 17686] 111612 072,38 400,00 600,00 1.00000]  37,868.32
578 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000598  [146186 |0 |Asistencisies | Tecnicos INSPECTOR SANITARIOT TE % 1,803 63 17388 154257 526,39 400.00 600,00 1,00000] 43,3168
579 |MICRO RED DE SALUD SUPE “[000599 66435 |0 |Administativos |Auxibares __|AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA [5A8 0 1200 99.09 28471 545,80 400,00 600.00 1.00000]  31,549.60
560_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Tooos00  [206685 [0 ; Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA IsTF % 1796 7200 112557 3.095.40 400,00 600.00 1.00000]  38,144.80
561 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Jocogor [103458 [0 |Admin Ausiteres  |AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 0 1200 9909 28471 545,80 400.00 600,00 1,000.00 31,549.60
562 [HS. UNIDAD DE ADMINISTRACION 000603 [261208 [0 JAdmi Auwiiares | AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINISTRA SAB 10 1200 9715 28471 544.46 40000 500,00 1,000.00 31,533.52
563 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000604 (62033 [0 JAsistenciok W AUXILIAR ASISTENCIAL [sAC % 1.779.38 eS| 111642 066,59 200,00 §00.00 1,000.00 37,799.08
584 |HB. DEPARTAMENTO D 000605 [64708 O [Asistencieles | Tecnicos PILOTO DE AMBULANCIA [stc 3% 183703 17853] 194721 161,03 30000 500.00 1,000.00 38,932.3
$85 |RED DE SALUD CAJATA 000606 [107650 O |Asistenciales | Tecnicos PILOTO DE AMBULANCIA [sic % 183723 17653]  1.947.27 161,01 200,00 §00.00 000.00 38,932.35
585 _|RED DE SALUD CAJATA 000607 (117991 0 |Asistenciales [Aux TAUXILIAR ASISTENCIAL [sAc % 1,77938]  A71.08] 1116, 066,59 40000 500.00 000,00 37.799.08
587 [MICRO RED 000508 [26335 |0 |Asisiancisles |Auxifares _|AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 3 1.779.38 7108] 11164 066,59 400,00 §00.00 000,00 37.799.08
538_[HB_ DEPARTAMENTO DF ENFERMERIA [Plaza [000609 7001 |0 [Carroras Espoc Polesionaios do | ENFERMERAIO ENF-10 3% 345118 2481] 26083 38431 400,00 500,00 1,000.00 7161102
589 |5, SERVICIO DE ENFERNERIA Piaza 0006 14%68 [0 [CamerasE do| ENFERMERAIO ENF-10 % 345118 12622] 28083 5852 400,00 500,00 1,000.00 30,028 64
590 |HS_SERVICIO DE MEDICINA Plaza 000611 [5219% O |Careras Especia P jos do|PSICOLOGO | PSIV 3% 3.451.18 2661] 185832 53431 40000 500.00 000.00 58,611.12
551 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA [Plaza 0006 105198 |0 [Cameras Especid Prolosionalos do| CIRUJANO DENTISTAT [cot 3% 345118 32481 258832 36431 400.00 500.00 00,00 130102
552 |MICRO RED OF [ 000613 [113708 |0 |Carroras Especid Profesionales do| ASISTENTE SOCIAL | OPS N % 345118 32481 2588.32 5.964.3 400,00 500,00 000,00 13711
553 [MICRO RED OE 000614 [139242 O |Carreras Especia P ENF-1 % 3.451.18 2481 258832 63643 400.00 £00.00 000,00 3711
554 [HS SERVICIO DI 000615 [28437 |0 |Camreras Especi ENFT 3% 345118 32733 250832 5,286 400.00 £00.00 000,00 76,4419
55 |MICRO RED DE 000616 83509 |0 [Careras ENF-1 3% 345118 2481 258832 5,364, 400,00 500.00 000,00 13711
596 |MICRO RED DE 000617 [146157 O |CamorasE ENF1 3% 345118 2481] 258832 5,364, 400.00 500,00 000,00 710,
597 [HB_DEPARTAME 00618 [4666 |0 |Cameras ENF-1 % 345118 2481 2608.32 5,384, 400.00 00.00 000,00 7611,
598 [F1B. SERVICIO SOCIAL 000619 [108908 [0 [Carmeras Profosionales do| ASISTENTE SOCIAL T 0PSIV 3% 345118 2481 185832 5,634, 400.00 00.00 00000] 68,6102
539 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __[Plaza _[000620 _[121803 |0 __|Carreras Especia Profesionak ulenrmmwo ENF-10 % 345118 12481 25883 364, 400.00 530.00 000,00 137172
500 [HB. SERVICIO SOCIAL 500621 [111425 |0 |Carreras EspocialProfosionaies da] ASISTENTE SOGIAL1 OPSIV % 451,18 2481 1858 3. 20000 536,00 000.00 #,61172]
601 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000622 |74128 |V |Caroras id Prof Jes de[OBSTETRA 0BS- 36 451,18 324,61 2,588, 6,364, 400.00 600.00 1,000.00 13112
502 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA 000625 [6381 |0 |Carmoras EspeddProfosionales do [ENFERMERA/O ENF-10 3% 45118 32481 2,608, 5.5843 200,00 500.00 1,000.00 30,0112
503 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000624 [138523 |0 |Carroras EspedalProfesionales do [ENFERMERAIO ENF-10 % 345118 2681 2608, 3843 400,00 500.00 1,000.00 7161172
504 |HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLI|Plaza  [000625  |184561 |0 |Carreras Especia Prolssionales e [MEDICO | MC-1 3% 551178 M539]  3.361. 378.69 400,00 500,00 1,000.00]  101,546.68
505 |HB. DEPARTAMENTO DE CIRUGIA [oo0s25  [3074 |0 [Carreras Especil Profesionaies da [MEDICO | MC-1 % ani78]  ai6sa] 36717 340044 400.00 §00.00 1,00000] _ 101.805.28) -
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FORMATO A1 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024

Pliego: 463 Gobierno Regional del Departamento de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios

 SOBIERNO REGIONAL DE LiMA
2 Presente copia fiel de! documento onginal
QUE se encuentra en o HChivo (ESPECIVO

n
\ 202

lmm :IME IMAN
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506 |MICRO RED DE SALUD SUPE 300627 |39066 |0 |Caworas Espocid Profesionales de [MEDICO | % 331178 3654 591, 132044 50000 1.00000] 10084528
507 |11B. DEPARTAMENTO DE MEDICINA 0006528 263288 [0 |Cametas Espocial P Jes da [MEDICO | % 431178 11604 221, 7,950.44 500,00 1,000.00 96,405.28
§08_|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000625 85159 |0 |Camesas Espocid Profesionales de [MEDICO | 3 331178 41604] 4491, 9.220.44 §00.00 1,00000]  111,645.28
609 |RED CE SALUD CAJATAMBO T000630 47630 |0 |Carreras Especiel Profesionales de [MEDICO | 3 470178 45703] 3801, 3,960.59 £00.00 1,00000  108,521.08
510 _|HS. SERVICIO DE EMERGENCIA To00631  [43534 [0 |Cammesas Especid Profssionales da[MEDICO | % 431178 4694 2771, 7,500.44 800.00 1,000.00 91,005.28
611 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 0006 310514 [0 |Caneras Especd Profasionabes da|MEDICO | 3 3511 A16.04] 35917 332044 £00.00 1,00000]  100,845.28
512 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 0006 47671 |0 |Caneras Especiel Profesionales de [MEDICO | % 411 A694]  3,5917 332044 600.00 1,00000]  100,845.28
513 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Plaza___|000634 _ [194955 [0 |Cameras Espocid Profusionales de|MEDICO | % 3311 219 3591, 3,325.49 £00.00 100000 100,905.88
514 _|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza |000635  |118558 |0 |Caneras Espocid Profasionales de|MEDICO | % 331178 41604 591, 8,320.44 60000 1,000.00]  100,845.28
515 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza _[000636 _[130387 |0 |Cameras Espocid Profasionales da|MEDICO | % 331178 31664 591, 3320.44 80000 1,00000] _ 100,845.28
§16_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000637  [3801 |0 |Casreras Especid Profesionales da|MEDICO | % A5117 41604 591, 3,320.44 60000 1,00000]  100,845.28
§17 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000638  [54030 |0 [Cameras Espocid Profesionales de [MEDICO | 3% 3,101, 45204 3801, 3,.955.54 80000 1000.00] _108.466.48
518 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA [Plaza  [000635 115526 |0 |Camesas Espociel Prolesionales de [MEDICO | % 4311 42195 3591 3,325.49 50000 1000.00] _100,905.88
519 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  |000640  |M798 [V |Camoras Especid Profesionaies de [MEDICO | % 331178 A2155] 35917 3254 600,00 000.00] 100,905,886
520 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza 000641  |202440 [0 |Cawreras Especid Prolesionales de|MEDICO | % i, a2155] 494172 9,675.4 500,00 1000.00] _ 117,105.88
821 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza 000642 [267617 [0 |Canoras Espocid Profesionales do|MEDICO | 3 4311, 416,94 KN 050,44 50000 1,000.00 §5,605.28
522 |HB. UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD |Plaza _ [000643 78134 |0 |Carresas Especid Profesionales de [MEDICO | 3% 311, 41694 KYIE] 7,050.44 £00.00 1,000.00 85,605.28
523 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  |000644 316250 |0 |Caneras Especid Profesionales de [MEDICO | % a.701. 15204 8017 395554 500.00 1,000.00]  108,466.48
524_|RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza  |000645  |204895 [T |Careras| Profesionalos da|CIRUJANO DENTISTA L 3% 45110 12481 25883 6,364.31 500.00 1,000.00 1137112
575 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA  |Plaza  [000646 2213 [0 |Cameras Especiel Profasionaios do | ENFERMERA/IO % 451,18 2461 3,083 581431 500.00 1,000.00 82,711.12
576 |HB DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY |Plaza _ [000647 36941 [0 |Cameras Especial Prolasionales da|ENFERMERA/O % 45118 2481 26083 5,384.31 §00.00 1,000.00 7161112
527 [HB DEPARTAMENTO OE EMERGENCIAY [Plaza_[000648 [76919 |0 |Cameras EspecielProfosionales do |ENFERMERA/O % 45118 2401] 2,608, 5,384.31 500.00 1,000.00 7161102
78 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  [000643  |64650 [0 |Careras Especid Profasionaies do|ENFERMERAIO % 345118 2401]  2,580.32 5,364.31 500.00 1,000.00 1137102
5 [HB DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA __ |Plaza 000650 [51810 [0 |Canetas Especid Profosionates da|ENFERMERAO % 345118 2481 260832 538431 800.00 1,000.00 7161102
0 11D DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza _ [000651 135520 |O _|Caneras Especid Profesionaies de |ENFERMERAIO 3% 345118 32481 26083 638431 50000 1,000.00 7161102
MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  |000652 76954 |0 |Cammeras Especil Profesionales de |[ENFERMERAIO 3 345118 2481 25883 53643 800.00 1,000.00 71,3102
37 [HB DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA _ |Plaza 000653 |61625 |0 |Caneras Especid Profasionaes de|ENFERMERA/IO 36 345118 2081] 208 53843 500,01 1,000.00 71,611.02
533 |HB_DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza  [000654  [101863 O |Caneras Especid Profesionales de|ENFERMERA/D 3% 345118 2481 26083 5,384, 500,01 1,000.00 71,611.12
34 |HB. DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza  |000655 89918 |0 [Caneras Especid Prolesionales de [ENFERMERA/O 3% 345118 2681 230832 6,084, 500,01 1,000.00 7401102
635 [WICRO RED DE SALUD PATIVILCA Ploza 000656 [123726 O |Caneras Especid Profesionales de |ENFERMERA/O 36 451.18 28 258832 6,364, 800.00 1,000.00 713102
7636 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  |0006571  |326301 |V |Cameras Especid Profesionsles de | MEDICO | % 431178 1694 359102 3,320 4 50000 1,00000]  100,845.28
37 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plza  [000658  [38654 O |Caneras EspecigProfesionales 46 [MEDICO | % 4311.78 684 322117 950.44 500,00 1,000.00 96,405.28
536 1B, DEPARTANENTO DE GINECO-OBSTEPlaza__[000659 _[1070/1 [0 [Caresas Especid Profesionales de [OBSTETRA 3 3,451.18 2481 2,608, 38431 50000 1,000.00 716111
539 |11 DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE{Plaza _ |000660 66276 |0 |Cameras Especisl Profesionais do|OBSTETRA 3% 3,451, 2081 2,308, 084,31 500,00 1,000.00 740111
540 |11B. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE{Plaza _ [000661 _ [123168 |0 |Cametas Especial Profesionales de|OBSTE TRA 3% 451, 261 2,608, 5,384.31 500.00 1,000.00 71,6111
541 |11b. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE{Plaza _ |000662 _ |5987 |0 |Cameras Especie| Profesionales do|OBSTETRA 3 345118 2481] 2,608, 6,384, 500.00 1,000.00 11,6117
547 |FD. DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTEPlaza _ [000663 _[103943 |0 |Carreras Especisl Prolesionales de|OBSTETRA % 345118 324,61 608, 6,384, 500,01 1,000.00 71611
543 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza Igow 195135 |0 |Caeras Especil Profasionaies da [OBSTETRA % 345118 12481 538.32 5,364, 500,01 1,000.00 13117
544 |HB. DEPARTAMENTO O GINECO.OBSTE (Plaza_ [000665 _ |386917 |V |Caireras Especi Profssionates de |OBSTETRA % 345118 324,81 308.32 5,084, 500.0¢ 1,000.00 74,011,
[ 645 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Plaza__[000666 _[41887 [0 |Cameras Espexia Profssionales da[NUTRICIONISTAT % 345118 32481 588,02 5,364, 500 00 1,000.00 11312
546 |HB_SERVICIO SOCIAL Ploza |000667 _ [92920 |0 [Cammeras Especidl Prolosionales da |ASISTENTE SOCIAL | 3% 345118 32481 1,858.32 5,634, 500,01 1,000.00 §8,611.12
547 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza 000668 [55343 |0 |Caeras Especid Profesionales o |ASISTENTE SOCIAL | % 345118 2481] 25882 5,364, 500,00 1,000.00 1137112
545 |13 SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza _ |000669 _|49149 |0 |Asistencisles |Auxiiares _|AUXILIAR DE NUTRICION | SAF 3 1,759.23 169.02] 110527 3,03, 500.00 1,000.00 37,400.44
549 |HB. SERVICIO DE FARMACIA Plaza 000670 |83124 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN FARMACIA T [sTF % 1,796.93 17251] 112551 3,095, 500,00 1,000.00 38,140.12
550 |F1B. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza___|000671 {11095 [0 |A Jos |Ausbares __|AUXILIAR ASISTENCIAL SAF 3 1.759.23 168.12] 110527 3,093, 600,00 1,000.00 37,4004
651 |18 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza__ 000672 [B4778 [0 |A jos | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | lsrr 3 1,796.93 261]  1.21551 324517 500,00 1,000.00 39,942.04
552|116 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza _ [000673__ 40862 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STF % 1,796 93 17267] 112557 3,095,117 500. 1,000.00 38,142.04
553 |13 DEPARTAMENTO DE MEDICINA __|Plaza___|000674__ 62702 [0 |A jos | Tocnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STF 3% 179593 17261] 112551 3,095.07 500,01 1,000.00 38,142.04
54 [HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza _|000675 102343 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STF 3 1,796 93 \7267] 112557 3,095.17 500,01 1,000.00 38,142.04)
| © 55 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 000676 140485 0 Asistenciales Tocricos TECNICO EN ENFERMERIA | STF 36 1,796.93 17267 1,535.57 3,505.17 £00.0C 1,000.00 43,062.04
%5 |NB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  |000677 _ |50506 |0 |Cameras EspecidProfesionales de| ENFERMERAIO [ENF-10 3% 345118 321.56] 2,158, 5.931.06 500.0 1,000.00 12,112.12
[ 657 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza__|000676__[3109 [0 |Asistenci Tocnicos TECNICO EN ENFERMERIA | STF % 1,196.93 1267] 1,53, 3,505.17 §00.00 1.000.00 43,062.04
558 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza _ [000679 114366 |0 [Careras Expeall' Prolesionales 36 |ENFERMERAIO ENF-10 % 345118 321.56] 2,588, 5,361.06 500.00 1,000.00 71,332.12
559 |HB, DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLiNPlaza _|000680 __[112767 |0 |Asistenciales | Tecnicos | TECNICO EN LABORATORIO | STF 3% 1,196 93 17267] 112557 3,095.17 600,00 1,000.00 38,142.04
660 [MICRO RED DE SALUD SUPE o |A k Tecnicos |TECNICO EN ENFERMERIA | |STF 36 179693 17267 1,535.57 3,505.17 600.00 1,000.00/ 43,062.04
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861 |18 DEPARTAMENTO DE MEDICINA 55305 [0 |Asstencies [Tecnicos TECNICO EN ENFERVERIAT STF ® 179693 (175 T 00| 320547 40000 60000 1300.00 Si704
(862 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000581 [9273 [0 |Caroras Especi Prolesionales da [ENFERNERAO ENF10 % 345118 32481 258832 000] 636431 40000 60000 1,000.00 3772
563 [F1B. DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOG(Plaza  [000684 17618 |0 |Corroras EspecidP do|ENFERMERAD ENF10 3 345118 3481] 260832 0] 6. 30000]  600.00 000.00 GIED
564 |18 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza [000685 _[27618 [0 |Caroras EspecidP Jos do|ENFERMERAID ENF-10 3% 345118 81| 230832 ) T 40000 600.0% 000,00 Ta011.12
665 118 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y 000886 [36421 [T |Carroras E spocid Prolasionalos do [ENFERMERAID ENF10 % asii8]  aaei] 185892 W] 554 20000] 60006 600,00 B8E1172
566 |11 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza _ [000587 (37032 [0 |Carteras Especid Prolesionalos do |ENFERMERAID ENF10 % 5118 ) 215832 W[ 594 00,0 500.0¢ 000,00 722002
567 |8 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza [000688  [46500 |0 |Careras E speciel Profesionalos do |[ENFERMERAID ENFT % 451,18 324, 2.608.32 00 TE 400 0 50000 1.000.00 1161112
568 |18 DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA [Piaza [000689 (98627 |0 |Carecas Prolesionalos d |[ENFERMERAD ENF-1 3 451, . 2.308.92 0] 6.08. 20001 500.00 1.000.00 7401112
563 |5, SERVICIO DE ENFERNERIA Plaza  [000630 [111491 |0 [Caeras Espocid Profesionales do|ENFERMERAIO ENF-1 % 451, 2401 250832 7 20000] 60000 1.000.00 T6.411.12
570 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERNERTA 120207 [0 |Caneras Especid Prolesionales de [ENFERMERAIO ENF-1 3 X 32081] 18583 . . 0000] 60000 1.000.00 5861102
571 |MICRO RED DE SALUD SUPE 135365 [0 |Carrwras EspocidPi do|ENFERMERAD ENFT % 51,18 3. 2.588.3 X 364, %0000] 60000 100000 TiAT.12
§72 [VICRO RED DE SALUD LAURIANA 194640 [V [Canwras Especid Prolosionales de|ENFERMERAIO ENF1 3 510 i 2.568.3 o0] 636431 0000 60000 1.000.00 7102
573 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 1560 |0 [CaerasE MEDICO | V] 3 At a65a] 32217 T 950.44]  40000] 60000 1.000.00 9640528
574 |MICRO RED DE SALUD SUPE [900695  [192580 [0 [CanerasE MEDICO | ] 3 31 W6%] 486172 0| 9.59044]  40000] 60000 1.00000]  116,08528
575 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000696 [46185 [0 [Caoras MEDICO | MG ¥ Aot I YR 00 877044 40000] 60000 1.00000]  106,24528
576 |HS. SERVICIO DE GINECO OBSTETRICA 50630 [0 |Caneras OBSTETRA 0851 % YGK 3%, 2560832 T 38431 40000] 60000 1,000.00 16117
577 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 195140 [0 [Carrwras OBSTETRA [ 3 25116 281 258832 T 36431 w0000 60000 1,000.00 a1
§78_[MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 75654 [0 |Careras OBSTETRA 085 3 5118 | 258832 T 36431 40000] 600.00] 1,000.00 T
679 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 81483 [0 |CamewssE OBSTETRA 0BS. 3 35118 2481 258832 % 364 0000]  600.00] 1,000.00 T,
580 |HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE 105%2 [0 |CarerasE OBSTETRA 0BS 3 FHRD 3248 508.32 00| 53841 0000 60000 1,000.00 7611,
881 [MICRO RED DE SALUD SUPE [000702_ [116108 [0 |CaerasE OBSTETRA R 3% 45118 3248 5883 00| 6,364 20000 60000 1,000.00 T3,
882 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 120658 [0 [CaerasE OBSTETRA (R 3% 45118 34 E 0] 636431 40000] 600,00 1,000.00 T,
$83 |MICRO RED DE SALUD PATVILCA 120137 [0 [Carreras Espocial Prolesionsles de [NUTRICIONISTA | OPS I 3 25118 321 5883 900] 63643 40000 60000 1.00000] 713110
(584 [HB. SERVICIO SOCIAL 000705 [50503 [0 [Carmeras Especia Prolusionales de|ASISTENTE SOCIALT OPS IV 3 34511 324 18583 000] 56343 40000 60000 1.00000] 68,6117
585 [MICRO RED DE SALUD LAURIANA 000706 [97465 [0 [Carroras EspeciaProlesionales de[ASISTENTE SOCIAL OPSV 3% 3511 321 3,588 000] 63643 20000 60000 100000 7130132
[ 685 |5 DEPARTAMENTO DE ODONTO ESTO 000707 [56284 |0 |Caireras Es fosionsles de |CIRUJANO DENTISTA OPSV % 3451 % 16583 00] 563431 40000 60000 1.00000]  68611.12
587 [MICRO RED DE SALUD LAURIANA Plaza  [000708 [10010 |0 [Careras EspocidProl 3 [NUTRICIONISTA | OPSIV % 34 281 25683 000] 636431 40000 60000 100000] 773712
588 |5, DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY 000708 (50339 |0 |Asistenciales _|Auxik AUXILIAR DE ENFERNERIA] Tsa % 1758, 6o 12 11052 0| 303382 20000 60000 1,000.00 MABA
583 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000710 [50852 |0 |Asistenciales |Tecnicos ___[TECNICO EN LABORATORIO [STF % 1.7%. st 15557 0] 350501 20000 60000 1,000.00 13,060.12
530 HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA 00071 [19454 [0 JA jos |Tocnicos ___|AUXILIAR ASISTENCIAL FLF T 17%. 17267 112567 0] 3,095. 10000 60000 1,000.00 38,142.04
531 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000712 45828 |0 |Carreras EspecidProfesionales de|PSICOLOGO | PSIV T 345118 2481 25683 0] 6,364 0000] 60000 1,000.00 371
552 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000713  [49507 |0 |Asistenciles |Tecnikcos __|TECNICO EN ENFERMERIAT [STF T 179693 V267 1535, 0| 35051 20000 60000 1,000.00 .062.04
537 |MB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERA |Plza (000714 [65182 [0 |Asistenciales | Tecnicos __|TECNICO EN ENFERMERIA| F. F 3 179693 7267 1125, | 3.095. 20000] 560000 1,000.00 38,142.04
534 |HB. SERVICIO DE PSICOLOGIA Plaza (000715 [86803 [0 |Carrores Espocd Profesionaies 46 [PSICOLOGOT SV % 3511 2156] 185892 o] 563108 20000 60000 1,000.00 §8,512.12
535 |HB. DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza  [000716 91352 |0 |Asislonciales _|Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIAL STF % 1,753 17267 1.27557 0| 3aasi7 20000] 60000 1.000.00 19,942.04
596 _|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 000717 [91351 [0 [Cairoras Especid Profesionaies 66| PSICOLOGO | PSIV 3 3451, 32481] 258832 0] 636431 20000] 60000 1,000.00 1112
837 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000716 [111730 [0 |Asistenciaves _|Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIAT STF 3 17%. 171267] 153557 000]  3,505.1 20000] 60000 1,000.00 33,062.04
538 [HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 00718 123775 [0 |Asistencigles [Tecnicos __[TECNICO EN ENFERMERIA | STF 3 17%. 17267 112550 00| 3.09. 30000] 60000 000,00 38,142.04
539 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000720 [125135 [0 |Asistenciales | Tecricos | TEGNICO EN ENFERMERIA STF 3 17869 17267 153557 o0] 3,505, 30000 60000 00000] 43,0620
700 [MCRO RED DE SALUD LAURIAMA 00721 [136462 [0 |Asisienciales [Tecmicos __[TECNICO EN ENFERMERIA | STF 3 179693 17267 153557 0| 3.505. 0000] 600.00 00000] 4306204
701 [RED DE SALUD CAJATANEO 000722 [56766 [0 |Carreres Espocid| Prolesionaies 38| CIRUJAND DENTISTA D1 3 3asii8] 2] 258832 00| 6.361.84 20000] 60000 o] 7134208
702 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 000725 [204718 |0 |Carotas Especid Prolesionales d6 |ENFERMERAD ENF % a5118]  319.98] 260832 I 200,00 500,00 00,00 7754536
703 |MICRO RED DE SALUD SUPE 000724 35084 [0 [Careras Especia Prolssionales 66 |ENFERMERAIO ENF1 % asii8]  319.08] 2588, 000] 5,358, 200.00 500,01 000.00 77.305.36
704 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA 000725 [74040 |0 |Carreras Espocia Prolesionales de|ENFERMERAIO ENF 1 3% asii6|  31928] 2,508, 00| 6278, 200.00 500,01 000,00 76,345.36
705 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 000726 [33105 [0 [Carreras Especia Prolesionaies ds |[ENFERMERAIO ENF1 % 345008]  319.28] 2588, 00| 6,358.18 0000 60006 000,00 T7.305.3
705 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA 000727 [60155 [0 [Cawreras Espedid Profesionales d6 [ENFERMERA/D ENF1 % 3451.18] 31928 2.808, 00| 651818 0000 6000 000,00 79,345,
707 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza 000725 [102151 0 |Canretas Espocid P Jo [ENFERMERAO ENF-1 3 a5L18]  319.28] 1858, 00 28,18 a0000] 60000 00000 §8,545.36
708 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000729  [62593 |0 |Caneras EspocidPr 3o [ENFERMERAO ENF1 3 5118 319.28] 2508, 0| 621878 20000] 60000 000.00 76,345.36
709 [RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza (000730 [103715 |0 |Caneras P 3o [ENFERVERAD ENF1 3% 2500 319.08]  1.858.32 00| ss2878 400.00 530,00 600,00 §8,545.36
710 [DIRECCION EJECUTIVA Plaza 000731 17580 T Cartoras Profesionales de |ENFERMERAO | ENF-1 40 34511 319.28 1,858.32 0.00 628.78 400.00 500 00 ,000.00 68,545.36
711 [MICRO RED DF SALUD PARAMONGA  [Plaza [000732 47661 |0 _|Caireras EspocidProfosionales de|ENFERMERAIO ENF-1 3 3510 31928 25883 900 35878 0000 3000 000,00 77.105.36
712 |16 DEPARTAMENTO DE PEDATRIA _ |Plaza_ [000733 12685 |0 |Carreras Espocid Prolusionales de|ENFERMERA/O ENF-10 3% ¥5K 31928] 21583 000] 592818 w0000] 60000 1.000.00 T2.145.36
713 |DIRECCION EJECUTIVA Plaza [000734 188417 [T |Caneras EspocidProlesionales de [MEDICO | e % aNT8]  40566] 35917 000] 83094 30000 60000 100000 100.709.92
714 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 70441 [0 |Carreras Espocd Profosionalos de [MEDICO | MG % aaniT8] 4056|3591 000]  8,309.1 0000|5000 1,00000]  100,109.92
715 |DIRECCION EJECUTIVA Plaza % T [Carreras EspeciProlosionales da[MEDICO | e 3% 4.311.76 405.66] 359112 000]  8,309.16 0000] 60000 1,00000]  100,709.92
& V3
5(_cneraf |E
- = b
K&
I —"

13de 17




GOBIERNQ REGIONAL DE LIMA
La presente copia fiel dei documento vignal
que see en o 3IChIVE respective

FORMATO A1 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024 202
Pliego: 463 Gobierno Regional del Departamento de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001249)
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L
716 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza _ [000737 _ |73518 _ |O |Cameras Especid Profesionales de|OBSTETRA 0BS-1 36 345118 19.28 258832 0.00 6,358.78 400,00 600,00 1,000.00 77,305.36
717 |[MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza_ |000738 _ [195137 |O |Caneras Especid Profesionales de|OBSTETRA 0BS-I 3% 345118 19.28 58832 0.00 6,358.78 400.00 500.00 1,000.00 71,305.36
718 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza__ 000739 [194421 |0 [Caseras Especid Profesionales de[OBSTETRA 0BS1 36 345118 19.28 5883, 0.00 6,158.78 400.00 600.00 1,000.00 71,305.36
719 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza__ |000740 _ |9272 0 |Cameras Profesionales de |OBSTETRA 0BS-1 36 3451.18 319.26 5883 000 6,358.78 400.0( 500.00 1,000.00 77,305.36
720 |HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE {Plaza 000741 [191102 |0 |Caneras Especid Profesionales de|OBSTETRA 0BS-| 36 345118 19.28 6083 0.00 6,378.78 400.0( 500.00 1,000.00 71,545.36
721 |HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE{Plaza__ |000742 _ [194438 |0 [Cameras Prolesionales de|OBSTETRA 0BS-1 36 3451.18 19.2 6083 000 378,78 400.0( 500.00 1,000.00 71,545.36
722 |HS. SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA |Plaza _ |000743 _ [89952 |0 [Caneras Profesionales de|OBSTETRA 0BS- 3 345118 19.2 1,858.3 0.00 628.78 400.0( 600.00 1,000.00 68,545.36
723 |HB. SERVICIO SOCIAL Plaza__ 000744 [183 0 |Canras Espocid Profesionales de |ASISTENTE SOCIAL | OPS-IV 36 345118 319.28 1.858.3 0.00 ,628.78 400 0 500,00 1,000,00 68,545.36
724 [HB. SERVICIO SOCIAL Plaza__ 000745 [111669 |0 |[CamerasE: Profesionales de |ASISTENTE SOCIAL | OPS-IV 36 34511 319.28 1,858.3: 00 ,628.78 400.0( )0.00) 1,000.00 68,545.36
725 [HB. SERVICIO SOCIAL Plaza _ |000745  [110345 |0 |Caneras Especid Prolesionales de |ASISTENTE SOCIAL | 0PS-IV 36 34511 319.28 1,858.3; 00 628,18 400 0( 30,00 1,000,00 §8,545.36
726 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza _ [000747 _ [123213 |0 |Cameras Especia Profesionales de [NUTRICIONISTA | 0PS IV 36 34511 319.28 2,588, 00 ,358.78 400 00 500.00 1,000.00 77,305.36
721 [HB_SERVICIO DE FARMACIA Plaza__ 000748 [55936 [0 |A iak ‘acnicos TECNICO EN FARMACIA | STF 36 1,796.93 168.32 1.125. 00 090,82 400 00 50,00 1,000.00 38,089.84
728 |HB. SERVICIO DE FARMACIA Plaza 000749 [20289 [0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN FARMACIA | STF 36 1,796.83 168.32 1,125, 00/ 3,090.82 400 00 500.00 1,000.00 38,089.84
729 |HB SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza__ [000750 _ [93435 |0 |Asistenciales |Auxiliares AUXILIAR DE NUTRICION | SAF 36 1,759.23 164.93 1,105.2 00 ,029.43 400.00 500.00 1,000.00 37,351.16
730 |HB. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlaza _ [000751  [45787 [0  [Asistenciak Auxili AUXILIAR DE NUTRICION | SAF 36 1,759.23 164.93 1.105.2 00! 029.43 400 00 £00.00 1,000.00 37,352.16
731 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 000752 [120133 O |A iak Tocnicos ECNICO EN ENFERMERIA | STF 36 1,79€ 168.41 1,535.5 00 ,500.9 40000 500.00 1,000.00 43,010.92
732 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza 000753 [137908 [0 iak Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA | STF 3 1,796, 168.41 1,21551 00 3,240.9 40000 500.00 1,000.00 39,890.92
733 [HB. DEPARTAMENTO DE MEDICINA Plaza__ |000754 _ |111796 [0 |A ial Tocnicos ECNICO EN ENFERMERIA | STF 36 1,796, 168.41 1,215.51 00 3,240.9 400,00 50000 1,000.00 39,890.92
734 |H8. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza _ [000755 _ |3346 0__|A ial Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA | STF 36 1,796 166.41 1.215.51 0.00 3,240.91 40000 £00.00 1,000.00. 39,890.92
735 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _[Plaza 000756 [51835 0 |Asistenci Tecnicas TECNICO EN ENFERMERIA | STF 36 1,796 168.41 1,21551 0.00) 3,240.91 400.00 500 00 1,000.00 39,890.92
736 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _[Plaza 000757 [7759 O |Asistenciales | Tacnicos ECNICO EN ENFERMERIA | 36 1,7 16841 1.21551 0,00/ 324081 400.00 500,00 1,000.00 39,890.92
737 [HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza _ |000758 W23 [0 |A i Tocni TECNICO EN ENFERMERIA | 36 1.7 168.41 112551 0.00 3,090.91 400 00 500.00 1,000.00. 38,090.92
738 |HB_ DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Plaza__ |000759 2429 |0 [A ial Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | 36 1,796. 168.41 1,125.57 0.00 3,090.9 400,00 500.00 1,000.00 38,090.92
739 |[MICRO RED DE SALUD PARAMONGA ___[Plaza  |000760 7831 0 |Asistenciak Tocnicos TECNICO EN ENFERMERIA | 36 1,796, 168.41 1,535.57 0.00 3,500.9 400 00 £00.00 1,000.00! 43,01092
740 |HB DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza _ [000761  [107003 |0 [Asistenciales _[Auxil AUXILIAR ASISTENCIAL 36 1,759 176.32 1,105.21 0.00/ 3,040.8 400,00 500,00 1,000.00 37,489.84
741 |HB DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPuza  [000762  [17241 O [Asistenciales__|Auxilares AUXILIAR ASISTENCIAL 36 1,759, 176.3 1,105.27 0.00 3,040.8 400,00 500,00 1,000.00. 37,489.84
742 [HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  |000763  [134613 |0 |Cameras EspacigProlesionales da|ENFERMERAO 36 451.18 Ui 1,658.32, 0.00 5,650.6 400,00 500,00 1,000.00 68,808.16
743 |HS_ SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  |000764  |13441 ©|Carreras Espacid Profesionalos do|ENFERMERAO 36 ,451.18 1 2,508.32 0.00 6,300.6 400 00 500,00 1,000.00 76,608.16.
744 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  |000765 86174 |0 [Cameras AProlesionales do| ENFERMERAIO 36 45118 411 2,608.32) 0.00 6,400.68 400,00 500.00 1,000.00 71,808.16
745 |MICRORED DE SALUD PARAMONGA  [Plaza 000766 [27331 0 |Caneras Especid Profesionales de [ENFERMERA/O 36 345118 141.18 588,32 0.00 6,380.68 400.00 500,00 1,000.00 71,568.16
746_[MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  |000767  [194669 O |Cameras Especid Profesionales de |ENFERMERAIO 36 345118 141.18 588,32 0.00 6,380.68 400.00 500.0¢ 1,000.00 71,568.16
747 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza 000768 [27510 O [Cameras Especig Profesionales de|ENFERMERA/O 36 345118 341.18 260832 .00 6,400.68 400.00 500,00 1,000.00 71.308.16
748 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza  [000769 204801 |0  [CanerssE P de| ENFERMERAIO 36 345118 341.18] 2308.32 0.00] 6,100.68 400.00 0000 1,000.00 74,208.16
749 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza 000770 [148502 |0 [Cameras E: Profesionales de| ENFERMERA/O 36 345118 34118]  1.858.32] 0.00 650.68 400.00 500,00 1,000.00 68,308.16
750 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza 000771 202521 |0 [CaerasE P de|ENFERMERAIO 3% 345118 341.18]  2.608.3; 0.00 400,68 400.00 600.00 ,000.00 17,808.16
[ 751 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza {00077 195078 |0 [CanerssE P de|ENFERMERAIQ 36 345118 34118] 26083 0,00 ,400.58 400.00 600,00 ,000.00 71,308.16
752 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _[Plaza 00077 195077 |0 [CamerasE P de|ENFERMERAIO 36 345118 341,18 18583 0.00 650.68 400.00 600,00 ,000.00 68,308.16
[ 753 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza__ |00077 194596 |0 [CamerasE: P Jes de|MEDICO | 36 431178 45182 35017 0.00 8,355.3 400.00 £00.00 ,000.00 101,263.84
754 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza 000775 |9681 0 [CaneasE P los de|[MEDICO | 36 431178 45182 35817 0.00 ,355.3 400.00 600,00 ,000.00 101,263.84
55 |HB DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE|Plaza__ [000776  |262322 [0 [CamerasE P fes de|OBSTE TRA 36 345118 341,18 1,858.3: .00 5,650.6 400.00 600.00 1,000.00 66,308.16
56 _|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 000777 _ [65492  |O |Cameras E: P Jos da | OBSTETRA 36 345113 34118 588.32 .00 ,380.68 400.00 600,00 1,000.00 71,568.16
57 |MICRO RED DE SALUD SUPE [Plaza__ [000776 _ [71893 |0 |CamerasE Profesionales de | OBSTE TRA 36 345118 341,18 588.32 .00 ,380.68 400.00 500.00 1,000.00 71,568.18
758 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 000779 [200376 |0 |Caeras E: Prolesionales de |OBSTE TRA 36 345118 341.18 586.32 0.00 ,380.60 400.00 500, 1,000.00 71,568.16
759 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza__ 000780 [195152 |1 |Cameras E Prolesionales de| OBSTETRA 36 345118 341,18 588.32 0.00 6,380.68 400.00 500, 1,000.00 ,568.16
[ 760 _|HB DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE{Plaza 000781 92007 JO  [CamerasE Prolesionales de | OBSTETRA 36 345118 3411 608.3. 00 6,400.68 400.00 500, 1,000.00 ,808.16
[ 761 |HB DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE{Plaza _ [000762 194953 [0 [Cammeras EspecielProfesionales de [OBSTETRA 36 345118 3411 6083 00 6,400.68 400.00 600, 1,000.00 7,808.16
762 _|MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza _ |000783 _ [194662 |0 |Caneras Especid Profesionales de | OBSTETRA 36 345118 311 5883 .00 6,380.68 400.00 500, 1,000.00 71,568.16
763 |HB_SERVICIO SOCIAL |Phu 000784 [15189 |0 |Careras Especig Prok de |ASISTENTE SOCIAL | 36 345118 34118 1,858.32 .00 .650.68 400.00 6000 1,000.00 58,3081
764 |MICRO RED DE SALUD SUPE |Plaza__ |000785 51281 O |Carreras Especig Prok de|CIRUJANO DENTISTA | 36 345118 34118 3038 00 I €00, 1,000.00. 82,968.16|
765 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA _ |Plaza  |000785__ [82647 O |Careras Especid Profesionales de |PSICOLOGO | 36 345118 341.18 1,858, .00 600 1,000.00 58,308.16
766 [HS SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|Plaza___[000787 _ [205605 |0 |Careras Especid Profesionales de [ASISTENTE SOCIAL | 36 345118 341.18 58, 00 600,00 1,000.00 66,808.16
767 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA [Plaza__ 000788 [100405 |0 Carreras Especid Profe les de [ODONTOLOGO 36 3,451.18 341.18 2,588, 00 600.00 1,000.00 11,568.16
768 |HB_ SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPlazs 000789 [84953 |0 |[Caeras EspecidProfesionales de [NUTRICIONISTA | 36 345118 34118 2,308, 600,00 1,000.00 74,208.16
769 |MICRO RED DE SALUD SUPE 000750 [114556 [0 |Cameras :ﬁiffmmm CIRUJANO DENTISTA | 36 345118 341.18 2,588.3 600,00 1,000.00 71,568.16
770_|HB. DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA [000751 _[110347 [0 |Carreras EspecidProfesionales de |ENFERMERAIO ENF-10 3 345118 32178 2308.3 6500.00 1,000.00 73975.48
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771 |MICRO RED DE SALUD SUPE Flaza |000792 97155 |0 |Adistonciales |Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIA STF % 179693 18024 1595 00| 351278|  40000] 60000 1,000.00 15288
772 [HB. DEPARTAMENTO O ENFERMERIA |Plaza__ |000793 12623 [0 [Carmeras Espocid Profesionaios do | ENFERMERA/O ENE-10 3% asiie] g 2,608.32 000 63812 40000 60000 100000 77,57548
773 [HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza _ [000794 90123 [0 [Asistenciales _|Tecnicos ___|TECNICO EN ENFERMERIA| STF % 796,93 8024 127551] 000] 325278 40000] 60000 1,00000] 40,0328
774_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 000795 |349974__[0_|Asistenciales |Tecnicos __|TECNICO EN ENFERMERIA| STF % 796.93 180.24] 15355 000] 351274 20000] 60000 00000 43,1528
775 [HB. DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY |Plaza  |00079 _ [5#473 [0 |Auistonciales _|Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIA| STF 3% 1.196.93 18024 1205, 000 329274 40000] 60000 ,00000] 40,0328
776 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza (000797 23134 |0 |Asistenciales _|Tocnicos ___|TECNICO EN ENFERMERIA | STF % 1.196.93 18028 1.535. 000] 351278 40000 60000 ,00000]  43,152.88
7777 |HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza _[000798 16800 [0 [Ad Tocnicos | TECNICO EN ENFERMERIA | STF % 119693 18024 1125, 00| 310274 40000] 60000 00000 3820288
778 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza 000799 [104208 [0 |Asistencisles |Tecnicos ___|TECNICO EN ENFERMERIA | [STF % 179,93 180 1,535 00| 351274] _ 40000] 60000 1,00000] 43,1528
779 |HB. DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA |Plaza 000800 [194613 [0 [Caoras Espocie| Profesionaies da [ENFERMERAIO Ie_nmu 3 3451.18] 34, 2,308.3 00] 610068 40000] 60000 1,00000] 7420816
[ 780 |8 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza _[000801 204707 [0 [Camresas EspocilProlesionaies do [ENFERMERAO ENF-10 % 34511 341, 2.158.32 00| 595088 40000] 60000 1,00000] 7240816
781 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza [000602 66648 [0 [Carmoras Especia Profosionales da | ENFERMERA/D ENF10 3% 3450, 341, 588,32 00| 6,3808] 40000 60000 1,00000]  77,568.16
782 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __[Plaza__[000803 124207 [0 [Caneras Especia Profesionales do | MEDICO | ] 3% 4. a5182] 359172 00| 835532 40000] 60000 1,00000] 101,263,684
783 [MICRO RED DE SALUD SUPE Piaza [000804 202649 [0 |Cameras Espocid Profosionales de| OBSTETRA 085 3% 3450, 4118 2,588.32 00| 6.38068] _ 40000] 60000 1,00000]  77,568.16
764 |HS. SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA [Plaza__ 000805 [197035 [0 [Carreras Espocial Prolosionales do [OBSTETRA 0BS % 3451, i8] 18582 00] 565088 40000] 60000 1,000.00 §8,808.16
785 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza__[000806 154531 [0 [Cameras Especid Prolsionales do|OBSTETRA 0BSH % 34511 4118 25883 00| 6,38068] 40000 60000 1,000.00 7,568.16
766_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza__|000807 154642 [0 [Carreras Espodia Proflesionales de| OBSTE TRA 0851 % 4511 TN 588 0] _ 638088 40000] 60000 1,000.00 7.568.1
787 [MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza__|000806 218681 |0 |Carreras Espocid Profesionaies de[OBSTETRA 0851 3 YHE] 41 18] 2588 00| 638068]  40000] 60000 1,000.00 7,568.16)
[ 768 [MICRO RED OE SALUD PARAWONGA _[Plza__[000803__[104533 [0 _[Caneras Espocid Prolosionales o OBSTETRA 085 3 YHED Wi 18] 2588, 00|  6.38058]  40000] 60000 1,000.00 77,5681
769 [HB. DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTE {Plaza __[000810 5394 [0 [Caureras Espocid Profesionales do| OBSTETRA GES % 345118] 4118 2158 000] 595058  40000] 60000 1,000,00 12,4081
790 [HS. SERVICIO DE APOVO AL TRATAMIENT|Plaza__[000811 __[205698 [0 [Caneras Espocid Prolesionales de[NUTRICIONISTA | OPSIV 3% 345118 4T18] 185832 000] 565068 40000] 50000 1,000.00 66,808.1
791 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza__[000812__[106483 [0 |Asistenciales_|Tocnicos | TECNICO EN ENFERMERIA| STF 3% 17993 18024 153557 000]  351274] 40000 60000 1,000.00 43,1528
752 |RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza  [000813 4533 |0 |Asistenciales |Tecnicos __|TECNICO EN ENFERMERIA| F 3 1.796.93 16024 153557 000]  3,51224] 40000 600,00 1,000.00 43,1528
753 |HG. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza (000814 [58660 [0 |Asistoncialos [Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIA| TF % 1796.93 18024 112557 000]  3102.74]  40000] 60000 1,000.00 38,2288
794 [F1B. DEPARTAMENTO DE ENFERMERA _|Plaza _ [000815 249155 O |Asistenciales _|Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA| F % 1766.93 16024 112557 000] 310274 40000| 60000 1,000.00 38,232.88
785 |5, SERVICIO DE ENFERNERIA Piaza__|000816 197704 [0 |Asistencisles | Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA| STF % 179693 18024] 1125 000 3102.78]  40000] 600,00 000,00 38,2288
79 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza__|000817 63591 |0 |Asistenciales | Tecnicos TECNICO EN ENFERNERIA | SF___[STF % 17969 17272] 1425 000]  309522] _ 40000] 60000 000,00 18,14264
797 |RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza__[000818 53788 |0 |Asistenciales | Tecnices ECNICO EN ENFERNERIA| 5P |STF % 7569 17290 1125 000] 309540 40000] 60000 000,00 38,144.80
758 |16, DEPARTAMENTO DE ENFERMERTA [Plaza__|000819 _[138543 [0 [Caneras Espocid Prolesionales de|ENFERMERAIO SP___[ENF-10 % 45118 32179] 1858, 00| 563129 40000] 60000 000,60 6851548
795 [HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza [000820 _ [120592 [0 [Carreras Especid Prolesicnales d| TECNOLOGO MEDICO | S L % 45118|  32279] 1856 00| 56322 40000] 60000 000,00 §8,587.48
§00_|HS_ SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000821 249149 [0 [Caneras Especid Profesionales de|ENFERMERA/O 5P [ENF-10 % 1451.13_'» 32481] 2508 00| 62843 40000 60000 000.00 7641112
801 |G DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza__[000822 _[204672 |0 |Caureras Especid Prolesionales de|ENFERMERAIO 5P [ENF10 % 4518|2481 2158 00| 59343 40000 50000 000,00 1221172
802 [HG. DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA |Plaza _[000823 (249081 [0 [Carreras Especiq Prolesionales de|ENFERMERAIO 5P [ENF10 % 45018 32481 185832 00| 56343 0000 60000 000,00 88,611.12
§03_|HS. SERVICIO DE ENFERNERIA Plaza |000824 312045 [0 [Caureras Especid Profesionales de|ENFERMERAIO [sF[enF10 % asi18]  sae| 18583 00| 5604, 20000 60000 00000 68.611.72
504 |HB_DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY [Plaza (000825 [115321 [0 |Carreras Especid P de [ENFERMERA/D SP___[ENF-10 % 51,18 2481 2608 00| 6,384, 40000 500.00 000.00 71861172
805 [HG_DEPARTAMENTO OF EMERGENCIAY [Plaza__[000825 147073 |0 [Cameras Especid P ds [ENFERMERA/O [sF___[ENF-10 % 251,18 481 2308, 00| 6,084, 00,01 500,00 1,000,00 Ta01112
506 _|HS_SERVICIO DE ENFERNERIA Plaza [000827  [249145 [0 [Cameres EspecidPr G |[ENFERMERAO 8 [EnF10 % 345118 481 2508, 000] 62843 400.0¢ 600,00 1.00000] 7641172
507 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __[Plaza__ 000828 [200989 [0 [Canneras EspociaP ds |OBSTETRA [sP___JoBs1 3 345118] 32481 258832 000] 63643 400.0¢ 600,00 1,00000] 7137102
808 |RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza_ [000829 (263988 |0 |Cammeras Espocid Profesionales de| OBSTETRA 5P |oBS1 3 345118] 32481 185832 I 30000 600.00 00000 6861172
§09 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza (000830 [13515 |0 |Cameras Especid Profesionales de| ODONTOLOGO s [cDi 3% 3a5118] 32481 185832 00| 5634 00X §00.00 00000] _68611.12
10_[MCRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza_ [000831 (104585 |0 |Caretas Especid Profesionales do|ODONTOLOGO S ] % 345118] 32481 258832 0] 6364, 300X 50000 00000] 7737172
1_|RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza 000832 [19813 [0 [Caneras EspecidProfesionales de| TRABAJADOR SOCIAL N % 34511 74| 185832 000 563824 400.0C 50000 1,000.00 68,658.88
7 [HS. SERVICIO O CIRUGIAY ANASTESIOL Plaza _[000833 _[146302 [0 |Canmeras Espocid Prolesionales ds [ENFERMERA/O [sP__[EnF10 % 34511 2081] 185832 000 5634 40000] 50000 1,000.00 §,611.12
3 [HS. SERVICIO DE PEDIATRIA Plaza  [000834 147111 |0 |Careras Especid Prolesionales de|ENFERMERAIO SP[ENE10 3 4511 2081 185832 000] 563 40000] 60000 1,000.00 8861172
4 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000835  [103983 |0 |Cameras EspecidProlesionales do|ENFERMERAIO SP__[ENF10 3 4511 2481]  2.508.32 00] 6,364, 20000] 50000 1,000.00 T1.371.12
815 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [0008%  [43450 [0 |Carreras Especid Profesionales de |ENFERMERAIO P |ENF10 % 4511 32081)  2.508.92 00] 6,364, 40000] 50000 1,000.00 11172
§16_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000837 [194958 [0 |Caeras EspecidProfesionales de[ENFERMERAIO 5P [ENF10 3% 4511 2081 258832 00| 6,364 20000] 50000 1,000.00 T171.12
517 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000838  |200565 |0 |Cameras Especid Profesionales de|ENFERMERAIO SP__|ENF 3% 4511 2081] 258832 00| 63643 40000] 60000 1,000.00 T171.12
§18_|MCRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000839 _ [38425 [0 |Cameras Especid Profesionales do|ENFERMERAO SP_[ENF- % 4511 2881] 256832 00] 63643 20000] 50000 1,000,00 131112
819 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000840 |14323 [0 |Carreras Espocid Profesionales de|ENFERMERAIO SP__|ENF. % 2511 324,81 588,37 00| 63643 20000] 60000 1,000.00 11172
520 [11S SERVICIO DE GINECO OBSTETRIGIA |Plaza [000841 [20856 [0 |Catrevas Espocid Prok 4o |OBSTETRA 55— oes a51.1 sa118] 2308 00| 6,008 40000] 60000 1,000.00 74,208.16
521 |Hb. DEPARTAMENTO DE MEOICINA ___[Plaza__[000842 71656 [0 [Caureras Espocid Projesionales de [MEDICO | SP_[Mc T g w4| 2321 00| 7.050.44 40000]  600.00 1,000.00 8560528
572 |HE DEPARTAMENTODEMEDICINA __|Plaza _[000843 _[204721 [0 [Asistoncialos | Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIAL lsp STF T 1199 168, 125 000] 30808 10000] 50000 1,000.00 38,09092
523 |HB DEPARTAMENTODE MEDICINA __|Plaza 000844 [204735 |0 |Asistenciales _|Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIA [se ISt % 179693 16841| 11255 000] 30808 30000] 50000 1,00000 38,080.92
4 TG DEPARTAMENTODE MEDICINA __|Plaza__[000845 _|147013 [0 |Asistenciales _|Teenicos | TECNICO EN ENFERMERIA [sP__[sTF % 179693 16841 112557 000] 30808 30000] 60000 1,000,00 38,0302
[ 525 [RED DE SALUD CAJATANEO Plaza  [00084 250832 [0 |Cairecas Especid Profesionales da [ENFERMERA/D TsP [enr1o % 345118]  32481] 258832 000] 636431 40000] 50000 1,000.00 1131172
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§26_|RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza _[000647 _|236928 [0 OBSTETRA S 3 34511 ITT) PR [0 Y 30000 60000 1,000.00 [TRTINE]
821 [HS. SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIEN[Plaza 000846 [11628___ [0 NUTRICIONISTA | sp___[oPswv 3 34511 330] 18532 00| 563280 40000 60000 1,00000] 6859260
826 |HB DEPARTAMENTODE PEDIATRIA _ [Plaza  [000849 (204810 |0 [ENFERMERAIO SF[ENF10 3 34511 13 185832 00| 583683 40000] 60000 1,000.00 68,6416
829 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000850  [108560 [0 ENFERMERAIO SP___[ENFT0 % 345118] 2481|2588 000] 636431 10000 60000 1,000.00 173112
830 |HB_ DEPARTANENTO DE MEDICINA __[Plazs _[000851 _[204823 [0 ENFERMERA! P [ENF10 % 3451.18]  d2481] 1858 00| 5613 0000] 60000 100000 6851172
831 |HB_DEPARTAMENTO DE ENERGENCIAY [Plaza (000852 [24020 [T DICO1 S 3% 38|  4seal 230 00| 705044 40000] 600 100000 8580528
832 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza__[000853 200280 [0 OBSTETRA S (] % 3451.18]  34118] 25883 00| 638058 40000 600 1,000.00 77,568.16
733 |8 DEPARTANENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza 000854 |268481 [0 TECNOLOGO MEDICO1 [t % 34511 278 18583 63229] 40000 600 1,000.00 §8,581.48
834_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza__[000855 _[184754 O TECNICO EN ENFERMERIAT SF__[STF 3% 17969 17272] 15357 50522] 40000 600, 100000]  43,06264
535 |13 DEPARTAMENTO OF ENFERWERIA |Plaza 00085 (204802 [0 TECNICO EN ENFERMERIA e [stF 5 1798 18024 112557 10274 400,00 600.0C 1,000.00 123288
835 |HS. SERVICIO DE CIRUGIA Y ANASTESIOLPlaza__[000857 172995 |0 |Asisienciales _|A AUXILIAR ASISTENCIAL SP__[sAc % 17793 17813 111612 07363 40000 6000 1,000.00 37,883.56
837 [, SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza__[000856__|112112__ [0 |Asistenciales | Tecricos ___|TECNICO EN LABORATORIO | sF__[sTF % 175693 272 112551 09522 400,01 600.00 100000 38,14264
83 [HB. DEPARTANENTO DE GINECO.OBSTE {Plaza___[000859 279214 [0 |Carreras Espocid Prolesionales da | MEDICO | sp [mc % 30178 41604 320172 795044] 4000 50000 1,00000] 9640528
839 [RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza_ [000860 _ [39398 [0 |Asisienciles |Tecricos | TECNICO ENENFERMERIAI SF__|sir £ 17969 18024 15357 151274 4000 500.00 100000] 43,1528
540 [S_SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|Plaza__|000861 312967 |0 [Carreras Espocid Prolesionsios da [NUTRICIONISTA | sP__[opsiv % 34511 34116 185832 565068] 4000 50000 100000 6880816
841 [HS. SERVICIO DE ENFERMERIA [Plaza__Joo0862__[313577_ [0 |As Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIAL P[5t 3 11969 8024 1,128 57 310274 4000 500.00 1,000.00 23288
842 |5 SERVICIO DE ENFERMERIA 000863 |287440 [0 [Asistonciales _|Tecnicos __|TECNICO EN ENFERMERIA | s |siF 17969 8024 112557 310274 4000 500.00 1,000.00 18,232.88
843 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 006864 [226486 [0 |Asistenciales | Auxik AUXILIAR ASISTENCIAL SP__[sAc i 177938 7813 152612 348363 40000] 60000 1.00000] 42,8056
844 [HB. DEPARTANEN]TO O ENFERMERIA |Plaza__[000865 204807 |0 |Asistonciales [ Tecricos [ TECNICO EN ENFERMERIAI S |siF T 179693 8024 1.12557 3.10274] _ 40000] 60000 1,000.00 18,2328
845 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza_ [000866__[138708__ |0 |Cameras EspocidProlesionales de | ENFERMERAIO sP___[ENe10 3 34511 sa81| 258892 636431 30000] 50000 00000 1737172
845 [HS. SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|Plaza 000867 __[189121 |0 |Carreras Especid Prolesionales ds | TECNOLOGO MEDICO EN TERAPIAFISP___[TM-T 3 4510 o279 185832 563229 40000 60000 00000 68.58748
847 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza 000868202917 [0 [Comoras Especid Prolesionales de [ENFERMERAIO 3 1511 52481 2588 636431 40000] 6000 00000 7737112
846 |wcno RED DE SALUD SUPE TPlaza  [000869 _|218625 [0 |Carreras Espocid Prolesionales do [ENFERMERAID % 4511 2481 2588 636431 40000 60000 00000 7137172
849 [MCRO RED OE SALUD LAURVWA _[Plaza 000870 157610 [0 _[Corerns Espeia Prfesionsles deOBSTETRA % 34511 a8 2588 836431 10000] 60000 1.00000] 7197112
850 |HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza |000871 _ [219146 [0 [Carreras EspecidProlesionales do|ENFERMERAID % 345118]  saa81] 2508 628431 40000 60000 1,00000] 7641172
851 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ [Plaza__|000872 18026 [0 [Carreras Espocid Prolesionales da [MEDICO | % 3117 NG| 359172 832044 40000] 60000 1,00000] 10084526
852 [HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza 000873 217581 |0 [Caureras EspecidProlesionales ds [ENFERMERAO % 34511 2881 185832 563431 40000] 60000 1,00000] 6861172
853 [HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza 000874 |167461 |0 [Careras EspociaProlesionales da [ENFERMERAIO % 34511 2481 2503 628431 40000] 60000 1,000.00 Toa11.12
854 [HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza_ |000875__[200729 |0 |Caimerss EspecidProlesionales de|ENFERMERAIQ 3 34510] s8] 250032 628431 40000[ 60000 1,000.00 To411.12
855 |FS_ SERVICIO DE CIRUGIA Y ANASTESIOL[Plaza__|000876 _[16646 |0 |Caureras Espocid Prolesionales de [MEDICO | % 431as]  a6w| 3z172 795044] 40000 60000 1,00000] 9640528
855 |HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza_ [000877 194645 [0 [Caireras Especial Profesional IFERMERAO 3 345118]  32481] 23083 6.08431 40000 60000 1,000.00 701,12
857 |HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza [000876 161976 |0 |Carreras EspocidProles IFERMERAIO 3 345118]  ast| 250832 628431 %0000] 60000 1,000.00 ToAT1.I2
(858 [HS_SERVICIO D ENFERMERIA Plaza  [000878 217565 [0 [Carretss EspecialProfes FERMERAO % 345118]  92481] 250832 628431 40000] 60000 1,000.00 T6.411.12
5_[HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000880 (85576 |0 [Carreras EspecilProfes FERMERAIO 3 345118] 3481 250832 628431]  40000] 60000 1,00000]  To41172
50_[HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza [000881 _[204371 |0 [Cameras EspecialProfesionales de [ENFERVERAID % 345118]  32481] 250832 528431 40000] 60000 1,00000] 41112
81 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza_ [000882 237488 [0 [Caneras Especid Prolesional FERMERAO 3% 3451.18]  32481] 26083 636431]  40000] 60000 1,000.00 61112
862 |HB_SERVICIO DE PSICOLOGIA Plaza  |000883 264093 [0 |Caeras EspecidProfesionales de [PSICOLOGO | % 345106]  s4itg] 25883 530068 40000] 60000 1,00000 T7.568.16
863 [RED DE SALUD BARRANCA Plaza__|000884 'V [Caureras EspecidProlesionales do [MEDICO | [ a3nis|  416s4| Azl 755044] 40000 60000 1,00000] 4097367
564 S SERVICIO OE GINECO OBSTETRICIA [Plaza 000885 [195493 [0 [Carreras Especid Profosionales 0o [OBSTETRA 3 345108 92481] 185032 563431 40000] 60000 1,00000] 6861172
855 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000886 _ [103948 [0 |Asistenciales |Tecnicos __|PILOTO DE AVBULANCIA % 179693 172%0] 153557 3,50540] 40000 60000 1,00000]  43,064.80
866 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza  [000887 136463 [0 |Asistenciales _|Ausih AUXILIAR ASISTENCIAL 175923 17632 151527 345082] 40000 60000 100000 4240984
557 [MICRO REDDE SALUD PARAMONGA __|Plaza__[000888 194950 [0 [Asistencialos | Auub AUXILIAR ASISTENCIAL 1.759.23 7632 11527 345082]  40000] 60000 1,00000] 4240984
568 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __[Plaza 000889 [158472 |0 los_|Tecicos __|TECNICO EN ENFERMERIAL 17993 18024 1,53957 351274] 4000|6000 1,00000( 4315288
569 |H5_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [000890  |55935 |0 |Asistencialos |Tecnicos _|TECNICO ENENFERMERIAI 179693 18024 112557 390274 40000] 60000 00000 38,232.88
§70_[MICRO RED OF SALUD PARAMONGA __|Plaza (000891 [194651 |0 [Asistenciales | Tocnicas _[TECNICO EN ENFERMERIAT 3% 179693 18024 153557 351274] 4000 500,00 00000] 4315288
871 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza _ [000802__[194628 [0 |Asistenciales | Tocnicos ECNICO EN ENFERMERIAT 3 179693 18024] 1,537 35127] 400 530,00 00000]  43,152.88
572 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Plaza___ 000893 [263975 [0 |Asislenciales [ Tecnicos ___[TECNICO EN ENFERMERIA| 3 17993 18024] 153557 Si2.74]  4000C 50000 00000] 4315288
573 |6 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza 000894 [204987 [0 |Asislenciales _|Tocnicos | TECNICO EN ENFERMERIA 3 179693 18024 112557 90274]  40000] 60000 1,00000] 3823288
§74_|HS_SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT[Plaza __|000835 291688 |0 |Asistenciales _|Tecnicos ___|TECNICO EN LABORATORIO | SP__[STF 3 179693 22| 112557 09522]  40000] 60000 1,00000] 3814264
#75 [HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  [0008% 200918 [0 [Asistenciales |Tecnicos |TECNICOEN FARMACIAT SP[SIF 3 179693 108.32] 112557 30082] 40000 60000 1,00000]  38.089.84
76_[HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza _[000857  [204407 [0 [Asstonciales |Tecncos __ |TECNICO EN FARMACIAL SP_[SIF % 179693 16832] 112557 30e082] 40000 60000 1,000.00 38,089.84
77 |HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza 000835 [204764 [0 |Asistenciales _|Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIA | sp__[siF % 179693 1602¢] 112557 3.00274]  40000] 60000 1,000.00 3823288
76 |HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza _ [000893  [204342 [0 [Asistenciales _[Tecnicos | TECNICO EN ENFERMERIAL SP[siF 3 179693 16024 112557 300274 40000 60000 1,000.00 23288
879 [HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza_ |000900  [228417 [0 [Asstonciabes |Tocricos | TECNICO EN ENFERMERIAL [sp__[sIF % 119693 18024 112557 300274] 40000 60000 1,00000 38,2288
880 |MICRO RED OF SALUD LAURIAMA __ [Plaza 000901 [226577 [0 [Asistenciales _|Tecicos __|TECNICO EN ENFERMERIAL [sp (st 3 179693 16024] 1,535 57 351274 40000 60000 1,00000] 4315288
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FORMATO A.1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024
Pliego: 463 Gobierno Regional del Departamento de Lima

Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente de Financiamiento: 1. Recursos Ordinarios

|emo] CLASIF.
TIPODE | CODIGO | CODIGO CARGO | JORNAD AGUINALDO/
N o REGIMEN GRUPO EMPLEA INGRESO CARGA | INGRESONO | INCENTIVO TOTAL OTROS TOTAL | COSTOTOTAL
i UNIDAD ORGANICA RECISTR | RECITRO | REGST® [Reais| LABORAL | ocuPACIONAL R0 po |FSTRUCTURA| A | wpoBLE | sOCAL | INPOMBLE | OmMcO | mewsuaL [FSCOUARIDADIGRATIRCACIO)nc,qony el ocasionaL | ANUAL
L LABORA N
AIRHSP RO PUBLICO L
881 [HB. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza 000902 204918 |O  [Asistenciales  |Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | SP STF 3% 1,196.9. 180.24 1,125.57 00 10274 400 00 600.00 1,000.00 38,232.88
882 |HB. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPlaza 00030 226847 |0 |Asistenci Tocni TECNICO EN LABORATORIO | SP STF 36 11,7968 17212 1,125.57 00 ,085.22 400.00 600,00 1,000.00 38,142.64
883 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA 205231 [0 |A Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | SP STF 36 1,796.9 180,24 1,125.57 00 102.74 400.00 600.00 1,000.00 38,232.88
884 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Caneras Esy NUTRICIONISTA SP OPSIV 36 3451.18 3534 18583 56620 300.00 300.00] 17.288.10
885 |RED DE SALUD BARRANCA 0 [CamerasE les de |ENFERMERA/O Sp ENF-10 3 345118, 3534 18583 5662.0 300.00. 300.00| 17.288.70
885 |RED DE SALUD BARRANCA 0 [CamerasE los de |[MEDICO SP MC-1 36 431178 441, 2321, 7075.03 300,00 300.00 21,525 08
887 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Caneras EspecidProfesi do |ENFERMERA/O SP___|ENF-10 38 3451 18, 3534 58, 5662 300 00 300.00] 17.288 70
888 |RED DE SALUD BARRANCA O |Cameras Especid Prof de|MEDICO 5P MC-1 36 431178 441 1. 70750 300.00 300.00] 2152509
889 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |CanerasE: Prolesionales da|ENFERMERA/O SP ENF-10 38 3451 18 353 40 858 5662 300.00 300.00] 17.288.70
890 |RED DE SALUD BARRANCA 0 [Caneras Especig Profesi de |ENFERMERA/O SP [ENF-10 36 3451.18 353.40 1858. 5662 300.00 30000 1728870
891 |RED DE SALUD BARRANCA 0 [CanerasE Prol do|MEDICO SP MC-1 38 4311.78) 415 23211 70750, 300.00 300.00| 21,525.09
892 |RED DE SALUD BARRANCA O |[Caneras Prof chlEN_FERlERAIO [SP ENF-10 36 3451.18, 35340 1858.3 566. 300.00! 300.00| 17,286 70
893 IRED DE SALUD BARRANCA 0 [Caneras alos do | OBSTETRA |SP OBS | 36 3451.1 35340 1858, 5662 300.00 300.00 17,288 70
894 |RED DE SALUD BARRANCA 0 [Cameras —|sP ENF-10 36 34511 35340 858, 566, 360 00 300.00 17,288.10
895 |RED DE SALUD BARRANCA 0 [Caneras ENF-10 36 3451.1 353 40 858, 5662 300.00 300.00 17.288.70
896 |REDDE SALUD BARRANCA 0 [Caneras [T 36 3451.1 353.40 858 5662.9 300.00 300.00! 17,288.70
897 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Caneras 0BS'1 36 3451.18 35340 1858.32 56629 300.00 300.00 17,288.70
895 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |[Careras o |ENFERMERA/O ENF-10 36 345118 353.40 1858.32 5662.9 00.00 300.00 17.288.10
899 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Cameras le |ENFERMERA/Q SP ENF-10 3% 345118 35340 1858.32 BT 30.00 300.00 17,288.70
900 [RED DE SALUD A 0 |Canems ju | OBSTETRA SP 0BS| 3 3451.18 353.40 1858.3 5662, 300.00 300.00 17.268.70
| 901_[RED DE SALUD BARRANCA 0 |Careras wloasmm SP OBS| 3 345118 4 1858, 5662. 300,00 300.00 17,268,710
902 [RED DE SALUD BARRANCA 0 |Caneras jo |ENFERMERAO SP ENF-10 3 3451.18 A 1858. 5662.9 300.00 300.00 17,268.10
7903 |RED DE SALUD BARRANCA 0 [Cameras jo| TECNOLOGO MEDICO EN LAB. CLINI(|SP W1 38 3451.18 514 1858 5662.9. 300.00 300.00. 17,288.10
§04_|RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asi los | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA | SP STF 36 1796.93 164.00 967 5 29485 300,00 300,00 9,145 50
905 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistenciakes _|Auxik AUXILIAR ASISTENCIAL SP SAF 3% 1759.23 160,14 947 27 7856.64 300.00 300.00 8,050 92
G06_|RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistenciales | Tecticos, ECNICO EN ENFERMERIA| SP STF 3% 179693 16400 967 57 29485 300,00, 300.00 145 50
G07_|RED DE SALUD BARRANCA O |Asistenciales | Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA | 5P T 3 179693 184.00 967 51 23485 300.00 300.00( 6,145 50
908 |RED DE SALUD BARRANCA O |Asistonciales | Auxik AUXILIAR ASISTENCIAL SP SAF 3 1759.23 180,14 947 27, 7855.64 300,00 300.00| 8,959 92
G0d_|RED DE SALUD BARRANCA O |Asistenciales |Auiib AUXILIAR ASISTENCIAL SP SAF 36 1759.23 180,14 947 21 2880 G4 300,00 300.00] 8,659 92
Y10 [RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistenciales |Tecnicos ECNICO EN ENFERMERIA | SP TF 3 1796.93 164 00 96757 29485 300.00 300.00 9,145 50
G11_|RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistonciales | Tecticos ECNICO EN ENFERMERIA | SP TF 3 1796, 184.00 967 57 2348 5 300.00 300.00! 9,145 50
512 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistenciales | Tevnicos ECNICO EN ENFERMERIA SP F 36 1796 184.00 967 57 25485 300.00 300.00 9,145 50
G913 |RED DE SALUD BARRANCA O |Asistenciales | Tecoicos TECNICO EN ENFERMERIA SP F 3% 17969 184,00 967 51 29485 300.00 300.00 5,145 50,
514 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistencials | Tectucos ECNICO EN ENFERMERIA SP SIF 36 1796.93 164.00 967 57 20485 300.00 300,00 § 145 50,
15 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistonciales | Teciicos ECNICO EN ENFERMERIA | SP SIF b 1796.93 184.00 967 57 2548 5 300,00 300,00 9,145 50
516 |0 DE SALUD BARRANCA 0 |Asislenciales | Teviicos ECNICO EN ENFERMERIA| SP STF 36 1756.93 184.00) 967 57 20485 300,00 300,00 9,145 50
17_|RED DE SALUD BARRANGA 0 |Asistenciales | Tecicos ECNICO EN ENFERMERIA | SP TF 36 1796.93 184 00 967 57 20485 300.00 300.00 5,145 50
918 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistenciales | Teciicus ECNICO EN ENFERMERIA | SP T 3% 179603 184 00 967.57 2048 5 300,00 300,00 145,50
919 |IED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistencioles | Teviicos ECNICO EN ENFERMERIA | SP TF 36 179693 184 00 967 51 73485 300 00 300,00 145,50
520 [RED DE SALUD CA 0 |Asistenciales | Teciicos ECNICO EN ENFERMERIA | SP___|SIF 36 1796.93 184.00 967 57 2048 5 300,00 300,00 145,50
921 |RED DE SALUD BARRANCA 0 |Asistenciales | Teciicos ECNICO EN ENFERMERIA | SP___ |SIF 3 1796 93, 164 00 967 57 29485 300,00 300.00 145,50
527 |RED DE SALUD BARRANCA | 0 |Asstenciak Tecios TECNICO EN ENFERMERIA | SP___|STF % 1796.93 184.00 967.57 20485 300.00 300,00 9,145.50
973 |RED DE SALUD BARRANCA V [Carreras Especid Prok do|MEDICO SP|Mca 3% 4311.78 441.53 232112 0.00 7,015.03 300.00 300.00 21,525.09
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FORMATO A2 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024 NOMINAL

Pliego: 462 Goblerno Reglonal del chmmme de Lima
ital Barranca Caj

v

Unidad Ejecutora: 404 Regwn Lima -

y Servicios Basicos de Salud (001289)

it
GOBIERNQ REGILA L

Lapresenie Copia fel 0g 0L [
Que SE encuenta en & HCHWG (&, Ll e

AT

Fuente de F| Ordhldu
ll' 1wooe | cooso | cooso 5:‘ oo e JORNAD cemssscccsscasscsasesccnsd O AGUBALDO! | oTROS
- UMIDAD ORGAMCA recisth | reaisTro | Reaste | 20| SRR | SRRSL cARGO A (MO MARY ibiuide TAdushiE AIME IMAgﬁ MO ey | o | OBNTNG | TOTAL | ESCOURIA Gramricact [ocasionae [ e, | S50 0T
o | amuse | ove |OF LABORA FEDATARIA INSTITUCIONAL ALTE RAgp) on s
L RER N*S44-2021.GOB |

T[S SERVICIO DE DOONTO ESTOMATOL m. 000001 __[163 0 |Caneres Ezpocel Profesonaies ox| CIRUIANO DENTISTA T % = 08105551 50138 (175D [ Y ) %000 100000] 10035808
2|11 UNIDAD UE LOGISTICA o002 |235046 [0 | Admesswatvas | Tecncos TECNICO ADMINISTRATIVO L 0 [REVE S URBANO RICHARD MARTIN 4715984 20 1025 T37000] 257597 30000 %000 100000 31516
3|11 DEPARTAMENTO DE GINECO-0BSTE n.u 000003 |219036 |0 | Carmeras Espocid Professonaies 0u|MEDICO IV % 4208054 €asTe WA GG0] 11,701 77 0000 60000 100000]  vai4s3 ¢
3 IMICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ [Paze  [000004  |203191 |0 |Advaesaatvos | Tecocos TECICO ADMINSTRATIVO | 0 42860971 8900 103 %, iatoco| 250785 W 000 1,000 00 1,084 20
5 |1 DEPARTAIMENIO DE ENFERMERIA |Plaza (000005  [2543 |0 |Cateras Especid Probessonaies o | ENFERMERAD % 0BsT4021 5011 %) [ | 90329 30000) %00 100000] 109388 44
& 1118 DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO P|Pazs  [000006  [79068 [0 |Asstenciales | Teccon TECHICO EN EN ERMERIA % immfj:: 12 1837 23, 17653 [7) A 00 00) o %0000 38,932 3%
7|18 DEPARTAMENTO DE MEDICRA  |Plaza 000007 |322625 |V |Carreras Prolesonaies de | MEDICO | % 00000000 PRITED) 458 %, [ AL 000 00 00 00000 9360472
5|18 SERVICIO SOCIAL Paza  Joowos  [w01 [0 [Caneas Prolesnales de| ASISTENTE SOCIAL | % 1563179 510 5% LA} | sron 000 500 00 00000 10543088
5|18 ORGANO DE CONTROLINSTITUCIONAPaza (000008 [316677 |0 |Admwsvainos |Profesmonales |CONTADOR | 0 45448112 90300 10107 Tax0a| 26987 0w %000 000 00! 278
10|18 DEPARTAMENTO DE MEDICRU __ |Puaza 000010 7|V |Cameras Especid Professaales & [MEDICO 1V % N0 REGISTRADO 0 REGIS TRADO O REGISTRADO 00000000 3578 504 27 00| 1035777 W) 5000 000 iz mia
11|18 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plza (000011 [453% |0 |Caterss Profesonalus de| ENFERMERAD Ascenso [ALVARADQ RAVANAL JUANA MATILDE 1516010 0% (750 o] srmm %00 €000 00000] 10575808
12_ |8 DEPARTAMENTO OE ENFERMERIA [Plazs 000012 |204650 [0 |Asstenciales | Tecicos TECHICO EN ENF ERMERIA I Mandalo TRE X0 FIGARAS ESTHER ZUMILDA Ja1051588 [5¥5] S0 0| 32387 W0 6000 090,00 39 12t
13_|MICRO RED DE SALUO PATIVILCA Paza_ J000013  [208627 |V |Casieras Prolesonaies de|MEDKCO | [NO REGISTRADO MO REGISTRADD O REGISTRADO €0000000 J01 78] 4204 0| 895554 w000 @00 00000] 106 466 4%
14|18 DEPARTAMENTO DE RiA_|Para 000014 [516 |0 |Careras Especid Profesonaies de| ENFERMERAO scenso AL GARRA DE ARIAS FANY GLADYS 1570504 0135 n | stas 0 W W0 00000] 10575808
15_|HB OFICINA DE ADMINISTRACION Piaza 15 [a10z [Admavsainos |Funconas y 0| JEFE DE OFICINA 130 REGISTRADO NO REGISTRADO WO REGISTRADO 0000000 105000 V5% 3036725 450110 W W @000
16 |18 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES |Plaza 000016 [6015 [0 |Asstenciales | Tecrwcos PROTO DE AMBULACIA % |Concuso | ANDRES RAMOS ARISTIDES NESHS 1585339 18073 17780 %] 3182% W 0 00
17_ {115 UNIDAD DE ADLINISTRACION Paza (000017 [9874 |0 [Asmienciales |Auhmes |PAOTO DE AMBIRANCIA % [Convaio [ASENCIO SANCHEZ SERAFIN 15905175 117938, 7108 000] 20865 0000 50000
18_|MICRO RED DE SALUO SUPE Plaza  [000018__ [9884 |0 |Carvesss Espocad Professonales de | MEDICO | % |Ley 20057 |ASENCIOS CERNA ESPERANGA SENIA 15732548 HIED 38 %0 __seiz01 W00 &0 00
19 |H8 DEPARTAMENTO DE MEDKCRIA __ [Plaza  [000019_ [74187 |0 |Caneras Espocid Prolessonales de|MEDKCO 1l % |Ascenso. MARTINEZ CORCHADD JORGE ARMANDO 0824105 3918, 557 68 %] 1080118 W 50000
20_|HB DEPARTAIAENTO DE RIA [Plaza  [000020  [12218 [0 [Assstencialos |Tecrscos TECNICO EN ENF ERMERIAL % |Rea [BARBOZA QUROZ AGUSTIN ALCIBIADES P 79693 1290 0324540 W0 6000
21 |1 DEPARTAMENTO D€ ENFERMERIA |Plaza (000021 12682 |0 |Cartenas E spoci Profesionales de | ENF ERMERND % |Ascenso 0 SEGURA MARIA NATIVIOAD 7 |anina S0 (¥ ) WK 0000,
22_|1i8_UNIDAD DE ECONOMIA Plaza_ [000022 13016 |0 [Admnsvalvos |Auckwes __|AUKILIAR OF SISTEMAS ADMIBUST 0 |Concuo | BAZAN ZARAZU ELVIRA 1673345 ) 10125 135000] 25844 0000 €000
73|18 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plazs 1000023 |13628 [0 |Caeras Espocid Prolessondles | MEDICO I % | Asceaso CarbR] BEAS DAZA CARLOS JULIO 0758915 W18 06 78] o 1ir1028 w000 6000 -
74|18 SERVICIO DE MEDICRA [Plaza  foo0024  |499103 |V [CanerasE nmm WEDKO 1l . O REGIS TRADO NO REGIS TRADD 140 REGISTRADO (2 |00000000 33678 0831 ) R ww %000
75 115 SERVICIO DE ENFERMERIA Para (000025 [1918 [0 [Austencules NCQ EN ENF ERMERIAL ¥ BE JAR BAZAL AR MARIA ISABEL 18710313 1%9) 17272 ) Ww €000
76 _|HB_DEPARTAMENTO O ENFERUERIA [Pz 000026 [63728 |0 |Carteras m-una ENFERMERNO % | AsceasoCarriad] JUPA BARRERA CLORINGA 15626297 77553 541 0] 91391 W 600
27 |HB DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY [Plaza {00001 [431024 |V | Caneras Espocid Prolessonales ds[MEDICO L1 0 O REGISTRADO HO REGISTRADO 10 REGISTRADO 3% 78] 60427 ) AL T w000]
78 |MICRO RED OE SALUD PARAMONGA __ |Plazs  [000028 144150 |0 |Carreras Espocid Professxiaks e[ MEOKCO | 6 |Ascene 1CI0S SAENZ JANETH RATHERINE 41363493 ERITE"] 4551 o sezor W 50 00]
73 [HS SERVICIO DE ENFERMERIA Paca 000076 [16085 |0 [Asstenciales |Tecrscos TECHICO SANITARIO | 5 |Concuso __|BRAVO VILLANUEVA OLGA LUCIA 15625751 8072 17780 oo 318230 00 €000
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368 |H8 DEPARTAMENTO DE ERMERIA _ |Plaza 000386 1831 0 Asswncales  |Aukares AJXLAR DE ENFERMERIA | % |Ley 28560 ARBAIZA [AZ LUIS ENRIQUE 1 16616783 00 07829’ 4% 00| 500 0C ! 000 00 5%
365 |MICRO RED DE SALUO SUPE 000387 46222 0 Asstenciales | Auskares [ AUKILLAR DE ENFERMERIA | % |Ley 28560 FLORES HERRERA FELI AZUCENA 2 1571438 00 A8 29 400 00| 00 00 00000 4285 4
310 [HS UNIDAD DE ADMINISTRACION Plaza 000388 92776 0 Asistenciales | Aundares AUXILAR ASISTENCIAL 36 [Ley 20560 1PATRK:|0 SANTOS REGUAA DELMAS 2 15860562 00 065 59 420 00| 500 00 1,000 00 371,793 08
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Pliego: 463 Gobierno Reglonal dol De de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente de Financiamiento; 1. Ry
coo0. | exdion [T CLASE e ’a"--r-ﬂ(._.......___
pz UNDAD CROANICA m acoistRo | Regstm | 00 | ReEcmen GRUPO CARGO EMPLEA mum A | MCOALIAD O ARMWNME M, NMERODOC | WoRESO | canoa [womgsowo | mcenTvo | ToTAL  [escocamoa | ASUMALDN TOTAL | cosToTOTAL
0 | amusp | ouve |REGIS| LABORAL | OCUPACIONAL 00 AL |iasora] MoRESO FEDAT, TUCIONAL o WOENTIOAD | MPOMIBLE | SOCUAL | INPOMIBLE | UNKO o o ANUAL
by L RER Msac.mync“‘rs Ao
I71_|HE DEPARTAMENTODE MEDICINA Plun (000383 |i0625 |0 |Assloncaes | Auoiwes  |AUNLIAR ASISTENGIAL A LUQUE RAFAEL LEONG 158535 F3) 1008 T0s a1 W 00 5000 50,00, 37405 3%
Fi7] TAMENTO DE GNECO OBSTE [Pl [000390  |206368 [0 | Carresas Especi] Professcoaies o] CBSTETRA 0851 MARITZA DALLA 451 18 2101 (X7 o0 GIKD 40 00, 600 00, 3 (X%
3 GENERALES [Plaza 000391 [106435 |0 |Aswtencisles | Tencos PILOTO DE AMBULANCIA S1C IV N 17905} Va7 ar ! 183 w060 50000 w 260,
374 |H8 DEPARTAMENTODE ENFERMERIA [Plaza (00032 [19613 [0 |Awstencias | Tecricos TECNICO EN ENFERMERIA | S1C % s 15620252 w7 17553 Fil [ 3103 W0 50000 000,00, @732 %)
'S [MICRD RED DE SALUO P Plazs [0003%93  |8562 |0 |Careras FRMERAO Er 10 % |Ley 28458 567 5118 E7L] 5872 () 43 W0 00, 500 80 000 00 TIAN 73
36 SALUO LALSIAMA Pz lo0owd  lasn 0 [Careas ENF | ) ¥ UPA 15851788 45118 2481 508 32 00, 384 1 4000 600 00 00 0] nenn
! DEP, NI 4 “as 10 ¥ ey MARIA Y. m 451 14 N8 308 32 00 S0 400 00 600 00 1.0 00 Te011.72
i) AT AMENT 0 [can 10 % 1556429) 18 ) 7 0| s 4000 %00 o0 0| s
09 |8 TAMENTO E . ) 10 % 28458 AS118 481 308 2 o o831 000 %000 00000 o1
480|115 SERVICIO DE APOYO TAM 1 0 [Cwre Tal v 3% A OISELA 451 18] ETT) R @ sea 4000, 50000 000 i
381|168 DEPART, 00 0 [Can 10 ) 7458 O VILCA GINA L1Z 15545843 118 81 20832 @ o 40000 ) ® 14011 72
P, NGA 0 Frofesanaes Erg 36 |Ley FLORES TORRES MARICELA | 15290633 35118 481 [ IR L5 4000 W ) 7137172
383 [MICRO RED DF Paca [000401 8 [0 [Can Profesoraies o] OBSTETRA OB | 3 7458 |NAT SANDOVAL SVET SERA M ELN] 0] CTER ) W43 000 0000 @) AN T2
34 [RED DE SALLD CAJAT, Plaze  [000402 70487 |0 |Cavwask: 085 TE TRA 0851 3 [teyzei98  [LUNA BETTY 22044675 45118 BAh EIEY ! N 4000 0w |
365 |MICRO RED DE SALUD Plara 000403 B4909 0 Carteves Prolewonales del CIRUIANO DENTISTA | CO1 36 IL VAL 21! 45116 24 81 558 12| 00| 354N 400 00 600 00 000 | 12!
306_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Place  [000804  [8872 [0 |Caenss [Profesoraies 0| ASISTENTE SOCIAL | PS5V %_|Ley A 2 16 45118 3481 n ] 638431 4000 50000, 00000 1312,
37 [H5 SERVICIO DE A Pura  Jo00s0S |16 |0 |Carerms Profesensies o¢ 30 5 SALV! 'Y NOEM) 15993130 451 18 R4 81 [0 N 20000 0 000.00! 172
358 |MHCRO RED DE SALUD Place 00406 130091 0 e DENTISTAL 1 % E! 15845348 AS1 1A 348 588 12 o 616431 400 00 00 00 ,000.00; 11,721
3% |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA 171 ) AT (AEAACA TIANA 15455074 77553 35 @ ) R 400 00 0w 000,00 80,366 91
30 SALUD SUPE 0 [can % - NORUA £LENA o457y 77553 5 %2 ®| e 400 00) S0 72691
1 O RE [ I & 11 % s A 761 77553 35 ) T 00 00 60000 000 00; 872691
52 (000410 0 OBSTETRA % OPEZ SARAVIA ANETTE LYUDMEA 16801887 7155) 35 762 [ 400 6000 372692
33 |MICRO RED 1 {%19 [0 |Canw £ 11 % [DIAZ OTTA C: ELENA 15455697 7553 97 ] R 40000 50000 300 00, 80,365
PATIVILCA 12 {21 (O ErE [CARGAJAL CARDENAS LILIAVA 14781 ¥ 9 91 w0 600,00 000, 7293
1 |9or6 |0 |Cam & Oe| OBSTETRA 085 | xiDE PAZ MATIAS DE POMIANG GLADYS 7 1755 35 820! 25081 4000 60000 300 00 0.12697
ATIVILCA Paza (000414 (77342 |V [Caverss (Profesioraes de| OBSTETRA 085 WO REGIS TRADR 10 77553 354 200291 ! 18391 %00 60000 300 00} 74.9% 92
7| MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plazs [000415 (11813 [0 |Cavess Prolesonales de| GBSTE TRA [ % 5638 35 %w [ #5351 ) 60000 000 00 37292,
36| MICRO RED DF SALUD PARAMONGA __ |Para 000416 [66523 |0 [Carrerss [Profesonalos o] OB TE TRA YVA MBAYA 8545783 775 76251 | esnn ) 50000 | 060.00) 812692
39 |MICRO RED DE SALUD SUPE Pacs  |000417 (131687 [0 |Carreras [Protesoraies de[ASISTEN AL v % ORIASUIRA GUADIS 7 [1564731 T7553 %5 r62i o] emsiet 0w 0090, X0.00! 2691
400_[WICRO RED DE SALUOD Para  [000418 (115178 [0 [Canerss a1 01 2 LAVISUAQ 77553, 3% 6261 0.00] B 40000 60000) 05 00) nixe
401 [MICRO RED DE SALUO Puza  [000419 (63268 [0 G| OBSTEY W % 1 HANCY 916065 77553 3 626] W0 W) ) o0 %9
402_|MICRO RED DE 5ALUO Pars 16: & i 7 1 ¥ UL NORMA SOLIA [T 77553 3 76251 ] 9 00 0 0000 7342,
403 [MICRO SALUD PARAMONGA | [ T 1l ! % [DONAYRE JUNCHAYA LUIS 10 030521 45118 Wem| 2880 W] 83843 40 o) €000 060.00 172
401 PATIVILCA Paza T ) &) c01 ¥ TORRES GUILEN DELFIN EUDES 15855199 42618 [TFE7) 3K W] 122208 40009 ) 000,00 156012
Plaza__|00042) 0 10 % 26438 SUSANA ALFONSA (15738473 45118 248 000] 608431 30000 #2000 309,00 74611 12)
406 1S 0 N Y Er-10 % |Ley 28560 |PALAGIOS AP A0 £ 1575011 118 0N 1) I 40 00| %000 000 00 54196,
57 1 000475 (. & e[ EYEERME] €110 % |Ley 78436 |HUAMAN RICCE ﬁ 118, EL] 0| 0 4000 00 09) 000 00 713112
408 |18 DEPARTAMENTO DE ENFERMEWA [Plaza  [000476  [%80 [0 am NET ENF-10 % |G 1SA 15721513 118 3248 | 608431 4000 600 09| 000 00 74011 72]
406 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ [Plazu__ [000%37 |53 [0 |Caeras Profesonaies de|ENEERMERNO E1- . s 15861178 45118 A 00| 636431, 4010 %000 9 00 Tanae
410 [MICRO RED DE SALUD PA Plazs  |ooo4z8_ |126589 |0 [CanamE: 0| OBSTETRA S % | i AL TUPLRATIGE 155484 451 13 T4 b1 ® 36431 400 00) o1 000 00) 32
411 [WICRO RED DE SALUO Plaza 15465 |1 |Canerm & > % RUFRUA 10053267 45118 2481 ) I XEVET) 42000 600 00| 060, 61172,
412 |MICRO RED DE SALUO SUPE % 0 DE PRADO CARMEN YULISSA 40710708 45118 30! ) ) 40000 92000 00 )
[ 1 | Prolusonsies o[ A i 0PIV % 2050 |DIAZ CHAVEZ JUANITA ELIZABETH 15587185 451,18 04 W] 636431 4000 [ 000,00 72,
A4 10 DE U Y & Al 0Ps.W % 20560 |PAUCARPOMA TELLD LUCIA ELENA 1 )18 Y] 5E% 8 0000 €0 10, 060 00 541 56!
415 0] ¥ Py clesionades do | SOCIAL | OPSIV £ oy 2850 BAYONA A it 451.18) 2248 0.00} 563431 400 00} 000 00| w0 W 11.72)
] (00043 | 34883 At (AU TAR DE ENFERIERIA | 548 Loy CRUZ CERFA 5677857 i X YY) 400 00, 0 00 00 siaa
a7 [1s. AOM Pucs  [0004% (91470 |0 |Admeeivaivos |l (AUKILIAR DE SISTEMAS ADMISS SAB 25458 [] 75 1,35 00) £ 40000 000 000 06 31,5382
416 [ SERVICIO DE FARMACWA Pca @i [0 FARMACIA | SAB PATH ] 1 17585 [LEE] 900 oz 40000 @000 900 06 31,55 48]
410 |HS UNIDAD DE EST) EWFORMA|Piaza  [00043 (117904 [0 [Advashatvos |Auskawes | AUKEIAR OF § SAB SUS 19 [ 78 1350 00) ® 400 09) 0000 030 00 3
420 |10 DEPARTAMENTO DE PA 1262520 T, i % = i Y5a0004 T 1% 9 1729 [ 40000 006 06 54480
421 [HB SERVICIO DE NUT] ¥ DIETET] o I % | SAGON LUCHIA EDITH 15625534 1% 51 7175 000 00 00 60060 130000 3943
[l 0 i * 28458 |PATSIO OBRE GON DELIA CARINA 158626 18 5) 7 1) - | 00 00, 050,00 @
a2y |1e 1 ¥ 000441 0 Acbues SAC B ey 2650 | DELGADO RAMOS ALIO CESAR Gk ) W 5 %0000 00 00) 306,00 31,795.08)
: 7 Placs 0 A baes AUTRICION | SAR Ley 28436 |CUMPA MART! 5267 7853 75 00 ora 3 40000 50000 906 00! 37,.3%5.48
AMENT! Y 51606 [0 [Asn iy o AUXILIAR ASISTENCIAL SAC Ley 78560 |HORNA CASTAVE ik 7] £ (7] 20000 #0000 900 00 37,800 84
[ I 0 i - AUXILIAR ASISTENCIAL SAC 75436 |LOAYZA CAMACHO 7938 o © 59 40 00 500 00, 000 00 37,.793.08
ooass 1695 |0 fencisies | Aba AUXILIARC SAC 7538 ) g ] 08859 W00 00 00 000 00! 7,199 08}
428 |18 OEPART, 000446 |790 |0 |Asistencisles |Aubaies  |AUKILIAR ASISTENCIAL SAC O LU ARNALDO 1538 () 612 [ (7] 40 00} 600 00) 000,00 7,799.08
s Plaza  |0004A  [140517 [0 [Asstencles |Aibaves ASIS| * G5 K [0 1612 ) 06 39 20000 50000 000,00 37,19900
10 |18 _DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA CT () A daes ASISTENGIAL SAC 3 Loy 28406 |ESPINOZA GARAY 03 | 108 11612 o 59 40000 60000 00 % 37,190.08
(5 ARTAMENTO DE PEDIATRIA  [Plaza_ [000485  [51802 [0 | Asistencules AUXILAR SAC % VERDE 1538 109 11612 [ 064 54 4@ ) 000 000 %0 19008,
ADMBASTRACION Plara |00l |102640 [0 : Adsbaves 1 SAC % PANTOA ALY HEE] 100 11612 [ ) 30000 0000 000 60 799.08
330 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Flaza  [000451  [84126 |0 |Asstencisles | Tecncos 1 ) % 28438 (A ARACEL Y £37 23 17683 %1 ] 1 0000 60000 00 1%
434 |HS SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENT|Plars__|000452 _|72638 O . i €1 ] % YAY AL I VIRGRaA b5) [1755) ® 311.0)) 40000 60000} 00 2%
4% |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Flaza (000453 |78881 |0 7 1 38 |MARQUEZ VEGA ROSALINDA B3 2 11653 557 00 i 00.06) 40000, ® 850 %
4% e \f 0 014 L PEREZ RIMAY YURI MARILINA 23 176,53 147 [ J61. 0, 500 00) 000,00 932
awr APO! Plaza ¥ F ROA ROBERTO 3 175 83! 147 00} 161.0)! 400.00) £00.00) 000 00 G323}
438 |MICRO RED DE Phaza Ley § i 1765 Kl 90| 3110 0050 50000 @00 852 36) -
MICRO RED ey, 5010 ISCA CONSTANTEG &7 2), 7653 1 S51 % | %00 00 50000 o0 0 8523
[MICRO RED DE SAL o 5 MIRE DA 23] [LCES) I o 7] 0900 €000 0000, 83%
1 [MICRO PATIVICA Faza STRG B2 17653 &7 ) 571 03 w0 90900 500 00| 85238
2 [MICRD [ ROPA MENDEZ I ¥ w0000 &0 000 00 3354
33 1S, Piaca Ley 1E AMERICA 31103 30000 5000 000 0 731%)
444_|MICRO RED DE SALUD Flca L 0 0 OLIMPIA e A [ 103 00,00 0 00, 000,00 4852 %]
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Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente de Financiami 1.R Ordinari /7/] ]
. 7
w ey reoe | cooo | cooao | T pecuey | omeo MODALIOAD DE % l woREs0 | cARGA | moresomo | woENTvO | TOTAL | Escouamon| ASUMALODY | OTROS | yory | costororaL
ORGANICA REGISTR | REGISTRO | REGISTR CARGO A = WOWBAES = = = == = g : GRATIFICACI | OCASIONALE
o 0 | A | oue [REGS| LABORAL jocupAcaiAL LaBoRa|  MORESO RYLIN NATALIA RAIME |raw WPOMBLE | SoCAL | MPOMBLE [ Owco | mewsuw | © e OMLE | ocasionas | AL
‘ TUCIONAL ALTE
W5 |18 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  [000463  [80045 |0 |Cameras Eupecul Prolesionales de| ENFERMERAD Ascanso Cariad OBRE JONI E: 1.GOB|2 %- 345118 EFIRE) A7) ) i) W0 00 700000 R
445_[MXCRO RED DE SALUD SUPE Pz [000464__ [41072 |0 |Asistencuabes | Tecnicos TECNICO EN ENF ERMERIA | Loy 2058 ECH 0 83123 es3] Va1l %) 57103 W 00 0N 00 85298
441 [ DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY {Plza (000465 26651 |0 |Asstencisles | Tocncos PILOTO DE AMBUANCIA Loy 26540 |CHAVEZ SORIA MARCO ANTOMO 15842465 ) 16103 400 00) 6000 00060 9323
448 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plza  [000485 40878 [0 |Asstenciales | Tecncos TECNICO EN ENFERMERIA | % |Ley 28498 |DURAND LLIUYA DIONISIA ROSA 15678201 00 57100 0000 600 00, 03000 852 %
443 [MXCRO RED DE SALUD SUPE Plazs (000461 [28164 [0 [Asstenciales | Teoncos TECNICO EN ENF ERMERIA L % [Ley 28458 |CHAVEZ ESPINOZA CEL INA SABSA 15887418 0 57103 0000 6000 600 00) 85238
450 |18 DIRECCION E £CUTIVA Plaza (000468 [40335 [0 |Admnsvaseos |Tecnwos TECNICO ADMIUSTRATIVO | 4 |Ley26%0 | DOLORES ALVARADO FLOR BIES TSUTT% 137000) 50 17, 00 00 6000 1,00000 081 44
451 |18 DEPARTAMENTO OF DIAGNOSTICO PPiaza (000169 132708 [0 | Adminssates | Teciwos SECRETARINO | 40 |Ley 28560 |VEGA SOLANO DE COCHACH! ERIKA KATHERINE 5862644 137000 55315 30000 000 1,000 60/ 11780
452 |18 UNaDAD DE PERSONAL Plaza (000170 |122122 [0 [Acmuwsvamos | Tecicos TECHICO ADMIISTRATIVO | « SUSANIVAR DAVIA MIRELLA ROSARIO 0101484 137000 590,05, 40000 000 000 00 08108
453 |18 UNDAD DE ECONOMIA Plaza (000471 [105207 [0 [Adwnsvaivos |Tecncos SECRE TARIVO | W0 [Ley 28560 |REYES DELGADO YESENA MILAGRITOS 15845897 137000 59012 46000 60000 00000 1081 44
454 [15_SERVICIO DE APOYO AL DIAGHOSTIC|Plaza (000472 [10623 |0 |Carteras Expeci Prolesionabes de] TECNOLOGO MEDICG | % |Ley 2850 |AVALOS MERCEDES MARTHA ISABEL ® 0023 400 00 6000 000 00| 12218
455 |18 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y {Plaza (000473 103589 [0 [Cuntesas Especid Prolesicastes de [ UEDICO % |Ley 25852 | RAMOS MENDOZA MARTIN OE LOS MILAGROS 15814457 w0 S0 460 00) 000 000 00 %.405 28
4% |MICRO RED DE SALUD PATIVLCA Plaza (000474 |42584 [0 [Casreras Especid Py S| MEDICO Ley 26682 |ESPINOZA TORRES ENZO MARLON 20001447 ) 400 44 400 00) 000 1,00000 101805 28
457 |18 _DEPARTAMENTO OE CIRUGIA Fiaza__ (000475 |112489 O [Carmeras E spwcu Profesionsbes de| MEDICO ey 25961 |RUIZ DE CASTILLA GUILLEN AIAN RICARDO 341673 ) 400 44 10000 w000 | 100000 101,005 28,
[ 1) SEGUROS Plaza_ 000476 [51083 [0 |Advwbubwos [Actbwes |AUXILIAR DE SISTEMAS ADMROSTI Ley 28560 ORIAMALLOUI LUZ ULAGROS WSk 135000 544 48 00 00 €000 1,000 00| 1533 52
159 |MICRO RED DE SALUD Plaza (000477 [62576 |0 [Asstenciabes | Tecncos TECNICO EN ENFERMERIA L Sic 26560 | UARA CLEMENTE SUJENI KARINA 15866863 0 57103 40000 0 00) 000 00 85236
360 |H8 DEPARTAMENTO DE MEOICINA __ |Plaza _ [000470  [47563 |0 [Asstenciskes [Ausbares | AUXILIA ASISTENCIA SAB ey 28560 |ESPIIOZA GARAY WALTER JAN 15447249 | 3072 00100 Wl 2000 93948
441_|MCRO RED DE SALUD P, Plaza (000479 [194379 [0  [Asstenchales | Tecnwcos TECNICC EN ENF ERMERIAT STC % |Ley 26560 [PADILLA APERA TEOFILO SIMON 15268840 o 57103 10000 €000 000.00 35235
362 _|MICRO RED DE SALUD Pla (000480 [110386 [0 [Asstenciales | Tecncos TECNICO £ N LABORATORIO | SiC % |Lwy 28560 |ROJAS TREJO VIOLE TA AURORA 08136061 ) 571,03 160 00) 60000 000,00 4385236
463 |HB_DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza 000481 [25304 [0 [Asotoncioles |Auskaves |AUKILIAR ASISTENCIAL SAC % |Ley 28560 |CATIRE ASCENCIOS ALIO CESAR 15845027 ® 06 53 400 00) €000 000,00 37,1908,
64 |RED OE SALUD CAJATAMBO Plaza (000482 [518% [0 |Asstenciakes | Tecrcos TECNICO EN EI 1 STc % |Rea (GOMEZ YAMUNAQUE TECDORA 03473308 0 57103 00 00) 60000 000 00 00,8523
455 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  |00048 186085 C) Auntuaves ENFERMERIA L SAB Ley 2 OBREGON REYNALDO LILLANA ELIZABE TH 15858364 [ 488 29 400 00| 600 00 000 00| 2855 48
466 |HB_DEPARTAMENIO DE EMERGENCIA ¥ {Plaza (000434 [98976 |0 [Adwnavawos |Amdes | AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINIS S48 « ton | GULIANO PALLING BENIAMIIA CLEMENCIA 15845537 ¥ 00 550,08 300,00 0000 00000 31,600 72,
451_|HB_UNOAD DE SEGUROS Pz (000485  [132709 [0 |Adrnstanos [Ausbares | AUKILIAR DE SISTEMAS ADMINIS 80 |Ley 26560 |VEGA SOLANO KRISTIAN AEXANDER 158430 0925 Fihi] 400 00) 60000 000 00| 39804 52,
358 [HB_OFICINA DE ADMINISTRACION Plaza _ |0004%  |7S141 |0 |Admasvawios |Tecrwos SECRETARINVO | ) Si0 40 |ley 2850 |MAUTINO MARCELD SANDRA INET 15887561 37000 59003 300 00) 50000 000 00 12,081 08,
255 |18 LhaDAD DE SEGUROS Plaza  [000487 |13/ |V |Adnasvabeos |Aukaes DE SISTEMAS ADMINISTI SAF u [N REGISTRADO 0 REGISTRADO NO REGISTRADO 00000000 350 00) 51515 300 00) s000| 000 00| 3110192
170 |WACRO RED DE SALUD LAURIAMA Plza  [ovoiss  [aer2 [ | Professoales d| ENFERIERAD [DE PAZ ARANDA MIRTA HAYDE 15619397 0 361.29) 3000 60000 000 00] 1354
471 |RED DE SALUD CAIATAMBO Plaza  [000u9  |69581 [0 Tecrucos TECNICO EN ENF ERIERIAL Ascenso [PADILLA CADENAS ADELIANO BISALEID 80262452 0 508 22 00 00) | 000 00 Q06264
472 [MICRO RED DE SALUD SUPE Flaza_ |0004%0__|105679 [0 [Asstenciabes | Tecruwcos TECNCO EN ENF ERMERIA | Ley 26550 |RICAPA RAMOS Nil JA GRICELDA 15447524 00 57103 00 00) 600 00 000 00 35236,
473 |HS_SERVICIO DE APOYO AL STKC|Plaza (000491 [45462 [0 |Asstenciales | Tecncos TECNICO £ LABORATORIO | [ [FIGUEROA GAMARRA EDITH CHARITO 16852728 ml 16103 %0000 0000 w000 3893238
474|118 UNIDAD DE ECONOMIA Plaza (000132 [5898 [0 |Advawvabeos |Tecos TECNICO ADMINISTRATIVO | Loy 28580 | ANDAVIZA MREEZ CESAR 15850342 2039 75| 250 34 3000 o) 000 00| 11208
| 475" | LXCRO RED DE SALUD LAURIAIA Plaza (000193 29108 [0 |Asntenciskes | Tecowan TECNICO £ ENFERMERIA Ley 28550 [CHINCHAY CALDAS GLADIS AHTORIA 15719362 00 57103 %00 %0 00 00000 0523
476 |19 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plazs (000434 |28867 [0 |Aseslenciskes | Tecewan TECNICO EN ENE ERMERIA Loy 28560 |CHERO SOLANO ASUNCIONA MILUCA 15671542 0 16103 %000 00 00) 100000 9323%
[ 477" |MICRO RED DE SAL Plaza (00015 [9664 [0 [Austencies |Tecrcos TECNICO EN ENFERMERIA Ley 28550 [ASENCIO LUCAS DE LEZAMETA EDTHLUCY 1586551 [ 571,00 %00 %0000 00000 8523
476 |18 DEPARTAMENTO DE DIAGNDSTICOP|Ptaza  [0004%  [7263 |0 [Auseocules |Audbres | AUXILIAR DE ENFERMERIA Ley 28560 |MANAYAY ALCALDE WILSON HELENQ 1393157 00, 22879 000 600 00) 30000} 735,43
475 |WICRO RED DE SALUD LAURUAA Piza  [000497  [31507 |0 |Asstencules |Tecncos TECHICO EN ENFERMERIA ey 28560 |COLLANTES ROSALES ROCIO MARCELA 15852517 w0 57103 W0 %00 00} 000.00) 85236,
W50 |11 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza (000435 [100875 [0 |Asetencles | Tecncon TECHICO EN ENF ERMERIA L oy 28560 |RAMOS SANTILLAN EDITH CIANIA 10012665 ) 31103 3000 %000 300.00 723)
181 |9 OEPARTAMENTC DE ENFERMERIA |Puaze  [000195  |8535 [0 |Asntenciakes 28560 [NUFEZ BORIA AANA ELIZABETH 15633794 w| 307, 0000 5000 000.00) 5548
w2 |Ks ADWINISTRACION Plaza_ |000500  |9751 [0 |Adniisvadeos 28560 | ASCARRUZ VERGARA DE VALVERDE EDITH GUADAL U] 15740943 1370 00 59009 000 50000, 000,00} 08108
433 |MICRO RED DE SALUD LAURIALA Plaza (000501 [3688 [0 [Asstencisies Asceaso Cacribad ALLAUCA YABAR RUTH AZUCENA 31924507 % 0522 30000 %00 00) 000 00) 4306264
481 [MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Paze (000502 50356 |0 [Asstencises Loy 26560 |GARCIA YANAC LUPE MARISOL 15851203 | @833 400 00 %0000 000.00) 65 @)
485 [WCRORED DE SALUD PARAMONGA  [Plaza  [000507  |26%68 |0 [Asslenciakes Ley 76560 [CERVANTES CRUZ GIOVANNA MARGARITA 15260553 ) 57103 00 500 00| ,000.00) 852 36/
156 |1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza  [000504  |96534 [0 [Asstencales e 78560 |PITO BELTRAN ALEXANDER VAN 15864162 3 o7 ) 40000 00 00 00000 9.4
487 |1 UNIDAD DE ECONOMIA Plara 000805  [108663 [0 |Admmsvavews W0 [Ley 28560 |REVIAPERA ZAIRA VIVIANA 10067651 137000 59146 w0000 500 00 100000} 32,097 52
185 |18 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPzs _|000508 0 [Adnesvasves Ley 26560 |UANDA REYES JACQUEUINE AMELL 100%6302 13000 Su 45 40000 6000 100000} §3352,
485 118 UNIDAD DE PERSONAL Purs  [000507  [129491 [0 [Admnevaives Loy 28560 |VALENCIA CASTRO MARCOS ANTONIO 15853218 1,370 00, 5%09) 40000 W00 00,00} 081 04}
490 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Phza  [000508 (84136 [0 |Adwsavabees (AUXILIAR DE SISTEMAS ADMINIS TRA S8 Ley 28560 |NAVARRO LOPEZ OE ENCINA IRMA LASTENIA 15855800 1350 00 sS4 45 30000 %0000 000.00) 53352
491 _|MICRO RED DE_SALUD PATIVILCA Plaza (000510 66120 |0  [Asntenciskes |Awxbwes | AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB Ley 2850 [LEON PENA ROKANA MADELEYHE [E) 900 k) 0000 50000 200,00} A
492 |1 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA __ |Plaza  [000511 _ [132710 [0 |Adnnakebvos |lecncas SECRE TARIAO | 10 Loy 26560 'GA SOLANO YESENA ROSHERY 15299149 137000, 55994 0% %000 1300.00) 32,079.28
433 |6 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plza  |000512 (8683 [0  [Assteociakes |Auxbwes | AUXILIAR ASISTENCIAL SAB ¥ [OLIVARE § HERRERA HONY BELISARIO 15851371 00 oz 000 50000 30000} 793 48]
404 |RED DE SALUD CAAT) Plaza _ |000513  |4463 [0 [Austeociolos |Ausfares | AUKILIAR DE E18 ERMERIA| SA8 Loy 28560 |ALVARADO MARIANG DORIS YOUANDA [osaazsry ) pT¥) 0000 %0000 300,00} 7394
405 |HS_SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTIC|Plaza _ [000S14_ |56526 [0 [Camreras E speck] Prolesionales de| TECNOLOGO MEDICO | 0] Asc HERRERA AGAMA LUZMILA 10588616 o[ senn 0000 6000 300,00 581 4
496_|WICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza 000515 115143 |0 Tecros TECNICO EN FARMACIA | S1C Ley 78560 | SALINAS PADILLA NANCY JULISSA 40636858 3 57103 0000 00 00 600.00) 3,85236)
497 |HS 10 DE APOYO AL TRATAMIEN]|Plaza 000516 203217 |0 Ausares | AUKILIAR DE ENF ERMERIA L SAB Ley 78560 |PEREZ AMASIFUEN WEYS! 15855855 (3 07615 000 0000 00000 791380
298 |HS SERVICIO O APOYD AL TRATAMIENT|Plaza__ |000517 _ [203218 O [Austenciales | Ausdares | AUXILUAR DE ENFERMERIA | e % [Ley2850 | TOLEDO HENRIGUEZ LUIS ALBERTO 15709183 ) 078 29) 40000 500 00) 200.00) 933,43
496 |WICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  |00S18 13952 |0 |Asstencioks | Tecncos HICO EN ENFERMERIA | }s_rc % |Ley78560  [DERTRE ARNAD FLOR OLIVA 32644668 o 57103 40000 60000 1.000.00 85236)
500 |ICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000516 (80373 [0 | Coreras Espucid Prolesionabes de| TECNOLOGO MEDICO | Tt P MONTAJEZ OLOYA RUBEN CESAR 15865909 3 38129 40000/ 50000 300,00 354
501 |WICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza _ |000520 194508 [0 [Asslenciokes | Tecnicos TECNICO EN ENF ERMERIA | sS1C 15671128 ® 57103 40000 0 00) 30000 85236
502 |WICRO RED DE SALUD SUP! Plaza _ [000521 (21278 |0 [Asstenciales | Tecncos TECHICO EN ENFERMERIA | STC 10154560 0 571.03) 40000 50000 00000 Q85236
503 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Plazs _ |000522__[55151 [0 [Caneras Espead Profesionaes de| BIOLOGO | 0PSIV v 16726116 000 3129 W0 5000 00000 35.48]
S04 | MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza © TECHICO EN ENF ERMERIA | STC y 15845518 000 ST10)) 40000 @000 009,00 15236)
505 |HB_OEPARTAMENTO DE ENFE Plaza 0 TECHICO EN ENFERMERIA | x 15847216 00| 30822 10000 w0 090.00) 14264
506 [H8_UNIDAD DE SERVICIO$ GENERALES |Plaza 0 TRABAJADOR DE SERVICIOS | K 13906864 137000 493,15 1000 50000 ,000.00) $17.00
07 _|WICRO RED DE SALUO Plaza 0 TECHICO £ N ENFERMERIA P 0657502 o 571,03 30000 €0 00) 000,00 852%
508 118 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [P 0 TECHICO EN ENF ERMERIA % V5635091 o 161.03) 40000 0000 000 00 923
509 |MICRO RED DE SALUD LAURIANA Plaza 0 TECHICO EN ENFERMERIA % 15861200 [ 50522 0000 %000 000.00) 06264
i ARTAMENTO DE EVFERMERIA _|Plara o TECHICO EN ENFERMERIA ESPINOZA GUE RRERD D ARAUJO CARMEN ROSA 15848766 ® 161,03 30600 %0 00| 000 00| 38,932 36|
511 [MB UIDAD DE £STADISTICA £ IF ORMA o [AUGLUAR DE SISTEMAS ADMITESTRA 15627169 13000 544 48) 40000 0 00 000 00| 153352
512 |1 LaDAD DE LOGISTICA Plazs © [AUXRLUAR DE SISTEMAS ADMINIST 15849387 1,350 00 S 48 40000 50 00 00000 153382
513 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza o TECHICO EN ENFERMERIA | 0211565 [ 157103 w000 0000 00000 43.852.36)
514_|MICRO RED DE SALUD SUPE Flaza 0 TECHICO EN ENFERMERIA | 15853455 [ 50522 W0 AW %0000 06284
515 |HS. SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza @ (AUXALIAR DE ENFERMERIA | % 15852608 [ o8 29} 3000 50000 000.00 37,939 4
516 |HS_ SERVICIO DE APOYO AL DIAGHOSTIC| Piaza @ TECNICO EN ENFERMERIA | % 15866914 o 311,03 30000 w000 060,00 0%
517 |RED DE SALLD CAIATAMB0 n 0 [AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAB ¥ () ] TR 40000 00 00) 20000) 0858
518 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza o AUXILIAR DE ENFERMERIA | SAR ¥% TORRES MINAYA BLANCA LUZ 15843363 00] 483 29| &0 00 500 00/ 000 00) 285 a4
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FORMATO A2 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024 NOMINAL 0
Piloga: 463 Gobierno Ragional del Dep doLima 4 DIC. 2024
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuents de Financiami 1, R Ordinarios
2 ook | cooso [ cooeo [TA ol | o oA camso | Jomn TARIAR el | Ak i Sy aaiils AGUNALOOH = S
HARAC ORANEE REGISTR | REGISTRO | REGISTR | eiiq| | apomar | ocupacionaL SAm0 o |ESTRUCTR| A | cReso FE RAIME (1)eyn || oonmoao | weomete | socur | owosswe |  Onico B | AT AL
o | wms | ove |TES AL DATARIA INSTITUCIONAL A(- L
L RER L CIONAL ALTERN®
519 |RED DE SALUD CAJATAMBO Paza  Jooosss|mesk [0 Tecices TECHICO EN £ SIC % : 0 S P (I #3123 (1] 00, 571, [ 00 000 00 $ 85236
520 [RED OF SALUD CAIATAMBO Paze_ J000539__|287437 |0 T ST % T 7 41851069 B2 VeS| 187 000 57103 W 00 000 00 ©052
521_|MICRO RED DE SALUD SUPE Paca We1s [0 Tect [TECIRCO EN ENFERMERIA 51C % | TA ROCIO DEL PILAR 15857684 B s 1 0% 1 0000 W0 8523
522 |5 SERVICIO DE 14 ERUERIA Plaza [T 7 (1) T SiF £} <A NOEL PEFIA ROSA MAGALT 15714083 1% (1237 S 500 @5 40000 5000 © 3814264
523 |H8 SERVICIO SOCAL Pazs  [o00512 396 187 5 B Ley [ACEVEDO MOREAU ALICIA ELIZABETH 15859148 81200 9175 F 1300 S 40000) 00,00 @ 3159
524|115, VS [0 | Adwans o DE SISTENAS 548 Ley SILVA CASTELO JALUD MAGALY 115519 [TH) (180 ) 135000 S0 06 00] 5000 ® 315152
5% |18 {*} 1 0 WAL 1 ® 28500 [ESPINOZA FAMOS LUZ ALBINA m 537 1) 1653 147 00 18100 400 00 600 0O ,000.00 38 932 36
526 |18 DEPARTAMENT RA_ |Puza  Joxosas |7 Restercues | i 1c % 28500 |MATIAS PAREDES SONWA AMPARG 1576285 25723 17653 T ] 316103, 00w #0000 000 389123
521 |18 UNDAD Piaza o it 516 W |Lwy 78560 | CARO DIAZ JAVIER REYIALDO ] &2 805 13 [ 16335, W) 5000 000.00) H I
18 AMENTO DE HiA G057 [ & ENF-10 IAPURS SILVA EDUARDO HECTOR 15848012 45110 71} (57 600 125 000 5000 000.00) 5857548
26|18 DEPARTAMENTO CE €} Pacs o Tecricos TECHECO EN ENF ERUERIA S1C e 5560 |PADALA PILAR 1297644 22l (1L iz DO0}°— JULE %00 0% T
S [WERO RED Placa Asieociaies | TECNICO EN ENS ERMERIA | s1C 28550 T 1599640 23123 176.5)) =737 [ IEET) w00 60000 |
31 T ¥ 190675 [0 |Asslenciales | Tecricon FAOT0 DE AMBULANCIA S1C Ley 26560 |VARGAS P, ) EFRAIN 15707268 COE) 17653 T o0 316103 Ww WO ] 93230,
WCRO RED OE Plaza T (51006 [0 [Asmtencisies es | AUXILIAR DE ENFERMERIA | 5A8 ) 1584784 786 53 7179 53 [ X ¥ o) () 006.00) #5540
145 UNIDAD DEE AGMINISTRACION Plara  [ooossz |11 [0 [Assieciaies (ALXILIAR ASIS TENGIAL 3 % 1556.450| 1597 692 105 000 7 @ D0 40536
1 OEPARTAMENTO D€ Y(Plaza  [000s53  [1859  |O [Assteocisles |1 0 A S1C % TSRAZ_ 637 73 176 W7 0o 316103 W0 60000 w %9323
535 [WCRO RED DE SALUO Plaza 000554 180657 [0 |Austerciies |Tecoicos i 1 B1C S HUERTAS LUZWLA 15516138 k) eS| e8] G| 357103 W00 w00 000,00} #5230
5% |1l DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOG|Plaza 000555 | 3041 0 Asbaes SAC A WARTIH VICENTE 15840481 753 FEAY] IR 00| 3,065, 30000 %000) 000.00) 795,08
537_[HB DEPARTAMENTO DE TE Pz 1 0 (AUKILAR ASIS' SAC SAEIZ F1LORES POMPE YO ARSENIO 15446513 i Vo] 111642, o0 3, w0000, w000 000,00, 199 08,
5% |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA o 548 Loy 26500 'S MORANTE MANLEL ANTOMIO 1 (8 a1 3000]  2544) 0000} 000) ® 53153
5% Y 0 SAS Concuse L SOTOMAYOR 158550 | 8120 EC il 000|254 40000 B0 00, 000 00 )
540 ART Piaza o ISTEMAS ADURIS 5A0 ) 76540 A 10378372 81200 508 ol 3000] 254580 40000) 000 58]
541 |HB UnDAD [ ainvos |Tecmcos TECNICO. TRATIVO 1 10 [ Sib 5 i) 10125008 500 W& K] 370.00) 00 30000 0 006,00 58168
Hi_OFICIA DE 000581 (113170 [0 [Adwewstvaives | Tecrcos TECNICO ADMINISTRATIVO | 51D W |ley DIOSES VICTOR VLSO 385162 2500 w2 1% oRz8| 32001 4009 6000 12857
O ESTRA WIS [0 |Advwmshabvos |1 TECHICO ADMILISTRATIVO | ) 28560 GAIT 15475409 25 00) [ FE 3000) ) 000 000 00 081 08)
544 3 AL TRATAWEN T Plaze (000563 (190517 |0 |Asssenciales. e |AURRAR SAC ) 5560 YOABEL FELICIANA 15704360 IEED 11108 11612 000 5 00 0] 600 00 1908
535 [WICRO RED DI SALUD LAURIAMA Plara[000554 |1 0 Tecncos 1 i RVELECH 501, WAAGROS I 7% 9)) (1237 I 3557 00 00 w| 000 00| 6264
546 |HE DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y {Puzy 0ODSES 5080 0 Tecnicos 010 A SIC LOPEZ NEETO CONCEPCION AL IAN HEINT &3 23] 17653 1,447 27 00} 16109 £00 00 600 00 9000 3883238
547 [HS_SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOS TIC| [T [ TECHICO EN T TC 3% [lep 2500 |RAMOS SOLEDAD ELETA 1o7eIne 83 eS| 1Lurar ) 16103 W0 60000 00.00) #4123
1 10 DE taiT] ¥ O TED 7 5 I SAC 7B T [ 3 o] 11en 00| 300899 0 00) 0000 00000 37,793.08
543 |RED DE 7 Paza |000%68 Tecw RATIVO | 51D Corcuso __|VILAF CARLOS 071122 2500 5765 Wa0|  1,31000) 18 W00 #0000 9
55 [is O AL TRATAMIENT Plaza 000588 |1, Profevicriales do| ASISTENTE SOCUAL | 0PSIV TARR 00601 | 451 18] K R [ 4000) €000 0.0 5936
51 DE ADMINISTRACION 2651 Aurbares | AUKILIAR DE SISTEMAS ADMBAS 548 15448058 81200 975 B 13500 0 W0 500 000, 31,5352
552 |HB_DEPARTAMENT 000571 [8&1sT |0 SAC Ley 26580___[08105 41902014 R V| e W00 5000 000,50 31,1%3.08
55 Plaza 04218 __|0 aives AR OE SISTEMAS ADMBGSTI 5A8 A0 |REA 08 0 o 81200 915 FOAl ) 123371, 4060 w0 000,00 ‘
551 Plazs 1 Tecsweon TECNICO EN ENF ERMERIAT Sic 3 7550 Y UAGALY 0] 873 eS| 1t 00 sto) W) $0000 0.0 0,858
RED DE SALUD 003574 i1} Tocrcas TECHICO ENLASORATORIO | Sic % |Ley 2650 A AREVALO ROSA AGRIFINA 10354771 723 eS| 1612 000 i W00 5000 000,00 85238)
5% TAMENTO [0 s Frobesmmates do| E1F ERMERAD 10 15561570 45118 Y TRE) T E) 1] 139 10000 50000 000,00 1151548
557 |1S. TRACION [ 70167 [0 |Asstencuks | Audwes ASISTENCIAL Loy 28560 I BIEE] 0] BRI 000 66, 4060 w000 60 06} 37,7908,
(8 Plazs_|000517 6 [Adnastaivas |Tecmcos Vo1 510 Loy 28560 A MEDALIT 1570758 250 Fis) &) 130 0) [ 0 00} 00,00 000 00 108
55 |16 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES |Paurs 000578 [205158 |0 |Admnsvatves TEMAS ADMINIS BERUUDEZ ALIO  FR [T 81200 @05 A| 100 8 00 00) 60000 000,00 154560
560 |16 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 600575 8|0 } if i 51D Ley PANANA PATRICIA JONA 40726024 250 i) 26726] 131000 ) 400 00) 600,00 32,081 08
561 |MICRO RED D SALUD Praza 0 [Admnasy T ADMINSTRATIVO | i ORES PALLIND SONIA UZ 82500 ] 726] 137000 %) [ 0000 00 00| 108
[RED DE SALUD CAIATAMBO I i 3 [Ley 2550 A CARMENGITA 1SABEL 147653 T80 em| el 000 35110 W) 0090 00 00| 3)
553 |MICRO RED DE SALUD T |0 |Cateas ENF0 % RAMFEZ TAFUR 1586457 3451 18] %178 358w 000 ) 420 09) 50000 X0
64 |RED 000543 [w036 __|O ) if 010 DE AMBULANC & S1C % 7850 | DOMIMGUEZ 08 L 15840241 8571 7 1653 LMW1 o0 16103 @l W 000 09| 1236
APOYO i [N @ ws  |AUXIIAR OF LABORATORIO | 548 % 28060 Y ANHELY lﬂ 78 53 (L2070 Y] 00 78 24) 3060 8000) 000.00) 7,45 48
7 T ) [Auties | AUKILIAR ASISTENCIAL SAC % AIDA 0140192 7838 {111 KR 0% 50, o) 6000) 000 06| 7,1%.09
1 |ve 0 oo [#47) [0 [Asstncwler  [Audaes | AUKILAR ASISTENCIAL % AR ANGEL [1staras 7865 AR inae 0% 7 ) oL 000 (0| 37,59 84
P [O0S8T _|1aamis |1 Audiwes | AUKILIAR OE 515 SAB Sou MACHADG DIAREE MESICA 43167016 81200 90 18550 ) 48 000 @) 000 00 39
545 |18 UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD |Piars _[000%88 _ [9617 [0 Toencos i S0 . CARO TAN PAVEL 09310671 2500 578 297.26) o] 25%.03) 00 0000 006 00| 081,08
570|141 UMODAD DE ECONOMIA Plaza_|000585 7|0 NICO ADMINISTRATIVO | 5 Ly 26560 SCOYA DIAZ VERONICA LILUA 151 25 3] 77.36) o0 59004 00 w000 000 00| 08108
571 |Fil UNIDAD DE LOGISTICA Plara 1 At 58 Ley 7850 | URGARTE CORMNE JO VICTOR RALL 10835015 81200 i T8 5000|2504 40000 600 00 0% 00| 3183388
572 [MicRo SALUD P ]  Aua vs A ley 2250 __[MONTERQ Y 15841864 51200 7 a1 %) S48 W 60000 000 00| 31,430
573 |HB_ LIOAD DE ESTADIST 000593 |13108d |0 A es STEMAS ADMINIS: S 73 77760, i w1 35 00) S0 48, 40000 %00 00 W) FIRIEEY]
574 |HB_ UNIOAD DE ECONOMIA %e |1 it TECHICO ADMINISTRATIVO | S1D 0 i 15867634 25.00) o) 51 2% 3000 ¥ 066 600,00/ 000 00) i
575 RED v Adaes OF SERVICIOS | A Gl WO REGISTRADO 6000000 759 V1! 111997 00 000 90000 ® 31.5% 48
76 M Piaza 15704 [0 Asstenciakes [ Asbwes ASISTENCIAL % 0 1525303 17938, V108 16t ] W00 60000 )
57 TAMENTO TES 000547 |3434 [0 [Asstenciles [Auslen | AUKLIAR ASISTENCIAL SAC UANUEL 15850542 193 Vi688] 11161 oo 3, W0 400 00) 000 00 37868 32
578 |MCRO W0 Pucs  [000598  |146186 |0 Tecrweos INSPECTOR SATARIO STE A 1560865 5% W) 6000 600 00| 031688
Eil SALO Plazs | 000599 G Acaboros | AUKILIAR DE SISTEMAS ADUIN] Ity A TOR ANDRES 2e6t82 [ [ 60000 00 00| 545 60)
580 [MICRO U0 LAURIAA Paza |000600 |206685 |0 i7 N IAINAYA HIGINIO MIGUEL ANGEL iw ) 303 0] 60000) 300 09| 80
581 L0 LAURIAA Plza _|ooce1 |1 o Ak ADUINS! SA8 [RAMOS JARA ERVAN CERMAN 15864051 254580 W) 0000 000 00| 45 60
S LHIDAD DE ADMINS| Plaza 000603 [261208 [0 | Adwensvasies Uandso (CHANGA CASTILLO RANDY X3 000 w00 200,00 3153152
£ PARAMONGA  [Plza 000604 [B20xs |0 . SAC ¥ MOREND MENDOZA ALEXANOER FERNAD0. 154! £ 0| 00 600,00 31.1%.08
S84 |18 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y {Plazi 16 |0 PILOTO DE AMBULANCIA STC 30 |Ley 2550 J0SE VICENTE 152583 316103 W) oW 38.93236)
3 7 10 DF AMBULANC A STC Ley 28560 w 381 000 50600 000 00} 18,932.36,
556 ('] W Plasa CO060] 117951 0 Aststencisles | Auxibaies | ALKILIAR ASIS S MIDA DORILA- 15201047 3, 4000 600,00 000 00 08!
58] DE Pl 0006508 20335 0 Asstencisbes | Auniiares AUXILIAR ASI SAC ARELLANFL LA ANTONA 2 15848148 400 00| 600 00 000 ce | 3,19 08
a2 ARTAMENTO Paza (000003 74001 [0 |Cosseras £ o] Protescnsics & EnF10 WARTEL OLIVA LILIAN ROSA T 38431 00 09) 60500 000 00} 7181172
89 [HS Plaza (000610 14968 [0 [Canerus Espmchl Prolosicastes de [ E1E) 0 % |BERRIOS VEGA ROCIO }z__ |319394%0 6.508 71 400 69| W00 X 20,0864
590 |HS 00611 [521% [0 | Cameras Especi| Profisianies &) PV P [GONZALES £FF10 MARIA DEL ROSARIO 2 |1kwe 56331 40009 000 050 00} 8 ,611.72,
551 |MICRO uo Plaza  |000612  |105198 |0 |Coweas Epec] Profesiles 8 | CIRUIAND DENTISTA | REVES DAVILA JLI0 EDUARDO 12 15848052 638431 400 0] 6000 000,00 71.371.72]
52 DE SALUD P [Piaza (000313 [113708 |0 |Caneras F spoce] Profesionsies de| ASISTENTE SOCIAL | OPSIV Loy 22458 ABAL JUUIA LOURDES T2 [wesatarg 6,364.31 40000 50000 0.00] T2
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FORMATOA.2 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024 NOMINAL

Pliego: 463 Goblerno Reglonal del Departamento de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
La presente copia fiel del documento sigins
Que se encuentra en & archivo 1RSPECUN0

Fuente de Fi |ami 1. Ordinarios
oco | cooco |ESTA e heo
¥ UMDAD GRGAMICA nécith | Reasao | negarn | 20|  Reomex | omeo canoo A Joc. | Iasefo oo TOTAL | COSTOTOTAL
PAP o e | Toue [REGIS| LABORAL [ ocupAcionaL 7 LI jexn | 0ENTIOAD AWAL
RO . bao
+
581 [MICRO RED DE SALLD LAURIAVA [Plaza  [oo0s14_ [139242 [0 | Carrerss Expeci Prolesionates o |ENFERMERNO ENF1 % & 1569413 0 100080 [IRTTEE)
564 |HS SERVICIO DE ENFERERIA Plaza 000615 [28437 |0 |Cameras Prolevoaes de | ENFERMERAO ENF 1 % 15446720 ) 1,00000 u1%
55 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA _ |Plazo _ [000616 (83609 |G |Cavresas Probesionalus de| £18 ERMERAD ENE % 15683961 [ 000 00 7301 12
596 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaze _ [0006) 146157 |0 Prolesoalvs de |ENFERMERAO ENF1 % 15730% ® 000 00| 7172
47 |15 DEPARTAMENTOTDE ENFERMERIA [Plaza 000618 |#685 [0 |Caeras [Prolesonales du| E1F ERMERAO ENF 1 % X 1548288 3 00000 761 72
8 1@ SERVICIO SOCIAL Plars 000619 |10a8 |0 |Cameras Profvsonars de| ASISTENTE SOCIAL | PSIV. % [RCORIGUEZ TAPIA MILAGROS DEL CARMEN 15846191 ) 00000 661172
59 |MICRO RED DE SALUO PARAONGA __ [Plazs  [000620 [121803 |0 |Canesas Profesionaies & |ENFERWMERAO ENF10 ¢ SOTO SGLORZANO ROSA MERCEDES 15862497 o) 0w LATINE]
60 |48 SERVICIO SOCIAL Plaza_ (000621 1111429 0 |Caveras Espocid Probeswonaies o [ASISTENTE SOCIAL | 0PIV . [RONCEROS RAMIREZ KARINA MARGOT 15859610 o) 00000 861172
501 |MICHO RED DE SALLO LAURIAUA Piara 000622 74128 |V |Caerss Espucid Probessnaivs de | OBSTETRA [ P O RE GIS TRADO NO REGISTRADO NO REGISTRADO |2 (00000000 [ 00000 FLATIE)
2 |HS_SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza  Joo0e2y (8381 [0 |Cavess Profesonales & [ENFERUERAO ENF-10 % [ANTAURCO VERGARA NEE SKENS FLORENCIO 15937178 o) 000,00 8001172
603_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Paza__ [0o0624 _[138623 Carres 5 Especia Profesionales de| ENFERMERAO E16-10 % YUPANGUI MORALES IRMA 40410520 [ 00000 8112
604|148 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLI|Plaza__[000825 _|184561 Cartens Especia P olesnales da | MEDICO | DE JESUS SOLIS SOHAN RUMALDO 4576481 o) 0000 101,548 68
605 H8_DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 2 |o0626 %074 Cataas Professonalis de | MEDICO | ALDORADIN JAUREGUI WILBER CLETO 0a717571 [ 00000 101,805 28
606 | MICRO RED DE SAL Plaza_[00062] | 35066 Carans [Profesonaes de|MEDICO | DIAZ ARAMBURU JOSE CARLOS 1573814 o) 00000] 10084528
607 |1© DEPARTAMENIO CE MEDICIA___|Puaza (000678 (263248 Careras Prokessonales do| MEDICO | GONZALD ORE Jeds1710 a ] 100000 .45 28
08 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Puazs 000629 [85159 O |Carneas Especid Prolesnales de|MEDICO % NORABUENA HUAMAN RONALD ARCEL 09643143 4 ] 00003 [
609 |RED DE SALUD CAJATAMBO Paza_ [0006% 4160 |0 Prolesonales du | MEDICO % FUENTES RIVERA QUINTEROS EMY PIEDAD 1573543 4 o) 00600 108,527 08
10 |HS SERVICIO DE EMERGENCIA Plaza_ [000631 __[4353 [0 Prolessonales de | MEDICO % ESTUPINUAN GALVEZ JORGE LUS 1512153 4 [ 000,00 9100578
81)_|MICRO RED DE SALUO LAURIAUA Plaza [000632 _[210514 |0 Prolesnales de | MEDICC « HIJAR D2 FERNANDO ALEXIS aryai 4 [ 000 00 700,845 28
812 |MICRO RED DE SALUO PARAM Paza (000633 [47673 |0 [Prchesonasers do | MEDIC: % FUERTES MONTOYA JOSE HOMERQ 1564515 o 00000 100845 28
13 |MICRO RED DE SALUO PARAMONGA [Pl (000634 |194555 [0 Profesonaies da| MEDICC % JARA REYES JACK MARLGH 1584870 o) 100000 100,905 88
614_|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plazs_ [000035 _ |18s8 |0 P obessonates e | MEDICC % SAYAN CASTELLO JAVIER MALRICIO 15856185 o) 1,000 00 10084528
15 |WICRO RED DE SALLO PARMAONGA __ [Plaza  [000636  [130%7 |0 Prolesonaes d| MEDICO % [VALVERDE PURUGUAY RAFAEL ELVIS 43265945 o 100000 10084528
616_|MICRO RED DE SALUO SUPE Paca  [00063 _ [9801 |0 Prolesonaes de| MEDICO % TASCON VALDIVLA KARINA GUADAL UPE 288554 o 100000 10084528,
617 |MICRO RED DE SALUO SUPE Paze _ [000638  [s400 O Prolesonaes 6| MEDICO P KASANO NEYRA CARMEN DEL PILAR 10087521 7 o) 00000 X0
618 |MICRO RED D SALUD LAURIAMA| Plaza _ [00063 _|115526 |0 [Professonales d6|MEDIKCO | SAN MARTIN LOPEZ DSCAR ANTOHIO 4012289 o 00000 100,905 82
519 |MICRO RED DE SAL U LAURIAMA Plaza _ [000640 __ [3758 |V Protesnies do| MEDICO 190 REGISTRADO NO REGISTRADO NO RE GISTRADO Joo000000 o 00000 100,905 88
620 | MICRO RED OE SALUD LAURIAMA Paza _ |0oos41_|202640 |0 [Piolesanaies ds| MEDICO HEZ ESTUPIAN JOEL £5US 40846 ® 00000 117,105 8
621 | MICHO RED DE SALUD SUPE Plaze [000542__[267617 [0 [Profesones | MEDICO VERA LUIS MARIO ENFUGUE 18115768 ] 000 00 15,605 26
622 |48 UNIDAD DE GESTION DE LA CALIOAD 000613 7814 [0 Profasnaies da| MEDICO (MENESES PERALTA ADA ROSARIO 15735471 [ 00000 8560528
623 |MICRO RED DE SALUD poes: (316290 [0 Probessanales de| MEDICO | WORON SALAZAR YOLANOA DEL CARIEN To44z581 [ 00000 108,466 48
524_|RED DE SALUD CAJAT Paza (000645 T Prolesionales de| CIRULANO DENTISTA L MISAKCO AGUILAR CARLOS CAMILO 21571146 o 00000 7371712
675 |MICRO RED DE SALUD PARANONGA __ |Puza (000646 (2213 [0 P Gu | ENFERMERAO [ALARCON CALOAS CONSUELQ CARDEN 1651878 o) 00000 277172
626 [HB DEPARTAMEN]O DE EMERGENCIAY [Paza 000647 [%841 [0 Probeseaes v | ENFERLERAO DANOS CORDOVA MARMANELLA LUCA 15739048 [ 100000 7611 g_l
527 |HB_DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y [Paza _ [000648 76919 [0 Probesonaies dv| ENFERMERAVO IERACHO ROSALES KARINA DEL CARWEN 40158615 ) 700000 761172
528 | MICRO RED OE SALUD SUPE Paza__[000649__|646%0 |0 Prcliossonaies de | ENFERMERANO LADS PACUS RAFAEL GUSTAVO 15644677 ) 71,0000 7137173
29 |HG DEPARIAMENTO TRIA_ [Puaza 5810 |0 Prclosnaes de|ENFERUERAD (GOMEZ V SAYRA DALILA 41555576 » 00000 161172
530 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Puaza _ [000651 (135620 [0 Prclosnaies de| ENFERMERAD VILCHEZ RUIZ JUANA NOEMI 1324312 ) 00000 [GINE]
T |MICRO RED OE SALUD PATNVILCA Paca  [o00652 _|76954 |0 Prclesionaies de|ENFERMERAVO 3% ‘CORTEZ CANDY ANALL 1224502 © ) 00000 137
632 |HB DEPARTAMENTO DE PEDATRIA __ |Paza _ [000653 (51625 |0 Prolesionases de|ENFERMERAD % FANTES SIPAN JULWAA ISABEL 40647786 It o) 0000 e
633 |H8 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Plaza 000654 101863 [0 Profesonaies de| ENFERMERNG % RAFAEL ESPINOZA ELIZABETH AMALA sosase5 « ) 00000 7872
634 |HG_DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Pazs 00065 85919 |a Profesonaies de| ENFERMERNVO 3% PAJUELO HERRERA VERONICA LORENA 092102 0 00000 401172
835 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza o066 123126 |0 Prolemonaies de|ENFERMERAO % TARAZONA HUERTAS WARIA LUZ 41039625 3 .mao} ELATINZ)
36 |MICRO RED DE SALUD SUPE Pace  [000657 | 326301 |V [Profesionaies oe | MEDICO | % NO RE GISTRADO NO REGISTRADO NO RE GISTRADO 00000000 [ 00000 100,845 28
837 {MICRO SALUD PATIVILCA Pza  [000658  |3654 |0 P 5 [MEDICO | % DELGADO LARA CARL 05 YA 41019068 o 00000 6,405 28
638 |18 DEPARTAMENTO OF GINECO. GBS TE§Piaza _[000658__[107071 [0 Profssionales de| OBSTETRA RIVERA ROJAS ETHEL HOVAIEEA 15738240 0 00000 781112
439 |NB DEPARTAMENTO DE GNECO-OBSTE|Piaza _ [000660 _ |66216 [0 Prolssonabes 0c| OBSTETRA LEONARDO LO LISBETH WUV 15446785 0 100000 in
540 (1B DEPARTAMENIDOE GINECO-OBSTE{Piaza _ [000681 _ [123166 O [Professonaes de| OBSTE TRA TALLEDO ESPINOZA URSULINDA 055558 [ 00600 (82
641 |HB DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTE{Piaza _ [000682 _|568] [Professoases de| OBSTETRA % NAVARRO LOURDES ELEIA 15650%7 [ 000 00 172
6 DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTE! 000853 (10343 {0 Profusionabes de| OBSTE TRA % [RAMOS TRUJILLO UILAYYA DE FATIMA a1 [ 00000 i
643 |MICRO RED DE SALUD Paza_ |o00ss4 _ [195135 [0 [Profosionases de| OBSTETRA % DEPAZ DOLORES ZU0aA 45484556 ® 00000 713072
["644_[HO DEPARTAMENTO OE GINECO OBSTE 000655 (384917 _|v [Profesionaes de| OBS TETRA % HO REGIS NO REGISTRADO NO REGISTRADO 0000000 [ 00000 401172
(7545 |MICRO RE| PARAMONGA oooss6__|aveer 0| [Profesionaies de|HUTRICIONISTA | 3% [ESCOBAR ORTEGA DE LUNA BLANCA ROSA 15848720 [ 3% 1,00000 7R
46 [HB SERVICIO SOCIAL 000667 __|92920 [Profsonaes de| ASISTENTE SOCUAL | % [PAUCAR QUISPE CARMEN ROSA 15864101 ) 534 100000 68611 72
47 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plase  [000668 5533 Profesionaes de| ASISTENTE SOCIAL | % (GUTIERREZ P110C AZUCENA DEL ROCIO 15114291 0 364 00000 FIRIR]
643 |HB_SERVICIO DE 1 IRICION Y DIETETICAPlaza __[000669 | 45149 [Auxbares | AUXILWAR OF MUTRICION | % [GARCIA BEINGOLEA ABEL RUBEN 10952455 ) 033 62, 00000 FIREET
619 |18 SERVICIO DE FARMACIA Plaze  [000670  [e3124 [0 Tecncos O EN FARMACIA | % MUFIOZ CALIXTO SHANA JACOUEL IE 40485978 ) 095 01 00000 W10 12
650 |16 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPiara  [000671 __[110965 |0 [Austa AUXILAR ASISTENC AL % [ROMERO FLORES SUGUEY KARFIA 40085328 ] 106 00000 37403 44
51 [HB_DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Paza  [000672__[64719 |0 Tecrucos TECNICO EN ENF i % [LAREDO LEIVA MARITA ROSA 15847450 [ 4517 00000 79,9424
452 [HB_DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA |Paza  |000673 _ |40862 [0 Tecnices TECNICO EN ENFERIERIA | % [DURAMD £ SPINOZA GLADYS LUCIA [ o] 38 00060 4204
653 |HB DEPARTAMENTO DE MEDICINA __ |Plaza _[000674 (52702 [0 Tecikcos TECNICO EN ENFERIERIA | % JARA TOLEDO MIRIAN GRACIELA 15845034 [ 5 100060 14204
54 |HB DEPARTAMENIO DE ENFERMERIA _|Plaza _ |000875 _ [102343 [0 T TECNICO EN ENFERIERIA | % [RAMIREZ GARCILAZO SARA VILMA 15866421 ) 5 000,00 14204
55 [MICRO RED DE SALUD PATNVILCA Paze [000616 (10385 [0 Techicos TECNICO EN ENFERIERIA | % ZORRILLA RAMIREZ YANET MLAGROS 40808346 00| 3505 00000 43.062.04
56 |HD_DEPARTAMENTO DE ENFERMERA _|Paca  [000s77__[50506 [0 [Profesionaies oe| ENFERIERNO % GARRO ROJAS MAYLIN SANTOSA 4061175 [ 93106 o] 12inn
§57 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Paza _[000678 (3108 |0 Tecrucos TECNICO EN ENf ERMERIA | % [ALEGRE DIAZ MAYTE ELZABETH 15841373 [ 50517 100000 G06204
58 |MICRO RED DE SALUID PARAMONGA __|Puaza _Joc0sT0 (114363 [0 [Prolesonaies de| E 1 ERMERNO % MAUTING KARINA ELIZABETH 40611786 [ 361 08, 00000 1139272
455 |6 DEPARTAMENTO DE PATOLOGHA CL ooosso__ 1112167 |0 Tecawos TEGNICO EN LABORATORIO | % [RUZ QUISPE ALFREDO MODESTO 1070171 ) 08517 00000 314204
0 |MICRO 00 SUPE Plazs  [000681 | 208 0| Tecmucos TECHICO EN ENS ERMERIA | % [ABARCA SANCHEZ GLADYS VIOLETA 15855818 ® 50517 00000 06204
651 |8 DEPARTAMENIO DE MEDKRIA _ |Plara _ [o00682  [s835 O Tecrwcos TECNICO EN EIF ERIERIA L % |GUTIERREZ REYES CYNTHIA SHLVANIA 40841087 ® 00000 3994204
52 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __|Puaza _Joo0ss3 [9213 [0 Profusonsivs 0| ENFERMERAD % ARQUINIGO OCON JUANA MIRTHA 40601461 [ 00000 LRI
53 |18 DEPARTAMENTO DE ANASTESIOLOG Plaza__ [000684 __|11618 |0 Prolessonaies 0s| ENFERMERAO % BAILON HUERTA JUDITH GLADIS 31652062 o 00000 IR
654 |18 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza _ [000685 _|21618 [0 Prolesionales de|ENFERMERAD " OFAN PICHILINGUE YANET JESUS 4095504 ) 00000 o1
665 |1 DEPARTAMENIO DE EMERCENCIAY (Plaza (000688 36421 |7 Proesionaies de| ENFERMERAD b (CURIPACO ONCEBAY CESAR AUGUSTO 41586306 ® 00000 XA
[ 656 |1 OEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _[Plara _Jo00681 302 [0 Prolesonaes de|ENFERMERAD P [DAVILA BAZALAR PILAR MILAGROS 15650363 [ 00000 72.010.72
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Pllego: 463 Gobl glonal del Dep de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente de F 1.R Ordinari
ESTA ~mma wo
TPODE | COOKGO | CODGO Seremencia. OTROS
w NMOADORGAMCA 00 | RECWEN GRUPO MOOALIGAD D€ WA 0OCr 00t TOTAL | costotoTAL
P ""n ™ ""‘m'” ”"o_" REGIS| LABORAL | OCUPACIONAL CARO INGRESO FEDATARIA INSTIT RAIME [rdeinl .
Lo RO UCIONAL AT, A0,
RER N Seq. cen
&7 OEPARTAMENTO RMERIA [ Caveras [Profesionaies de! 0 Fi Vi 000,00 1161102
66|18 DEPARTAMENTO. 98427 Caneras [Professonaes de| ENFERUERAD Ley 0281 | QUARTARA ZEVALLOS RATHERIN JULISSA 42658642 300,00 7401102
9 _|HS_SERVICIO DE EN¥ 00650 [111461 [0 [CamasE o [ENFERMERAG Ley 30281 |RONDON ZORRILLA SUSY 40638770 000 00 7641172
670 |HB DEPARTAMENTO 1 T ) Probessonales o |ENFE Ley 0281 |SAVERIO LLY MELBA 41870741 000 00 @11 73]
71w 3 000632 [13535 0 [Caveras Profesonaes do|E1¥| Ley 30281 A 816 000 00) T4 12
(78 () Paca  [000093  |194680 [V [Canerss Expecid P de | ENFERMERAD N0 RE 'NO REGISTRADO 10 REGIS 00 00 T
673 [u SALUD PARAMONGA __|Paza _ [00063 1560 |0 |Canwas E: 1 338! AGUILAR RONCEROS HEBER IVAN 4231342 1,000 0 96,405 28|
674 |MICRO RED LD SUPE Puaza 1 6 > 1 Loy 30281 |ASENCIOS CERNA LUIS ALBERTO 41224308 1,000 00 118,06528
75 | MICRO RED DE SALUD PARAMONGA 000696451 (Carver a5 Esppocid Probesionales do|MEDICO | oy 30781 |FLORES GONZALES SANDRO ELViS 287151 1,000 00! 106,245 28
616 GINECO CBSTETRICIA |Plaza _ |00069] _ [596%0 |0 |Caiwras [Prolessnales de] OBSTE TRA ey 781 [HUANCHACO VILLAFANA VERONICA 15844357 () 611 73]
77 DE SALUD LALRUAMA Plazs  |000698  [195140 |0 |Cameras Especal Prolescaskes do| OBSTETRA 0851 ey 30281 [LZZETTI MONTALVO OLGA LIZ |sosesass 0w 17311 12
678 _|MICRO RED DE SALUD PARAMONGA  |Plaza  |000690  |75654 |0 |Casters Especi] Piokescnales do[OBSTETRA 0851 F] 30781 |MEDINA FELPE GISSELA MARILE 878217 00000 7371 13,
679 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA _ [Placs 000100 |81483 |0 | Casreras Espocu] Profescnales daf OBSTE THA 0854 3% [Ley 30281 5 OBHE GON RICARDO GABRICL 42288301 00000 7
580 |HB DEPARTAMENIO DE GRECO-OBSIERPizs (000101 |105%2 [0 |Cavreras Especu] Prolesoasies de| OBSTE TRA 085 0281 YES PARECES 15845347 400 00, 411 13]
81| MICRO RED DE SALUD SUPE Paza_ [000102_ [118108 [0 |Cameras Especl Prokesanales de| OBSTETRA 06 oy 0281 |SANTOS P) AR MILENA 32871491 000 00 371 72
682 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA [Pl 000703 |120888 |0 |Coneras Prolessastes i 0B * | 1 |SOLIS TORRES s 10623458 000,00 731"
563 |MICRO RED DE SALUD PATIVECA Paza_ [000704__[120137 [0 was = 1 51 % 1 |SLVA ROBERTO ENRIGUE 1 000 00 730112,
684 [HB_SERVICIO SOCIAL 000705 %0503 [0 S| ASIS SOCWALT (2 ¥ [Ley 30080 PACHECO NOEMI YOVANA 15740171 00000 @61
685 |MICRO RED DE SAL Paza  [000706 [97465__ |0 |Caneras Expecul Profesonales ds| ASISTENTE SOCIAL | 5 1 TA S MDA 4039377 000 00 N
680 _|HB_ DEPARTAMEN! STOMPlazs (000707 & [CIRUSAND DENTISTAT 0P % 30281 | HUAMAN! ROCA WILL IAMS WWCHEL 10154558 000 00 @oi 2
67 _|MICRO LAURIAMA Plaza__|0007 I ™ STAL 0P % |Ley30281 | ASPILUAGA SIVA CARMEN MARIELA 1585545 00000 IR IET)
688 N8 DEPARTAMENTO NCAY w6 [0 Auckaes | AUILIAR DE ENF ERMERIA | SAF % [ley 3281 | GARCIA VELCARINA GLORIA 15862784 000 00 £y
) P. Plaza (000710 |50%52 [0 |Austenchales | Tecmcos TECHACO EN LABORATORIO | STF % |Ley 30281 | GIRALDO CASTILLO LUCIA CARMEN 40526411 w 306012
0 ARTAMENTO DE MEDICINA Plazs  |000711  [13454 |0 |Asistencisles | Tecricos AUXILUAR ASISTENCIAL B3 % |y 028 [BAZALAR ADA BETZABE 15300873 00000 14204
591 |[MICRO RED DE PARAMONGA  [Pars 00012 |48 |0 et E spece] Profesionales de| PSICOLOGO | PSV 3 FLORES CARDE! W 152991 000,00 71901 12,
92 |MICRD RED DE SALUD PATIVACA Plaza  [000713  |40807 |0 |Asstenciales | Tecnwcos TECNICO EN RAT STF % |t 1 2 FLORAES lumm 600,00 DI
693 [HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Pl (000734 651 |0 Tecnuos TECHICO EN £l RIAT STF 1 NANCY VERONICA 15765703 1900 00, 3814204
94 |HB_SERVICIO DE PSICOLOGIA Puza_ (000715 |86803 [0 |CanerasE | PS TV ) \ ARIOS 15846525 1600 00, 51272
595 [HB DEPARTAMENTO DE CIRUGIA [T T o T EN ENFERMERIA | STF 1___|PANTO. 5 ) 4128069 00000/ 204
96| MICRO RED DE SALUD PATIVA Paza 9138 [0 |Canwas ] PSTV PANTO 34 SOUIS MARCO ANTONIO 15805784 100000 ANz
97 [MICRO REQ 2 Plazs |oo0iie |17 |0 ! ENE! RIA STF 3 [ley 30281 |ROSALES HUAYANEY LUNS MIGLEL 41518268 9090, Qo204
5 DEPARTAMENTO DE E0E' 0715|1233 [0 Tecncos TECNICO EN ENFERMERIA STF Loy 0281 | TARAZONA ZORRILLA EDVN 47257200 000 00 310208
099 _[MICRD P, Paza (000720 [125135 |0 |Asmtencisles | Tecrmcan TECNICO EN ENF ERMERIA STF Loy 19281 | TINOCO POLO DENIS ALEXANDER bu 71951 0 00) 004204
MICRD () Plaze (000771 [136462 [0 |Asstenciales |Tecrwcos TECHICO EN ENFERMERIA STF 3% [Ley 30281 |VHUARREAL DAVILA GLORIA 15850647 000,60 008204
701 |RED DE SALUO CAJATAMBO Para (000172 [96766 |0 |Coreras Especd Profescnales de| CIRUJAND DENTISTA | cD1 % |Concuz P TECDORO NILTON 20323645 w 4208
702 |18 DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA [Plaze 000773 204718 |0 |Caneras E spoced Profesionales [T % TAPIA TBURCIO DISIELA RATIA 41941580 000 00| 54536
703 [MICRO RED DE SALUD SUPE Piara  |oooi2¢ |08t o 1 [ ) 3072 7] MARIATA 31199956 000 00 3053
704_[HS_SERVICK) DE ENFERMERIA Plaza 7@ [0 S |ENFERMERAD 2 % 372 |MARTIN 15860475 000 00) 76345 3%
705 [MICRO RED DE SALLD a I 0 3 3% W77 |CORDOVA ESCOBAR CYNTISA FIORE LA rIeEs] 0 77.305.36
706 |15 SERVICKO DE E 2 [01% [0 -1 % 372 |MONGO COLUANTES ROSA MARIA 4312951 000 09 7854536
707 |16 DEPARTAMENTO OE ENFERMERIA _|Plaza _[000): 102151 {0 %10 % [ley 0372 | RAMIRE? CHAVARRY JENNY RAGUEL 40643877 X 36,
s Plazs  |000125 o as Profeskosles on| ENF ERMERAG 1810 % 372 | IARA DURNN MARY LUZ 15862897 00000 763483
709 |RED DE \7 103715 [0 [Canesas E1 ERMERAO E 3 |Ley 30372 | RAMOS PETA DSCAR GABRIEL 22518512 §7)
710_|OIRECCION EJECUTIVA Plazs (000731 | T |Comteras Esgreca Profesicnsies oe| E1F ERMERAD | I 40 |Ley 372 | CABRERA LOZANO MILUSKA DEL CARMEN 41921608 ) 63453
711 _|MICRO RED OE 7] Puaca_ |000732_ [4766) |0 |Castevas Esomcad Professonaies de|E1E ERMERAD 3 5% 0372 |FUERTES CELAY JESSICAMEY LING 15237895 | 7,505 36
712 |HB DEPARTAMENTO IATRA [Pz (000720 [126% [0 |Casrerns Prolescones 0o|£16 ERMERNG [Er %_| ‘OCANA CYNTHIA ISABEL 12557099 000,00 72,185 30)
7 VA Pz [00075¢  [194417 [T | Casreras Esomod Prolesonsies el MEDICO | C T % 2 ROB DEPAZ VICT R il ] 100,108 92
714 [MiCRD SALUD PATIVILCA Plazs (00073 _[7041 |0 E sgcnd] Profescnaies 01 (5] % 2072 |LUNA. RICARDO MICOLAS 15664090 ] 100,709.92,
715 [DIRECCION € ECUTIVA Pz [0007%6  |104di6 |1 E C 3 |Ley 30072 1074501 000 00) 100,705 92,
716_|MICRO RED DE SALUD Puza_|ooorw__[7%18 o RA 1 % 3037 WARLENE ws72450 300 00) 77,506.96)
717 |MICRD RED DE SALUD LAURIAMA Paza 195137 [0 [Casvesas Proleskcnsies de| OBSTETRA 51 Concuso (GONZALES BENITE S KARENT YESENIA 2913650 000,00 30536
718 |MICRO RED OE SALUD Paza_ [00073%  [194421 [0 [Caness ; [OBSTETRA 0851 % W32 | JARA CHIPARA BLANCA ROSA 3110485 000 00} 305,38
715 |MICRO RED OE Flaza 140 . OBSTETRA c8s | 3% |Ley 032 [ARGUMGO OCON JENNY JANETH Lmons 300 00} 30834
720 |HB_DEPARTAMENTO DE GINECO OBSIE' 0007411911 0 [Catwas CBSTETRA 085+ % 377 |VAUAMUEVA DAVIA YELLY SHELA Jsoz31084 ,000.00] 4536
721 |HB DEPARTAMENTO DE GINECO. Paza__|0007. 190439 [0 |Caneas Exomend Proleskcnsies de| OBSTETHA 0851 38 |Ley 0377 | MAURICIO CORASMA ELENA Jsorisews 600,00 54536
722 |H5_SERVICIO DE GRECO OBS Piza  [000743  [69952 |0 |Carvenas Especud Prolesicrsies de| OBSTETRA 0851 % 3037 [PANEL 5 13 000 00 5%
(7%} ICI0. Piua  |000744  |183 0 [Caneas [Profesionates de| ASISTENTE SOCIAL | 0PS v 3% F] SONA DORA 15800549 069,00 54536
724 |H8_SERVICIO Plaa  [000745  [111689 [0 |Canerus Especad Prolesionaies del ASISTEN 1 0PS 1V % %312 |ROSALES BORJA NADIA UALUA T 00000 54534
725 |H8_SERVICIO SOCIAL Plara  [000745  [110345 [0 |CGomerns Expecu Protesionates e ASISTENTE SOCIAL | oPs vV % 0312 S MR 0112854 000 00 54536,
726 |MICRO SALUD SUPE Phca_ Jo007a7 _ |123213 |0 |Comeras 1 TAL SV % i LCUI OLGA ELVIRA 15713391 000 00 71,305 36
721 |M8_SERVICIO OF FARMACIA Pazs_|ocoras % [0 Teccos TECIICO ENF/ ] STF 36| Ascernno Cornbad HENRIOUEZ JARA YE €A MARIEL 42575145 00000, 35,000 64
728 |MB_SERVICIO OF FARMACIA Paza__ |00l 0 T TECNICO ENF. | STF % VILARUEVA FREZCIA JAYE TH 45356000 000.00 083,84
726 |HB_SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICAPYga 75 (0435 [0 |Asstencses (AU ILUAR DE NUTRICION | SAF 3 |Ley 03?2  |PENADNLO SALAZAR ADER FRANCO 45259620 000,00 3135316
730 [HB_SERVICIO DE NJTRICION ¥ DETE a__ 000751 a5l [0 (A ILIAR OF NUTRICION | SAF % |ley 32 |FLORES KAREN ELIZASETH 15565131 000 00 37,3531
731 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plwa Jooo752 120133 [0 : T TECNCO EN ENFERMERIA | 17 Loy 032 | S8VA VIDAL VIl MA VICTORIA 07 000 00 9,01042
732 |HB_DEPARTAMENTO DE Fiaza \ T TECIICO EN ENE ERMERIA | STF 32| YARLEQUE NAVARRO ANTONIO 03508414 000,00 39,690.62
733 |18 DEPARTAMERTO 000754 111766 |0 |Auslenciies | Tecrucon TECIACO EN ENFERMERIA | STF o REYES FARY P [ 1589882 000 00 5
734 |18 DEPART) ENFERUERGA [Placa 00075  [13068 [0 |Asstenciles |1 1 RIA STF oy %0312 FLOR VIOLETA 12506089 000 00 33,890 62
735 |18 DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA _[Plaza (000756 |51835 [0 T TECNICO EN ENFERMERIA 1F % (GOMEZ CARMEN ROSA 40071645 000 00 389042
736 |16 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza  |000787  |775% O |Asslencaes | Tecnicos TECNICO EN ENFE STF % 0372 [ARADIO JASA MARCOS HIPOLITO 40231161 %00 %0 39,6%0.62
7 |1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _|Plaza _ |000758 3|0 |Asstenciales _|Vecnicos TECNICO EN ENFERMERIA STF » W32 |CRISTOBAL JARA DRA 15738306 000,00 %052
738 |HB DEPARTAMENTO DE PEDWTRIA _ [Plzs  ooorss (82429 [0 Tecnces il EN SIF % |Ley 0W2  [MORY PADILLA JENNY MARILUZ 1926544 00000, 8,090 62
739 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ [Paza_ Jooolea 21831 [0 Tecricos OEN SIF £ N2 [CHAVARRY ABAN MARGARITA JULA (42354713 000 00 0003
16 DEPARTAMENTO DE PATOLOGA CLE{Puza__ [000761 (107003 |0 |Asstencales [Auvhwes  |AUXLAR ASISTENCAL SAF ¥ |Ley 0114 |RIVERA DCROSPOMA MARA ROCIO 15853720 00000 37,489 84
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LGomesmo REGIONAL DE LIMA
8 Dresente copia fel del documento onginat
Que se encuentra en el archivo (ESPECIVO

Pllego: 463 Gobls Reglonal del Dep de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - H | B Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289) u
Fuents de Financlamiento: 1. Recurses Ordinark ‘ DIC. 202‘
neope | cooo | cooso |=5TA ‘| caRco |somwAD " freo 4 \\Qﬁ AGUNALDO! | OTROS
w DO | REcMEN GRUPO EMPLEA MOOALIOAD DE ERO CARGA | INGRESOMO | WNCENIVO |  TOTAL [ ESCOLARIDA TotAL | costotorAL
. UMIOAD ORGAMICA m:mm nﬁmm norn. | ocussciona CARGO ml:'ll!“:-‘ prmn APELLIOOS Y NOBRES / b mr;uaoaw
ARysP ™o usLic e K| Rt [ s A
L i bl e -
148 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CL 3007 201 [0 |Asswocles |Asbares AUXILIAR ASISTENCAL SAF % |Ley 0114 |CABELLO FERNANDEZ EMNY 7632 110527 ® 040 82 100 00| 500 00 130000 37,8954
2_|HS_SERVICIO DE E1F ERMERIA Piaza 000763 (134813 |0 [Caneras Especid Py G | ENFERMERAD ENE-1 36 |Ley 0114 |VICENTE TABOADA JOSE RAJ TRSTIT ] ETTND) IR ) 55068 000 500 00) 00000 63,80 16,
| 743 | S SERVICIO OE EN¢ ERMERIA Plaza  [000764  |13641  [O _|Caneras Especid Profesionales de | ENFERMERAD 110 % |Ley 0114 |BAZALAR HERHANDE? ELIANA BARINA N 34517 3118 25083 ! 30068 40000, 600 00 000,00 75,608.16
4 |18 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _[Plaza  [000765 (88174 O |Caneras Especia Prolesaiales de| ENFERUERND [ % [Ley D114 FERNANDEZ VICZZY 3908  2608%2 [ 0358, 40000 50000 000 00 77,808 16
745 |MIGRO RED DE SALUD PARAMONGA _|Plaza (000768 [27331 [0 |Canwras Especid Py s O | ENFERIERNO. €16-10 % [Ley D114 |CHAMORRO CALUAS KARINA NEODA 15295234 45118 i8] 25883 [ 38068 000 50 0. 100000 56816
746 | MICRO RED DE SALUD PATIVACA Plaza 000761 |164569 |0 |Caneras Espocul Prohrsicaules de| ENFERMERAD E16-10 % _|Concuso HUERTA CRUZ DINA SUSY 42657497 45118, YINT) TR ) 380 68 4000 6000 160000 77,58 16
740 _|1B DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza (000768 [27510 [0 |Caunneras Especid Prolessaales de| ENFERMERNO ENF-10 % |ley 0114 |CHANGA CARDENAS FRANCISCO ESTUARDO 43040348 35118, Wi 18[ 200837 | 400 68| 40000 600 % 100000 77,808 16,
748 |18 DEPARTAMENTO DE ENF ERMERIA Plaza  [000766 _ |204801 |0 |Canevan Especul Prolysunales de| ENFERMERAD ERE % |Ley 0114 |MUNGZ JIPAKATI 4817683 18 118 2,083 ) 0. 100 68 400 00 6000 00000 420816
745 |1 DEPARTAMENTOOE ENFERMERIA |Plaza  [000770  |148502 |C |Camevas Espece| Prolesonales de| ENFERMERAD E16-1 % __|Concurso MWEZA BARZOLA JACQUELINE NADIA 15163416 18] T = ! 65068 40000 60000 000,00 63 808 16|
7% |1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA [Plaza (000771 |202521 O |Cameras E spwcil Prolesionales de| ENFERIERNO ENE % |Ley 30114 |RAMOS HUAPAYA DE VARA L ORENA GREGORIA 41417941 D 116 20080 w|  sw0se 400 00 000 00000 77,808 16)
751 |18 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Pluza (000772 |155079 O |Cameras € spmcil Prolesionsles do| E1F ERMERND E16 1 % |Ley 30114 |HUERTA AGURTO MARIA WAGROS ans214 451718 i8] 2608 | 400 63 W00 @00 100000 77,808 16|
752 |1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA (Plaa  [000779 _ |195017 |0 |Camees € speci| Profeswoales de| ENFERMERAD E16 1 % |Ley 30114 | TRUMLLO BETETABETSY ROXANA 15861187 45118 18 | 258 w| 650 68 40000 6000 000 00 63,808 16
753 | MICRO RED DE SALLD Plazs 000774 194566 |0 |Casrevas E specid Profescnales | MEDICO | MC1 % |Ley 0114 ARRIETA DAMBROSIO GYANKARLO VAR 41418981 7 [7 1 [ 355 32 40000 6000 0000 101,263 84
754 |MICRO RED DE SALUD LAURIAIA Plaza 000175 [9681 0 [Comrenans £ speci| Prolesonales d[WEDICO | C Ley 2011 [ARTEAGA VILLANUEVA CTNTHYA GYSSELLA 15661613 78, 18 51 7 ] ETY) 40000 @00 000,00 101,263 04
755 |HB DEPARTAMENTO DE GHECO OBSTEPlra  [000776 _ |262327 |0 |Camesas Espec| Profesionales de| DBSTETRA 085 Loy 20114 VEGA FLORES KAREM ANALT 44078510 45118 [ =] W sesee 400 00 6000 00000 4,808 16,
7% |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plara (000777 65492 |0 |Cormeras £ specid Profesionales de| OBSTETRA 085 Ler 2011 [LAZO TINEO MIRWAN ELIZABETH 40291231 451 18] 31 ) 53 0| 63088 40000, 60000 1000 00 77,5816
757_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plazs 000178 | 71865 Carreras E specid Prolesionsies de| 0BSTETRA 085 Ley 20114 ALY, TRUALLO ROBERT NELSON 40514272 5118 T 568 W] ewmoe 40000 %000 000,00 563,16
758_|MCRO RED DE SALUD PATIVACA Plaza__|000779 _ |200376 Careras £ speck] Prolesionsles s | OBSTE TRA 085 e X114 [RAMIREZ MONTALVO VILMA VIOLETA 41352563 45118 411 68 0] 6308 40000 60000 0000 56816
758 _|MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza 00078 [ 195152 [Carteras E specid Prolesionales de| OSSTETRA 085 er 0114 |VALVE JUA DIANA MARGOTI 42747801 45118 TNl 563 12 | s30es 40000 6000 00000 77.563.16
760 |HB_DEPARTAMENIO DE GINECO-OBSTENPlaza  [000781 _ [97007 |0 |Careras £ specid Prolesionales de| OBSTETRA 083 I AUCAR ORTEGA HAYDEE MARIA 41305461 451 18] M1 18 508 37, [ 50000 6000 000,00 77.808 16
761 [11B_DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTERPlza _ [000782  |194953 |0 |Cameras € specid Prolesionakes de| OBSTETRA 085 Lef 0114 |CESPEDES RODRIGUEZ MATILDE 40702675 45118 M1 18 3R 0] e#08s 40000 60000 000,00 77.808 16
762_|MCRO RED DE SALUD SUPE Plaza 000781 194662 |O _|Camesas E specid Prokesionakes de| OBSTETRA 085 Concuso [CAMACHO CHUMPITAZ UIZBE TH ANALL 43420556 45118, YT 5833 [ I 40000 600 00 000 60 I7.568 16
763 [HB_SERVICIO SOCIAL Plaza__ |00078%  [15189 |0 [Cameras Especk| Prolesionebys ds| ASISTENTE SCCIAL | [opsav Ley 0114 |BUANCO [BARRA JOSEFA LIVIA 16022113 45118, TIND 0| sewes 400.00) 62000 000 00 64,808 16
764 | MICRO RED DE SALUO SUPE Plaza__|oo07ss 518 0| Canteras Especid Prolesionales de| CIRUSANO DENTISTA | (] Ley 0114 | GOMEZ BARBARAN ROSARIO ELIZABETH 10464575 45118 TN R W] 6808 400 00) 60000 ~1.00000 82,563 16
765 [MICRO RED DE SALUG PARAMONGA s [o007e6  [82647 [0 [Cameras Especi| Prolesionabes de|PSICOLOGO | PSW % |Ley 011, MOY ARTEAGA JAN FRANRO 40820821 451 18] ETNE Y W] 565088 400 00) 5000 100000 63,808 16,
765 |HS_SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIEN|Plaza _[000187 _ |205605 [0 |Carnevas Especi| Profesionabes de] ASISTENTE SOCIAL | PS5V Ley 011 SANTIBAIEZ POZ0 ELIAVA ROSARIO 12662325 45118 118 1883 00| 565068 #0000 60000| 000 00 63,808 16
767_|MICRO RED DE SALUD PATIVACA Plaza (000788 100405 |0 [Caneas Especk| Protesionabes de] GOONTOLOGO (] Ley 011 (QUISPE ESPINDZA CHRISTIAN LORE 20 10535448 45118, FXIAT) XA 00| 63068 400 00) 630 00 100000 77,568 16
[ 768 |H6_SERVICIO DE MUTRICION Y DIETETICAPlaza__[000785 84555 [0 [Canesas € o HUTRICIONISTA | OPSIV Ley 011 HIZAMA NIZAMA NELSON GIOVAHE 15862643 45718, W8 2%8% 0| 10068 20 00) 600 00 100000 74,208 14|
769_|MICRO RED DE SALUD SUPE Plazs_ [000790  |11455 [0 |Casreras E speci] Prolesionaes du| CIRUAND DENTISTA | [ Ley 0114 |SALAZAR TANG I LOR ARACELL 12930075 45118, Wiisl 25 % [ 320 6 %0 00) 600 00 100000 17,563 16
770 |18 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA ___|Plus (000781 [110347 O |Casreras Especi| Profissonabes do| ENF ERMERAD 1{@ 0 % |ley 20114 |ROJAS TREJO YOVAA 25704523 45118, Wi 2%8W [ 0817 400 00| 600 00 | e 73375 8
TT1_|MICRO RED DE SALUO SUPE Plaza_ (000792 [97155 |0 |Asntenciales | Tecncos TECHICO EN ENF ERMERIA | SIF % ley X1 [PONCE BORIA LOURDES GIOVANIIA 15853774 19%93 18024] 153 0| $1274 Ww) 60000 100000 015288
772_|HB_DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 000793 12623 |0 |Casrenas E speci| Profesionales de| ENFERMERA/O ENF 10 % | Ascense C [BARRETO ARCE JESSICA EGIDIA 41519343 3451 18] 27| 2608 | 5,381 28 0000 0000 100000 TT515.48
773 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaze  |00079¢ _ |9012) |0 |Asatenciales | Tecrcon TECHICO EN E16 ERMERIA STF Loy 2011 [PALACIOS MAROUEZ MIRIAM ROCIO 42508155 179653 w2l 1 ® 25274 W00 ) 60000 7,000 00, 03285
774_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza  [000795  [345974 |0 |Assstenciales | Tecncos TECNICO EN ENFERMERIA STF Ley 211 SANTIAGO JARA |SABEL VEROHICA 128223% 17% 93 180 1535 0] S127T4 400 0| 60000 000 00 1528
775 |HB DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y {Plaza (000790 [5447) [0 |Asstenciales | lecncos TECIHCO EN ENFERMERA STF % Ley X114 |GUEVARA VEGA LIDU MARIA 411016 11%43 180 1.215 ) 25274 w00 | 60000 000,00 4,012 88
776_|MICRO RED DE SALUO Plaza 000757 29134 |0 |Asstencisks |Tecncos TECHICO EN ENFERMERIA STF 3% Loy 30114 |CHINCHAY PASCUAL LUZ MIRELLA 15365860 119% 93 180 1535 ) 51274 W] $00 00 90000 0.15288
777 |HS SERVICIO DE ENFERMERIA Plaza 000798 |16800 [0 |Asestenciales _|Tecncas TECNICO E N ENF ERMERIA STF 36 Ley 30114 |BUSTAMANTE REYES NELLY DIANA 4351358 11% 93 180 125 o0 0274 300 00| 60000 1600 00 823288
778 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza 00019 104208 |0 |Austencisles | Tecncas TECNICO EN ENFERMERIA STF Nt Ley 3051 {REA DUETIAS GINA 40453224 179693 180 535 2] 51274 %00 0| 60000 00000 15288
775 (18 CEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |Plaza 000800 [194613 |0 | Canteras € specid Profesionabs o] ENF ERMERAO ENF 1 oot Ley 3085]LUNA CAMPOS LUIS ENRIOUE 24045654 345118, FTRD) 082 0 100 68 W) 60000 100000 20816
780 |HB DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _[Plaa (000801 |204707 |0 |Caneras Especid Prolesionalys ds| ENFERMERA'D ENEA ot Ley 3065 VERGARA HUAMAN CESILIA LHIANA 43533164 345118, ETRT) 1583 | 950 63 W W) 500 00 000 00 2,408 16
781_|MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plazn_ |000802  [66648 |0 |Casesas Especid Prolesionales de| ENF ERMERAIO A [ LIBIAS LILLAN MACTEL 43819658 345118, FITRT) 58837 ) 380 68 WO 60000 000,00 77568 96,
782 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ |Plaza [000803  |124207 |0 |Cameras Especis| Probessonales 6| MEDICO | WC 1 Horrks Ley 3068] TELLO ARMAS KATIA L1ZZY 43637011 1178 sie 5172 % 35537 W00 00 6000 00000 101,263 84
783 [MICRO RED OE SALUD SUPE Plaza |00080¢  |202649 |0 |Casresas Eswecid Profesionales de] OBSTETRA 0851 ¥ lley 29901 |PEREZ PEDRAZADEISY 41885620 4518, ETTND) 5889 ® 330 68 0900 60000] 000 00 77.568 16,
784_|HS SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA [Plaza (000805 |197035 [0 [Canwras€ OBSTETRA 0851 [Nt Ley 065 ROSALE S ANDRADE ADRIAIA 215418 45118, 118 8% %0 650 68 40000 000 1,000 00 £ 808,16
785 |MICRO RED DE SALUD LAURIAMA Plaza_ [000806  [194531 |0 |Casmeras £ specid Profesnales de| OBSTE (1A, 0851 Norrh Ley 3065]MOTTA BAZAN SHIRLEY PAGLA 43231504 45110, FTTRD) S8 0 380 68 00 X 600 00 1,000 00| 568 16,
| 785 |MICRO RED D SALUD LAURIAMA Plazs__ [000807  [199642 |0 |Casreras Especid Profesinales de] OBSTETRA 085 Homb_Ley 3068 | DAMIAN ALAMO YE NI SARDRA 44340445 45118, EIHD ETER | 360 68 00 (X 60000 100000 6816
787 [MICRO RED DE SALUO SUPE Plazs_ [000808  [218681 |0 [Casresas Espucie] Profesionales du] OBSTETRA 065 oty Ley 3069 ]ROSALE S PRUDENCIO AMALIA MARILU 42185220 45118, EIRE) 757 0 380 63 40000 600 00 SR 1,000.00) 17,568 18
785 |MICRO RED DE SALUD PARAMONGA __ [Plaza (000808 [ 184533 [0 |Carrewas E spwcid Prolesionakes de] OBSTE TRA 085 Nomb Ley 3065 REVES MATTA CRISTINA SANDRA 40445854 45118, 3118 588 W | 380 63 00 € 00| 1,000 00| 58816,
783 |HB DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTEY Plaza 000810 [5354 0 |Camenas Especi] Profesionales de| OBSTE RA 08S Noirts Ley 3066 AMASFUEN OCHAVANO DOWLITA 15523537 45118, 118 15832 o0 93068 0000 60000] 000,00 408 1€,
790_|HS_SERVICIO DE APOYO AL TRAT) Plazs _ |000811  |20598 |0 [Camesas Especd Prolesionales de| MUTRICIONISTA | OPSIV Normd_Ley 3066 ] HUAMAN LINDO SONIA MARITZA 15851065 45113, TN 58 ] 65063 W 600,00 000 00 808 10,
791 |MICRO RED DE PARAMONGA __ |Plaza  |000812  |106483 |0 |Asstenciales | Tecncos TECNICO EN ENFERMERIA STF Ley 3069]RIVAS ALVAREZ GUISELA PAOLA am418 71%93 1802 535 [ 51274 0000 60000 030,00 15288
792 |RED DE SALUD CAJA Plaza_ (000813 [45633 |0 |Asstencuales |Tecncos TECNICO EN ENFERMERIA STF [Nomb_Ley 3051{FLORES ALDAVE RUBEN YIMY 40046212 1% 93] 1802 535 | 51274 0000 6000 00000 15283
793 |HB DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA |Ploa 000814 [SB660 |0 |Asstencisles | Tecncos TECNICO EN ENF STF [Hormb Ley 30661 HUAMAN POMA VANINA JULA 41714611 %93 18024 N | 10274 40000, 63000 000,00 232 88
794 |HB DEPARTAMENTO OE ENFERMERIA |Ploa  |000815  [249155 |0 | Asstcnciales |1 TECHICO EN ENFERIMERIA STF Concuso MEDINA PULIDO BERTHA BEGENIA 4878760 1% 93 18024 125 ® 10274 30000, 63000 000,00 7283
[ 765 [HS_SERVICIO OF ENFERMERIA Plaza (000816 [197704 |0 [Asstencles | Teancos TECHICO EN ENFERMERIA STF [Nomb_Ley 3068 SANTOS ROOUE BRIGIDA 4576768 1% 63 18024 125 ® 10274 30000 60000 000 00 21289
79 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza  |000817  [63501 |0 |Asslenciales | Tecncos TECNICO EN ENFERMERIA P |sIF [Nomb_Ley 3095 | JUARE 2 ARELLAND [UCY JACKELINNE 15652887 19 03] 1212 125 [ T 40000, 600 00 000 00 142 64)
791 |RED DE SALUD CAJATAMBO Piga 000818 (53788 [0 [Asstencukes | Tecnicos TECNICO EN ENFERMERIA P |sTF Mo Ley 3068] GUERRA ROMERD KARINA BEATRIZ 10429629 1963 % 1,125 ¢ W] 309540, 30000, 600 00 000 00 3 144 80
798 [HD DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA _[Plaza  [000816 _ [138543 10 |Caneras Especid Prolessonales de| ENF 2 T 5 YUMBATO JURADG SADITH BERNARDIEA 09916367 45118 EATED) 8583 W] senm | 0000 00000 685754
799 |HB DEPARTAMENTO DE PATOLOGWA CLI{Plaza_ [000820 [ 12052 [0 | Cameras Esprecid Prokesinales o] TECHOLOGO MEDICO | W 8] ¥ SOLANO RIOS CATHE RINE GRETE e 45118 i 85832 W] senn 40000 60000 000,00 68507 8
800 [HS_SERVICIO O Eré Plua  [000821 245149 [0 |Camvenms Especid P Ol N (T % | Nomo_Ley 3095 |MINAYA CARBAIAL CECIL €S 15760847 45118 32481 58 % | 628431 40000 60000 000 00 76411 12
801 |1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERA _|Plaza  |000822  |704672 |0 |Canoras Especul Profesnmales de|ENF N T % _|Momt Ley 3095 [LECH CHAHUA MIRIAM ROXAHA 42520140 5118 324 15822 ) 000 00 7221172,
502 |HG DEPARTAMENTO OF ENFERMERIA |Plaza 000820 [24%081 [0 | Caneas Espocul Prolesamales de|ENF ERMERAO 5P |ee % _[tomb Ley 3095 GUILLEN MORENO NOELIA ESTHER 41160522 5118 324 858 © 00000 661172
803 |15 SERVICIO OE ENFERMERIA Plaza_ 000824 (312045 |0 |Caievas Espec] Prolescnales de| ENF ERMERAG I N G % [Homb Ley 3069 ] SALVADOR GRADOS JULIO CESAR 4182330 45118 858 @ 000.00) 661172
504 |8 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y (Plaza 000825 [115321 [0 | Cannesmn Especd Prolessonales def ENF ERMERAIO 2 % |Nomnb Ley 3095] SALVADOR TORRE EDUARDO HENRY 43052 45118 © 000,00 ZKIIRE]
505 |16 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y (Plaza__ 000826 147073 |0 | Cameris E sy Prolessonales de| ENF ERMERAIO EC G % [Nomb Ley 309 | JAMORA CORDOVA MARUBEL NREA 90134703 45118, © 000.00 01112
06 |HS SERVICIO OE ENFERMERA Plaza_ |000827 243146 [0 | Caveras Especu] Prolessonales de | ENE ERMERAO e Norb_Ley 3095 ] JULCA CADILLO LUISA ISABEL 0619724 451 18] 0 000 00) T64ni 17
07_|MICRO RED DE PARAMONGA _ |Plasa  |000678_ [200999 |0 |Cameras Espec Py G| OBSTETRA P Joesi Nomb Ley 3095 SOTO PALACIN JULISSA ANAIS 4537527 45118 ) o00a| 71231
808 [RED DE SALUD CAJATAMBO Plaza 000829 26398 |0 [Caneas Prolesonses o] OBSTETRA P |o8si Concurso LLCHO SUCLUPE JOHNNY GIANCARLOS 40522263 5118 © 000,00 68 61172
509 [MICRO RED DE SALUD PARAMONGA _ |Plaza  [0008% _ [13515 |0 | Camwas Espweid Prolesinaies 0e| COONTOLOGO N (Y] % [N Ly BAZAN FUNG VICTOR HERIAN 09933138 45118 0 000,00} 58 61172
| 810 [MICRO RED OF SALUD PATIVECA Plus_ [000831 (194585 |0 |Canesns Especi Prolesionaies de| COONTOLOGO E Y % |Coxcusa VELASOUEZ PENA GILMAR PABLO 2203112 451 18] [ .000.00 nana2
| 811 [RED DE SALUD CAJATAMBO Plaa_ [000832 _ [19813 |0 |[Careras Expec] Prolewonsies de| 1RABAJADOR SOCIAL E % [Namb Ley X196] CAMILLO CRUZ MARLENE CECILIA 419175 45113 0 X 000 00 65088
12 [HS SERVICIO DE CIRUGIA Y ANASIESION Plaza 000833 [146302 [0 [Carreras Especid] Prolesionaies de| ENFERMERAO N (T 16 |temb Ley 3095] SARMIENTO DOMINGUE2 OBED 47994442 5118, w0 I 000 00 61172
813 [HS SERVICIO DE PEDIATRIA Plaza (000831 [H7111 |0 [Cancras Expeci] Prolevonaies del ENFERMERA/C P |ere 36 [tecend Ley 3063] CAIPOS SANCHEZ LYDOY HANAMELL 015260 51 18] [ ] 000.00] 61172,
| 814 [MICRO RED DE SALUD LAURAMA Plza (000835 (1083 [0 [Careras Expecid Py e ENF ERMERA sP [erEy %6__|tomb Ley 095]RAMOS VEGA REYNA ISABEL 47559878 5118 [ } 000,00 2
N
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FORMATO A2 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024 NOMINAL
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Pllego: 463 Goblerno Reglonal del Depar de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuente do Financiami 1. R Ordinarios
B cooio | comso | ESTA | carco |Jomsan & NPTl T4 ot
i UMOAD ORGAMCA e seonmo | Reosrm | 00 | mEomex GRUPO A EMPLEA o ’Né‘A;RYUN AIME ol o f numosoc | maeso | cano | WoRESONO | MCENING | TOTAL [ Esconioa AdUmALDOl | OTROS | rora. | costoToTAL
iy 0 |awnee. | Soe |HERE] Y LARORALY | QCLPAQORAL o0 AL |iasoma| NaRESO AL T 106 IMPONSLE |  SOCIAL | WiPONSLE 0 ANUAL
RO RER 1ONAL ALTERN 0AD ON s
X L N 5442024 i
GO i
815 RED 0E SALUD 00083 |50 [0 |Caerms Presonaies | ENFERIERND 5 |E-10 % |hab ESTRADA FAME 2 ANA 1 |sassa 351 18] 32481 58532 [ 343 000 50000 ) 13112
816 _IMICRO RED DE SALUD T T (1) Protesooais o |E SP ENF-10 3% [Harb L YA ERI MARIELA 1 451 1 0] 321 000 36431 4000 [ 90 00 1371 13,
817 _[MICRO Profesonsies e ENE-10 vl 118 A8 00 36431 4R W we ) 371,
18 |MICRO RED * 58 ¢ 10 O A Y LISSET 41224501 45118 E ] ) 5] 43000 930 30 000 0| 3T
[} iz o 2 0 % 1 (12130342 5118 2481 3 ] 3 40600 %0 000 00} T3N3
" I 085 [ ] Hart L CAP, 2 CRISTINA 45118 318 30837 ) ) ) 0. 500,06 74,708 18
| I 71856 as Y i [T ) % AL ULYSEES 1843173 31178 1654 XA () ] o 6000 8,605 28,
HE_DEPAR TAT21 [Asaenciales TECNCO EN ENF ERMERIA 58 Is! v TILLA P » 16841 12557] | 08 40000 5060 000, 38,09 92
H8_DEPAR 0 = 3 A 14761256 5 16841 12557 60 40000 w000 000 09) 38,0592
0 P 13 if [0 58 ] 7593 16841 12551 (2] ] 40000 w000 o 3% .0% 92
00083 o 5 0 Nt L [ROSARIO TELLO BRA ] 104 45118 ELL] b8 () RS 40000) 50000 500 0 7N
826 SALUD CAJAT, 1 8 5P 3 Hort 30951 CASTILLO ROSSY OTTY 41860858 451 18 22481 LN (5 N 400 00 600 00 nan
7 |HS SERVICIO DE APOYO. | 0 s & NUTRICIONISTA | % |oPsI » [t N VEGA RARINA RUTH 3216380 45118 EEEY 1 () ) 0000 %000 [ 6531 6|
14 DEPARTAMENTC DE PEDATRIA _ |Plaza |0008S 0 [0 |Catwas ' chesuonalers de] £ ERIERATD N YT %[Nt ALEGHE LEON 112 YE 17824859 45118, kY L% 40000 %0000 o
[MICRD RED DE SALUD PATWILCA Plara 109580 [0 |Caterms £ pecid Profesonaius d 5 |ENF10 o ) [ROJAS GEROIMO EMILY CRDY E118) ETET] n ] 000 600 00 000 00 iEIRE]
B30 |1 DEPARTAMENTO DE MEDICINA Puza  |0008ST  [204823 |0 [Cenerss Profesaonales de| E15 ERIERND S5 [EnF10 % _|Nate [ROSALES TINOCO LUIS MIGUEL 118, FFTLT] [ZE7 Q00| seMd 40000 W ] (1IEE)
31|18 OEPARTAMENTO DE EMERGETICA Y 000852 T s E e G| MEDKCO | o [) Hare TiLO 31178 41884 217 ) Y 4000 600,00 45,605 24,
£32_[MICRD RED DE SALUD SUPE Pars_|000SS) 0 [Cateas Frofesonules de| DBSTE TRA SF___|o8si 45118 3118 (] 38068 ® 60000, 190000} 568 16,
437 [+ DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CL 0| Plaza 1o 3 1 W [Nare IFUEN KIUKD LAY 18 32279 £ [0 ) 40000 60000 500 00) 55748
B3 [MICRD SALLD 00osse  |154754 |0 T ] % IARA 15258274 %93 [1737] 53557 00 22 40 09) 4000 [ &
B3 [H8 OEPARTAMENTO DE ENG ERMERIA 0 T ] i % SHEVA 759 18024 12557 %0 10274 W00 50000 500,00 3825288
B3 |HS SERVICIO DE Y Auidiaw o5 P ¥ i GA SATTTA5S 179 38 [ILXE) 1612 00} 21073 8| 40 W 600 00 000 00| 37.88) 56
Vs APOYO. 511 [YETTF ) TORIO | - TOLO YOVANA (3602045 7969 w| 2 w0 6000 000,00 314264
[ TAMENTO Paca|000850 i & ! 5 3] % |Concuso | ARAPA NAVARRO FRAKLI 2 lwwnn 31170 o 7954 400 09| €000 0.0 %405 28]
T Pz 0 (3 STF ¥ PACHECO RONOUILLD EDITH MARGARITA 140 19 93 000; 351274 400 00| 600 00 15288
510 Paza  [000881 (312667 10 |Casweas Prolescsaes de | NUTRICIONIS TA | - ¥ W |CASTHLOLAMELA NIRELLA PATRICIA 45118 00| 585088 4009 00 000 00| 80816
841 |15 SERVICIO DE N6 ERMERIA Plaza _ [000862  [31397 [0 [Asislenciabes | Techicos TECHICO EN ENEERIERIA L SP__[sW Corcarso VEGA 15760787 93 oo 330274 49000 @000 050,00 83
842 [1#5_ SERVICIO DE E0F ERMERIA Pura  |000863 [287440 [0 |Austencisles | Tocncos TECNICO EN ] w__|siF i 19693 0.00) 10274 40 00) 600 099 00 )
MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plza (000664 7264841 [0 |Austenciales | Aucliwes NCIAL S |sAc FRA 7 1610 3 © 499.00) @00 000 00| 42,809 5|
B4 |18 OEPARTAMENTO DF ENFERMERIA _|Paza 000865 |204a07 i | STF i DA\ 15762614 165 ) IR 4000 @000 @ 35,25268
845 [MICRO RED DE SALUD PATIVILCA 13168 __[0 s @ > 3 X ™ YUTAS. VANA 45118 [ VR 40 00) 60 00) 00 00 73132
3 1 DC APOYO AL TRATAMEEN [ TFI () s MEDICO EN TERAPIA FIL S Bl CHA 45576104 45118 | seun 400 00) 000 009 06 48
547 |MICRO RED DE SALUD PATIVILCA Plaza C0086E 202917 0 E: Prolesonabes 10 ¥ 1 S 451 18] 0.00] 6, 1 400 00) 00 09 000 00 TIaM72,
848 |MICRO RED DE SALUD SUPE Plaza_|000885 8505 |0 |Camerns a Eram % TARAZ L QUELIN 45118 000] 538431 400,00 60 00) 00000 T3N32,
845 [MICRO RED DE SALLD 2 1 o SU 757 45178 [ 31 40000 w00 000 00 [LALER
250 s [ A 0 [Carerss s 56 0 ¥ ko P LEDY [SABEL 14166950 451718 o] 628 400 00) 0 0| 000 00/ 7641172
1 121 0 P T 1 ¥ w [CACHAY SILVA RAL V556753 a1 78 ) 1244 40000 %000 000,00 84528
73 i) 0 P ENF10 36 |Conkalo GAVEDIA DARNY HATALY. 167813 451 18] [] 4 3 400 00 9 09 000 00 611.72)
3] Plaza (000874 |167881 [0 |Camerss Especid] Profesinsies dol W |oew % ks | ALARCON CHAVEZ JE5US RAF A5118] % I 40000 600,00 000,60 [XIEN
54 [HS_SLIVCIO OE EN 000875 [100720 [0 |Caveres £ secid Profescnaies de| ENF ERMERAD - T 3 LS 5118 28437, %0000 0 0] 950, 11 73]
55 [HS SERVICIO DE CIRUGIA Y ANASTESION Plaza __|000670__|1664 |0 [Caesas Profesionsies 8| UEDICO | ®__luct 7] VALTER. 0 99327154 FITEL) 15504 40000 630 00 306,00 73
85 [HS SERVICID DE £ Plara 000677 | 1646460 |Gureras. Z % ¥ 0 5118 0 a3 40000 0000 000 00 7011
A [ OF ENF cooe7s_|119is [0 3 0 ) SPANWENDOZA Tz 4511 ] 28431 40000 0 00) 000 00 41172
58 145 DE ENF| 0 5P & ¥ A RAUL A51 18] 0.00 31 400 00} 6000 000 00 41172
555 |45 SERVICIO DE 0 ERMERAD 3 a1 RUTH 5118 % 3 300 00} 690,00 50000 172
Tq Fa g HURTADO REYE & ROSARIO MARIA 46376862 5118 [ 1 W00 600 00) 200 0 411.73]
) G oooesz |2vi4es |0 25 € % |eEa0 % |Contaty HUAYA DEXTRE JUSTINA 430763 ¢ 1451 0 1 ® 90,00 1172
254087 ’ » 1 - ] % [Concuio ASCA LUS MELOUADES 09004 3511 % 400 00} 600 16,
83 v Profesionsles do| MEDICO | N () © FITED) ow| 1954 0 00,00 5000 05161
Plass (00085 |19540 |0 ] Prodessnoles do| OBSTETRA s 0854 ) 451 18] ) 31 0000 £l %0 00, (318
RED UAURAA Pl (00088 |103848 [0 Tecucen, of 51 % AN 10 1562405 1 ) % @ 30000 506000 000,00 )
566 [ MICRD RED DE SALUD LAURIAMA Paca_|00087 _[1%6483 |0 5 E) DAY 1§ MART# I .75 79 W] 2408 20000 00 00} 500 00 03 54
567 |MICRO RED DE SALUD P 00885 194350 |0 15T 2 ¥ 2 LEON| 15681921 7% 23] © 45082] 400 00} 460 00 00 W o
568 | MICRD RED DF SALUQ PARAMONGA | Plaa 194120 1 F A 47897024 79 9)) [ 1274 %000 0000 000 00/ 15288
863 |5 _SERVICIO OF ENFERMERIA TECHICO s [sTF % PANELD ELZABETH 116843 796 ) [ 10274 40 08) 50000 0000, 25288
810 |MICRO RED OE SALUD P Puvs_ [000891 | 104651 it SF__[SIF DOMINGUEZ TRE JO ANA 15840546 1% .9 [ $1214) 400 00| 60000 900 W 15288
WY [MICRD SALUD PAT f 0 Tecncos " - % [Concusa ROSALES HUERTAS OUMA CARDLIA 44364751 795 53] oo| 3sizn w08 % 5000 15288
/2 |MICRO RED DE SALUD P o it EN 2 TF % |Concuse LEON FENA CYNTHIA KELY 41875205 T80 (17 %800 600 00| 0 0 15288
813 [HE_DEPARTAMENTO' i T 2 % ROJAS AGURTO CECALIA DEL ROSARIO 7% 93] [ 102.74 00 00) 50 288
814 [HS 56 YO AL TRAT/ 0 ecrcon TECNICO EN LABORATORIO | % [SIF 3% __|Conuso FUMACAL U RAH 1251791 3 ] 40900 600 00! 0009 3830264
WS |HS Plca |0008%6 1[0 I TECNICO CN F ARMACIA | E O % _|Concurso TEQDORO CERNA YE SICA 756 93 ® 0000 0 600 00 E]
818 |Hs r_o Tecricon TECNICO EN FARMACIA P [siF %_|Contuso MOREND AISTO 7] % 900 00,00 000,00 &
ar ART 0 Tecncos TECNICO EN E16 ERMERIA | sp [sTF % Vi 1% 9)| ® 30300 0000 w n2es
8 [HE DEPARTAMENTO DE E1E 042 [0 [Asistencwes |Tecncos TECNICO EN ENE ERMERIA 5P |siF 3 22618028 79651 © 40000 500 00] [ %
DEE [Puza (000900 228417 |0 |Asistencmes | Tecios TECNICO ENE = |siF % 2 |areesee) 1956 © %0000 %0 00) 90000 W28
Plaa 000501 726511 [0 |Avistevcies | Tocnicos TECNICO EN % |siF I 796,93 ) %00 00) %000 00000 G15288
1 [ DEPARTAMENTO DE N ERMERA s |00 |204915 [0 |Austencises | Tecricos i STF 796,69 ® 400 0) ® 900 00 0
852 |16 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINPU2a Test QEN TORIO | £ TF 796 93 [ 30,00 a0 14204
883 |5 SERVICIO DE ENFERMERIA T () T 0N A | = |siF 19663 ] 49000 500 00 109000 3829288
4|70 DE SAL o P (UTRICIORISTA . 3361 300 00 300,00 1726870
85 |RED DE SALUD 0 [Careas o o E10 ERMERAC 5 lewe10 3151 1 300 00) 30000 V7 2610
886 |RED DE Plida i « Cauraas Profesionaes Se] MEDICO SP [MC-1 431178 300 00 300.00] 2152508
a7 |RED DE SALLD g 0 |Cunenss Expeci] Prolesonaies de| ENFERMERAO v |ewa0 351 16, @ 300,00 11268 10
RED Plazs__[000503 O [Canwes Protewonaes o - (] a1 78 300 00) 000 550
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FORMATO A2 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2024 NOMINAL

Pliego: 463 gi del Dep de Lima
Unidad Ejecutora: 404 Region Lima - Hospital Barranca Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Fuenta de Fi i 1. Ri Ordinarios
ESTA CLABF, o wo
" AT RN neare| nicvmo | neorrm | 00 | peowen | cruo iass | ARO[ ORAD) woou om0 0 o o R ooc. | mumerovoc. | woreso | cana [ momesono| mcentvo | Tora  |escousmon| AWML OTROS | yory | costotoral
o | Mamiee | ove  |REGIS| LABORAL | OCUPACIONAL [ . |rsora| MoRESR IOENTI| IDENTIAD | MPONBLE | SOCIAL | INPOMISLE [ UNCO | MENSUAL 0 o™ P AMUAL
TRO B % DAD
889 |RED DE SALUD BARRANCA Paca 000310 0 [Caress G ENF ERMERAD 57 |0 3 (BORIA OCATA ANDY JUAN RAF AEL 7 |esissas 351 18 ®140) 058 12 300 300,00 288 10)
850 _[RED DE SALUD BARRANCA Praza__|000311 auas Prokwsnanes o2 ENFERMERAD E YT % SOT0 LUCERD KATHYA PAMELA 7 |e5150839 5118 B4 655 000 300 00| M
81_[RED OF SALUD Paze [000312 0 |Canwas Prolewonabes be|MEDICO E2 ] % ; 4250204 a3 ws X000 300,00 52509
52 _|RED DE SALUD BARRANCA Pazs 13 0 |Carreras Espocid Profesonsies 3 10 % s 35118 340 1858 32 30000 30000 17,288 70
3 [RED DE SALUD. Paze  [000914 0 [Canwas Profeseraies o] OBSTETRA 2 (T i 4078173% ! %) 30 1658 32 300 00 30000 11,788 10
#54_|RED DE SALUD Pucs 000915 0 [Caneas ENFERMERAD 2 (GTET u (4470738, 3451 18 ®30 165832 300 00| 30000 17,268 10
855 |RED DE SALUD Paza 000916 0 ICwierss [Profesorabes de| ENFERMERAO b [ew 0 L l‘imm 351 18 %3 1858 30000 300 00) 17 288 70
#56_|RED DE SAL Paza_|oocsi? 0 [Carass Probessceates de| TECNOLOGO MEDICO EN TERAPIAFI[5P |TM-A L S130400 35118 #3480 1856 32| 30 00) 30000 17,268 10
w7 |RE U0 BARRANC Pre _[000918 0 |Careras [Proke soraies de] OBSTE THA - ) 45145454 35118 %) 15832 300 00) 300 00) 17,788 70
858 |RED DE SALUD BARRANCA Pacs _|000916 0 [Cureas [Professores dof ENFERMERAN 57 |ew10 i 43112681 3451 18] BIN)] 1654 32| 300 00) 30000 17,264 10)
820 |RED DE SALUD BARRANCH Plazs 0 |Cartueas Enpecid Prolesonaies e ENFERMERAD ¢ |ewE0 " 43108862 3451 18] 30 1858 37/ 300 00) 30000 17.288 70
900_|RED DE SALUD BARRANC Pazs I 0| Cumens Esprocul Prolesscriales dw] OBSTE TRA s oBs| % 41653754 345118 380 1658 32| 30000 300 00/ 17268 16)
501 |RED DE SALUD BARRANCA [Place 0| Carreras E s Profesrales do OBSTETRA . [ % 2761249 345118 ¥10 1858 32| 300 00 30000 1723 19
%02 |RED DE SALUD Plaza__[00032) 0 [Carems. [Professceaies oo ENNFERIERAD 2 |ew10 % 6280720 118 EST 1658 37 300 00) 30000/ 17268 70)
903 [RED DE SALUD BARRANCA Plaza 0 |Carem [Prolesoraes dv] 1ECHOLOGO MEDICO EN LAB CLBASP  [TM-1 % 45426173 451 18 ESTT 1858 32 2000 | 17288 10
i [RED DE SALUD BARRATI. Pias  |000325 0 [Asilewntes | Tociicos TECHICO EN ENFERMERIA | & [siF 54 |asiszs 179693 [ wis 3000 300,00, 14550
95 [HED DE SALUD A Place 000526 0 Asnlercoks  |Awbaes AUAILWAR ASISTEIIAL Ed [ SAF W 15447008 1759 23 180 14 947 L 300 00 300 &0 59 57
o |FED DE SALUD BARRANCA Plass |o003:1 0 Tecioous TECHICO EN ENFE RMERIAT s |SiF % B [ 175093 [ wih W0 300,00, 13550
907 _|RED DE SALUD BAFRAIICA Plaza  |00026 [TECHICO Bt ENFERMERIA | E3 S1F % 2 40610249 w69 1w Wl 5 300 0] 300.00) 14550
0o |RED DE SALUD BARIATICA Plae __|000329 [AUKILLAR ASISTENCIAL . 3 % P T 1755 29 180 14 Wiy 30 00 30000 9392
s |RED DE SALUD BARRAIICA Pace |00 XL ASIS TETG AL E g FADILLA MORE HO WARIA MART I 2 1580 K00 179 3] Wl sy 300 300 00) V53 9.
410_|RED DE SALUD BARRANCA Plara __|000931 TECHICO EN ENFERMERIA | sF___[siF % CORCIND 1IUAMA MARISOL JAVE TH F T 17093 Te4 00 wrs 300 00 300,00, 14550
11 |FED OE SALUG BARRATICA Plaza _JO00552 TECHICO £ £ EFEFIA | 5 [siF ARITA EVAIGELISTA LA i |wwiso Vo 93 =W % 0000 30000 550
412 |FED DE SALUD BARIANCA Plaza__ |000433 TECNICO EN E10 ERMERIA | . 7 % WARCELO CIAROGUE SHIRLEY RATHERFE PR [T 179693 o wl s 30 30000 145
913 |RED DE SALUD GARANCA Plee  |000934 TECHICO E0 ENFERMERIA | % [sir E SANT S CALDEROH NORA CIFITVIA | %7 16400 o7 30000 30000 9145 50)
14 |RED DE SALUD BARRANCA Plasa __[000955 TECHICO £ ENF ERIERIA | se___|siF % T |wnis YT 1siw w! 30 00 30000 914590
15 |FED DE SALUG BEARRATIC Plata |00 TECHICO €N ENFERMERIA | 5 [sir % FI TV T7% 83 [T ! 3000 30000 9,145 50|
iu_|ED DE SALUD BARRATK. Plws [o0si] TECHICO N ENFERMERIA | E E1 % 2 |aeists 1T 43 o7 % 300 00 30000, 9159
1] |RED DE SALUD BARRANC Pacs [ooos 0 TECHICO EN £ ERISERIA | s [si > 1358176 1T A1) ® 30000 30000 9155
8 |FED DE SALUD BARIATI) Flazs _J000y 10 JAssiarcins | Tecius TECHICO EN E1f ERMERIA | sp___|sIF % SR93I0] 1Y) 1530 3L 300,00 30000 914550
15 |FED OE SALUD BARRATL, Flaze _|ou330 10 TAsnieicmies | Tecos TECHICO EH 1 € RIEFaA | sF__[sIF . 208501 3796 9. [ - 3000 30000 1%
520_|FED OF SALUD BARRATIC Place _J000431 1o TECHICO EN E1F ERIERIA L sP |siF ¥ 631083 17w 93 [ 3 10000 30000 PET
21 |RED DE SALUD BARRA. Plae _ |000%7 ]o . TECHICO EN ENFERMERIAT 5P [siF = [aras 19! [ w5/ 3000 30600 91355
Y2 [FED OF SALUD BARRATICA Plaze__J000535 0 [Auiacules | Teom TECHICO EN ENFERIERIA | S [sir % PR 7T 1T o1 W w7 51 0000 30000 51355
923 [HED DE SALUD BARFANCA Placa 000984 TV [Caeras Expmeal Prolvaiorsis e[ MEDICO S Juca % o |¢mm FEIIRD) TS TR 330 00 30000 215509
56,749,774 5)
*
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FORMATO B - Detalle de Ingresos de Personal

Unidad Ejecutora / Pliego:

Rubro de Financiamiento:
Cédigo Concepto Detalle del Concepto Frecuencia Grupo Cant. Reg.
10475 DL.1153 65% Valorizacion Principal Decreto Legislativo 1153 65% afecta Mensual Ingreso Imponible 828
10556 DS 108-2017-EF- BPSSP. 65% Valorizacion Ajustada: Bonificacion por Puesto en Servicios de Salud Publica, 65% (Afecta) Mensual Ingreso Imponible 1
'
10806 VA-Resp. Jefalural de Servicio 65% DS 260-2014-EF art.1_lit.a) VA Bonif. por Puesto de Resp. Jefatural de Servicio 65% Mensual Ingreso Imponible 23
10808 VA-Resp. Jefalural en EESS I-3, 14 65% DS 006-2018-EF art.1_lit.2. VA Bonif. por Puesto de Resp. Jefatural en EESS I-3, 1-4 65% Mensual Ingreso Imponible 5
10812 VA-Resp. Jefalural en Redes 65% DS 006-2018-EF art.1_lit.2. VA Bonif. por Puesto de Resp. Jefatural en Redes 65% Mensual Ingreso Imponible 1
10984 DS 314-2023-EF - MUC DL. 276 Monto Unico Consolidado (MUC) - Remuneracion del servidor del DL. 276 e Mensual Ingreso Imponible 95
30007 ESSALUD Aporte del Empleador a Essalud % Lf ,%?Lfr‘:?g' aﬁi?c'(?xl“ °§ Lty Mensual Carga Social 923
ue se encuentra en el archivo respecing.”
30012 SCTR-ESSALUD APORTE SCTR-ESSALUD Mensual Carga Social 923
10476 DL1153 35% Valorizacion Principal Decreto Legislativo 1153 35% no afecta Mensual Ingreso No Imponible 828
10478  DL1153APS. Valorizacion priorizada por Atencion Primaria de Salud MARYLIN ,ﬂéféggﬁi@gmﬁ Mensual Ingreso No Imponible 259
RER N Sa1.2021.G08 A J‘

10496 At Ss Criticos Literal c) del Art. 1 del DS.226-2014-EF, Valorizacion Priorizada por Atencion en Servicios Criticos Mensual Ingreso No Imponible 155
10522 Ate Esp.Soporte VPriorizada Atencion Especifica de Soporte para el personal de la salud técnico o auixiliar asistenc Mensual Ingreso No Imponible 335
10557 DS 108-2017-EF- BPSSP. 35% Valorizacion Ajustada: Bonificacion por Puesto en Servicios de Salud Publica, 35% (No Afecta) Mensual Ingreso No Imponible 1
10719 BET Fijo (DL. 276) Beneficio Extracrdinario Transitorio Fijo - (BET Fijo) - DL. 276 Mensual Ingrese No Imponible 95
10720 BonAiﬁcadon Familiar (DL. 276) DU 038-2019/DS 420-2019-EF - BET Variable - Bonificacion Familiar (DL. 276) Mensual Ingreso No Imponible 17
10721 Bonificacion Diferencial Permanente (DL. 276) DU 038-2019/DS 420-2019-EF - BET Variable - Bonificacion Diferencial Permanente (DL. 276) Mensual Ingreso No Imponible 4
10724 m‘;g;“’"“"“ determinados porla DGGFRH 1, 36 9110/ 420-2019-EF - BET Variable - Otros conceplos determinados por la DGGFRH (OL. 276) Mensual Ingreso No Imponible 76
10802 VP-AtencEspec. en EESS Eslralegicos 14 hastael (v 369 9016.£F Atenc Especializada en Establecimientos de Salud Estrategicos 14 hasta el Nivel I Mensual Ingreso No Imponible 40

Nivel Il

1 da?




FORMATO B - Detalle de Ingresos de Personal

Unidad Ejecutora / Pliego:

Rubro de Financiamiento:
Cddigo Concepto Detalle del Concepto | Frecuencia l Grupo ’ Cant. Reg. I
10803 :l";'f“l'e“c'ss"ec' en Hosp. e Instilulos Espec. Nivel g 50 5616 EF Atencion Especializada en Hospilales e Institutos Especiaiizados Nivel Il y Nivel i Mensual Ingreso No Imponible 150
10807 VA-Resp. Jefalural de Servicio 35% DS 260-2014-EF art.1_lit.a) VA Bonif. por Puesto de Resp. Jefatural de Servicio 35% Mensual Ingreso No Imponible 23
10809 VA-Resp. Jefatural en EESS |-3, 14 35% DS 006-2018-EF art.1_lit.2. VA Bonif. por Puesto de Resp. Jefatural en EESS I-3, I-4 35% Mensual Ingreso No Imponible 5
10813 VA-Resp. Jefalural en Redes 35% DS 006-2018-EF art.1_lit.2. VA Bonif. por Puesto de Resp. Jefatural en Redes 35 % Mensual Ingreso No Imponible 1
10460 Ley 29951 DCF 104 Incentivo Unico, 104 Disposicion Complementaria Final Ley 29951 Mensual Incentivo Unico 95
10117 BONIF.ESCOLARIDAD Bonificacion Extraordinaria por Escolaridad Ocasional Escolaridad 923
10563 2;:3:'20’2'“(5'3‘0” - Aguinaldo por Fiestas ¢ 404 2012 £F, aprueba TUO de la Ley N* 28411, Quinta DT (Aguinaldo por Fiestas Patrias) Ocasional Aguinaldo / Gratificacion 923
10564 DS 304-2012-EF(5ta.DT) - Aguinaldo por Navidad DS 304-2012-EF, aprueba TUO de la Ley N° 28411, Quinta DT (Aguinaldo por Navidad) Ocasional Aguinaldo / Gratificacion 923
11024 DL. 11563 65% CCDS DL. 1153 65% CCDS Mensual Ingreso Imponible 828
11026 DL. 1153 35% CCDS DL. 1153 35% CCDS Mensual Ingreso No Imponible 828
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FORMATO C - PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - RESUMEN

Rubro de Financiamiento: 0

Unidad Ejecutora / Pliego: 404 Region Lima - Hospital Barranca-Cajatambo y Servicios Basicos de Salud (001289)
Régimen Laboral NPlazas | oo o sg;l‘" l'j':::z“” Mensual Anual Escolaridad|  Aguin. Jul Aguin.Dic AJS:LAL Pg';: o Proy Dic.
Plaza 882 4,227,083.45 240,114.52 140,803.25|  4,608,001.22| 55,296,014.64 352,800.00 264,600.00 264,600.00| 56,178,014.64|  9,480,602.44|  4,872,601.22
Administrativos 95 108,169.95 9,455.61 140,803.25 258,428.81|  3,101,145.72 38,000.00 28,500.00 28,500.00|  3,196,145.72 545,357.62 286,928.81
Funcionarios y Directivos 5 6,390.50 541.72 13,258.50 20,190.72 242,288.64 2,000.00 1,500.00 1,500.00 247,288.64 41,881.44 21,690.72
Profesionales 5 7,363.53 500.62 7,150.00 15,014.15 180,169.80 2,000.00 1,500.00 1,500.00 185,169.80 31,528.30 16,514.15
Tecnicos 43 48,422.45 4,252.90 60,917.75 113,593.10|  1,363,117.20 17,200.00 12,900.00 12,900.00(  1,406,117.20 240,086.20 126,493.10
Auxiliares 42 45,993.47 4,160.37 59,477.00 109,630.84|  1,315,570.08 16,800.00 12,600.00 12,600.00]  1,357,570.08 231,861.68 122,230.84
Asistenciales 335 1,035,344.50 58,470.38 0.00|  1,093,814.88| 13,125778.56 134,000.00 100,500.00 100,500.00|  13,460,778.56|  2,288,129.76|  1,194,314.88
Profesionales 2 6,482.00 385.81 0.00 6,867.81 82,413.72 800.00 600.00 600.00 84,413.72 14,335.62 7,467.81
Tecnicos 227 714,518.50 39,912.17 0.00 754,430.67|  9,053,168.04 90,800.00 68,100.00 68,100.00(  9,280,168.04|  1,576,961.34 822,530.67
Auxiliares 106 314,344.00 18,172.40 0.00 332,516.40 3,990,196.80 42,400.00 31,800.00 31,800.00 4,096,196.80 696,832.80 364,316.40
Carreras Especiales 452 3,083,569.00 172,188.53 0.00[  3,255757.53| 39,069,090.36 180,800.00 135,600.00 135,600.00| 39,521,090.36|  6,647,115.06|  3,391,357.53
Profesionales de la Salud 452 3,083,569.00 172,188.53 000|  3,255757.53| 39,069,090.36 180,800.00 135,600.00 135,600.00] 39,521,090.36|  6,647,115.06] 3,391,357 53
Plaza Nombramiento CAS 2024 * 4 174,906.50 11,580.13 0.00 186,486.63 559,459.89 0.00 0.00 12,300.00 571,759.89 385,273.26 198,786.63
Asistenciales 19 52,351.50 3,484.42 0.00 55,835.92 167,507.76 0.00 0.00 5,700.00 173,207.76 117,371.84 61,535.92
Tecnicos 16 44,232.00 2,944.00 0.00 47,176.00 141,528.00 0.00 0.00 4,800.00 146,328.00 99,152.00 51,976.00
Auxiliares 3 8,119.50 540.42 0.00 8,659.92 25,979.76 0.00 0.00 $00.00 26,879.76 18,219.84 9,569.92
Carreras Especiales 22 122,555.00 8,095.71 0.00 130,650.71 391,952.13 0.00 0.00 6,600.00 398,552.13 267,901.42 137,250.71
Profesionales de la Salud 22 122,555.00 8,095.71 0.00 130,650.71 391,952.13 0.00 0.00 6,600.00 398,562.13 267,901.42 137,250.71
Total general 923 4,401,989.95 251,694.65 140,803.25|  4,794,487.85| 55,855,474.53 352,800.00 264,600.00 276,900.00| 56,749,774.53|  9,865875.70|  5,071,387.85
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