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R.A. N° 356 -2024-OEA-INSN

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Lima, 29... de noviembic. del 2024
VISTO:

La Nota Informativa N° 1708- OP N°® 1503 UPYR — N° 727 APYP-INSN-2024 de
fecha 14 de octubre del 2024, emitido por parte de la Oficina de Personal, la Nota
Informativa N° 901-OE-INSN-2024 de fecha 23 de octubre del 2024, emitida por parte
de la Oficina de Economia y el Informe N° 357-OAJ-INSN-2024 remitido con el Proveido
N° 601-OAJ-INSN-2024 el 19 de noviembre del 2024 por parte de la Oficina de Asesoria
Juridica, sobre el Reconocimiento y pago de devengados por el concepto de
compensacion economica de Valorizacion Priorizada por Atencion en Servicios Criticos,
correspondiente al periodo comprendido de setiembre del 2020 a diciembre del 2021, a
favor de la servidora YISSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE, Cargo Enfermera
Especialista, con Nivel 13, identificada con DNI N° 10032874;

CONSIDERANDO:

. Que, mediante Resolucion Ministerial N® 852-2009/MINSA, de fecha 16 de
%) diciembre del 2009, se aprueba la Directiva Administrativa N°160-MINSA/OGA-V.01 que
regula el Procedimiento Administrativo para el reconocimiento y abono de adeudos
provenientes de las obligaciones contractuales y legales ejecutadas por los contratistas
y/o administrados internos o externos en egjercicios anteriores, el cual debe ser iniciado
a instancia de parte;

Que, con Documento S/N de fecha 04 de octubre del 2024, la servidora
...—. YISSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE, solicita el reconocimiento de pago por

‘EESJE ogevengados de la valorizacion priorizada por atenciéon en Servicios Criticos, por el
(4 50

iy /,p%‘rlodo comprendido de setiembre del 2020 a diciembre del 2021;

- Que, la Directiva Administrativa N° 160-MINSA/OGA-V-01 aprobada por
£ olucmn Mlnlsterlal N° 852-2009/MINSA, que regula el “Procedlmlento Admlnlstratlvo

externos en ejercicios anteriores” en su numeral 5.1.5 estipula lo siguiente: “(...) 5.1.5
Otros adeudos contraidos de acuerdo a la normalividad vigente: son aquellas
\\obhgac.'ones concernientes a ejercicios anteriores no definidas o determinadas en su
-gportunidad como son: beneficios laborales liquidados incorrectamente, reintegro de
nos fiscales anteriores comprende aquellas a la cual se le pagado beneficios laborales,
/tqu:dados incorrectamente, reintegro de arios fiscales anteriores, reajustes por afios
/ anteriores y conceptos similares. (...);

Que, mediante la Nota Informativa N° 1708-OP N° 1503 UPYR-N°® 727 APYR-
INSN-2024 de fecha 14 de octubre del 2024, la Oficina de Personal solicita requerir los
siguientes documentos: i) informe presupuestal a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, ii) informe técnico emitido por la Oficina de Economia e iii) Informe Legal
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emitido por parte de la Oficina de Asesoria Juridica, para el reconocimiento para el pago

de devengados por valorizacion priorizada por atencion en Servicios Criticos, a favor de

la servidora YISSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE, precisando que el monto

adeudado segun lo informado por parte de la Unidad de Programacion vy

Remuneraciones con el Informe N° 742 -UPyR-67 APYP-OP-INSN-2023, por el periodo
_ comprendido desde setiembre del 2020 a diciembre del 2021, corresponde al monto
Sascendente de S/ 4,460.00 (Cuatro Mil Cuatrocientos Sesenta con 00/100 Soles),
forme el siguiente detalle:

TAP: ACUCHE (QUISPE Yieils Batsaheth
OHIN"1003IRTS
Carga Funcionall Enfermera Cipecsiitte
Hivel Remunerative: ENF.- 11
| Monte Menvual: 5/, 30000
o MONTO A DESCUENTO A
220 MLSES
T LT | owvewear | oevengan .
e — TIES DT LATCHCIA SEGUN Art 3¢
; dei 11153
ao2c | OCTuBAar | 350.60
| NOvIEMBRE | I¢C.00
DICIERBRE icc.co
2021 ENE.- DIC. 3.600.00 £0.00 POR INASISTENCIA 4 DIAS
SUB TOTAL 4,500.00 A0.00
TOTAL ADEVINGAR| $/ &,460.00

Que, mediante el Memorando N°771-OEPE-INSN-2024 de fecha 15 de octubre
del 2024, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico informa la existencia de
crédito presupuestario para la especifica de gasto 2.1.1.3.3.3 — Bonificaciones o
Entregas econdmicas al puesto de profesionales de la salud, en la Fuente de
Financiamiento 00 — Recursos Ordinarios a razén de la solicitud de informe de
disponibilidad de crédito presupuestal para el pago por concepto de Valorizacion
Priorizada por atencién en servicios criticos; conforme lo requerido por parte de la
Servidora YISSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE;

Que, mediante la Nota Informativa N° 801-OE-INSN-2024 de fecha 23 de octubre
-, del 2024, la Oficina de Economia adjunta la Nota Informativa N° 164-UCP-DE-INSN-
& - \2024, emitida por parte de la Unidad de Control Previo, sugiere se continue con los
C Py </ "%rémites administrativos para proseguir con el reconocimiento de pago a favor de la
o] 0 _‘Qervidora YISSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE;
A y,
N )

T Que, mediante el Informe N° 357-OAJ-INSN-2024, remitido mediante el Proveido
N° 601-OAJ-INSN-2024, con fecha 19 de noviembre del 2024, la Oficina de Asesoria
Juridica, analiza, concluye y recomienda respecto al reconocimiento de pago de
devengados, lo siguiente: “2.1 Respecto al presente caso, debemos tener en
consideracion, la Directiva Administrativa N° 160-MINSA/OGA-V.01 Procedimientos
Administrativo para el reconocimiento y abono de adeudos provenientes de las
obligaciones contractuales y legales ejecutadas por contratistas y/o administrados
internos o externos en el ejercicios anteriores, que define como Otros adeudos
contraidos de acuerdo a la normatividad vigente, en adelante la Directiva: aquellas
obligaciones concernientes a ejercicios anteriores no definidas o determinadas en su
oportunidad, como son: beneficios laborales liquidados incorrectamente, reintegro de
anos fiscales anteriores, reajustes por arnos anteriores y conceptos similares (numeral
5.1.5 de la Directiva) 2.2 En ese contexto, esta asesoria ha procedido en verificar en el
expediente el cumplimiento de las Disposiciones Especificas de la referida directiva, la
. misma que debera contener la liquidacion, la identificacion del acreedor y la
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determinacion del monto a través del respectivo documento oficial (numeral 6 de la
Directiva): i) documento que acredite el cumplimiento de la obligaciéon y/o
reclamacion (numeral 6.1 de la Directiva).- que a) con Memorando N° 2298-2021-DE-
INSN emitido por la jefe del departamento de enfermeria, de fecha 20.10.2021, se
senala que la Lic. YISSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE, a partir del 01.09.2020
viene asumiendo funciones de supervisor | del servicio de cirugia de torax
cardiovascular y unidad post operatorio cardiovascular en reemplazo de la Lic. Orfelina
Marifias Acevedo, de acuerdo a la R.A N° 769-2020-INSN-OP; ii) documentacion
complementaria (numeral 6.2 de la Directiva).- que con el Informe N° 727-ACA-
UPYR-OP-INSN-2023 de fecha 10.10.2023 y que contiene el Informe del Area
Competente Vinculado al Adeudo (numeral 6.2 de la Directiva), se indica
Reconocimiento y pago de Devengados por Valorizacion Priorizada por Atencion
en Servicios Criticos (S/. 300.00 soles mensuales) a la servidora YISSELLA
BETSABETH ACUACHE QUISPE, Enfermera, Nivel 13; correspondiente a los
meses de octubre, noviembre y diciembre del 2020, enero a diciembre de 2021,
con deduccion de S/. 40.00 soles por y dias de inasistencia; lo cual hace un monto
a devengar S/. 4,460.00; iii) Disponibilidad Presupuestal.- forma parte del expediente
el Memorando N° 771-OEPE-INSN-2024 emitido por la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico (OEPE), remitido a la oficina de personal el 16.10.2024,
mediante el cual se informa respecto a la disponibilidad de crédito presupuestario para
el reconocimiento de devengados de valorizacion Priorizada en area Critica a TAP
YISSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE, Enfermera, Nivel 13, que: en la fecha
cuenta con el saldo presupuestal por devengar equivalente a S/. 1 151,253.31; y, que
iv) el expediente cuenta con los Informes Técnicos Favorables: Nota Informativa N°
901-OE-INSN-2024 y Nota Informativa N°164-UCP-INSN-2024, de las oficinas de
Economia y Control Previo, respectivamente; sobre cumplimiento de los requisitos
de las disposiciones vigentes para el reconocimiento del presente adeudo. (Numeral 6.3
de la Directiva). Ill. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES: Por las razones
expuestas esta Asesoria Juridica considera, que la Entidad puede proseguir con el
tramite de Reconocimiento y pago de devengado del monto de S/ 4,460.00 a la
ervidora Y.'SSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE con el cargo ENFERMERA

: & Con el visado de la Oficina de Economia, Oficina de Personal y de la Oficina de
syAsesoria Juridica del Instituto Nacional de Salud del Nino;

SE RESUELVE:

. Articulo Primero.- RECONOCER y AUTORIZAR el pago de devengados por el

P \concepto de compensacion economica de Valorizacion Priorizada por Atencion en
(= f \Servicios Criticos, por el periodo comprendido desde setiembre del 2020 a diciembre
(TR el 2021, a favor de la servidora YISSELLA BETSABETH ACUACHE QUISPE, Cargo
K/ : ’/ Enfermera Especialista, con Nivel 13, identificada con DNI N°10032874; por un monto

'\Q;;_::.,f.';f ascendente a S/ 4,460.00 (Cuatro Mil Cuatrocientos Sesenta con 00/100 Soles),
conforme los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion.

Articulo Sequndo.- DISPONER que la Oficina de Personal sea la encargada de
dar cumplimiento a la presente Resolucion, de acuerdo a la Disponibilidad Presupuestal
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Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica,
5 publique la presente Resolucién en la pagina web del Instituto Nacional de Salud del
éd\iiﬁo. conforme a las normas de transparencia y acceso a la informacion publica.
g

Registrese y comuniquese;

MINISTERIO DE @ALU
INSTITUTD NACIONAL DE SALUD Dnumﬁo

Lic. ISABEL JULIA LEON MARTEL
Directnra Ejacutiva '
Oficing Eecutlva de Administracion
C.L,A,D. N* 25926
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