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NO° 996 -2024-INSN-OP

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Lima, 25 de noviembre de 2024

VISTO;

El expediente con Hoja de Envio de Tramite General N° 017958-2024-02/0P-15604-2024/UG-3644-
2024, que contiene el Memorando N° 885-2024-DG/INSN, de fecha 18 de noviembre del 2024;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y

Remuneraciones del Sector Publico aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en su

articulo 80°, establece que el destaque es la accion administrativa que consiste en el desplazamiento

temporal de un servidor nombrado a otra Entidad, a pedido de esta debidamente fundamentada,

para desempeiiar funciones asignadas en la entidad de destino dentro de su campo de Competencia

funcional, Se requiere opinidn favorable de la entidad de origen o funcionario autorizado por
Rl delegacion;
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2 Que, el numeral 3.4.7. del rubro 3.4 del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP.
¢?b ‘; "Desplazamiento de Personal" aprobado mediante Resolucién Directoral N° 013-92-INAP-DNP,
& ;Ef sefiala: Casos de destaque, a solicitud del servidor, "Procede cuando estd debidamente

”c:)c’ WapEFES & fundamentado por razones de salud de €l, su conyuge o de sus hijos o por unidad familiar’;

il Que, a través de la Resolucion Administrativa N© 13-2024-INSN-OP, de fecha 16 de enero del 2024,

se autorizd la Renovacion de Destaque por Unidad Familiar, de la Servidora Nirva Miryam
CACERES ALVAREZ, del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024, del Instituto Nacional de Salud
del Nifio al Hospital Alfredo Callo Rodriguez de Sicuani de la Direccion Regional de Salud del Gobierno
Regional Cusco;

Que, con solicitud en fecha 21 de octubre del 2024, presentada por tramite documentario, la
servidora Nirva Miryam CACERES ALVAREZ, solicita Ampliacion de Destaque por Unidad Familiar,
para el periodo presupuestal 2025, del Instituto Nacional de Salud del Nifio al Hospital Alfredo Callo
Rodriguez de Sicuani de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional del Cusco;

Que, mediante Informe de Situacion Actual N° 2138-ARyL-OP-INSN-2024, de fecha 06 de noviembre
del 2024, el Area de Registro y Legajos de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos
de la Oficina de Personal, informa que la servidora Nirva Miryam CACERES ALVAREZ, tiene el
cargo de Enfermera Especialista, Nivel 14, de condicion nombrada, y actualmente se encuentra
destacada al 31 de diciembre del 2024 mediante Resolucion Administrativa N° 13-2024-INSN-OP;

Que, a través de la Accidn de Personal, la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional Cusco,
acepta la solicitud de renovacion de destaque del 01 de enero al 31 de diciembre del 2025, de la
Servidora Nirva Miryam CACERES ALVAREZ;

Que, con Proveido N° 312-2024-DE-INSN, de fecha 24 de octubre del 2024, la Jefatura del
Departamento de Enfermeria, otorga el pase a lo solicitado por la citada servidora;

Que, a través del Memorando N° 885-2024-DG/INSN de fecha 18 de noviembre del 2024, la Direccion
General del Instituto Nacional de Salud del Nifio, contando con la opinion favorable de la instancia
respectiva, autoriza la Renovacion de Destaque de la citada trabajadora;

En uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N© 001-2024/MINSA, que
facultan y atribuyen Acciones de Personal; y



Con la visacion de la Unidad de Gestidn y Desarrollo de Recursos Humanos y de la Unidad de Control
de Procedimientos y Procesos Administrativos de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de
Administracién del Instituto Nacional de Salud del Nifio;

SE RESUELVE:

Articulo 1ro.- Autorizar la Renovacién de Destaque por Unidad Familiar, del 01 de enero al 31 de
diciembre del 2025, de la servidora Nirva Miryam CACERES ALVAREZ, con el cargo de Enfermera
Especialista, Nivel 14, del Instituto Nacional de Salud del Nifio al Hospital Alfredo Callo Rodriguez de
Sicuani de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional del Cusco.

& % Articulo 2do.- Esta Renovacién de Destaque no excedera el Ejercicio Presupuestal 2025,-----------
/) -
JEFY RA_;J £ Articulo 3ro.- La Dependencia de destino, bajo responsabilidad remitird mensualmente a la Oficina
Nl _qﬂéff de Personal de esta Institucidn, los informes de asistencia, puntualidad y desempefio laboral efectivo
%, A ”E‘t/.. de la servidora Destacada para el pago de sus haberes.

Articulo 4to.- El presente acto administrativo podra quedar resuelto antes del periodo establecido
en el Articulo Primero, por necesidad institucional y/o decision de la entidad de origen. ---------------

Articulo 5to.- Disponer que la presente resolucion se notifique a la interesada con copia a su Legajo
Personal, y que la Oficina de Estadistica e Informatica la publique en el Portal de Transparencia del
Instituto Nacional de Salud del Nifio.

Registrese y Comuniquese.
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