Programa de Transicion a las NICSP

Sector : Salud

Entidad Adoptante: Superintendencia Nacional de Salud
Nivel Descentralizado u Operativo : Nacional

Descripcion de brecha contable (segun diagnostico)

Los estados financieros no se encuentran desarrollados de manera integral, de

Rubro contable

ACTIVOS Y PASIVOS DE LA

Meta

Importe

) Accion para el cierre de brechas
ejecutado

Implementacién de Politicas Contables para las distintas

Importe por
ejecutar

Area Responsable

el activo reflejado en la informacidn financiera de la entidad.

intangibles en la informacion financiera.

1 doal imientos de las NICSP, dad t 0.00 31/12/2026 0.00 Contabilidad
acuerdo a los requﬁrlmlen os de las , dado que se encuentra en un ENTIDAD brechas identificadas. /12/. ontabilida
proceso de transicion.
Nuestra entidad no efectiia cambios en una politica contable, de acuerdo a los
requerimientos de la NICSP. ACTIVOS Y PASIVOS DE LA Implementacién de Politicas Contables para las distintas -
2 0.00 31/12/2026 0.00 Contabilidad
La preparacion de los Estados Financieros de nuestra Entidad, son Estados ENTIDAD brechas identificadas. 112/
Financieros en Transicién conforme al Marco NIC SP.
No se cuenta con una politica contable detallada ni con procedimientos PROPIEDAD. PLANTA Y Implementar politica contable que esté alineada con la
3 contables en base a la NICSP 17 que permitan identificar claramente los costos EQUIPO ’ 0.00 NICSP 17. Esto incluiria definir cdmo se identificaran y 31/12/2026 0.00 Contabilidad / Patrimonio
posteriores. registraran los costos posteriores.
No se cuenta con una politica contable detallada ni con procedimientos -
PROPIEDAD, PLANTAY Implementar politicas contables en base a la NICSP 17, para - . .
4 contables en base a la NICSP 17 para reconocer las compensaciones de 0.00 P | .p A X p 31/12/2026 0.00 Contabilidad / Patrimonio
EQUIPO el reconocimiento de propiedad plantay equipo.
terceros por elementos de PPE
Cuentas por cobrar, en relacidn a las multas PAS de periodos anteriores, no  CUENTAS POR COBRAR Reconocer el incremento de multas, en relacion a las multas Contabilidad / Ejecucion Coactiva
5 4p . o . P 653,741.38 . . . L, . 31/12/2026 653,741.38 /i , /
reconocidas en la informacion financiera. DIVERSAS PAS de periodos anteriores, en la informacion financiera. SAREFIS / Procuraduria
Cuentas por cobrar, en relacidn a las multas PAS de periodos anteriores, no  CUENTAS POR COBRAR Reconocer la disminucién multas, en relacién a las multas Contabilidad / Ejecucion Coactiva
6 4p . P . P 1,840,657.50 . . . L, . 31/12/2026 1,840,657.50 /i , /
reconocidas en la informacion financiera. DIVERSAS PAS de periodos anteriores, en la informacion financiera. SAREFIS / Procuraduria
Cuentas Por Cobrar Diversas, por sobreestimacion de deterioro en relacién a Reconocer la disminucién de las cuentas por cobrar - . L. .
7  las multas PAS de periodos anFt)eriores no reconocidas en la informacion ESTIMACION DE CUENTAS 4,230,493.08 diversas, en relacion a las multas PAS enlloa informacion 31/12/2026 4,230,493.08 Contabilidad / Ejecucion Coactiva /
R P ’ DE COBRANZA DUDOSA e ' o ’ e ’ SAREFIS / Procuraduria
financiera. financiera.
Cuentas por Cobrar Diversas, por subestimacion de deterioro en relacién a las X . - . L. .
s multas PAS de periodos anteriores. no reconocidas en la informacion ESTIMACION DE CUENTAS 141318 Reconocer la incremento de las cuentas por cobrar diversas, 31/12/2026 1413.18 Contabilidad / Ejecucion Coactiva /
financiera P ’ DE COBRANZA DUDOSA 77777 enrelacion a las multas PAS, en la informacién financiera. e SAREFIS / Procuraduria
Reconocer la disminucion de las cuentas por cobrar diversas
Cuentas Por Cobrar Diversas de Dudosa Recuperacion, en relacion a las multas CUENTAS POR COBRAR o - P Contabilidad / Ejecucion Coactiva /
9 A X . ) L . 4,008,330.38 de dudosa recuperacion, en relacién a las multas PAS, enla  31/12/2026 4,008,330.38 ,
PAS de periodos anteriores, no reconocidas en la informacion financiera. DIVERSAS N L i SAREFIS / Procuraduria
informacion financiera.
Cuentas Por Cobrar Diversas De Dudosa Recuperacion, en relacion a las horas CUENTAS POR COBRAR Reconocer la disminucidn en la cuenta por cobrar diversas Contabilidad / Oficina General de
10 de trabajo pendientes de compensar por trabajadores y ex trabajadores de 0.00 de dudosa recuperacion en la informacion financiera, por 31/12/2026 202,599.87 L.
. . A A DIVERSAS ) Gestion de las Personas
SUSALUD, no reconocidas en la informacion financiera. las horas pendientes a compensar.
Cuentas Por Cobrar Diversas, en relacién a las horas de trabajo pendientes de Reconocer la disminucién en la cuenta por cobrar diversas - -
11 compensar por trabajadores y ex trabajadores de SUSALUD :ml:econocidas en ESTIMACION DE CUENTAS 0.00 en la informacion financiera, por las hofas endientes a 31/12/2026 202,599.87 Contabilidad / Oficina General de
mpensar por trabal v ) ' DE COBRANZA DUDOSA : P P 2 Gestion de las Personas
la informacién financiera. compensar.
Se detectd un saldo en la cuenta Recursos Directamente Recaudados, lo cual Reconocer la disminucién de la cuenta Recursos - .
12 - X CAJAY BANCOS . X R - . 31/12/2026 4.80 Contabilidad/Tesoreria
esta pendiente a ajuste. Directamente Recaudados en la informacion financiera.
No se dispone de procedimientos ni de sistemas informaticos de costeo para Implementar procedimientos claros y documentados para la
13 medir los activos intangibles generados internamente para una medicién ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 identificacion, medicion y registro de los activos intangibles. 31/12/2026 0.00 Contabilidad / 11D
fiable. Esto puede incluir guias sobre cdmo valorar estos activos.
Se aplico la amortizacion de activos intangibles de forma finita, subestimando Reconocer la disminucién de la amortizacién acumulada de -
14 P e ACTIVOS INTANGIBLES 31/12/2026 5,779,094.61 Contabilidad / 11D




Programa de Transicion a las NICSP
Sector : Salud

Entidad Adoptante: Superintendencia Nacional de Salud
Nivel Descentralizado u Operativo : Nacional

Meta
o . . Importe . . Importe por
Descripcion de brecha contable (segun diagnostico) Rubro contable ) Accion para el cierre de brechas ) Area Responsable
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15 Remuneraciones por pagar , no consideradas en la informacion financiera, en REMUNERACIONES POR 0.00 Reconocer la disminucién de la cuenta Remuneraciones por 31/12/2026 270119 Contabilidad / Oficina General de

relacion a reconocimientos de asignacion familiar por pagar. PAGAR """ Pagar en la informacién financiera. T Gestion de las Personas

L, . L . . REMUNERACIONES. Implementar procedimientos contables para la - -

Compensacion por Tiempo de Servicios, no reconocidas con exactitud en la ) L, L, X Contabilidad / Oficina General de
16 | P L P . P PENSIONES Y BENEFICIOS 0.00 identificacién, medicidn y actualizacién del importe total de  31/12/2026 0.00 L, /

informacion financiera. Gestion de las Personas

POR PAGAR la CTS.
TOTAL 10,734,635.52 16,921,635.86
INTEGRANTES DE LA COMISION ESPECIAL DE TRANSICION
. Firmado digitalmente por MAS Firmado digitalmente por ASALDE . .
[ Firma Digital MARQUEZ Carlos Alberto FAU ) Firma Digital CASAS Carlos Alberto FAU Firmado digitalmente por CASTRO

Fecha: 03.12.2024 11:40:33 -05:00 Fecha: 02.12.2024 16:03:49 -05:00 Motivo: Soy el autor del documento
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Representante del Titular de la Entidad Director General de la Oficina General de Contador General
Administracién
INTEGRANTE INTEGRANTE INTEGRANTE
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Intendente de la Intendencia de Investigacion y Desarrollo Director (a) General de la Oficina General de
Gestion de las Personas
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