GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

L N e GERENCIA TERRITORIAL ALTO HUALLAGA - TOCACHE
SAN MARﬁN *ANO DE LA'UNIDAD; LA PAZY EL DESARROLLO®

Exp. 028-2023263143

Tocache, 31 de agosto de 2023

VISTO:

El nota Informativa N° 065-2023-GRSM/OGP-CAPT de fecha. 15 de agosto df:l
2023, elaborado por la oficina de Recursos Humanos Qe !a Oﬁcsna dela _Gerencw
Territorial alto Huallaga - Tocache; sobre reconocimiento de vacaciones no
gozadas y truncas CAS, a favor del sefior JUAN PATRICIO CHAVEZ PISCO,
Y

CONSIDERANDO:

Que, solicitud presentado por el sefior JUAN PATRICIO CHAVEZ PISCO, de
fecha 27 de junio del 2023, solicita pago de vacaciones no gozadas y truncas, al haber laborado del 19 de
R0 NMarzo del 2023 al 27 de junio del 2023, como Jefe de Oficina II de la 4rea de Infraestructura de la

Que, el Decreto Legislativo N° 1057, Articulo 6° Literal f), modificado por el
Articulo 2° de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborables, establece que el trabajador sujeto al Contrato
5 Administrativo de Servicios tiene derecho a: “vacaciones remuneradas de 30 dias naturales”.

Que, respecto al pago de vacaciones no gozadas el articulo 8° numeral 8.5 del
eglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Supremo 065-2011-PCM,
3 Prescribe que: “Si el contrato concluye al afio de servicios o después de éste sin que se haya hecho efectivo
=
| ~d

1 respectivo descanso fisico, el trabajador percibe el pago correspondiente al descanso fisico acumulado

g y no gozado por cada afio de servicios cumplido y, de corresponder, el pago proporcional dispuesto en el
g parrafo siguiente”.
]

Que, asimismo, respecto al pago de vacaciones truncas, el articulo 8° numeral 8.6
del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Supremo 065-2011-PCM,
sefiala que: “Si el contrato se extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza
el derecho al descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razon de tantos dozavos
y treintavo de la retribucién como meses y dias que hubiera laborado, siempre que a la fecha de cese, el
trabajador cuente, al menos con un mes de labor ininterrumpida en la entidad”. En ese sentido, si el
contrato se extingue antes de cumplirse el afio de servicios, pero el trabajador cuenta con al menos un
mes ininterrumpido de servicios, tendra derecho a un pago proporcional por concepto de vacaciones
truncas,

Que, siendo asi, la oficina de Recursos Humanos de la Gerencia Territorial alto
Huallaga - Tocache, ha emitido el Nota Informativa N° 065-2023-GRSM/GTAH-MRAH-T/ORH, de
fecha 15 de agosto del 2023, en el cual sefiala que, al seiior JUAN PATRICIO CHAVEZ PISCO, le
corresponde el beneficio de Vacaciones No Gozadas y Truncas por la suma de novecientos sesenta y dos
con 00/100 Soles (S/ 962.00), por el periodo laborado del 19 de marzo del 2023 al 27 de Junio del 2023,

Jirén Carlos Arévalo S/N Urb. Las FloresS-Tocache

Teléfono fax. (094) 551093 - 551246
Emit : altohuallaga@regionsanmartin.gob.pe


https://v3.camscanner.com/user/download

N i O
-4 i’:':::: GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
'a,’*'f,ff@'

s ool GERENCIA TERRITORIAL ALTO HUALLAGA - TOCACHE
SAN MARTIN

EX[). 028-2023263143

Que, en aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 51° del Reglamento de
7~ ..., > Organizacién y Funciones (ROF) del Gobierno Regional San Martin, aprobado mediante Ordenanza
/5" Regional N° 019-2022-GRSM/CR del 03 de noviembre de 2022, la Gerencia Territorial Alto |Huallaga
» " = Tocache, es el ente rector del Sistema Administrativo de Gestion de las Personas en el ambito de su

jurisdiccién pertenecientes al Gobierno Regional de San Martin; cuenta con autoridad técnico normativa
_ ‘anivel su dmbito de accién; dicta las normas y establece los procedimientos relacionados con su 4mbito
S Ade competencia,

Que, de conformidad con el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Gobiemo Regional San Martin, y estando a lo facultado el Gerente Territorial Alto Huallaga-
Tocache mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 019-2023-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y OTORGAR
— 7 VACACIONES NO GOZADAS Y TRUNCAS, por tnica vez, al sefior JUAN PATRICIO
CHAVEZ PISCO, como ex trabajador en la modalidad de CAS, de la Gerencia Territorial Alto
Huallaga- Tocache del Gobierno Regional San martin, por el periodo laborado del 19 de marzo del 2023

al 27 de junio del 2023, el mismo que debe ser afectado a la fuente de financiamiento de Recursos
Ordinarios y Transferencias; segin el siguiente detalle:

; i Vacaciones No Gozadas y Truncas S/ 962.00
i 3§ . . .
I ARTICULO SEGUNDO: Notificar, la presente Resolucién al
gg resado, y a las instancias que correspondan.
i { P Registrese, Comuniquese y Archivese,
l F,
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