
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE  TOTAL CONDICIÓN HORA DE EVALUACIÓN O MOTIVO DE CALIFICACIÓN

1 ABARCA  CÓRDOVA LITO ALONSO (***) DESCALIFICADO/A
NO ADJUNTÓ SUSTENTO DE CV DESCRIPTIVO (FORMACIÓN
ACADÉMICA).

2 REYNOZO BLAS ANGEL (***) DESCALIFICADO/A
ANEXOS 1, 2, 3 Y 4 NO CORRESPONDEN A LA PRESENTE
CONVOCATORIA. 

3 CHUMBIMUNI SARCO GEORGE ANDERSON (***) DESCALIFICADO/A
NO ADJUNTÓ SUSTENTO DE CV DESCRIPTIVO (FORMACIÓN
ACADÉMICA).

4 FLORES PECAR MIGUELANGEL (***) DESCALIFICADO/A
ANEXOS 1, 2, 3 Y 4 NO CORRESPONDEN A LA PRESENTE
CONVOCATORIA. / NO CUENTA CON REQUISITO ADICIONAL.

5 URBINA HERMOZA EZEQUIEL (***) DESCALIFICADO/A
ANEXOS 1, 2, 3 Y 4 NO CORRESPONDEN A LA PRESENTE
CONVOCATORIA. / NO CUENTA CON REQUISITO ADICIONAL.

6 REINA GUEVARA HAUSMAN STEVE (***) DESCALIFICADO/A
NO ADJUNTÓ SUSTENTO DE CV DESCRIPTIVO (FORMACIÓN
ACADÉMICA). / NO CUENTA CON REQUISITO ADICIONAL.

Se declara desierto treinta y cuatro (34) plazas, conforme a lo establecido en el inciso d. del numeral 8.1. De la Declaratoria de desierto o cancelación del proceso de las
Bases del Proceso CAS N° 440-2024.

GERENCIA DE GESTIÓN DE PERSONAS

San Isidro,  11 de diciembre de 2024

PARA LA SUBGERENCIA DE SERENAZGO

ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
PROCESO CAS N° 440-2024-MSI

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
TREINTA Y CUATRO (34) SERENO DE PATRULLAJE MOTORIZADO

APTO/A

(***) Omitió lo indicado en las bases del concurso para la presentación del expediente de postulación.DESCALIFICADO/A
NO APTO/A

CONDICIÓN
(*) Cumple con los requisitos mínimos señalados en el perfil del puesto.
(**) No cumple con los requisitos mínimos solicitados para el puesto.


