Lima, 10 de Dreremt< de 2024
VISTO:
El Expediente N® 14993-24;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, se aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y con Decreto Supremo N° 344-2018-EF se aprueba
el Reglamento, en lo sucesivo la Ley y el Reglamento, respectivamente; Que, mediante Resolucién
N° 014-2019-OSCE/PRE se aprueba lg' Directiva N° 002-2019-OSCE/CD “Plan Anual de
Contrataciones”, en adelante la Directiva N° 002-2019-0SCE/CD, modificada mediante Resolucién
N°© 213-2021-0OSCE/PRE, que tiene por objeto establecer disposiciones complementanas sobre el
proceso de formulacion, aprobacion, publlcac:on modificacién, ejecucién y seguimiento del Plan
s, Anual de Contrataciones; .

" 4&%{5 ot ypertura con independencia de que se sujeten a su dmbito de aplicacidn o no, y de la fuente de. '
wﬁ/ financiamiento, el que se debe publicar en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
(SEACE) y en el portal institucional de la respectiva entidad;

Que, el numeral 6.2) del articulo 6° del Reglamento sefiala que el Plan Anual de Contrataciones
2\ puede ser modificado en cualquier momento del afio fiscal para incluir o excluir contrataciones;
Que el numeral 6. 3) del articulo 6° de[ Reg[amento dispone que la entidad debe publicar el Plan

institucional dentro de los cinco (5) dias hablles siguientes a la aprobacién del Plan o de sus
modificaciones;

Que el numeral 7.5.1) de la Directiva N° 002-2019- OSCE/CD establece que, luego de aprobado,
Tllel Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal
para incluir o excluir contrataciones, a par'tlr de las modificaciones que se aprueben en el Cuadro
Multianual de Necesidades;
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Que, asimismo, el numeral 7.5.2) de la Directiva N° 002- 2019-OSCE/CD sefiala que en el caso que
se modifique el Plan Anual de Contrataciones para incluir procedimientos, el documento que
prueba dicha modificacién deberd indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva
‘Yersion, debiendo contener toda la informacidn prevista en el formato publicado en el portal web
=dlel SEACE;

&
\ By mzs“‘*ﬁ, Que, asimismo, el numeral 7.5.3) de la Directiva N° 002- 2019-OSCE/CD establece que es de
aplicacion para toda modificacion del Plan Anual de Contrataciones lo relacionado con la verificacién
del sustento presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacién y los mecanismos y
oportunidad de publicacién de dicho instrumento en el SEACE; Que, el numeral 7.5. 2) de la



Directiva N® 002-2019- OSCE/CD sefiala qué toda madificacion del Plan Anual de Contrataciones
debera ser aprobada mediante instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario al
que se haya delegado la aprobacion de la modificacion del Plan Anual;

Que, de acuerdo con lo dispuesto por el numeral 6.1) del articulo 6° del Reglamento, el Plan Anual
de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera
delegado dicha facultad; :

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0016-2024-DG-HONADOMANI-SB de fecha 19.01.2024, se
aprueba el Plan Anual de Contrataciones del Hospital:Nacional Docente Madre Nifio San Bartolome,
para el ejercicio presupuestal 2024;

Que, de conformidad con el articulo 1° de la Resolucidn Directoral N® 005-2024-DG-HONAOMANI-
SB, se ha delegado en el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, la facultad
de aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la Entidad, asi como sus modificaciones;

Que, mediante Nota Informativa N° 920-2024-OFA-OEA-HONADOMANI-SB, de fecha 23 de
setiembre de 2024, la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, remite a la Oficina de
Administracion, el requerimiento correspondiente a la contratacion del "SERVICIO DE SEGURIDAD
PRIVADA A NIVEL INSTITUCIONAL PARA EL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO — SAN
BARTOLOME” adjuntando los términos de referencia, es pertinente mencionar que ademas,
informé que el servicio de seguridad privada estd siendo atendido por la EMPRESA SECURITY
ROCCER S.A.C (RUC: 20600092490), se verifica al momento de la prestacién del servicio quien
viene incurriendo en incumplimiento con la prestacién del servicio, manifestando que: "Por /o gue
se adjunta los Términos de Referencia para la contratacion por 5 meses o ciento cincuenta (150)
dias calendario, por prevencion a los mditiples incumplimientos y penalidades que se esta aplicando
mensualmente a la Empresa Grupo Security Rocer S.A.C. incluso con la presentacion del nuevo
personal propuesto de vigilantes y supérvisores, en el cual no cumplen con los requerimientos en
los TDR";

Que, mediante Carta Notarial 02-OEA-2024-HONADOMANI-SB, la Oficina de Logistica oficia al
proveedor GRUPO SECURITY ROCER que lleva presentando reiterados incumplimientos
* contractuales de su representada, que en ella se detallan, por lo que se ha configurado la causal
de resolucién de contrato, conforme a lo dispuesto en le literal b) del numeral 164.1 del articulo
164 y el numeral 165.2 del articulo 165.2 del articulo 165 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias al
acumular el monto méaximo de penalidades por el monto méximo S/ 160,000.00, equivalente al
10% del monto total del Contrato N° 02-2024-HONADOMANI-SB; i

‘Que, mediante Nota Informativa N°® 1224-2024-SGM-OEA-HONADOMANI-SB, informa que en
Sliatencidén a la Carta Notarial 02-OEA-2024-HONADOMANI-SB, del 02 de diciembre de 2024 se
procedié a resolver parcialmente el Contrato N° 02-2024-HONADOMANI-SB, conforme a los
articulos 164 y 165 de la Ley de Contrataciones del estado, siendo la (ltima prestacién el dia 15 de
diciembre de 2024, por lo que estarian existiendo prestaciones pendientes de ejecucién de total de
5 dias calendarios, adjuntando los términos de referencia;

B “R00€ e, la Oficina de Logistica, mediante Informe Técnico N° 071-2024-OL-OEA-HONADOMANI-SB de
fﬂ.}} “f§ echa 06 de noviembre de 2024, sustenta y solicita la inclusion en el Plan Anual de Contrataciones
\’.i‘.e;,,ml’gsmﬁ* del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, para el afio fiscal 2024 el procedimiento
T— de seleccién para la Contratacion Directa, por causal de prestaciones pendientes previsto en el
literal 1) del numeral 27.1 del articulo 27 del T.U.O. de la LCE y del literal k del articulo 100 del
RLCE, del “Servicio de seguridad privada a nivel institucional para el Hospital Nacional Docente
Madre Nifio - San Bartolomé” por un valor estimado de S/. 328,555.70 (Trescientos Veintiocho Mil
Quinientos Cincuenta y Cinco y 70/100 soles) cuya fuente de financiamiento son Recursos
Ordinarios, adjunta el Formato publicado en el Portal web del SEACE; asimismo, menciona que la
referida contratacidn cuenta con la respectiva prevision presupuestal otorgada por la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto;
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Que, mediante Nota Informativa N° 1125-OEPE-HONADOMANI-SB-2024, el Director Ejecutivo de
la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico en atencion al Informe N° 695-2024-OL-OEA-
HONADOMANI-SB, a través del cual la Oficina de Logistica solicita la Aprobacién de la Previsidn
Presupuestal para la Contratacion Directa del “Servicio de seguridad privada a nivel institucional
para el Hospital Nacional Docente Madre Nifio - San Bartolomé”, otorga la Prevision N° 114, con
cargo al siguiente detalle: Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios (RO), Especifica de
Gasto: 23.23.12 Servicios de Seguridad y Vigilancia, Periodo Otorgado: 2025;

Que, se configura la necesidad urgente de la Entidad de continuar con la ejecucién de las
prestaciones pendientes en caso de resolucién de contrato o declaratoria de nulidad de contrato,
la entidad puede contratar a alguno de los postores que participaron en el procedimiento de
seleccion; para estos efectos, la Entidad determina el precio de dichas prestaciones, incluyendo los
costos necesarios para su ejecucion, debidamente sustentados, esto de conformidad con el art.
167 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado;

Que, con Memorando N°389-2024-OEA-HONADOMANI-SB, el Director Ejecutivo de la Oficina
FaerIa Ejecutiva de Administracidn, solicita a la Oficina de Asesoria Juridica revisar la Resolucion de
?{i‘\m;’ Z “\Inclusion al PAC 2024 de la contratacion directa solicitada;

S8 Ay

W', “a oy Que, mediante Nota Informativa N° 410-2024-OAJ-HONADOMANI-SB, la Oficina de Asesorfa
\\\*‘{\"f{fi,,fﬁ‘{;&i‘i«/ Juridica luego de la evaluacion del expediente, concluye que a lo solicitado resulta aplicable lo _

ST previsto por el articulo 15° de la Ley, el articulo 6° del Reglamento y los numerales 7o) 182, Syerd,

y 7.5.3) de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, opina que es viable la procedencia de la inclusién ‘

&f ) -.\',\p ‘Eff !

/_._ en el Plan Anual de Contrataciones de la Entidad, debiendo cumplir-con el requisito de forma, esto .
(7 o e . i
e, % .€s, la emision del correspondiente acto resolutivo;

Jiob: é% on la visacién de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de la Jefa de la Oficina de
& Logistica, Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento y del Jefe de la Oficina de

() , T . 1 - L Zrr
e Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

/@G“SAN&%& De conformidad con lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, y su Reglamento
qprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias, de las facultades y
sgtribuciones conferidas al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital
) acional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucién Directoral N° 005-2024-DG-
oot HONADOMANI-SB, y el articulo 18°-del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 884-
2003-SA/DM;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR la modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio



2024, para Incluir el Procedimiento de Seleccién para la contratacion del : “Servicio de seguridad
privada a nivel institucional para el Hospital Nacional Docente Madre Nifio - San Bartolomé” por un
valor estimado de S/. 328,555.70 (Trescientos Veintiocho Mil Quinientos Cincuenta y Cinco y 70/100
soles), procedimiento de seleccién: Contratacion Directa, por causal de prestaciones pendientes;
conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Oficina de Logsstlca la publicacion de la presente Resolucion
en el SEACE.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informética, a través del
responsable del Portal de Transparencia de la Institucion, se encargue de la publicacién de la
presente resolucién en el portal de la pagina web del: Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé” (www.sanbartolome.gob.pe)

Registrese, Comuniquese y Publiquese,
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PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

A) NOMBRE DE LA ENTIDAD : |010007-HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME

By ANO : 2024
C) SIGLAS : [HONADOMANI - S8 | D) UNIDAD EJECUTORA : [ 0033 (00149) HONADOMANI E) RUC : 20137729751
F) PLIEGO : [011 M. DE SALUD ] G) INSTRUMENTO QUE APRUEBA O MODIFICA EL PAC :
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