HOSPITAL MUNICIPAL
Los Olivos

Calidad, Calidez y Tecnologia
RESOLUCION DIRECTORAL N°0011-2023/HMLO

Los Olivos, 06 de enero de 2023

VISTOS: El Informe N°011-2023-HMLO/ULCP de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial; el
Informe N° 0012-2023 GAF/HMLO; el Informe N° 004-2023-HMLO/QAJ; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Municipal Los Olivos, es un Organismo Publico Descentralizado de la
Municipalidad Distrital de Los Olivos, que cuenta con autonomia econémica administrativa y
técnica, creado mediante Ordenanza N°127-CDLO y sus modificatorias, Ordenanza N°139-CDLO

y Ordenanza N°171-CDLO;

Que, el numeral 15.1 del articulo 15° de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado, establece
que cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes,
servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades con la finalidad de
elaborar el Plan Anual de Contrataciones;

Que, el numeral 6.1. del articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
aprobado por Decreto Supremo N°344-2018-EF modificado por el Decreto Supremo N°377-2019-
EF, el Decreto Supremo N°377-2019-EF y el Decreto Supremo N°168-2020-EF, Decreto Supremo
N° 162-2021-EF y Decreto Supremo N° 234-2022-EF establece que el Plan Anual de
Contrataciones es aprobado por el titular de la Entidad, asimismo el numeral 6.3 sefiala que la
Entidad publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo
tuviere, en su portal institucional. Dicha publicacioén se realiza dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la

~ publicacién correspondiente de documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso;

Que, mediante Informe N°011-2023-HMLO/ULCP de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial,
solicita continuar con las acciones administrativas para la aprobacién del Plan Anual de
Contrataciones del Hospital Municipal Los Olivos para el afio 2023, debiendo ser aprobada por el
titular de la Entidad; siendo que, el Informe N° 004-2023-HMLO/OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica
opina favorablemente a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones del Hospital Municipal Los

Olivos para el afto 2023.

Que, de conformidad con el literal ¢), del Articulo Trigésimo Quinto del Estatuto del Hospital
Municipal Los Olivos aprobado por Ordenanza N°417-CDLO, modificado por Ordenanza N°428-
CDLO y Ordenanza N°513-CDLOQ, establece las funciones de la Direccién General del Hospital
Municipal de los Olivos: ‘(...) Expedir Resoluciones Directorales en concordancia con las politicas
y lineamientos del Consejo Directivo, de acuerdo a su competencia (...)".

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES DEL HOSPITAL
MUNICIPAL LOS OLIVOS PARA EL ANO 2023, el mismo que en anexo forma parte integrante de
la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Gerencia de Administracion y Finanzas, a través de la
Unidad de Logistica y Control Patrimonial cumpla con la publicacion de la presente Resolucién
Directoral y el Plan Anual de Contrataciones en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
SEACE,; y, a la Unidad de Estadistica e Informatica efectuie la publicacidn en el Portal Electdnico

Institucional: www.hospitalmunilosolivos.qob.pe.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Cec. Archivo
DM

GAF

OPP

OAJ
UNIDADES

Av. Naranjal N° 318 (Alt. Ovalo Naranjal) Los Olivos - Central Telefénica (01) 748-5858
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