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“Anio del Bicentenario. de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL
N° 020-2024-MDT-LM/CM.

Tambo, 20 de marzo 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBO.

POR CUANTO:

El Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Tambo, en Sesién Ordinaria de
fecha 20 de marzo del 2024, convocado y presidida por el Sefior Alcalde Juan Richard Torre Pérez,
y con la asistencia del 100% de los integrantes del Coneejo Municipal; y

VISTOS:

El Informe N° 035-2024-MDT/OPP/YBA, de fecha 15 de marzo 2024; emitido por el Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto: el Oficio N° 0146-2024-GRA/DIRESA/UERSSAMI/ER.JY/DE,
de fecha 06 de marzo 2024: emitido por el Director Ejecutivo de la UERSSAMI, con referencia a la
solicitud de ampliacién del convenio de cooperacién interinstitucional entre la U.E. 407 Red de Salud
San Miguel y la Municipalidad Distrital de Tambo y:

 CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por la Ley N°
30305, en concordancia con el articulo IT del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades,
Ley N° 27972: las municipalidades son 6rganos de Gobierno Local que emanan de la voluntad popular
con autonomia, politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; dicha autonomia
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de administracién con sujecion
al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 41 de la Ley N° 27972- Ley Orgénica de Municipalidades, prescribe que “los
acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés pablico, vecinal
o institucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional. Asimismo, el inciso 3) del articulo 20° de la citada Ley,
sefiala que es atribucion del alcalde “ejecutar los acuerdos del concejo municipal, bajo responsabilidad”

Que, mediante Informe N° 035-2024-MDT/OPP/YBA, de fecha 15 de marzo 2024; emitido por
el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto: donde emite pronunciamiento en referencia de
disponibilidad presupuestal para la ampliacion del convenio de cooperacion interinstitucional entre la
U.E. 407 Red de Salud San Miguel y la Municipalidad Distrital de Tambo, informando que no se cuenta
con disponibilidad presupuestal por la recesién econémica a nivel nacional, segian el Ministerio de
Economia y Finanzas, normados por la Ley de Presupuesto Participativo del afo 2024, en su Articulo
11 y 09 del Decreto Legislativo N° 1440, “... de las restricciones de contratacién de personal de locacion
de servicio y reduccion del presupuesto de recursos determinados de los rubros de Fon comin, Canon y
Sobre canon:

Que, mediante Oficio N° 0146-2024-GRA/DIRESA/UERSSAMI/ERJY/DE, de fecha 06 de
marzo 2024: emitido por el Director Ejecutivo de la UERSSAMI. solicita la ampliacién del convenio de
cooperacién interinstitucional entre la U.E. 407 Red de Salud San Miguel y la Municipalidad Distrital
de Tambo: hasta fecha 31/12/2024, para garantizar la continuidad del personal para los
establecimientos de salud de Huayao y Pampa Hermosa:

Que, mediante Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la U.E. 407 Red de Salud San
Miguel y la Municipalidad Distrital de Tambo, de fecha 21 de febrero del afio 2022, en su clausula sexta
estipula la vigencia del convenio hasta fecha 21 de febrero del 2024; lo cual a fecha quedo resuelto el
convenio, comunicando mediante Oficio N° 0044-2024-MDT-LM/A de fecha 25 de enero 2024:

Que, mediante reunién inopinada con el Director Ejecutivo () de la UERSSAMI y el Alcalde,
Regidores. Gerente Municipal y Asesor Juridico Externo, de fecha 06 de marzo 2024; se establecid un
acuerdo verbal donde se dio el compromiso que la Municipalidad Distrital de Tambo solo apoyaria con
el pago de dos (02) profesionales asistenciales hasta el mes de junio; a razém que ya no contamos con
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disponibilidad presupuestal, siendo aceptable el acuerdo por la autoridad competente de referida
entidad publica: 4

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en los articulos 9 y 41 de la
Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal, por votacion UNANIME,
emitieron el siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERQ. - APROBAR con el pago mensual de dos (02) profesionales asistenciales hasta
-\ el mes de junio 2024; a razon que ya no contamos con disponibilidad presupuestal acorde a la recesion

! econdmica a nivel nacional, segin el Ministerio de Economia y Finanzas, normados por la Ley de
/ a' Presupuesto Participativo del ano 2024; siendo de la siguiente manera:

P

N° | PUESTO DE SALUD DE PAMPA HERMOSA PUESTO DE SALUD DE HUAYAO
01 | Servicio asistencial de una profesional | Servicio asistencial de una Técnica (hasta
OBSTETRA (hasta 30 de junio 2024) 30 de junio 2024)

—~ ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR al Gerente Municipal y Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto; el cumplimiento de lo expuesto, acorde a la especificacion del articulo primero, bajo
responsabilidad.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR el presente Acuerdo al Gerente Municipal; Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto; Director Ejecutivo de la UERSSAMI, personal asistencial y demdas
organos estructurados de la Municipalidad Distrital de Tambo.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tmagen Institucional la publicacién en el portal
web institucional de la Municipalidad Distrital de Tambo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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