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“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°320-2012-MDM/AL
Méncora, \ 1 AGO 20‘7

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANCORA;
VISTO:

L.a Ordenanza Municipal N° 005-2012-MDM, se aprueba la Estructura Organica de la Municipalica:
Distrital de Mancora;

CONSIDERANDO:

- Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estadio e
armonfa con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidadc g,
los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntoes de ai
competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos v
de administracion;

Que con Ordenanza Municipal N° 005-2012-MDM, se aprob6 la nueva Estructura Qrgdanica e ia
Municipalidad Distrital de Mancora y se cambid la denominacion de cargo: JEFE DE LA UNIDAD 55
PLANEAMIENTO al de JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y OPL.

Que, la Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo, en el articulo 1 establece que o
obiernos locales promueven el desarrollo de mecanismos y estrategias de participacion ae
yciedad civil, en la programacion de su presupuesto, asi como, en la vigilancia y fiscalizacion cc i
astion de los recursos publicos;

"Que el Decreto Supremo N2 142-2009-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N 28056, Ly Iv':.‘."aru
del Presupuesto Participativo, permite la adecuada introduccion de mecanismos de participacion
ciudadana en el proceso de toma de decisiones contribuyendo a la transparencia de la gestion pibiicg
7 ala consolidacion de la institucionalidad democrdtica en el pais;

¥ gQuc a Dncctlva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, aprobada por R.D. N® 002-2007-1:+/77
B Zestablece en el Numeral 40.1) del Articulo 40° que la modalidad de “ENCARGO” consiste en i
Y/ entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion para el pu;m i

~obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas taceus o
rabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pmdm Se
2ctuados de manera directa por la Oficina General de Administracién o la que haga sus veces en i
idad Ejecutora o Municipalidad, tales como: a) Desarrollo de eventos, talleres o investigacicnes
Jyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni con la debida anticipacion;

""'Quc, la designacion es la accién administrativa que consiste en el desempefio de uin cargo e
responsabilidad de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente
entidad, con los derechos y limitaciones que las leyes establecen; norma concordante con o
dispuesto por inc. 2 Art. 4 de la Ley N” 28175 Ley Marco del Empleo Publico, [a misiia gl
establece que califica como empleado de confianza, aquel que desempeiia sus funciones o
entorno de quien lo designa.




NS :
Que,el'numeral 17) del art 20 de la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades, concordante con
la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, y su Reglamento, facultan al Alcalde, en su calidad de

Titular del Pliego a designar y dar por concluida la designacion de los funcionarios y directivos.

Que el CPC. JOHAN PHILLIPE BACA NOBLECILLA desde el 23 de Febrero del 2012 ya viene
ejerciendo el cargo de JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y OPI de esta entidad, en
consecuencia siendo el cargo de acuerdo a la Ley Marco del Empelado Puablico N° 28175 “de
confianza” se hace necesario regularizar la situacion laboral de la indicado servidor, a fin de que
contintie sus labores dentro de la disposiciones contenidas en las Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de la nueva Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Mancora aprobada
mediante Ordenanza Municipal N° 005-2012-MDM.

En consecuencia, de conformidad a los argumentos expuestos en la parte considerativa de la
presente resolucion, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas por el inciso 6 del articulo
20°de la Ley Organica de Municipalidades - Ley 27972, y con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al CPC. JOHAN PHILLIPE BACA NOBLECILLA en el Cargo de
JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y OPI en base a lo establecido en la Ordenanza Municipal
N° 005-2012-MDM, la misma que aprobé la Estructura Orgdnica de la Municipalidad Distrital de
'\ Mancora y NO como JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO tal y como lo contempla la
ZARESOLUCION N° 095-2012-MDM /AL ; con las atribuciones y responsabilidades propias del cargo v
&/que estan contenidas en el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) y el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF).

Fi?ﬁ}}'@g_TiCULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la RESOLUCION N° 095-2012-MDM /AL de fecha 21 de
{arvo del 2012.

“ :TiCULO TERCERO.- Hacer extensiva la presente Resolucién al interesado y a los diferentes

V_f,f{és’ta?mcntos de la Municipalidad para su conocimiento.
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