MINISTERIO DE SALUD Ne. L AL
HOSPITAL SANTA ROSA OARRHH-HSR

lea ........ % :.’."r ..... de ..... .”f .‘ff .{J..C). .......... del 2022

VISTO:

El Memorando N° 180-2022-MINSA-OEI/HSR, sobre la Asignacion de funciones al Jefe
de la Unidad de Procesamiento de la Oficina de Estadistica e Informatica del Hospital
Santa Rosa, v,

CONSIDERANDO:

Que, la asignacién permite precisar las funciones que debe desempefiar un servidor
dentro de su entidad, segin el nivel de carrera; grupo ocupacional y especialidad
alcanzados: La primera asignacion de funcién se produce al momento de ingreso a la
Carrera Administrativa; posteriores asignaciones se efectuaran al aprobarse, via
resolucién, el desplazamiento del servidor, segun lo dispone el Articulo 74° del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, en otro caso
el Articulo 25° del citado Reglamento, establece que la asignacion a un cargo siempre es
temporal. Es determinada por la necesidad institucional y respeta el nivel de carrera,
grupo ocupacional y especialidad alcanzada;

Que, el articulo 11° Del Reglamento del Decreto Legistativo N° 1057 Ley que regula el
régimen Especial de Contrataciones Administrativas de Servicios (CAS), aprobado
mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado mediante Decreto Supremo
065-2011-PCM, establece que "los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios
pueden, sin que implique la variacion de la retribucion o del plazo establecido en el
15 contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante”, en cargo directivos o
The "\?de confianza;

Sl &Que, mediante Resolucion Administrativa N° 070-2021-OARRHH-HSR, se asigno las
i:ﬂ,,x Func:ones de Jefe de la Unidad de Procesamiento de la Oficina de Estadistica e
Informatica del Hospital Santa Rosa, a la servidora Elizabeth Cynthia Quino Mendoza,
personal con Contrato Administrativo de Servicios CAS;

\MMS ]

Que, mediante documento de visto el Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica,
considera conveniente Dar Termino a la Asignacién de funciones al Jefe de la Unidad de
Procesamiento a la servidora Elizabeth Cynthia Quino Mendoza y solicita Asignar al
servidor Luis Edwin Lizarraga Urbano, el mismo que cuenta con la aprobacion del
Director General;

Con la visacion de la Unidad de Seleccion y Movimiento de Personal de la Oficina de
Administracién de Recursos Humanos del Hospital Santa Rosa;




‘ f

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Legisiativo N° 1057, y su Reglamento
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 085-2011-
PCM, Ley N° 29849-Ley que establece la eliminacién progresiva del Decreto Legislativo
N° 1057, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444 ley de Procedimiento Administrativo General, el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital Santa Rosa, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 1022-2007/MINSA, Resolucién Ministerial N°352-2018/MINSA vy la
Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR TERMINO a partir de la fecha, la Asignacién de funcicnes
de Jefe de la Unidad de Procesamiento de la Oficina de Estadistica e Informatica, a la
servidora Elizabeth Cynthia QUINO MENDOZA, personal con Contrato Administrativo
de Servicios CAS, dandosele las gracias por los servicios prestados a la institucién, --—---

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR las funciones de Jefe de la Unidad de Procesamiento
de la Oficina de Estadistica e Informatica al servidor Luis Edwin LIZARRAGA URBANQ,
Técnico en Estadistica I, Nivel Remunerativo STC, por los fundamentos expuestos en
la parte considerativa del presente acto resolutivo.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo a los interesados en

portal institucional del Hospital “Santa Rosa”, hitp://www.hsr.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiguese;
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