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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N"I4O-2O24GM.ITIDSS

San Sebastián, 07 de agosto de 2024

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL OE SAN SEBASTIAN

*t-t

VISTO: El lnforme N'34&2024€RRHH-GM-MOSS/C de fecha 04 de mazo de 2024 det Gerente de
Reorrsos Humanos, lnforme N'069€GPR-MDSS-2024 de fedta 02 de jutio det 2024 det Sub cerente de
Planeam¡ento y Rac¡onal¡zación; lnforme N'1525-GPP-MDSS-2024 de fecha 03 de jutio de 2024 de ta
Gerente de Planeamiento y Presupuesto; Op¡nión Legal N'549-2024€AL-MOSS de fecha 22 de jut¡o del
2024 del GeGnte de Asuntos Legales; y

CONSIDERANOO:

Que, la Mun¡c¡palidad D¡strital de San Sebast¡án como gobiemo local, promueve el desanollo de su
jurisd¡cción o c¡rqinscripc¡ón geográrica y asim¡smo la prestación de los servicios públicos a su c¿¡rgo, con
autonomía política, económica y administraüva en asunios de su competencia, como asi disponen los
artfculos 194 y 195 de la Const¡tución Política del Peru,

Que, conforme a lo d¡spuesto en el art¡culo 194' de la Constituc¡ón Politica del Peru, modificado por la Ley
N' 30305 - Ley de Reforma Constituc¡onal, concordante con el artículo ll del Tltulo Preliminar de la Ley N'
27972 - Ley Ogánica de Munic¡palidades, se establece que las Munic¡palidades son órganos de gobiemo
local, los cuales t¡enen autonomia polít¡ca, económ¡ca y adm¡nistrativa en asuntos de su competencia,
autonomía que radica en ejercer aclos de gob¡emo, actos administrativos y de adminisrac¡ón, con sujec¡ón
al ordenamiento iurid¡co vigente;

Que, med¡ante el numeral 2.13 del ARTICULO PRIMERO de la Resoluc¡ón de Alcaldía N"172-2024-A-MDSS
de fecha 10 de mayo de 2024, se delega al cerente Mun¡cipal Arq. Héctor Ramos Ccorihuaman, las
atribu ciones, faqJltades y obligaciones de 'Aprobar planes y d¡rcct¡vas ¡ntemas de competencia de Alcald¡a,

los sisfemas adminisfrat¡ws y de qest¡ón públ¡ca, asl como modit¡cadas y/o deja,las sin efeclo"¡

Que, el numeral 72.2 del articxilo 72 del Texto Único Ordenado de la Ley N" 27444, Ley del Procedim¡ento
Admin¡strativo General, apobado f,or Decfeto Supremo N'004-201g-JUS, establece que toda entidad es
competente para real¡zar las tareas materiales intemas necesarias para eleficiente clmp¡imiento de su misión
y objel¡vos, así como para la distribución de las atribuc¡ones que se encuentren comprendidas dentro de su
competenc¡a;

Que, La D¡recliva propuesta: "D¡fcct¡va de Cfi¡go de Éüca y conducta de func¡ona¡ios y Serv¡dorÉs
Públicos" tiene como objetivo: Establecer lineamientos que oriente al desanollo de una conducla conecta y
eficiente al servicio de la ciudadanla. Normar y guiar la conducta de los (as) funcionarios (as) y servidores
(as) públicos (as) de la Enüdad, en el desarollo de sus funciones y en su relac¡ón con las distintas parles
interesadas, en el marco de las nomas élicas, de ¡ntegridad y lucha contra la corrupc¡ón. Promover valores
ét¡cos en todos los serv¡dores de la Mun¡c¡pal¡dad Dislrital de San Sebast¡án, para el desanollo de una
conducta integra dentro del ejercicio de sus funciones, mejorando sus relaciones interpersonales. Preven¡r
confliclos de intereses, pract¡cas cuestionables, inconducla func¡onal y actos de corrupción en la Ent¡dadi La
final¡dad de la directiva es: lnstaurar enlre el personal de la Munic¡palidad Distrital de San Sebastián un
@mprom¡so con la puesta en prácl¡ca de los valores éticos, princip¡os, deberes y prohib¡ciones en el
desempeño de las funciones encomendadas, con el propósito de contribuir a brindar un serv¡c¡o de ca¡idad a
los ciudadanos, y crear un ambiente de confianza y credibil¡dad en la gestión municipal.;

Que, las direclivas son documenlos nomaüvos, elaborados y expedidos por los diversos órganos de la
Entidad, prec¡sando polft¡cas inst¡tucionales y deteminando los proced¡m¡enlos que deben realÉarse en la
eieorc¡ón de una determ¡nada acción, concordante con las d¡sposiciones legales v¡gentes. Las
d¡spos¡ciones em¡t¡das por los d¡ferentes órganos de la Ent¡dad enmarc€dos en asunlos de su competenc¡a
que necesariamente debeÉn ser aprobados mediante el documento técn¡co nomaüvo denom¡nado
.OIRECTIVA':

Que, la Directva es d¡spositivo legal, de carácler intemo, que emiten las dependencias admin¡strat¡vas, a
través de sus autoridades superiores, con la intención de normar y orientar a las personas en un
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deteminado asunto. Las O¡reclivas tienen por final¡dad prec¡sar polít¡cas y deteminar procedim¡enlos o
acc¡ones que deben realizarse en olmplimiento de d¡spos¡ciones legales vigentes.;

Que, la D¡recliva contiene Vlll titulos, los cuales establecen de manera prec¡sa los princ¡pios de la func¡ón
públ¡ca, los deberes en el ejerc¡c¡o del funcionario público, los impedimentos ét¡cos de los serv¡dores
públ¡cos, los m¡smos que seÉn de obl¡gatorio cumpl¡miento para los trabajadores que presten sus serv¡cios
ba.io aJalquier modal¡dad contraclual y/o r€¡men laboral a favor de la Entidad.

Que, la Ley delCódigo de Ét¡ca de la Func¡ón Públ¡ce - Ley N'27815 y mod¡ficalorias establecen principios,

debere6, poh¡biciones, incentivos, sanc¡ones y procedimientos a adaptarse en las entidades de la

administración públ¡ca, con elfin deque los empleados públicos ac1úen con probidad durante eldesempeño
de sus func¡ones.

Que, el numerál 1 del artlculo 4 del Oecreto Supremo N'042-201&PCM, dispone como mecanismo o
inslrumento que promueve la integridad públ¡ca. el uso de 'Códigos y cartas de buena conduda
administÉtiva'.

Que, finalmente, el cumpl¡m¡ento de la directiva, estará a cargo de la Gerenc¡a Municipal así como de la
Gerenc¡a de Recursos Humanos de la Munic¡palidad distrital de San Sebastián, este último es el órgano
competente para la promodón del Código de Ética y conducta de la Munic¡pal¡dad distrital de San Sebastián,
por lo que, a partir de Ia vigencia de la direcliva, as¡mismo, debeÉ poner en conocimiento al personal que

¡ngrese a laborar en la Entidad, realizar la difusión ¡ntema del m¡smo en los canales corespondientes, en

vista de que toda persona que ingrese a preslar servic¡os o se encuentre prestando servicios en la Ent¡dad,

tiene la obligación de conocer y cumpl¡r disposiciones señaladas en la direc{¡va.

Que, los empleados públicos bajo el ámb¡to de la aplicac¡ón de la presente Direcliva, que permanentemente

cumplan sus func¡ones en concordanc¡a con los princ¡p¡os y deberes contemplados en la "Direct¡Ya que

regula el Código de Ét¡ca y conducla de func¡onarios y serv¡dores de la tunc¡ón olblica de la Munic¡palidad
Disffial de San Sebastián" podrán obtener el reconoc¡miento de la Mun¡c¡pal¡dad;

SE RESUELVE:

ARTíCULo PRIMERo. - APRoBAR Ia DIRECTIVA N"OO4-2024.GM{TIDSS . .DIRECTIVA DE CÓD|GO OE

ÉncA Y coNDUcTA DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PI]BLICOS DE LA ÍIIUNICIPAL¡DAD
DISTRITAL DE SAN SEaASTIÁN", el m¡smo que como anexo forma parte ¡ntegrante de la presente

resoluc¡ón.

ARTíCULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Recursos Humanos y demás áreas que

conesponda, la responsabil¡dad de la ejecuc¡ón de la referida direct¡va, aprobada en el artfculo precedente.

ARTfcULo TERCERo: NoTlFlcAR, la presente Resoluc¡ón a la Gerencia de Recursos Humanos para su

conocim¡ento y demás fines de Ley.

ARnCULO CUARTO. - ENCARGAR a la Ofic¡na de Tecnología y S¡stemas lnformáücos la publ¡cac¡ón de la
presente resoluc¡ón en el portal institucional de la Municipalidad D¡strital de San Sebast¡án.

REGísrREsE, coMUNfouEsE, cúmPLAsE Y ARcHlvEsE.
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Que, med¡ante Op¡n¡ón Legal N" 9-2O24-2O2+GAL-|V|DSS, de fecfia 17 de julio del 2024. el Gerente de
Asuntos Legales OPltlA lo siguiente: 'PROCEDENTE, aprobar la Direcl¡va de Código de Et¡ca y conduda de
func¡onarios y servidores públ¡cos de la Municipalidad D¡stritalde San Sebastián, según lo señalado en los
numerales 2.7,2.8 y 2.9 de la presente opin¡ón legal';

Oue, por las considerac¡ones expuestas de conformidad a la Ley N' 27972 - Ley Orgán¡ca de Munic¡palidades
y en mérito de las facultades conferidas por el numeral 2.13 de|ARTICULO PRIMERO Resolución de Alcaldia
N"172-2024-A-i¡DSS de Echa l0 de mayo de 2024:
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