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MUNICTPALIDAD DISTRITAL DE

MANCORA
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 036 - 2020 - MDM-ALC
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
Mancora, 14 de febrero del 2020.
VISTO:

O\STRIZ

”;ﬁ ud‘f; Memorandum N° 0522-2020-MDM/UA/AANP, de fecha 14 de febrero del 2020, emitido por
ff i Z) el Jefe de la Unidad de Administracion, Informe N°073-2020/0P-MDM, de fecha 14 de febrero del
% ;ﬁ?\ ¥ 2020, emitido por el Jefe de la Oficina de Personal, Memorandum N° 0535-2020-MDM/UA/AAMP,

\\ o> de fecha 14 de febrero del 2020, emitido por el Jefe de la Unidad de Administracion, Informe Legal
- N° 049-2020-UAJ-MDM, de fecha 14 de febrero del 2020, emitido por el Jefe de Ia Unidad de
\sesoria Juridica, Informe N° 039-2020-MDM/GM, de fecha 14 de febrero del 2020, emitido por el
GArente  Municipal, sobre |3 Conformacién del Comité Especial de Seleccion para la
@ntratacion de personal por Contratacién Administrativa de Servicios - CAS N° 001-2020,
AEDIANTE ACTO RESOLUTIVO, v;

Que, de conformidad con lo que establece el Articulo 194° de la Constitucién Politica del
Estado, en armonia con el Articulo ll, del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, los Gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en Ia facultad de ejercer actos de
R rq(} gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
‘(\\

Que, mediante las Resoluciones de Alcaldia Aprueban y Resuelven los asuntos de caracter
ydministrativos, de conformidad con el articulo 43 de la Ley Organica N° 27972- Ley Organica de
AMunicipalidades,

Que, el contrato -administrativo de Servicios (CAS) es. una Modalidad Contractual
Administrativa del Estado, que vincula a una Entidad del Estado con una persord Natural que presta
servicios de manera auténoma;

7) Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 165° del Reglamento de la Carrera
iy Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM: para el proceso de funcionarios
" seconstituira una Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios — Alto Nivel, la cual
estara integrada por tres (03) miembros titulares y tres (03) miembros suplentes, acordes con la
jerarquia del procesado: teniendo las mismas facultades de la Comision Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, publicado el 28 de junio del 2008 en el Diario
Oficial “El Peruano”, modificado por Ley N° 29849 y sus normas reglamentarias, aprobadas
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_ mediante los Decretos Supremos N° 075-2008-PCM y N°065-2011-PCM, se regula el Régimen Especial
oOETRIG 2\ de Contratacién Administrativa de Servicios, el cual constituye una modalidad especial de contratacin
) i % lfbor'a!‘ Se regula por la citada norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de Carrera

S
s AR
%- u

' Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1057 “Ley que regula la Contratacion Administrativa de

& Servicios” y su reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM modificado por el
creto Supremo N° 065-2011-PCM, regula los procedimientos de Contratacion Administrativas de
Ivicios para todas las entidades publicas del Estado, la misma que fue modificada por la Ley N°

Que, el articulo 75° del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, establece que, el drgano encargado
e los contratos administrativos de servicios es determinado por cada entidad, conforme a las funciones
establecidas en los respectivos reglamentos de organizacion y funciones:

Que el Articulo 8° del Decreto Supremo 065-201 1-PCM, establece, “que el acceso al régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante Concurso Piblico”, a

Que, el Art. 6° de I3 Ley Marco del Empleado Publico Ley N° 28175 establece: ‘Para la
ponvocatoria del proceso de seleccién Se requiere: a) Existencia de un puesto de trabajo presupuestado
‘en el cuadro para asignacion de personal CAP, y en el presupuesto analitico del personal PAP, b)

Identificacion del puesto de trabajo. c) Descripcion de las competencias y méritos, d) Establecimiento de
“\  los criterios de puntuacion Y puntaje minimo, e) Determinacion de remuneracion;

Que, mediante &l Informe Legal N° 049-2020-UAJ-MDM, de fecha 14 de febrero del 2020, emitido
Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica, Concluye, que, el Titular del Pliego Autorice a Secretaria
General Ia Emision del Acto Resolutivo, para la Conformacién del comité especial de seleccion para la
Contratacion de personal por contratacién Administrativa de Servicios CAS, para el periodo 2020 de la
Municipalidad Distrital de Mancora, la misma que estar integrada por los siguientes funcionarios;

A ! MIEMBRO TITULARES CARGO |
Direccién: Av. Piura 532 CPC. ANGELO ARTURO MOGOLLON PENA - JEFE DE [A PRESIDENTE
Teléfono: + 51073258061 | (\ipAD DE ADMINISTRACION
WWW.munimancora.goh.pe

“ @munimancora
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BACH. GINNO CHARLY PERA SHELTON - JEFE DE LA OFICINA | MIEMBRO (01)
DE PERSONAL

LIC. RENSO ENRIQUE AGUIRRE FEIJOO - JEFE DE DIVISION DE | MIEMBRO (01)
SERVICIOS COMUNALES Y GESTION AMBIENTAL.

MIEMBROS SUPLENTES:

CARGO;
ECON. WILSON MANUEL ZERA CORONADO

PRESIDENTE
PRESUPUESTO, PLANEAMIENTO Y OPI SUPLENTE

C.P.C. RUBEN BOULANGGER OLAYA SUPLENTE
JEFE DE CONTABILIDAD

LIC. CRISTHIAN ANIBAL VALLADOLID ZAPATA

JEFE DE LA DIVISION DE SERVICIOS SOCIALES Y SUPLENTE
| DESARROLLO ECONOMICO

Con las visaciones de las Oficinas de: Administra
de Recursos Humanos y estando a lo expuesto
- “Ley Organica de Municipalidades™:

SE RESUELVE:

cion, Unidad de Asesoria Juridica y el Area
y con las facultades conferidas por la Ley N° 27972

- CAS, para el
periodo 2020, de Ia Municipalidad Distrital de Mancora, la misma que estara integrada por log
Funcionarios de la Siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES: CARGO:
Direccién: Av. Piura 532 CPC. ANGELO ARTURO MOGOLLON PERA = JEFE DE LA | PRESIDENTE
Teléfono: + 51 073 258061 UNIDAD DE ADM’NISTRACION
www.munimancora.gob.pe BACH. GINNO CHARLY PENA SHELTON - JEFE DE LA | MIEMBRO |
@munimancora

“Comnrometidne rman A1 L __._



\*
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANCORA

GESTION 2019 -2022

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 036 - 2020 - MDM-ALC
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

OFICINA DE PERSONAL.
LIC. RENSO ENRIQUE AGUIRRE FEOO - JEFE DE MIEMBRO
DIVISION DE SERVICIOS COMUNALES Y GESTION
AMBIENTAL N
MIEMBROS SUPLENTES: CARGO: |
ECON. WILSON MANUEL ZENA CORONADO PRESIDENTE
e Presupuesto, Planeamiento y OP| SUPLENTE
\ C.P.C. RUBEN BOULANGGER OLAYA MIEMBRO (01)
o OISTRIZ Jefe de Contabilidad SUPLENTE
v>>° N Lic. Cristhian Anibal Valladolid Zapata MIEMBRO (02)
& "-’;\ Jefe de la Division de Servicios Sociales y Desarrollo |  SUPLENTE
E W ot | Econémico

c

& ‘/ ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Comisién conformada mediante la presente

*F?gn.ooe\“ Resolucion, se encargue de la direccion y desarmolio de los procesos de seleccion que se

Yo propongan, debiendo elaborar |as bases y el Cronograma de cada proceso de Contratacion de
Personal. Las Bases y el Cronograma de cada Proceso de Contratacion de la misma,
posteriormente debera ser elevada a Concejo Municipal para su aprobacion de acuerdo a lo
dispuesto en el Art. 9° Inc. 32 de la Ley N ° 27972, Ley Organica de Municipalidades, Bajo
Responsabilidad.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a los miembros integrantes de la Comisién Especial de
esos Administrativos Disciplinarios de Ia Municipalidad Distrital de Méncora, el estricto
umplimiento de las disposiciones intemnas y demas normas complementarias vigentes y a la Oficina
/ de Administracion y Oficina de Recursos Humanos, el cumplimiento de Ia presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a las 4reas de la entidad y a los
/ funcionarios designados Para su conocimiento y- a los fines correspondientes, en seguida Difundir
7 la  presente Resolucion a través  del Portal  Institucional * de - Ia Municipalidad,
Www.munimancora.gob.pg, en cumplimiento a lo dispuesto en Ja Ley 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General Yy sus modificatorias.

p,
G

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Direccién: Av. Piura 532
Teléfono: + 51 073 258061
WWw.munimancora.gob.pe
n @munimancora
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