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“AﬁUUE'LTUNWERSALIZAC!ON DE LA SALUD”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 198 -2020-MDMIALC
Mancora, 26 de agosto del 2020.

. Expediente N°428, de fecha 04 de febrero del 2020, emitido por la Exservidora Municipal Abg.
) aria Roxana Suarez Alburqueque, Informe N°065-2020/0P-MDM, de fecha 10 de febrero del 2020,
. &¥mitido por ei Jefe de la Oficina de Personai, Memorandum N°0666-2020-MDM/UAJAAMP, e fecha 20
Alealon _/de febrero del 2020, emitido por ei.Jefe de Ia Unidad de Administracion, Informe N°143-2020-MD-
———="_ OPPTO/WMZC, de fecha 06 de marzo del 2020, emitido por el Jefe de Planeamiento, Presupuesto y OP
@\ 4, MDM, Informe N°1 65-2020-UAJ-MDM, de fecha 05 de agosto del 2020, emitido por el Jefe de Ia Unidad
’ “de Asesoria Juridica, Informe N°177-2020-MDM/GM, de fecha 18 de,agosto del 2020, emitido por el
Gerente Mumc?al; referente al: Pago de Beneficios ociales a Ex Trabﬁgagl_or, roveido S/N. de fecha
%dehagolstg el 20205 emitido por el Alcalde de la Municipalidad Distri al'de,Mancora, autorizando el
Agto Resolutivo, y, ) g

Lo

Que, conforme do) greeeptuado en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado
Bor la Ley de Reforma Constitucional Ley N° 30305; asi como lo regulado‘en el articulo:ll del Titulo
\ reliminar dela Ley 27972 - {ey Organica de Municipalidades, los Gobiemos, Locales gozan de
zRutonomia polifica, econémica y administrativa en los asuntos de su competenci

Que, de cqunnidgq a lo dispuesto en el Articulo 37° de la Ley Organicalde Municipalidades N°
27972 sefiala que: *Los Uncionarios y empleados de |as municipalidades sesujetan al régimen laboral
general aplicable'a la administracién pablica, “conforme a Ley", asimismo, el'Artictlo N°43 de la LOM,
sefiala que las resoluciones de-alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de Caracter administrativo;

. Que, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 43° de Ié’ie de Bases de la Carrera

A7 | PAdministrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Legislativo N° 276

557 =prescribe que: "La remuneracion de los funcionarios y servidores ‘publicos estara constituida por el haber

\s. | . /D8sico, las bonificaciones'y los beneficios", "El haber basico-sg fija, para los funcionarios de acuerdo a

g cada cargo y para los servidores de acuerdo a cada nivel de cairera”. En uso y otro caso el haber basico
| &S el mismo para cada cargo y para cada rivel, segin corresponda:

Asimismo, el articulo 104° del Decreto Supremo N° 005-90- PCM, Reglamento de la Ley de base
de la carrera Administrativa y Remuneracion del ector Publico, establece que el servidor que cesa en el
J& . SeMviclo antes de hacer uso de sus vacaciones fiene derecho a percibir una remuneracién mensual total,

ﬁorrcicio laboral acumulado, como compensacién vacacional; en caso contrario dicha compensacion se
| hara proporcionaimente ai tiempo trabajado por dozavas partes:

Que, mediante el Expediente de Registro N° 428-2020, presentado por la Ex Servidora Municipal,
Abg. Maria Roxana Suarez A burqueque, solicita Liquidacion de Beneficios Sociales, en su condicién de

wmiesJefa del Departamento del Areg de Fiscalizacion en esta entidad Municipal, por haber laborado un

Mﬂ'odo de 07 meses, desde el 02 de Julio de 2019 al 31 de enero del 2020;
£ ' Que, mediante el Informe N° 065-2020/0P-MDM, de fecha 10 de febrero del 2020, emitido por el
o V7 Jgfe de la Oficina de Personal, alcanza al Jefe de la Oficina de Administracion y se remita los actuados a
\ & Oficina de Planeamiento y PresuFuesto para la Cobertura respectiva correspondiente por el concepto
wsk®de pago de Liquidacion por haber aborado durante (07), siete meses, la ex servidora Municipal. A%g
Maria Roxana Suarez Al urqueque, en el Cargo de Jefa de Comercializacion Turismo J Fiscalizacion de

e

la Municipalidad Distrital de Mancora, en la cual realizé el calculo de Liquidacién, a fin de poder continuar
con el tramite respectivo;

..., Que, mediante el Memorandum N° 0666-2020-MDM/UA/AAMP de fecha 20 de febrero del 2020
l Birecion A%mﬂ’tfg% R la Unidad de Administracion, autoriza al despacho de Planeamiento, Presupuesto y OPI
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MDM, a evaluar el presupuesto Institucional y emitir informe v/o Certificacion Presupuestal, para el pa 0
de liquidacién de lapEx trgbajadora Abg. Mar?a Roxana ,Suareyz Alburqueque, habie:?do,la,bo;%%o dur%rﬁe

7 meses en el Cargo de Jofa de Comercializacion Turismo y Fiscalizacién de |a Municipalidad Distrital
de Mancora, por el mporte de 8/. 1,716.75 (Un Mil Setecientos Dieciséis con 75/100 soles), remitir la
certificacion a la oficina de Asesoria Juridica (Pa(a opinion Legal a efectos de emitir el Acto esolutivo
correspondiente, de acuerdo a Ia Normatividad Vigente en materia Presupuestal, para que continte con
el tramite comespondiente;

.. Que, mediante el informe N° 143-2020-MDM-0PPTOMMZ§, de fecha 06 de marzo del 2020,

“imrtldo rla Jefe de Planeamiento, Presupuesto y OPI-MDM, emite certificacion por el monto de S/.
,(16.75 soles, para lo cual’ se remite |a certificacion de crédito presupuestaria N° 000221-2020,
2gistrada en el SIAF parg'elinicio de los tramites administrativos correSpon dientes;

Gue, mediante'el hiome Legal N° 16520300 A MDM de fecha 05 de.

o del 2020, emitido

=ran>7POr el Jefe defla Unidad de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de Mancora, conforme 3 lo
----- sefialado por el Jefe de I3 Oficina de Personal, conforme con el inferme-antes L . de acuerdo a
normatividad vigente sobre la'materia, opina que es PROCEDENTE lo solicitado po Servidora, Abg.
Maria Roxana uarez Alburqueque, por.lo que se debe hacer efectivo mediante Resolucion, por el titular

de la entidad 'fﬁiijnicipa'l, sdbre, el 9 : ' Tung
otros, por el'-’?honto de 8/ 1,716.75 (Mil Setecientos Dieciséls con 75/100 Soles), segun la Liquidacion

cticada porla Oficina de Personaly.la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y OPE;

En efecto, con Proveido S/N de fecha 19 de agosto del 2020, el Titular/del Pliego dispone al

retario Generalde |a MDM se sirva proyectar el-acto resolutivo correspondiente:

En conseguentia, y. de conformidad a los aarg_lumentos expuestos en [aeioarte considerativa de |a
presente resolucion, y'en uso de las facultades 9y atribuciones conferidas par el inciso 6 del articulo 20°
Inicipa 72, con las visaciones correspondientes;

e vacaciones Truncas

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR ¥ AUTORIZAR el pago de §/ 1,716.75 (Mil Setecientos
Dieciséis con 75/100 Soles), por Conc%Fto de- LIQUIDACION de BENEFICIOS SOCIALES por
COMPENSACION de VACACIONES TRU CAS y OTROS, en favor de la ex servidora Municipal A&Tq
Maria Roxana Suarez Alburqueque, en calidad de Jefa de Comercializacion Turismo y Fiscalizacion de fa
Municipalidad Distrital de Mancora, en lo Que respecta a Ia condicién y régimen correspondiente,
conforme a lo establecido en el considerando de la presente resolucion.

oSy ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a Ia Gerencia Municipal, Unidad de Administracién, Oficina
-\ de Planeamiento, Presu?uesto OPI MDM, a la Oficina de Personal, impulsar las acciones necesarias
| para ei Cumplimiento de lo

aprobado a fravés de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE |a comunicacion de la Presente Resolucion de Alcaldia a
38 Diferentes Areas competentes; asi como al servidor responsable del portal de transparencia, la
BeRlicacion en el portal Institucional de Ia Municipalidad.

Direccién: Av. Piura 535 REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE Y ARCHIVESE
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