UGEL Huancabamba

"Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho."

PUBLICA DEL pgp

Resolucion Directoral N° 002701  -2024

Huancabamba, 2 7 NOV. 2024

Vistos, los  documentos  adjuntos, 'y el  Memorandum  N°
266-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-H-EPER/MAAG, sobre procedimiento de encargatura de directivos;

CONSIDERANDO:

; iones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacion
b&Bica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la

CCIOR f:/ﬁamon continua, la carrera publica magisterial, la evaluacién, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e
4 ntivos;

% Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar  las

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion de

personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempefiar

,?\fun0|ones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del
L\\QN D

o, U/anq fiscal;

. 4 Que, los Articulos 141°, 142°, 143°, 144° del Reglamento de la Ley N° 29944,
- 'Ley c)e Reforma Magisterial, aprobado por D.S. N° 004-2013-ED, establecen que el personal Jerarquico, Director y Subdirector de
,\w' 9Rgtitucion Educativa, Especialista en Educacion, Director de UGEL, Director o Jefe de Gestion Pedagogica respectivamente tienen
N A AN gs,{gﬁada una jornada de trabajo de cuarenta (40) horas pedagogicas semanal-mensual, (40) horas cronoldgicas semanal-mensual,
40) horas cronoldgicas semanal-mensual, (40) horas cronoldgicas semanal-mensual respectivamente.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha 5 de
re del 2023, se aprueba la Norma Técnica denommada “D|sposm|ones para la encargatura de profesores en areas de

Que, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
encargatura de profesores en éreas de desempeﬁo laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”

Que, mediante Memorandum N°
266-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-H-EPER/MAAG, el Jefe de Recursos Humanos de la UGEL Huancabamba,
comunica dar por concluido el encargo de direccion de don Carlos Antonio BERECHE RAMIREZ, en la Institucion Educativa
N 14962 Chonta Sondor, ya que el mencxonado docente ha excedido el limite de licencia sm goce de haber por motlvos

De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ano Fiscal 2024, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que
modifica la Ley N° 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias,
el Decreto Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores
en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizaciéon y Funciones aprobado por el
Gobierno Regional;



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- DAR POR CONCLUIDO LA ENCARGATURA DE FUNCIONES DE

DIRECCION de don Carlos Antonio BERECHE RAMIREZ, en la Institucion Educativa N° 14962 — Chonta — Sondor, a partir del
30 de Setiembre del 2024; referencia Memorandum N° 266-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-H-EPER/MAAG.

ARTICULO 2°. - AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo a la
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

ARTICULO 3°. - TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y areas
administrativas pertinentes para sy congeimiento y.acciones de ley.
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