| HOSPITAL MUNICIPAL

'LOS OLIVOS

Calidad, Cafidez y Tecnologia.

RESOLUCION DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y GESTION DE
RIESGOS N° 082-2023-URRHHYGR-GAF/HMLO

Los Olivos, 30 de noviembre de 2023

VISTOS: El Memorandum N° 081-2023-HMLO/OGCDPII, Memorandum N° 967-2023-
HMLO/OPP, Memorandum N° 038-2023-UC-HMLO, Memorandum N° 574-2023-
HMLO/DG, Memorandum N° 3665-2023-HMLO-DM, Memorandum N° 112-2023-
HMLO/ULCP, Memorandum N° 183-2023-HMLO/UT, Memorandum N° 366-2023-
HMLO/USG, Informe N° 0271-2023-HMLO-UEI, Memorandum N° 182-2023-
HMLO/OAJ, Memorandum N° 669-2023-HMLO/GAF, Memorandum N° 4054-2023-
HMLO-DM, Memorandum N° 4053-2023-HMLO-DM, Informe N° 713-2023-
HMLO/GAF/URRHHYGR, Memorandum N° 771-2023-HMLO/GAF, Informe N° 179-
2023-HMLO/OAJ; y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1405, tiene por objeto establecer regulaciones para que
el disfrute del descanso vacacional remunerado de los servidores de las entidades
publicas que favorezca la conciliacién de su vida laboral y familiar, contribuyendo asi a
la modernizacién del Sistema Administrativo de Gestiéon de Recursos Humanos del

Estado;

- Que, la Unidad de Recursos Humanos y Gestion de Riesgos emitiéo el Memorandum
ﬂMultlpIe N° 061-2023- HMLO/GAF/URRHHyGR informando a todas las unidades

personal bajo los regimenes laborales del D.L. 728 y D.L. 1057 del Hospital Municipal
Los Olivos, con el objeto de formular el cronograma de vacaciones de la entidad;

Que, mediante los documentos del visto, en atencion al Memorandum Mdltiple N° 061-
2023-HMLO/GAF/URRHHyYGR, la Direccién General, las Oficinas y Unidades del
Hospital Municipal Los Olivos remitieron a la Unidad de Recursos Humanos y Gestién
de Riesgos el ROL DE VACACIONES del personal de cada una de las areas
correspondientes al afio 2024.

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM - Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1405, establece el derecho a gozar del descanso vacacional
remunerado de treinta (30) dias calendario por cada afio completo de servicios esta
condicionado al récord vacacional;

Que, el articulo 6° del citado Reglamento establece que “Las Oficinas de Recursos
Humanos, o las que hagan sus veces, son responsables de coordinar y formular la
programacion del rol vacacional de los servidores, de acuerdo con las necesidades del
servicio e interés particular de los servidores”; .

Que, mediante INFORME N° 713-2023-HMLO/GAF/URRHHYGR, de fecha 16 de
noviembre de 2023, la jefa de la Unidad de Recursos Humanos y Gestiéon de Riesgos
solicita a la Gerencia de Administraciéon, se apruebe el rol de vacaciones para el
ejercicio 2024 del personal del Hospital Municipal Los Olivos segun lo indicado en el

parrafo precedente, quién a su vez corre traslado a la Oficina de Asesoria Juridica
para el pronunciamiento respectivo;
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Que, mediante Informe N° 179-2023-OAJ, de fecha 30 de noviembre de 2023, la
Oficina de Asesoria Juridica, concluye sefialando que es funcién de la oficina de
Recursos Humanos y Gestion de Riesgos el aprobar la programacion del rol de
vacaciones de los trabajadores sujetos a los Decretos Legislativos 728 y 1057 del
Hospital Municipal Los Olivos para el afio 2024.

Estando a los fundamentos que anteceden y, en ejercicio de las facultades conferidas
a este Despacho, mediante Memorandum N° 7127-2022-GAF/HMLO, de fecha 18 de
agosto de 2022, donde la Gerencia de Administracién y Finanzas ha delegado a la
Unidad de Recursos Humanos y Gestién de Riesgos la facultad de emitir resoluciones;

RESUELVE:
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A ) ’e.; ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la programacién de vacaciones del personal bajo los
§/ regimenes laborales del D.L. 728 y D.L. 1057 del Hospital Municipal Los Olivos para el
RS 8-/ ejercicio del afio 2024, de acuerdo al detalle del siguiente cuadro:

REGIMEN
ITEM| APELLIDOS Y NOMBRES UNIDAD ORGANICA LABORAL MES

LAVADO MIRANDOQ VICTORIA | DM - HOSPITALIZACION 4TO PISO Y

1 |FORTUNATA 3ER PISO D.L728 |ENERO

DIRECCION MEDICA'Y

2 | MORI PEREZ KARIM EPIDEMIOLOGIA D.L728 |ENERO
SOTELO QUIJANDRIA ERIKA | DIRECCION MEDICA Y

3 | GEOVANNA EPIDEMIOLOGIA D.L728 |ENERO
MAZONIS CAMPOS RICARDO | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y

4 |RUBEN FINANZAS CAS ENERO
ALARCON GUZMAN

5 | JOSSELYN UNIDAD DE TESORERIA CAS ENERO
GARCIA COCHACHIN BETTY

6 | YOLANDA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CAS ENERO
RUIZ ARTEAGA JOSEPH

7 | ALEXANDER UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CAS ENERO
CANTOS GARCES DANA OFICINA DE GESTION DE CALIDAD,

8 |VALERIA DPE L. CAS ENERO
MELGAREJO AZANA YUDI

9 |ADELA DM - CONSULTORIOS EXTERNOS CAS ENERO
MEDINA CHIARA CINTHIA

10 | FABIOLA DM - CONSULTORIOS EXTERNOS CAS ENERO
ATANACIO AGUIRRE LUZ

11 | CARLOTA DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS ENERO
BARZOLA YNCA STEFANY GERENCIA DE ADMINISTRACION Y

12 | KELLY FINANZAS CAS FEBRERO

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y

13 | FLORES AVILA CARMEN KATIA | FINANZAS CAS FEBRERO
ALVAREZ PEDROZO

14 | KATHERIN BEATRIZ UNIDAD DE TESORERIA CAS FEBRERO
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15 | TORRES RODRIGUEZ SARITA | UNIDAD DE TESORERIA CAS FEBRERO
NECIOSUP ROALCABA JULIA_|UNIDAD DE LOGISTICA Y CONTROL
16 | ELENA PATRIMONIAL CAS |FEBRERO
LOZANO HERNANDEZ MARY
17 | NANCY UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES | CAS | FEBRERO
TORRES PADILLA MARILYN
18 | MIRYAM UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES | CAS | FEBRERO
OCHANTE HUARANGA NANCY | DM - HOSPITALIZACION 470 PISO Y
19 | ROSARIO 3ER PISO CAS  |FEBRERO
DIRECCION MEDICA Y
20 | GILVONIO CARDENAS ADELIN | EPIDEMIOLOGIA CAS  |FEBRERO
CURO ESCOBAR DAVID
21 | CARLOS DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS  |FEBRERO
DM - CENTRO QUIRUGICO Y
g9 |AGUIRRE SOTO NORIAN CENTRAL DE ESTERILIZACION DL728 |MARZO
PANDIA COILA AZUCENA
23 | MARLENE DM - CONSULTORIOS EXTERNOS DL728 |MARZO
JAQUE FLORES VICTOR UNIDAD DE ESTADISTICA E
24 |EDWIN INFORMATICA CAS |MARZO
CRISOSTOMO DEXTRE JULIO
25 | NAZARENO OFICINA DE ASESORIA JURIDICA CAS  |MARZO
DAVALOS BACA FIORELLA | DIRECCION MEDICA Y
26 | ESTEFANY EPIDEMIOLOGIA CAS  |MARZO
FARFAN ANAZCO JENNY GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
27 | MARIBEL FINANZAS CAS  |MARZO
MARINOS ACUNA EVELYN
28 | CECILIA UNIDAD DE TESORERIA CAS  |MARZO
INFANTE SALDARRIAGA
29 | TATIANA CECIA UNIDAD DE TESORERIA CAS  |MARZO
GALVEZ RICALDE SUSANA
30 | DIGNA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES | CAS  |MARZO
ROMAN MORALES EDGAR | OFICINA DE GESTION DE CALIDAD,
31 | STEVEN DPEII CAS  |MARZO
DM - HOSPITALIZACION 470 PISO Y
32 |FELIXLOPEZNANCY 3ER PISO CAS | MARZO
DM - CENTRO QUIRUGICO Y
33 |MANCILLANIETO GAVY CENTRAL DE ESTERILIZACION CAS | MARZO
POMA MONCADA FLOR
34 | AZUCENA DM - SERVICIO DE FARMAGIA cAS  |MARZO
VEGA VILLACREZ WILLY GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
35 | INONATAN FINANZAS DL728 |ABRIL
BENITES TELLO JULIO UNIDAD DE LOGISTICA Y CONTROL
36 | ROLANDO PATRIMONIAL CAS  |ABRL
SANTOS SOTO ELIZABETH
37 | JANET UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES | CAS | ABRIL
DM - HOSPITALIZACION 470 PISO Y
4 |LAROSASABOYAMARIBEL | i HOS cas | agRL
HUAMANI HUARANGA ROSA
39 |VICTORIA DM - CONSULTORIOS EXTERNOS CAS | ABRIL
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CONTRERAS HUARACA
40 |KAROLD DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS  |ABRIL
CAQUI DOMINGUEZ JOSE
41 |WILDER DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS  |ABRIL
HUAMAN VILLANUEVA
42 | SENOVIA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES | D.L728 |MAYO
ZAPATA CHACON LUIS GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
43 |ROBERTOC. FINANZAS CAS  |MAYO
CARRILLO SANCHEZ PABLO
44 | ABDIAS UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CAS MAYO
NECIOSUP QUESQUEN MARIA | DM - HOSPITALIZACION 4TO PISO Y
45 |ELIZABETH 3ER PISO CAS MAYO
DM - CENTRO QUIRUGICO Y
46 |CUZMANLOZANOISABEL | eNTRAL DE ESTERILIZACION CAS  |MAYO
PASCACIO CANDELARIO
47 |LAURA DM - UPSS EMERGENCIA CAS MAYO
MITMA GARCIA SONIA
48 | MARLENY DM - CONSULTORIOS EXTERNOS CAS |MAYO
49 | CHAHUA PAREDES NELIDA | DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS MAYO
Al COSINGA GUILLEN ROSA
, ;'ﬁ50 VICTORIA DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS MAYO
2k v MACCHIAVELLO ITURRIZAGA | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
51 |ERNESTOA. FINANZAS CAS | JUNIO
52 | ARANDA POMA MAXIMILIANA | UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CAS  |JUNIO
DM - CENTRO QUIRUGICO Y
53 |ALTAMIRANO OLANO DEYLI | oeNTRA DE ESTERILIZACION CAS | JUNIO
54 | CHAHUA PAREDES JHOSEP | DM - UPSS EMERGENCIA CAS  |JUNIO
55 | SALVADOR PABLO GLADYS | DM - CONSULTORIOS EXTERNOS CAS JUNIO
56 | ROCCA HUALLPA MARITZA DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS | JUNIO
SALAZAR VILLANUEVA JULY | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
57 |ELINA FINANZAS D.L728 |JULIO
58 | JARA RAMIREZ JOSE MANUEL | UNIDAD DE TESORERIA D.L728 |JULIO
DEL VALLE VIGIL BLANCA DIRECCION MEDICA Y
59 | FAUSTINA EPIDEMIOLOGIA D.L728 |JULIO
SOTELO ARAMBURU YESENIA | DIRECCION MEDICA'Y
60 | ALINA EPIDEMIOLOGIA CAS  |JULIO
TANGOA MOZOMBITE ROSA | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
61 | LLOVANA FINANZAS CAS  |JULIO
QUILIANO OLIVERA SOLEDAD
62 | MARLENE UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CAS  |JULIO
DM - CENTRO QUIRUGICO Y
g3 | NEIRAGARCIANEYRA CENTRAL DE ESTERILIZACION CAS | JULIO
64 | COMECA QUINTANA IRIS DM - UPSS EMERGENCIA CAS JULIO
GONZALES PACHECO
65 |GLADYS DM - UPSS EMERGENCIA CAS  [JULIO
66 |PARRA CAJA IRIS KARLA DM - CONSULTORIOS EXTERNOS CAS JULIO
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OBREGON SOTO YOVANNA | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y

67 | JENNY GESTION DE RIESGOS CAS  |JuLIO
CACERES MACHACA IMENA

68 |EVELYN DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS  |JULIO
GALVAN VALDEZ JOFNNY

69 | FRANCISCO OFICINA DE ASESORIA JURIDICA DL728 |AGOSTO
QUEZADA ESCALANTE GUIDO | UNIDAD DE LOGISTICA Y CONTROL

70 |ERODITO PATRIMONIAL DL728 |AGOSTO
CANALES SUAREZ MARCO

71 | ANTONIO DIRECCION GENERAL DL728 |AGOSTO
ORTIZ BONILLA CESAR DIRECCION MEDICA Y

72 | AUGUSTO EPIDEMIOLOGIA DL728 |AGOSTO
CASTELO DELGADO MARVIN | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y

73 |BRYAN FINANZAS CAS  |AGOSTO
SULCA AGUILAR ANGIE
NICOLE UNIDAD DE TESORERIA CAS  |AGOSTO
TAPIA ROSALES DIGNA
GUSTINA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES | CAS | AGOSTO
LOPEZ MONTEZA ELOIZA
DALILA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES | CAS | AGOSTO
CAMPOS AQUELINO ELIDA | DM - CENTRO QUIRUGICO Y

77 |z CENTRAL DE ESTERILIZACION CAS  |AGOSTO

DM - CENTRO QUIRUGICO Y

7g | CALONGOS CASTROELIEZER | oe\rra| DE ESTERILIZACION CAS  |AGOSTO
TELLO BAUTISTA YIMMI

79 | BRUNO DM - UPSS EMERGENCIA CAS  |AGOSTO

80 |VILLARREAL ZUBIATE SARA | DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS  |AGOSTO

81 | HUARINGA AURELIO GERMAN | UNIDAD DE CONTABILIDAD DL728 |SETIEMBRE
CORDOVA CORDOVA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y

82 |ELIZABETH FINANZAS DL728 |SETIEMBRE
CHOQUEHUANCA ROQUE

83 | PERCY ARPHI UNIDAD DE TESORERIA DL728 |SETIEMBRE
TORRES SUAREZ ROXANA | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y

84 |MERLY GESTION DE RIESGOS DL728 |SETIEMBRE
ACOSTA SUAREZ CINTHIA | DIRECCION MEDICA Y

85 |SILVIA | EPIDEMIOLOGIA CAS  |SETIEMBRE
CASTILLO GONZALES OFICINA DE PLANEAMIENTO Y

86 | AURORA MAGDALENA PRESUPUESTO CAS | SETIEMBRE
ROSSI RODRIGUEZ GUSTAVO | OFICINA DE GESTION DE CALIDAD,

87 |JESUS DPEIL CAS | SETIEMBRE

88 | MURILLO BOLIVAR MARIELA | DM - UPSS EMERGENCIA CAS SETIEMBRE

DM - LABORATORIO GLINICO Y

go | VIVENES MALAVE GRAISMAR | sNATOMIA PATOLOGICA CAS  |SETIEMBRE
GUERRERO HERNANDEZ

90 |YENNY AYDEE DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS | SETIEMBRE
OLIVEROS COBENAS

91 | ANTHONY FERNANDO UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES | DL728 |OCTUBRE

92 | VEGA ICHPAS JORGE DANIEL | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y CAS | OCTUBRE
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FINANZAS
PEREZ CANALES YANIRA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y
93 | ALEXANDRA GESTION DE RIESGOS CAS | OCTUBRE
PEZO ROJAS MARIA DEL
94 |ROSARIO DM - SERVICIO DE FARMACIA CAS | OCTUBRE
SALAZAR CASAS DANIELA UNIDAD DE ESTADISTICAE
95 |BELEN INFORMATICA D.L728 |NOVIEMBRE
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
96 | FIGUEROA MATIAS ELVIRA FINANZAS D.L728 |NOVIEMBRE
CASTILLO RODRIGUEZ UNIDAD DE LOGISTICA Y CONTROL
97 | MIGUEL ANTONIO PATRIMONIAL CAS  |NOVIEMBRE
VALLEJOS CARHUAJULCA
98 | YDELSO UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CAS  |NOVIEMBRE
99 |CRUZ ALEJOS NORMAEDITH | DM - UPSS EMERGENCIA CAS NOVIEMBRE
OFICINA DE GESTION DE CALIDAD,
100 |REYES RAMIREZARMANDO | ppp DL728 |DICIEMBRE
LIZANA BRAVO ANGEL GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
101 | MOISES FINANZAS CAS |DICIEMBRE
102 | LOPEZ SILVERA ANDREA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CAS DICIEMBRE
ORBEGOSO GUTIERREZ
103 | SHEYLA ELENA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CAS  |DICIEMBRE
GARAY LAYNES KATHERINE | DM - HOSPITALIZACION 4TO PISO Y
104 | DEL ROCIO 3ER PISO CAS  |DICIEMBRE
105 | ABARCA AGUILAR SUSANA | DM - UPSS EMERGENCIA CAS DICIEMBRE

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Unidad de Estadistica e Informética su

publicacién en el portal web www.hospitalmunilosolivos.gob.pe.

C.c. Archivo
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