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ne L0/ -2024-DE-HEVES

RESOLUCION DIRECTORAL
Villa El Salvador, % 3 DIC. 2624

VISTO:

El Expediente N° 24-018626-001, que contiene el Memorando N° 1044-2024-OGRH-HEVES del

Jefe de la Oficina de Gestidén de Recursos Humanos; y el Memorandum N° 366-2024-DE-HEVES,
del Director Ejecutivo; y

CONSIDERANDO:

Que, a traves de la Resolucion Ministerial N° 001-2024/MINSA, se delegaron facultades a
os Directores de los Hospitales del Ministerio de Salud, en materia de acciones de personal disponer
¢l encargo de puesto o de funciones y la designacién temporal de los mismos, segun corresponda;

Que, los articulos 23° y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
establecen que, los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los funcionarios y
servidores desempefian las funciones asignadas; y que, la asignacion a un cargo siempre es
temporal. Es determinada por la necesidad institucional y respeta el nivel de carrera, grupo
ocupacional y especialidad alcanzados:

Que, asimismo el articulo 82° del referido Reglamento, sefiala que el encargo es una accion
administrativa temporal excepcional y fundamentado. Sélo procede en ausencia del titular para el
desemperfio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con los niveles de carrera
superiores al del servidor. En ningun caso debe exceder el periodo presupuestal;

Que, mediante Memorandum N° 366-2024-DE-HEVES de fecha 11 de diciembre de 2024,
la Direccion Ejecutiva dispone aceptar la renuncia al encargo temporal del servidor nombrado M.C.
ALAN LUIS ARTEMIO ROBINET VARGAS, como Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e
Investigacion, de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, y con el fin de garantizar la
continuidad del funcionamiento de la Unidad, emitir el acto resolutivo, encargando temporalmente
al servidor nombrado M.C. NIGOEN PERCY HUAMANI QUISPE, como Jefe de la Unidad de Apoyo
a la Docencia e Investigacion, de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador, en adicién a sus funciones;

Que, mediante el Informe N° 250-2024-EGE-OGRH/HEVES, de fecha 12 de diciembre del
2024, del Especialista Responsable del Equipo de Gestion del Empleo y el Memorando N° 1044-
2024-OGRH-HEVES de fecha 12 de diciembre del 2024, suscrito por el Jefe de la Oficina de Gestién
de Recursos Humanos, se remite la opinidn favorable, sefialando gue resulta procedente aceptar la
renuncia a la encargatura temporal del servidor M.C. ALAN LUIS ARTEMIO ROBINET VARGAS;
y encargar temporalmente en su reemplazo al servidor nombrado M.C. NIGOEN PERCY HUAMANI
QUISPE como Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion, de la Oficina de Gestion
de Recursos Humanos, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en adicion de sus funciones
Yy a partir de la emisién del acto resolutivo:

Que, en atencién a lo indicado en los considerandos precedentes, y de acuerdo a lo opinado
por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos resulta necesario emitir el acto resolutivo
disponiéndose la encargatura del servidor del M.C. NIGOEN PERCY HUAMANI QUISPE como Jefe
de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion, de la Oficina de Gestion de Recursos

Humanos, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en adicién de sus funciones y a partir de
la emisién del acto resolutivo;

Con el visto bueno del Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos y el Jefe de la
Unidad de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Villa El Salvador:
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De conformidad con lo dispuesto en el inciso ¢) del Articulo 10° del Manual de Operaciones
(MOP) del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, el mismo que facultan al Director Ejecutivo la
atribucién y responsabilidad de expedir Resoluciones Directorales en los asuntos de su
competencia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA a partir de la emision del acto resolutivo, a la
encargatura temporal del servidor nombrado M.C. ALAN LUIS ARTEMIO ROBINET VARGAS,
como Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacién, de la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, dispuesta mediante Resolucion
Directoral N° 264-2024-DE-HEVES, de fecha 06 de setiembre del 2024, dandosele las gracias por
los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR TEMPORALMENTE a partir de la emision del acto
resolutivo, al servidor nombrado M.C. NIGOEN PERCY HUAMANI QUISPE, con cargo de Médico,
Nivel Remunerativo MC-1 como Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion, de la

Oficina de Gestion de Recursos Humanos del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en adicion
a sus funciones.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién Directoral a los interesados y a las
instancias administrativas correspondientes, para su cumplimiento conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional,

publigue la presente Resolucion Directoral, en el portal institucional del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador.
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Distribucién:

( ) Oficina de Gestidén de Recursos Humanos.

( ) Unidad de Asesoria Juridica
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