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“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE
LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

ACUERDO DE CONCEJO N° 029-2024-MDM/CM.

Marcapata, 18 de septiembre del 2024.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCAPATA, PROVINCIA DE
QUISPICANCHI, DEPARTAMENTO Y REGION CUSCO.

VISTO:

Que, mediante la Sesién Extraordinaria N206-2024, del Concejo Municipal de fecha 18 de

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificada por Ley N° 30305, sefiala
que “Las Municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Local. Tienen autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia (...)"; lo que debe ser
concordado con lo dispuesto por el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica
de Municipalidades que especifica que: "Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia’. En ese sentido, siendo la
Municipalidad Distrital de Marcapata, un érgano de Gobierno Local, emanado de la voluntad popular,
con personerfa juridica de derecho publico, cuenta con autonomia politica, econdmica vy
administrativa en asuntos de su competencia;

Que, los articulos 39° y 41° de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley 27972 establece que
los concejos municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas y
acuerdos municipales; y que los acuerdos son decisiones gue toma el Concejo, referidas a asuntos
especificos de interés publico, vecinal o institucional que expresan la voluntad del érgano de gobierno
para practicas un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, la Municipalidad Distrital de Marcapata es un organo de Gobierno Local con autonomia
politica econdémica y administrativa en el ambito de su competencia y se encuentra facultada para
suscribir los actos y contratos necesarios para el mejor cumplimiento de las funciones que le son

proptas ejecutar y apoyar los programas sociales que coadyuven al desarrollo y bienestar de la
,,,peblac .

_mediante el Decreto Supremo N° 002-2024-SA, decreta aprobar el Plan Multisectorial
ony Reduccion de la Anemia Materno Infantil en el Perd. Penodo 2024-2030, que
parte mtegrante del presente Decreto Supremo

Que, mediante Ordenanza Regional N° 118- 2016 CR/GRC CUSCO de fecha 12 de diciembre
de 2016, se estab ece como una prioridad de politica publica regional de lucha contra la desnutricién -
cronicainfantil y la anemia, con énfasis en el desarrollo infantil temprano, en el marcodel Estrategra T
Nacional de Desarrollo e Inclusién Soc:al y encarga a la Gerencia Regional de Desarrollo Social, hoy
Gerenc:a Regional de ln usion  Mujer y Poblaciones Vulnerables Su permanente
6n con partici paCIon actwasdeias sectores y gobiernos locales;

: Que, Cusco medtante Resolt k’
CUSCO/GR, ap ello Regional por la Primera Infancia e Incius:on Social "ALLIN KAWSA‘{"
 {2024-2025) 2.0, el mismo que tiene como objetivo general, promover que los Gobiernos Locales de
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la Regidn Cusco ejecuten intervenciones estratégicas para contribuir en la reduccion sostenible de la
desnutricion crénica, anemia materno infantil y cierre de brechas de inclusion social; durante los aﬁos
2024 al 2025. La gestién de las acciones sera realizada por los Gobiernos Locales en el marco de la
gestién territorial, en su rol de articulacion local que conlleve a una disminucidn sostenible de la
nemia materno e infantil, desnutricidn crénica infantil y cierre de brechas de inclusion social.

estrategia regional denominada sello regional por la primera infancia e inclusién Social “ALLIN
KAWSAY” (2024-2025)2.0.;

Que, el Informe N° 0548-2024-SGDSCD-MDM/Q, de fecha, 18 de septiembre del 2024, el Lic.
Wilfredo Ttito chamorro, en su condicién de Sub Gerente de Desarrollo Social Cultura y Deporte,
solicita Reconocimiento Mediante Acto Resolutivo del Equipo Técnico responsable del concurso
Regional “ALLIN KAWSAY” (2024-2025)2.0;

Que, con Proveido N° 4221 de fecha de Recepcidn 18 de septiembre del 2024, el Ing. Jenrry
Williams Fernandez Mamani, Gerente Municipal, solicita aprobacién La inscripcién y participacion de
la Municipalidad Distrital de Marcapata en las estrategias denominada del Sello Regional por la
Primera Infancia e Inclusion Social /ALLIN KAWSAY”(2024-2025)2.0, promovido por el Gobierno
Regional del Cusco, en concordancia con la Ordenanza Regional N° 118-2016-CR/GRC.CUSCO v la
Resolucidn Ejecutiva Regional N°337-2024GR CUSCO/GR.;

Que, la Municipalidad Distrital de Marcapata estd comprometida con la lucha por el
desarrollo e inclusién social de su poblacion y que su gestién municipal esta orientada a resultados,
por ello considera pertinente participar en esta estrategia regional para desarrollar intervenciones
estratégicas que contribuyan en la reduccidn sostenible de la anemia infantil en el marco de la Politica
Publica Regional de lucha contra la anemia infantil y el Desarrollo Infantil Temprano, siendo necesario
para ello, implementar las politicas, estrategias, acciones, actividades y destinar el presupuesto
necesario para lograrlo;

Por tanto, El Concejo Municipal de la Municipalidad distrital de Marcapata, en uso de las
facultades por la ley Organica de Municipalidades N227972, con dispensa a dar la lectura del acta,
acord6 por decision UNANIME lo siguiente;

ACUERDO: , .

ART]QULO PRIMERO. -APROBAR, la inscripcién' y participacién de.le - Municipa lidad Distrital de
ta en la estrategia denominada del Sello Regional por la Primera Infancia e Inclusién Social
SAY" (2024- 2025) 2.0, promovido por el Gobierno Regional del Cusco, en concordancia
' Reglonal N" 118~2016 CR/GRC.CUSCO vy la Resolucién Ejecut!va Regtonal N° 337-

* ARTICULO S GUND DESIGNAR al equipo técnico mumc;pax responsabie de la implementacion de
la estrategia denommada Sello Regional por la Primera Infancia e Inclusién Social "ALLIN KAWSAY"
(2024- 2025) 2.0 de la Municipalidad distrital de Marcapata con el siguiente detalle: ol
EQUIPO TECNICO DE LA MUNICIPALIDAD MARCAPATA .
NRO CONDICION NOMBRES Y " CARGO
- o ; _ APELLIDOS
1 'ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD HELBERT AR
PALMA SAL

A | ASISTENTE
QUISPE ZEVALLOS | ADMINISTRATIVO

2
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RESPONSABLE DE MANEJO PLATAFORMA ALEXANDER ASISTENTE  TECNICO
GALLEGOS ADMINISTRATIVO
CASTILLO
4 SECRETARIO TECNICO DE CM/CDS/IAL WILFREDO TTITO | SUB  GERENTE (E)
CHAMORRO SGDSCD
5 RESPONSABLE DE PLANIFICACION Y/O | ALEX KEVIN TAPIA | JEFE DE PRESUPUESTO
PRESUPUESTO LIMA
6 RESPONSABLE PADRON NOMINAL GIOVANNA JEFE DE LA OFICINA DE
CALLANAUPA CPVC
JAIME
7 RESPONSABLE DE VISITAS DOMICILIARIAS Y | GIOVANNA JEFE DE LA OFICINA DE
SESIONES DEMOSTRATIVAS CALLANAUPA CPVC
JAIME
8 RESPONSABLE DE EDUCACION ANABEL HUAMAN | RESIDENTE DE
COLQUE PROYECTO
9 RESPONSABLE DE | ELIAZAR CONDORI | JEFE DE PROMOCION
FERIAS/MERCADOS/ORGANIZACIONES  DE | NINA AGROPECUARIA Y
PRODUCTORES COMERCIALIZACION
10 RESPONSABLE DE ATM/SANEAMIENTO MAURO  ISRAEL | RESPONSABLE DE
LOAYZA MURNOZ DIVISION Y  MEDIO
AMBIENTE ATM
11 RESPONSABLE DE DEMUNA KATHERINE JEFE DE LA DEMUNA
THALIA
PARAVICINO DIAZ
12 RESPONSABLE JUVENTUDES JUAN  EDUARDO | RESIDENTE DE
MENDOZA PROYECTO
HUAMAN
13 RESPONSABLE OMAPED MARILUZ CCANCHI | ASISTENTE
HUILCA ADMINISTRATIVO
14 RESPONSABLE CIAM JHON CHURA | JEFE DE LA OFICINA DE
AYME CIAM
15 RESPONSABLE DE IMAGEN INSTITUCIONAL / | VERONICA ASISTENTE
RELACIONES PUBLICAS ANTEZANA ADMINISTRATIVO
HUANCA
16 RESPONSABLE DE EMPADRONAMIENTO RAQUEL RESPONSABLE DE ULE
FELICIANA
GONZALES
VENGOA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL ""E

MARCAPATA.

ARTICULO TERCERO. ENCARGAR a la Gerencia Municipal implementar el plan de trabajo citado en
el Articulo Segundo del presente Acuerdo, en coordinacién con la Sub Gerencia de Desarrollo Social,
Cultur y Deporte, Oficina de Planeamiento, Presupuesto, sub Gerencia de Desarrolio Econdmico,
: Gestion Ambiental, el cumphmlento e implementacion del presente Acuerdo de Concejo
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