Municipalidad Distrital
de San Ramén

“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho’

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 017-2024-MDSR
San Ramoén, 16 de enero del 2024

VISTO:
El Informe N° 012-2024-GEMU/MDSR emitido por el Ing. Rubén Algjandro Lopez
Dorregaray Leon Gerente Municipal;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificado por el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, establece que las municipalidades son los drganos de
gobiemo local, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, en el que se
establece que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo
administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Decreto Supremo N° 318-2023-EF se aprobaron los procedimientos
para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (P} para los tramos |, I, fil
a4 \2Y cormespondiente al afio 2024; el mismo que tiene vigencia a partir del 29 de diciembre
¢ )14 delario 2023;

Que, dicho marco nomnativo tiene por finalidad establecer las metas y los
“Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (P1) para los tramos 1, Ii
y Il correspondiente afio 2024”, en cumplimiento de lo dispuesto en el literal ¢) del
numeral 41.1 del articuio 41 de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 20186;

Que, dicho marco normativo, precisa que, ef Pl es una herramienta de Incentivos
Presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que promueve la
mejora de la calidad de los servicios publicos provistos por las municipalidades a
nivel nacional, el cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora de la calidad de
los servicios plblicos provistos por las municipalidades a nivel nacional, el cual tiene
por objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto
plblico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion de
resultados asociados a los objetivos nacionales; y, por objetivos especificos el
mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecuicion de inversiones, que
estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales, de

! Articul Unico. - Modificacian de los articutos 191°, 194° y 203° de la Constitucién Politica del Pera
Modificanse los arficulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion Politica def Peni de acuerdo con los siguientes fextos: (...)
Artfculo 194°- (...} La estructura organica del gobiemo local fa conforman el Gonesjo Municipal como érgano normg
fiscalizader y la Alcaldia como drgano ejecutivo, con las funciones y atribuciones que fes sefiala la ley.
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acuerdo a lo establecido en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; asi
como mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales;

Que, la norma acotada, en el articulo 9° del Titulo il del procedimiento, precisa que;
el Alcalde, bajo responsabilidad, mediante Resolucién de Alcaldia designa al
Gerente de Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces como Coordinador
Pl, quien es responsable de coordinar con las disfintas areas de la municipalidad el
cumplimiento de las metas establecidas, de acuerdo a la clasificacion de
municipalidades utilizadas por el Pl. 9.2 el Coordinador P! de la municipalidad tiene
la responsabilidad de facilitar a los servidores municipales, que tienen a su cargo el
cumplimiento de un compromiso, toda la informacion que contribuya al cumplimiento
de las metas, asi como informacién remitida por la DGPP y/o las entidades
implementadoras de los compromisos.

Que, estando a lo expuesto en aplicacién del numeral 6 del Articulo 20 de la Ley N°
27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, con el visto bueno de la Oficina de
Asesoria Juridica y con las facultades y atribuciones del que esta investido el
Despacho de Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR como Coordinadora del Plan de Incentivos de

L ?E \% \ la Municipalidad Distrital de San Ramén, para los tramos |, Ii y HI comespondiente
FLIRIA

Nombres y Apellidos : ECON. SHEYLA BEATRIZ ULLOA BAQUERIZO
Cargo que ocupa en la entidad : Jefe de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion
Correo Electronico : sheylaub12@gmail.com

Teléfono de contacto : 935290599

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO cualquier otro documento que se
oponga a la presente.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a la funcionaria designada y demas areas
pertinentes de ia Municipalidad Distrital de San Ramoén.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE—
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