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COMUNICADO

PRESENTACION DE CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO

Estimados postulantes del Concurso Publico de Méritos N° 004-2024 - ZR.N° lll, se pone
en conocimiento que la modalidad para el desarrollo de la fase del concurso:
Presentacion de Curriculum Vitae Documentado sera desarrollada de manera VIRTUAL
y presentada en el dia indicado en el cronograma el 19 de diciembre del 2024 desde
las 08:00 horas hasta las 17:00 horas, debidamente foliado y firmado, asi mismo
tener en cuenta que la evaluaciéon seréa de acuerdo alo indicado en el Anexo 13.

La experiencia laboral debera estar debidamente sustentada y de ser posible indicando
el detalle de las funciones realizadas en las constancias o certificados de trabajo.

Los postulantes Aptos/as en la etapa de la evaluacién de conocimientos del presente
concurso, deberdn presentar su Curriculum Vitae y anexos al correo:
concursopublico_moyob@sunarp.gob.pe

Tener en cuenta lo siguiente descrito en la Bases de la Convocatoria:

()
11.1 EVALUACION CURRICULAR:

e El/la postulante, debe presentar los documentos que acreditan el
cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el perfil del puesto
ordenados cronolégicamente, en relacién a los datos consignados en la
Ficha de Postulante (Anexo 11).

e Los postulantes, obligatoriamente deben presentar la documentacién sefialada
debidamente escaneada, de manera virtual en un solo archivo PDF al correo
concursopublico_moyob@sunarp.gob.pe indicando en el asunto, el nombre completo
del puesto al que postula y el Organo o Unidad Orgénica a la que pertenece el
puesto.

e Considerar que todos los requisitos minimos que se encuentran detallados en el
numeral 9, de las presentes bases, son de caracter obligatorio, lano presentacién
de alguno de los requisitos minimos, significa la desaprobacién de la
Evaluacion Curricular.

e En referencia a la documentacién que acredita el Formato de la Ficha de
Postulante, sobre el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el perfil
del puesto de la plaza a la que postula, se debe tener en cuenta el literal ¢) del
numeral 7.2.3.2.2. Evaluacion curricular de la Directiva que regula el Concurso
Interno de Méritos para Promocion y la Gestion de Incorporacion para el Decreto
Legislativo N° 728 en la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos,
aprobada con Resolucion N° 342-2022-SUNARP/GG.

e La evaluacion curricular se desaprueba, si el postulante no acredita los requisitos
minimos establecidos para la plaza correspondiente en el Perfil de Puesto de la
entidad el cual esta detallado en el numeral 9 de las presentes Bases u obtiene una
nota menor a 13/20.

e A partir del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos para las plazas en
concurso, el curriculum vitae del postulante es calificado con una nota nominal del
1 al 20, con el Formato de Evaluacién Curricular.

e Todos los documentos deben presentarse en un solo archivo PDF, debiendo
tener el orden sefialado al inicio del presente numeral; caso contrario no es
ADMITIDO para participar en el concurso.

Moyobamba, 18 de diciembre de 2024

El Comité de Seleccion
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