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GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

CAPITULO UNICO
GENERALIDADES

1.1. BASE LEGAL

La base legal aplicable al presente proceso de seleccion estd compuesta por las
siguientes normas:

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230, Ley que impulsa la inversion
publica regional y local con participacion del sector privado, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 081-2022-EF (en adelante, TUO de la Ley
N° 29230).

Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado mediante el Decreto Supremo N°
210-2022-EF- (en adelante, el Reglamento de la Ley N° 29230).

Decreto Supremo N° 011-2024-EF que modifica el Reglamento de la Ley N°
29230, Ley que impulsa la inversion publica regional y local con participacion
del sector privado, aprobado con Decreto Supremo N° 210-2022-EF.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo No 004-2019-
JUS, y modificatorias.

Para la aplicacion del Derecho debe considerarse la especialidad de las normas
previstas en las presentes Bases.

Asimismo, los dispositivos legales que se detallan a continuacién, en lo que
resulten compatibles con la legislacion especial de Obras por Impuestos:

Decreto Legislativo N° 1252; Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional
de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones y deroga la Ley N°
27293, Ley del Sistema Nacional de Inversién Publica y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 284-2018-EF mediante el cual se aprobo el Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1252, y sus modificatorias.

Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de acceso a la Informacion Publica
Decreto Legislativo N° 1412, que aprueba la Ley de Gobierno digital.

DS N° 218-2024-EF — Topes maximos de capacidad anual para los GR para
la emisién de los Certificados de Inversion Publica Regional y Local — Tesoro
Publico — CIPRL.

Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales.

Resolucion Ejecutiva Regional N° 0292-2022-GRLL/GOB — Aprueba el PEI
2020-2025 del Gore La Libertad.

Resolucion Ejecutiva Regional N° 151-2022-GRLL-GOB — Aprueba el PMI
2023- 2025.
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GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

1.2.

1.3.

1.4.

Resolucion Ejecutiva Regional N° 82-2022-GRLL-GOB (CRITERIOS DE
PRIORIZACION REGIONAL).

- Normas del Reglamento Nacional de Edificaciones (RNE).

- Normas de mitigacion de riesgos ante cualquier desastre natural en términos
de organizacion, funcion y estructura.

- Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental.

Las normas antes mencionadas son aplicables al presente proceso de seleccién
y el proyecto, asi como sus modificatorias, incluso futuras, de ser el caso.

ENTIDAD PUBLICA CONVOCANTE

Nombre de la Entidad Publica . Gobierno Regional de La Libertad
RUC N° © 20440374248

Domicilio legal : Av. Espafa N° 1800 - Trujillo
Teléfono : 044 - 604000

Correo electronico . grctpip@regionlalibertad.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de seleccion tiene por objeto la contratacion de la Entidad
Privada Supervisora responsable de la supervision elaboracion del
expediente técnico y supervision de la ejecucion de obra, recepcion y
liquidacion del proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION
SECUNDARIA EN I.E. 35 EDUVIGIS NORIEGA DE LAFORA DISTRITO DE
GUADALUPE DE LA PROVINCIA DE PACASMAYO DEL DEPARTAMENTO DE
LA LIBERTAD”, CON CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2587373.

VALOR REFERENCIAL

El valor referencial del costo del servicio de supervisién es de S/ 1,511,922.20 (Un
millén quinientos once mil novecientos veintidés con 20/100 soles) incluido
los impuestos de Ley y cualquier otro concepto que incida en el costo total del
servicio. El valor referencial es el determinado en el estudio de pre inversiéon con
el que se declar6 la viabilidad del Proyecto.

Valor Referencial Limites?
(VR) Inferior Superior

(Un millén quinientos once mil (Un millén trescientos (Un millén seiscientos sesenta

S/1,511,922.20 S/1,360,729.98 S/1,663,114.42

novecientos veintidos con sesenta mil setecientos y tres mil ciento catorce con
20/100 soles) veintinueve con 98/100 soles) 42/100 soles)

1 Estos limites se calculan considerando dos decimales. Para ello, si el limite inferior tiene mas de dos decimales, se
aumenta en un digito el valor del segundo decimal; en el caso del limite superior, se considera el valor del segundo
decimal sin efectuar el redondeo.
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Para la presentacion de la oferta econémica, tener en consideracion lo siguiente:

COSTO DIRECTO S/ 1,053,900.00
SUPERVISION DE EXPEDIENTE TECNICO S/ 210,000.00
SUPERVISION DE OBRA® S/ 788,400.00
LIQUIDACION S/ 55,500.00
GASTOS GENERALES 11.58% S/122,000.00
UTILIDAD 10% S/105,390.00
SUB TOTAL S/1,281,290.00
IGV (18%) S/ 230,632.20
COSTO DE SUPERVISION DE OBRA S/1,511,922.20
NOTA:

® El concepto de SUPERVISION DE OBRA, incluye la recepcién

- Los porcentajes de utilidad y gastos generales del proyecto no podran ser mayor al (10%) y (15%)
respectivamente.

- El monto total del convenio de inversién estara sujeto a lo estipulado en el estudio definitivo y/o
actualizacion segun el art. 99 del Reglamento.

1.5. FINANCIAMIENTO

El costo de la contratacién de la Entidad Privada Supervisora sera financiado bajo
el mecanismo de Obras por Impuestos previsto en el TUO de la Ley N° 29230, el
Reglamento de la Ley N° 29230, y sera cubierto en su totalidad por la Empresa
Privada seleccionada para financiar la ejecucion del Proyecto a supervisar, con
cargo a ser reconocidos en el CIPRL.

El financiamiento de dicho costo no implica una relaciéon de subordinacion de la
Entidad Privada Supervisora seleccionada con la Empresa Privada.

1.6. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de
Seiscientos Treinta (630) dias calendario. Dicho plazo inicia con la revisién del
expediente técnico y constituye un requerimiento técnico minimo. Los servicios de
supervision de esta convocatoria son prestados hasta el plazo previsto para su
culminacidn, el cual debe ser, como minimo, hasta que se concluya con el acto de
liquidacion del proyecto.

El plazo del contrato de supervision esta vinculado al Convenio de Inversion.

CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

DIAS
ITEM OBLIGACIONES T
1 | ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO 180
2 | EJECUCION DE OBRA (*) 360
3 | RECEPCION DEL PROYECTO (*) 30
4 | LIQUIDACION DEL PROYECTO (*) 60

TOTAL 630

(*) Incluye contingencia, mobiliario y equipamiento. El plazo de ejecucion de obra sera el que se sefiale
en el Expediente Técnico aprobado por la Entidad Publica.

(**) No incluye el plazo establecido para las eventuales situaciones previstas en los numerales 102.1.
102.2 y 102.3 y con relacion a la liquidacién los plazos del 103.2, 103.3, 103.5 y 103.6 del Reglamento
de la Ley N°29230, respecto a las observaciones durante el procedimiento de recepciéon o ante la
liquidacién, seglin corresponda.
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1.7.

NOTA:
Para el inicio del plazo LA ENTIDAD PUBLICA debe haber contratado a LA ENTIDAD SUPERVISORA
y haber puesto a disposicion el area del terreno o lugar donde se ejecuta EL PROYECTO.

El inicio del servicio de supervisidn a contratarse, para la ejecucién del proyecto
(elaboracién del expediente técnico, ejecucion de obra, recepcion y liquidacion del
proyecto), se hard efectivo mediante comunicacion expresa por parte de LA
ENTIDAD.

Cuando la Entidad Privada Supervisora no presente la liquidacién del contrato
de supervision en el plazo indicado, la Entidad Publica debe efectuarla y notificarla
dentro de los quince (15) dias siguientes, a costo de la Entidad Privada
Supervisora; si este no se pronuncia dentro de los quince (15) dias de notificado,
dicha liquidacién queda consentida.

SISTEMA DE CONTRATACION

La prestacion del servicio de supervisidn se rige por un sistema mixto, conforme
al siguiente detalle:

Supervisidn de elaboracidn de expediente técnico: Se realizara de acuerdo a

la aprobacion de los entregables e informes correspondientes.La EP realizara el
pago en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles a partir de recibida la
solicitud de la Entidad Publica en la cual se comunique la conformidad emitida por
la Subgerencia de Promocién de la Inversion Privada, en funcién a la revision de
los entregables y/o informes presentados por la EP, segln las siguientes fases:

Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N°01 25%
| Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N°02 25%
Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N°03 25%
Il Conformidad del informe de revisién del Entregable Final 25%

Supervision de ejecucion de obra:

En el sistema de contratacion de tarifas, el Postor formula su oferta proponiendo
tarifas en base al tiempo estimado o referencial para la ejecucién de la prestacion
contenida en las bases y en el Contrato de Supervisién y se valoriza en relacion
con su ejecucion real. Los pagos se basan en tarifas que incluyen costos
directos, cargas sociales, tributos, Gastos Generales y utilidades conforme el
numeral 75.3 del articulo 75 del Reglamento de la Ley N° 29230.

El postor formula su oferta por un monto fijo integral y por un determinado plazo
de ejecucidn, para cumplir con el requerimiento. En el caso en concreto, el postor
formula su oferta considerando los trabajos necesarios para el cumplimiento de
la prestacion requerida, segun los términos de referencia y el valor referencial,
en ese orden de prelacion.
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1.8. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El servicio materia de la presente convocatoria esta definido en los Términos de
Referencia, que contiene los Requerimientos Técnicos Minimos, que forman parte
de las presentes Bases en el Anexo F.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES

A solicitud del participante se entregaran de manera digital, sin costo el ejemplar
de las bases.
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SECCION I

DISPOSICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

DEL COMITE ESPECIAL

El Comité Especial es responsable de llevar a cabo el proceso de seleccién de
la Entidad Privada Supervisora, para lo cual ejerce las potestades atribuidas en
el articulo 32 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Para dicho fin, el Comité Especial realiza todo acto necesario y eficiente bajo el
principio de enfoque de gestion por resultados para el desarrollo del Proceso de
Seleccion hasta el perfeccionamiento del Contrato de Supervision, o hasta la
cancelacion del Proceso de Seleccion.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en un diario de circulacion nacional de
conformidad con lo establecido en el numeral 54.2 del articulo 54 del Reglamento
de la Ley N° 29230, en la fecha sefialada en el calendario del proceso de
seleccion.

En caso de que el monto referencial del Convenio de Inversién para la
contratacion de la entidad privada supervisora no superen las ciento veinte (120)
UIT, seré suficiente que la convocatoria se publique en el portal institucional de
la entidad publica y de PROINVERSION: . La
publicacion se realizara el mismo dia de la Convocatoria.

CIRCULARES

Las decisiones del comité especial se formalizan mediante circulares y se
notifican a cada Participante, Postor o adjudicatario.

Si el Comité Especial considera necesario aclarar, modificar o complementar las
Bases, emitira una circular remitida a todos los participantes y postores, dirigida
a los representantes legales y enviada al domicilio o correo electrénico sefialado.
Las circulares emitidas por el Comité Especial integran las presentes Bases,
siendo juridicamente vinculantes para todos los participantes y postores, y son
publicadas en el Portal Institucional de la Entidad Pablica y de PROINVERSION.

EXPRESION DE INTERES Y REGISTRO DE PARTICIPANTES

Una vez convocado el proceso de seleccion, los participantes tienen un plazo de
siete (7) dias habiles para presentar su Expresion de Interés de acuerdo al
modelo de carta indicado en el Formato N° 1 de las Bases, ante el Comité
Especial de manera fisica.

Al registrarse, el participante debe sefialar la siguiente informacion: nombres,
apellidos y Documento Nacional de Identidad (DNI), en el caso de persona
natural; razén social de la persona juridica; nimero de Registro Unico de
Contribuyentes (RUC); domicilio legal; teléfono y correo electrénico,
respectivamente.
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1.5.

Para registrarse como participante del presente proceso de seleccion convocado
por la Entidad Publica, es necesario que los postores cuenten con inscripcion
vigente en el registro correspondiente del Registro Nacional de Proveedores
(RNP) que administra el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE).

Las notificaciones dirigidas al participante se efectian remitiéndolas a cualquiera
de los representantes legales, mediante:

a) Correo Electrénico, con confirmacion de transmision completa expedida
por el destinatario de la comunicacion respectiva a través de otro correo
electrénico, en cuyo caso se entendera recibida en la fecha que se
complete la transmision del remitente.

b) Por carta entregada por mensajeria o por conducto notarial, en cuyo caso
se entenderd recibida la notificacion en la fecha de su entrega,
entendiéndose en estos casos, por bien efectuada y eficaz cualquier
notificacion realizada en el domicilio sefialado por el representante legal.

En el caso de propuestas presentadas por un Consorcio, basta que se registre
uno (1) de sus integrantes y acreditar la existencia de una promesa formal de
Consorcio la que se perfecciona mediante un Contrato de Consorcio antes de la
suscripcion del Contrato de Supervision.

La persona natural o persona juridica que desee participar en el proceso de
seleccion debe contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP) conforme al objeto de la convocatoria. La Entidad Publica
verifica la vigencia de la inscripcion en el Registro Nacional de Proveedores en
los registros correspondientes relacionados con el servicio de supervisién y que
no se encuentre inhabilitada para contratar con el Estado

Conforme el articulo 76 del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada
Supervisora o sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la Empresa
Privada que financie la ejecucién del proyecto o su mantenimiento y/u operacion,
0 con el ejecutor dentro de los dos (2) afios previos a la convocatoria, y no debe
haber participado en la elaboracion de los estudios, planos y demas documentos
necesarios para la ejecucion del Proyecto.

IMPEDIMENTOS PARA SER PARTICIPANTES, POSTORES,
CONTRATISTAS Y/O SUBCONTRATISTAS

Conforme al articulo 76 del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada
Supervisora 0 sus empresas vinculadas no pueden tener relacion con la
Empresa Privada que financia la ejecucion del Proyecto o su mantenimiento y/u
operacion, incluidos cualquiera de los integrantes del Consorcio o con el ejecutor,
dentro de los dos (2) afios previos a la convocatoria, y no debe haber participado
en la elaboracion de los estudios, planos y demas documentos necesarios para
la ejecucion del Proyecto, todas aquellas personas que se encuentren
comprendidas en alguno de los impedimentos establecidos en el humeral 44.2
del articulo 44 del Reglamento de la Ley N° 29230.
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1.6.

Las trasgresiones o incumplimiento de la prohibicién de participar, ser postor,
adjudicatario, suscribir contrato de Supervision, con impedimentos para contratar
con el Estado, tienen los siguientes efectos:

a. Cuando el impedimento afecta la participaciéon de un proveedor en un
proceso de seleccién a través de su expresion de interés, el efecto es que
se tiene por no presentada la expresion de interés.

b. Cuando el impedimento afecta la presentacibn de propuestas en un
proceso de seleccion, el efecto es que se considera como no presentada
la propuesta; debiendo excluirse del proceso a estos proveedores.

c. Cuando el impedimento afecta la presentacion de documentos para el
perfeccionamiento del Contrato derivado de un proceso de seleccion, el
efecto es que se considera como no presentada la propuesta y no se
mantiene la obligacion de la Entidad Publica de suscribir el Contrato;
debiendo excluirse del proceso a estos proveedores.

Cuando el impedimento afecta a un proveedor que haya suscrito un
contrato, el efecto es que tales contratos celebrados se consideran
invalidos y no surte efectos.

Estan impedidos de participar en el proceso de seleccién todas aquellas
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras que se encuentren
comprendidas en alguno de los impedimentos para ser postor y/o
contratista establecido en el numeral 44.2 del articulo 44 del Reglamento
de la Ley N° 29230.

En caso que la entidad privada supervisora o uno de los integrantes del
Consorcio se encontrase impedido de ser participante, postor y/o
contratista, conforme a lo sefialado en el parrafo precedente, la propuesta
se considera no presentada y, en caso se haya suscrito el contrato de
supervision, se considera invalido el contrato y no surte efectos.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

De conformidad con lo establecido en el numeral 56.1 del articulo 56 del
Reglamento de la Ley N° 29230, las consultas y observaciones a las Bases se
realizan en idioma espafiol y por escrito, en el mismo plazo establecido para la
presentacion de la Expresion de Interés previsto en el calendario del proceso de
seleccién. La presentacion de consultas v observaciones a las Bases se
realiza de manera fisica ante el Comité Especial.

Las observaciones a las Bases se realizan de manera fundamentada, por
supuestas vulneraciones a la normativa del mecanismo de Obras por Impuestos
previsto en el TUO de la Ley N° 29230, el Reglamento de la Ley N° 29230, asi
como las modificatorias de estas normas, u otra normativa que tenga relacion
con el objeto del proceso de seleccion.
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1.7.

Las consultas y/u observaciones s6lo pueden ser presentadas y dirigidas al
Comité Especial por quienes hayan presentado su expresion de interés.

Las especificaciones técnicas consignadas en las bases pueden ser materia de
consultas u observaciones, correspondiendo al comité especial, en forma previa
a su absolucién, coordinar con el érgano competente de la Entidad Pablica, quien
puede disponer las precisiones o modificaciones pertinentes sin variar de forma
sustancial o desnaturalizar el objeto del proyecto. (Articulo 56, numeral 56.2)

Asimismo, los participantes pueden solicitar la aclaracion a cualquier punto de
las Bases o plantear solicitudes respecto de ellas, a través de la formulacion de
consultas.

Las respuestas del Comité Especial, a las solicitudes de aclaracién, consultas y
observaciones que se efectien, pueden modificar o ampliar las Bases, pasando
dichas absoluciones a formar parte de las mismas; y son dadas a conocer
mediante circular a todos los participantes del proceso. Cualquier deficiencia o
defecto en las propuestas por falta de presentacion de consultas y/u
observaciones de los participantes, no puede ser invocado por éstos como
causal de apelacion.

ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones a las bases se realizan en idioma espaiiol y por
escrito, por quienes hayan presentado su expresion de interés y en el mismo
plazo para esta. Las observaciones se realizan de manera fundamentada, por
supuestas vulneraciones a la normativa del mecanismo previsto en el TUO de la
Ley N° 292302 y sus modificatorias, u otra normativa relacionada al objeto del
proceso de seleccion.

La decision que tome el Comité Especial con relacion a la absolucién simultanea
de las consultas y/u observaciones consta en el pliego absolutorio que se notifica
mediante una circular y se publica en el portal institucional de la Entidad Publica
y de PROINVERSION.

El plazo para la absolucion simultanea de consultas y observaciones por parte
del Comité Especial no puede exceder de cuatro (4) dias habiles, contados
desde el vencimiento del plazo para presentar expresiones de interés.

La absoluciéon se realiza de manera motivada mediante pliego absolutorio de
consultas y observaciones; precisando si éstas se acogen, se acogen
parcialmente o no se acogen.

No se absolveran consultas ni observaciones a las Bases presentadas
extemporaneamente o en un lugar distinto al sefialado en las Bases o que sean
formuladas por quienes no han presentado expresion de interés como
participantes.

2 Modificada mediante Ley N° 31735 y N° 31912,
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1.8.

1.9.

INTEGRACION DE LAS BASES

Las Bases Integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccion,
por lo que deben contener las correcciones, aclaraciones, precisiones y/o
modificaciones producidas como consecuencia de la absolucion de las consultas
y observaciones.

El Comité Especial integra y publica las Bases teniendo en consideracion los
siguientes plazos:

a) Cuando no se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente
de vencido el plazo para formularlas.

b) Cuando se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
concluido el plazo de la absolucion simultanea de consultas y observaciones
a las Bases.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y
publicarlas en el portal institucional de la Entidad Publica y PROINVERSION.

Una vez integradas las Bases, el Comité Especial no puede efectuar
modificaciones de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad.
Excepcionalmente, dentro del tercer dia siguiente de publicadas las bases
integradas, el Comité Especial de oficio o a solicitud de la(s) empresa(s)
participante(s) puede rectificar la incorrecta integracion de bases, conforme al
articulo 59 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las bases integradas se configuran como las reglas definitivas del proceso las
cuales no estan sujetas a cuestionamiento ni modificacion durante el proceso de
seleccién bajo responsabilidad del Titular de la Entidad Puablica.

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ACREDITACION

En un plazo de siete (7) dias de publicadas las bases integradas o su
rectificacion, en el lugar, fecha y hora indicado en las bases, se realiza la
presentacion de las propuestas econdmicas y técnicas.

En caso de que se presente un solo Postor, el Comité Especial puede aplicar el
procedimiento de adjudicacion directa previsto en el Capitulo Il del Titulo Il del
Reglamento de la Ley N° 29230.

Los documentos que acompafian las propuestas se presentan en idioma
castellano y por escrito o, en su defecto, acompafiados de traduccién oficial o
certificada efectuada por traductor publico juramentado o traductor colegiado
certificado, segun corresponda, salvo el caso de la informacién técnica
complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o similares, que
puede ser presentada en el idioma original. El postor es el responsable de la
exactitud y veracidad de dichos documentos.

Las propuestas deben llevar la firma o rubrica del postor o de su representante
legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin, se presentan por
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escrito, debidamente foliadas correlativamente y en dos (2) sobres cerrados, uno
de los cuales contiene la propuesta técnica y el otro la propuesta econémica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactaran por medios
mecanicos o electrénicos y son foliados correlativamente empezando por el
ndmero uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o
parcialmente mediante formularios o formatos, éstos pueden ser llenados por
cualquier medio, incluyendo el manual.

En ambos supuestos, las propuestas deben llevar el sello y la firma o rubrica del
postor o de su representante legal o apoderado o mandatario designado para
dicho fin.

Las personas naturales pueden concurrir personalmente o a través de su
apoderado debidamente acreditado ante el Comité Especial con carta poder
simple de acuerdo al modelo de carta indicado en el Formato N° 2 de las Bases.
Las personas juridicas lo hacen por medio de su representante legal acreditado
con copia simple del documento registral vigente que consigne dicho cargo o a
través de su apoderado acreditado con carta poder simple suscrita por el
representante legal, a la que se adjunta el documento registral vigente que
consigne la designacion del representante legal, expedido con una antigliedad
no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de propuestas.

En el caso de Consorcios, la propuesta puede ser presentada por el
representante comun del Consorcio, o por el apoderado designado por éste, o
por el representante legal o apoderado de uno de los integrantes del Consorcio
gue se encuentre registrado como participante, conforme a lo siguiente:

1. Enelcaso que el representante comun del Consorcio presente la propuesta,
éste debe presentar la promesa formal de Consorcio que debe contener
como minimo, la informacion que permita identificar a los integrantes del
Consorcio, su representante comun y el porcentaje de participacion de cada
integrante la que se perfeccionard mediante un Contrato de Consorcio, en
caso de ser suscrito el Contrato de Supervision.

2. En el caso que el apoderado designado por el representante comun del
Consorcio presente la propuesta, este debe presentar carta poder simple
suscrita por el representante comdn del Consorcio y la promesa formal de
Consorcio.

3. En el caso del representante legal o apoderado de uno de los integrantes
del Consorcio que se encuentre registrado como participante, la acreditacion
se realizara conforme a lo dispuesto en el sexto parrafo del presente
numeral, segun corresponda.
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1.10.

PRESENTACION DE PROPUESTAS

En los casos que se presente mas de una expresion de interés, es obligatoria la
participacién del Notario Publico o Juez de Paz para el acto publico de la
presentacion de propuestas; y para la adjudicacion de la buena pro para los
casos en los que se haya presentado mas de un postor.

En los casos en los que exista una sola expresion de interés o un solo postor, la
presentacion y evaluacion de propuestas y el otorgamiento de la buena pro se
realiza sin necesidad de contar con la participacién de notario publico o juez de
paz.

La Entidad Publica puede convocar a un representante del Sistema Nacional de
Control en calidad de veedor.

La presentacion de los Sobres N° 1 (propuesta técnica) y N° 2 (propuesta
econdémica) se lleva a cabo ante el Comité Especial, en la fecha, hora y lugar
seflalados en el calendario del proceso de seleccién. Después del plazo
sefialado en el calendario del proceso de seleccién, no se admite la presentacion
de propuestas.

La presentacion de las propuestas (Sobres N° 1y N° 2) sera: un (1) original y
una (1) copia.

El acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes
en el orden en que se registraron para participar en el proceso, para que
entreguen sus propuestas. Si al momento de ser llamado el participante no se
encuentra presente, se le tendra por desistido. Si algun participante es omitido,
puede acreditarse con la presentacion de la constancia de su registro como
participante.

Los integrantes de un Consorcio no pueden presentar propuestas individuales ni
conformar mas de un Consorcio.

En el caso que el Comité Especial rechace la acreditacion del apoderado,
representante legal o representante comun, segun corresponda en atencion al
numeral 1.9 del presente Capitulo, y este exprese su disconformidad, se anota
tal circunstancia en el acta y el Notario (o Juez de Paz) mantiene la propuesta y
los documentos de acreditacion en su poder hasta el momento en que el
participante formule apelacién. Si se formula apelaciobn se estid a lo que
finalmente se resuelva al respecto.

Los Sobres N° 1 y 2 deben contener los requisitos legales, técnicos y
econdmicos minimos establecidos en las Bases del proceso de seleccion.

Después de recibidas las propuestas, el Comité Especial procedera a abrir el(los)
sobre(s) que contiene(n) la(s) propuesta(s) técnica(s).

En el caso que, de la revision de la(s) propuesta(s) técnica(s) se adviertan
defectos de forma, tales como errores u omisiones subsanables en los
documentos presentados que no modifiquen el alcance de la propuesta técnica,
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0 la omisién de presentacion de uno o mas documentos que acrediten el
cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos siempre que se trate de
documentos emitidos por autoridad publica nacional o un privado en ejercicio de
funcion publica, tales como autorizaciones, permisos, titulos, constancias y/o
certificados que acrediten estar inscrito o integrar un registro, y otros de
naturaleza analoga, para lo cual deben haber sido obtenidos por el postor con
anterioridad a la fecha establecida para la presentacion de propuestas, el Comité
Especial otorgara un plazo maximo de dos (2) dias, desde el dia siguiente de la
notificacion de los mismos, para que el postor los subsane, en cuyo caso la
propuesta continla vigente para todo efecto, a condicion de la efectiva enmienda
del defecto encontrado dentro del plazo previsto, salvo que el defecto pueda
corregirse en el mismo acto. Este es el itnico momento en que puede otorgarse
plazo para subsanar la propuesta técnica.

En el caso de advertirse que la(s) propuesta(s) técnica(s) no cumple(n) con lo
requerido por las Bases, y no se encuentre(n) dentro de los supuestos sefialados
en el parrafo anterior, se devuelve(n) la(s) propuesta(s) técnica(s), teniéndola(s)
por no admitida(s), salvo que el(los) postor(es) exprese(n) su disconformidad, en
cuyo caso el Comité Especial anota tal circunstancia en el acta y, en caso de dos
0 mas propuestas, el Notario (0 Juez de Paz) anota tal circunstancia en el acta y
mantiene las propuestas en su poder hasta el momento en que el postor formule
apelacion, de conformidad con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento
de la Ley N° 29230. Si se formula apelacion se esta a lo que finalmente se
resuelva al respecto.

En caso de dos o0 méas postores, después de abierto cada sobre que contienen
las propuestas técnicas, el Notario (0 Juez de Paz), procedera a sellar y firmar
cada hoja de los documentos de la propuesta técnica. A su vez, si las Bases
han previsto que la evaluacion y calificacion de las propuestas técnicas se realice
en fecha posterior, el Notario (0 Juez de Paz) procede a colocar los sobres
cerrados que contienen las propuestas econémicas dentro de uno o mas sobres,
los que son debidamente sellados y firmados por los miembros del Comité
Especial y por los postores que asi lo deseen, y, cuando corresponda por el
Notario Publico, conservandolos hasta la fecha en que el Comité Especial, en
acto publico, comunique verbalmente a los postores el resultado de la evaluacion
de las propuestas técnicas.

Al terminar el acto publico, se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los
miembros del Comité Especial, por los postores que lo deseen, asi como por el
Notario (o Juez de Paz).

NOTA:

- La presentacion de propuestas es presencial, en el lugar, fecha y
hora indicados en el calendario del proceso de seleccién o en sus
modificatorias comunicadas mediante circular por parte del Comité
Especial.
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1.11.

1.12.

CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La propuesta econdmica (Sobre N° 2) debe incluir obligatoriamente lo siguiente:

- La oferta econémica, en la moneda que corresponda, incluidos todos los
tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los
costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro
concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar;
excepto la de aquellos postores que gocen de exoneraciones legales. La
Entidad Publica no reconoce pago adicional de ninguna naturaleza.

- El monto total de la propuesta econémica y los subtotales que lo componen
de ser el caso, deben ser expresados con dos decimales, debiendo ser
presentado de acuerdo al Formato N° 10, anexando también el
desagregado de costos.

EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacién de las propuestas se realiza en dos (2) etapas: La evaluaciéon
técnica y la evaluacién econémica. El puntaje de calificacién se obtiene de la
suma de los puntajes de la propuesta técnica y econdmica de cada Entidad
Privada Supervisora, el cual tendrd una ponderacion minima de 80% para la
propuesta técnica y maxima de 20% para la propuesta econbémica, de
conformidad al numeral 75.4 del Articulo 75 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son los siguientes:

Propuesta Técnica : 100 puntos
Propuesta Econémica : 100 puntos

1.12.1. EVALUACION TECNICA

Sélo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité
Especial hubiese otorgado plazo de subsanacion pasan a la evaluacién
técnica.

Se verifica que la propuesta técnica cumpla con los Requisitos Técnicos
Minimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no
cumplan dichos requerimientos no son admitidas.

En aquellos casos en los que se hubiese otorgado plazo para la
subsanacion de la propuesta, el Comité Especial debera determinar si se
cumplié o no con la subsanacion solicitada. Si luego de vencido el plazo
otorgado, no se cumple con la subsanacion, el Comité Especial tendréa la
propuesta por no admitida.

Una vez cumplida la subsanacion de la propuesta o vencido el plazo
otorgado para dicho efecto, se continuara con la evaluacion de las
propuestas técnicas admitidas, asignando los puntajes correspondientes,
conforme a la metodologia de asignacién de puntaje establecida para
cada factor.
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1.13.

1.12.2.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta
(80) puntos, son descalificadas en esta etapa y no acceden a la
evaluacion economica.

EVALUACION ECONOMICA

Las propuestas econdmicas se abren en la fecha, hora y lugar detallado
en el Anexo B de las presentes bases y con la presencia del notario
publico o juez de paz que las custodié. S6lo se abren las propuestas
econdémicas de los postores que alcanzaron el puntaje minimo de la
evaluacién técnica indicado en la seccion especifica de las bases. En
dicho acto se anuncia el nombre de los postores, el puntaje de evaluacion
técnico obtenido y el precio total de las ofertas.

No cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en la propuesta
econdmica, salvo defectos de foliacién y de rubrica de cada uno de los
folios que componen la oferta.

El Comité Especial devuelve las ofertas que se encuentren por debajo del
noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan éste en mas
del ciento diez por ciento (110%).

De no estar conformes, los postores pueden solicitar que se anote tal
circunstancia en el acta, debiendo el Notario 0 Juez de Paz mantener en
custodia la oferta econdmica hasta el consentimiento de la Buena Pro,
salvo que en el acto o en fecha posterior el postor solicite su devolucién.

La Evaluacibn EconOmica consiste en asignar el puntaje maximo
establecido en la propuesta econémica de menor monto. Al resto de
propuestas se les asignara un puntaje inversamente proporcional, segin
la siguiente férmula:

Pi = Om x PMPE
Oi

Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econémica i
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econdémica

ADJUDICACION Y CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora sefialada en el Anexo B de las Bases y, cuando corresponda
en acto publico, el Comité Especial procede a adjudicar la Buena Pro a la
propuesta ganadora, dando a conocer los resultados del proceso de seleccion a
través de un cuadro comparativo en el que se consigna el orden de prelacion en
gue han quedado calificados los postores, detallando los puntajes técnico,
economico Yy total obtenidos por cada uno de ellos.
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Al terminar el acto se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los miembros
del Comité Especial y por los postores que deseen, asi como por el Notario (0
Juez de Paz) cuando corresponda.

En el caso de ofertas que superen el valor referencial, hasta el limite maximo
previsto en el tercer parrafo del numeral 1.12.2 del presente Capitulo, para que
el Comité Especial otorgue la buena pro, debe seguir el procedimiento previsto
en el numeral 61.4 del articulo 61 del Reglamento de la Ley N° 29230, salvo que
el postor que hubiera obtenido el mejor puntaje total acepte reducir su oferta
econdmica. El plazo para adjudicar la buena pro no excede de tres (3) dias
hébiles, contados desde la fecha prevista en el calendario para la adjudicacién
de la Buena Pro, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad Publica.

La adjudicacion de la Buena Pro se presume notificada a todos los postores en
la misma fecha, oportunidad en la que se entrega a los postores copia del acta
de adjudicacion de la Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los
resultados en cada factor de evaluacién. Dicha presuncion no admite prueba en
contrario. Esta informacién se publica en el Portal Institucional de la Entidad
Publica y de PROINVERSION.

En caso no se pueda adjudicar la Buena Pro, el Comité Especial sigue el mismo
procedimiento con el postor que ocupé el segundo lugar. En caso no se
adjudique la buena pro, debe continuar con los demas postores, respetando el
orden de prelacion.

En caso de empate entre dos 0 mas propuestas validas, la determinacién del
orden de prelacién de las ofertas (técnica y econémica) empatadas se realiza a
través de sorteo. Para la aplicacién de este método de desempate se requiere la
participacién de Notario o Juez de Paz y la citacién oportuna a los postores que
hayan empatado.

En el caso que se haya presentado un postor, el consentimiento de la Buena Pro
se produce el mismo dia de su otorgamiento en acto publico, y es publicado en
el Portal de la Entidad Publica, PROINVERSION ese mismo dia hasta el dia habil
siguiente de notificado su otorgamiento.

En caso se hayan presentado dos (2) o mas postores, el consentimiento de la
Buena Pro se produce a los ocho (8) dias de la notificacion de la adjudicacion,
sin perjuicio que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso
de apelacion. En caso de que se haya presentado una sola oferta, el
consentimiento de la buena pro se produce el mismo dia de la notificacion de la
adjudicacion.

La empresa privada que financia el proyecto puede formular oposicion contra el
postor ganador de la buena pro, respecto al cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 44 del Reglamento de la Ley N° 29230. Para tal efecto, la Empresa
Privada presenta la oposicion en un plazo maximo de dos dias habiles contados
desde el otorgamiento de la buena pro, debiendo ser resuelta por el titular de la
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1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

entidad publica en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles contados desde la
formulacion de la oposicion.

DEL REGISTRO EN EL SEACE

En aplicacion del principio de transparencia, luego de suscrito el Contrato de
Supervision, debe registrarse en el Sistema Electrénico de las Contrataciones
del Estado (SEACE), la convocatoria, las bases con todos sus anexos, la
absolucién de las consultas y observaciones, las bases integradas, la evaluacion
de las propuestas y otorgamiento de la Buena Pro, asi como el Contrato de
Supervision de la Entidad Privada Supervisora, conforme lo dispuesto en el
articulo 49 del Reglamento de la Ley N° 29230.

CANCELACION DEL PROCESO DE SELECCION

El Proceso de Seleccion puede ser cancelado mediante Resolucion del Titular
de la Entidad Publica, la cual debe ser motivada por causal de caso fortuito,
fuerza mayor, desaparicién de la necesidad o aspectos presupuestales, hasta
antes de la suscripcion del Convenio. Dicha decisién debe comunicarse por
escrito al Comité Especial hasta el dia habil siguiente de emitida la Resolucion
del Titular, de conformidad con el numeral 50.1 del articulo 50 del Reglamento
de la Ley N° 29230.

PROCESO DE SELECCION DESIERTO

El proceso de seleccion es declarado desierto cuando, atn ampliado el plazo por
el Comité Especial, no se presente ninguna Expresion de Interés o ninguna
propuesta valida. La declaratoria de desierto es publicada en el portal
institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION el mismo dia de su
emision.

En estos supuestos, el Comité Especial puede convocar a un nuevo proceso de
seleccidn. La nueva presentacion de propuestas se realiza en un plazo no menor
de ocho (8) dias habiles, contados desde la nueva convocatoria, de conformidad
con el articulo 51 del Reglamento de la Ley N° 29230.

FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS PROCESOS DE SELECCION

Las Entidades Publicas verifican, mediante el sistema de muestreo, la
autenticidad de las declaraciones, documentos, informaciones y traducciones,
tanto en medios fisicos, electrénicos, digitales u otros de naturaleza analoga,
proporcionados por los Postores, en los procesos de seleccion de la Empresa
Privada y para la contratacion de la Entidad Privada Supervisora establecidos en
el presente Reglamento.

Esta verificacion se sujeta a los principios de presunciéon de veracidad y de
privilegio de controles posteriores, conforme a lo siguiente:

1. En caso de que la Entidad Publica identifique el incumplimiento de la
presente disposicion cuando el Contrato ain no haya sido suscrito, procede
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a la declaracién de nulidad de la adjudicacion de la buena pro y la adjudica
al Postor que obtuvo el segundo lugar.

2. En caso de que la Entidad Publica identifique el incumplimiento de la
presente disposicion cuando el Contrato haya sido suscrito, puede optar por
declarar su nulidad o por su continuidad sustentando las razones de su
decision. En cualquiera de los casos la Entidad Publica procede a ejecutar
hasta el cincuenta por ciento (50%) de la garantia de fiel cumplimiento
vigente al momento de verificado el referido incumplimiento, previos
descargos de la Empresa Privada o de la Entidad Privada Supervisora, segun
corresponda y, considerando los Principios de Razonabilidad vy
Proporcionalidad.
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CAPITULO I

SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

Las discrepancias que surjan entre la Entidad Publica a cargo del proceso de
seleccion y los Postores, Unicamente dan lugar a la interposicién del recurso de
apelacion.

A través del recurso de apelacion se impugnan los actos dictados durante el
desarrollo del proceso de seleccién, desde la Convocatoria hasta aquellos actos
emitidos antes de la celebracién del Contrato, no pudiendo impugnarse las Bases
ni su integracion y/o rectificacion.

El incumplimiento de alguna de las disposiciones que regulan el desarrollo de las
etapas del Proceso de Seleccion constituye causal de nulidad de las etapas
siguientes, y determina la necesidad de retrotraerlo al momento o instante previo
al acto o etapa en que se produjo dicho incumplimiento, de conformidad con el
articulo 52 del Reglamento de la Ley N° 29230.

PROCEDIMIENTO DEL RECURSO DE APELACION

El recurso de apelacion debe ser presentado dentro de los ocho (8) dias habiles
de adjudicada la Buena Pro, antes del consentimiento de la misma. La apelacion
se puede interponer contra los actos dictados desde la convocatoria hasta antes
de la celebracién del Contrato, luego de otorgada la Buena Pro, por esta via no
se pueden impugnar las Bases ni su integracion, de conformidad con el numeral
52.1. del articulo 52 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Para admitir el recurso de apelaciéon, el postor debera presentar la garantia
equivalente al 3% del monto total de inversion referencial del proceso de
seleccién a favor de la Entidad Publica o a PROINVERSION en caso de encargo.

Luego de presentado el recurso de apelacion, la Entidad Publica tendra dos (2)
dias habiles para su admision, y sera conocido y resuelto por el Titular de la
Entidad, en un plazo maximo de 30 dias habiles de admitido el mismo.

En caso el postor ganador de la buena pro no concurra a suscribir el Contrato o
no pueda hacerlo por alguna causa justificada y el recurso de apelacién haya
sido presentado por el postor que quedé en segundo lugar y aln se encuentre
pendiente de ser resuelto por la Entidad Publica, ello no sera impedimento para
adjudicar la buena pro al postor que ocupé el segundo lugar, para lo cual éste
deberé desistir del recurso de apelacion interpuesto. En caso no se adjudique la
buena pro, debe continuar con los demas postores, respetando el orden de
prelacion.

La autoridad debe resolver y notificar su resolucion dentro del plazo fijado, de lo
contrario, el interesado deberé considerar denegado su recurso de apelacion.
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2.3.

2.4.

GARANTIA PARA LA APELACION

El postor que impugna la adjudicacion de la Buena Pro debe entregar a la
Entidad Publica o PROINVERSION, segun sea el caso, la garantia de apelacion
adjunta a su recurso. Esta debe ser emitida por una suma equivalente al tres por
ciento (3%) del valor referencial del proceso de seleccién impugnado y debe
tener un plazo minimo de vigencia de treinta dias (30) calendario, debiendo ser
renovada, en cualquiera de los casos, hasta el momento en que se agote la via
administrativa, siendo obligacion del impugnante realizar dicha renovacion en
forma oportuna. En el supuesto que la garantia no fuese renovada hasta la fecha
consignada como vencimiento de la misma, sera ejecutada para constituir un
depésito en la cuenta bancaria de la Entidad Publica o de PROINVERSION,
segun corresponda, el cual se mantendra hasta el agotamiento de la via
administrativa.

Ningun recurso de apelacion se considerara validamente interpuesto y carecera
de todo efecto, si el Postor no cumple los plazos estipulados y no adjunta
necesariamente la Garantia para la Apelaciéon dentro del mismo plazo
establecido para su interposicion.

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelacién ante la
Entidad Publica, cuando el recurso sea declarado fundado en todo o en parte, 0
se declare la nulidad sin haberse emitido pronunciamiento sobre el fondo del
asunto, u opere la denegatoria ficta por no resolver y notificar la resolucion de la
Entidad Publica o Director Ejecutivo de PROINVERSION dentro del plazo legal,
se procedera a devolver la garantia al impugnante, en un plazo no mayor a los
cinco (5) dias habiles de solicitado, conforme lo establecido en el numeral 52.3
del articulo 52 del Reglamento de la Ley N° 29230.

En caso se declare infundado o improcedente el recurso de apelacion, o el
impugnante se desistiera, se procedera a ejecutar la Garantia, conforme lo
establecido en el numeral 52.4 del articulo 52 del Reglamento de la Ley N°
29230.

ACCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

La interposicion de la accion contenciosa administrativa cabe Unicamente contra
la resolucion o denegatoria ficta que agota la via administrativa, y no suspende
lo resuelto por la Entidad Publica o PROINVERSION, segun corresponda. Dicha
accion se interpone dentro del plazo establecido en la Ley de la materia.
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CAPITULO 1Nl
DEL CONTRATO DE SUPERVISION

3.1

3.2.

DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Una vez que quede consentido o administrativamente firme la adjudicacion de la
Buena Pro, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, sin mediar citacion
alguna, el postor ganador debera presentar a la Entidad Publica la
documentacion para la suscripcion del Contrato de Supervision. Asimismo,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacion de dicha
documentacién, debera concurrir ante la Entidad Publica para suscribir el
contrato, de conformidad con el numeral 77.1 del articulo 77 de Reglamento de
la Ley N° 29230.

En el supuesto de que el Postor ganador no presente la documentacion, y/o no
concurra a suscribir el Contrato de Supervision, segun corresponda, en los
plazos antes indicados, el comité especial, a su sola discrecion, puede otorgar
un plazo adicional para su entrega, el que no puede exceder de diez (10) dias
habiles contados desde el dia siguiente de la notificacion de la Entidad, de
conformidad con el numeral 77.2 del reglamento de la Ley N° 29230.

Asimismo, en caso de que la Entidad Publica observe la documentacién
presentada para la suscripcion del contrato de Supervision, la entidad privada
supervisora tiene diez (10) dias habiles para subsanar las observaciones.

Al dia siguiente de subsanadas las observaciones, las partes suscriben el
Contrato de Supervision. De no cumplir con la subsanacién de las observaciones
o perfeccionamiento del Contrato de Supervision, pierde automaticamente la
buena pro y el comité especial procede a adjudicarla al Postor que quedd en
segundo lugar, y asi sucesivamente, conforme el articulo 77 del Reglamento de
la Ley N° 29230

El contrato serd suscrito por la Entidad Publica, a través del funcionario
competente o debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea
directamente o por medio de su apoderado, tratandose de persona natural, y
tratindose de persona juridica, a través de su representante legal, de
conformidad con lo establecido en estas Bases.

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro deberéa presentar,
ademas de los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

- Garantia de fiel cumplimiento.

- El contrato de Consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el
caso.

- Cadigo de Cuenta Interbancario (CCl).
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- En caso de ser persona juridica o Consorcio, documento expedido por los
registros publicos que acredite que el representante legal cuenta con
facultades para perfeccionar el Contrato, con una antigledad no mayor de
treinta (30) dias calendario a la firma del Contrato, computado desde la fecha
de emision.

- Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato, el
cual debe estar ubicado en el territorio nacional.

- Copia de DNI vigente del adjudicatario o de su Representante Legal si es
persona juridica. En caso de Consorcio, presentar dicho documento por
cada uno de sus integrantes.

- Declaracién Jurada de no estar comprendido en alguno de los impedimentos
para ser postor y/o contratistas establecidos en el numeral 44.2 del articulo
44 del Reglamento de la Ley N° 29230.

- Traduccion oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los
documentos de la propuesta presentados en idioma extranjero que fueron
acompafados de traduccién certificada, de ser el caso.

- Declaracion Jurada de la Entidad Privada Supervisora, 0 sus empresas que
la conforman vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que
financia y/o ejecuta el Proyecto o su mantenimiento, dentro de los dos (2)
afios previos a la convocatoria, y no haber participado en la elaboracion de
los estudios, planos y demas documentos necesarios para la ejecucion del
proyecto.

- Registro Nacional de Proveedores del OSCE, correspondiente al
adjudicatario y/o de los integrantes del Consorcio, debidamente inscrito en
el registro correspondiente.

- Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente
actualizado.

En caso de Consorcio, debe presentar adicionalmente, copia legalizada de los
poderes vigentes registrados de los representantes legales de las empresas
privadas que la integran, y la copia legalizada del documento constitutivo de
Consorcio, que estén acorde a lo sefialado en la Declaracion Jurada del Formato
N° 6 de las Bases.

NOTA:

- En caso que el postor ganador de la buena pro sea un Consorcio, las garantias
gue presente este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la
ejecucion contractual, de ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones
establecidas en las Bases, deben consignar expresamente el nombre completo
o la denominacién o razon social todos los integrantes del Consorcio, en calidad
de garantizados, de lo contrario no pueden ser aceptadas por la Entidad Publica,
conforme a lo indicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y
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3.3.

Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones en los Oficios N° 5196-2011-
SBS.

- La Entidad Privada Supervisora adjudicataria deberd presentar todos los
documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en el TUO de la Ley N° 29230 y del Reglamento de la Ley N° 29230.

- Al momento de la suscripcién del contrato de supervisién, el postor ganador no
debe estar inhabilitado para contratar con el estado, o ninguno de sus integrantes
en caso de Consorcio.

- En caso de que la Entidad Privada Supervisora ganadora de la buena pro sea
una micro y pequefia empresa, esta Ultima puede optar por otorgar como
garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato
original, porcentaje que es retenido por la Entidad Publica durante la primera
mitad del niGmero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada
pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del contrato, de ser el caso, de
conformidad al numeral 78.2 del Reglamento de la Ley N° 29230.

PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion contractual se inicia al dia siguiente de suscrito el contrato
o desde la fecha en que se cumplan las condiciones previstas en el contrato,
seguln sea el caso, dicha vigencia rige hasta la liquidacion del Proyecto, para ello
el funcionario competente otorgara la conformidad del servicio de la recepcion
de la prestacién a cargo del contratista y la Empresa Privada que efectle el pago
correspondiente, la aprobacion de la liquidacién del proyecto, como la
aprobacién de la liquidacion del Contrato de supervision.

Asimismo, el plazo de contratacion de la Supervision debe estar vinculado al del
Convenio de Inversion Publica.

Las condiciones para el inicio de la supervision del Proyecto son las siguientes:
a) El perfeccionamiento y suscripcion del contrato de supervision.

b) Notificacion a la Empresa Privada por parte de la Entidad Publica sobre la
contratacion de la Entidad Privada Supervisora.

c) Entrega de Terreno para la Ejecucion del Proyecto por parte de la Entidad
Publica.

d) Presentacion del documento de Trabajo donde detalle las actividades a
efectuar durante la supervisién de ejecucion de obra, desde el inicio hasta
la liquidacion del Contrato de Supervision, incluyendo a los profesionales de
Su equipo y los equipos, en concordancia con su propuesta técnica.

La Entidad Publica comunicara a la Entidad Privada Supervisora las
modificaciones realizadas en la fase de ejecucion al proyecto.
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3.4.

3.5.

GARANTIAS DE FIEL CUMPLIMIENTO

El postor ganador debe entregar a la Entidad Publica la garantia de fiel
cumplimiento del contrato de Supervision. Esta debera ser emitida por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto adjudicado y mantenerse vigente
hasta la liquidacion de la supervision. La garantia de fiel cumplimiento debe tener
las caracteristicas establecidas en el numeral 72 y 78 del Reglamento y sus
modificatorias.

Segun lo dispuesto en el numeral 112.1 del articulo 112 del Reglamento de la
Ley N° 29230, en caso de mayores prestaciones y la ampliacion de plazo de
supervisién originada por modificaciones o variaciones al proyecto en la fase de
ejecucion, antes de la suscripcion de la adenda, la Entidad Privada Supervisora
debera incrementar la garantia de fiel cumplimiento en proporcion al adicional.

En caso de que la Entidad Privada Supervisora ganadora de la buena pro sea
una micro y pequefia empresa, esta Ultima puede optar por otorgar como
garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato
original, porcentaje que es retenido por la Entidad Publica durante la primera
mitad del nimero total de pagos arealizarse, de forma prorrateada en cada pago,
con cargo a ser devuelto a la finalizacion del contrato, de ser el caso.

Las mayores prestaciones se aprueban hasta por un maximo del cincuenta por
ciento (50%) del costo de supervision establecido en el Expediente técnico
actualizado aprobado por la Entidad Publica, establecido en el articulo 112 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deberan ser incondicionales, solidarias,
irrevocables y de realizacion automatica en el pais al sélo requerimiento de la
Entidad Publica. Asimismo, deben ser emitidas por empresas que se encuentren
bajo la supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones, y deben estar autorizadas para emitir
garantias; o estar consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de
primera categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva del
Pera.

NOTA:

- Corresponde a la Entidad Publica verificar que las garantias presentadas por los
postores o contratistas cumplen con los requisitos y condiciones necesarios para su
aceptacion y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacién de las
responsabilidades funcionales que correspondan.

- Encaso de Consorcios las garantias deben emitirse a nombre de éste, consignando
el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.

- Los funcionarios de las entidades publicas no deben aceptar garantias emitidas bajo
condiciones distintas a las establecidas en el presente numeral.
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3.6.

3.7.

EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se hacen efectivas conforme a las estipulaciones contempladas
en las Bases y Contrato, en concordancia con lo establecido en el numeral 78.2
del articulo 78 del Reglamento de la Ley N° 29230:

a) Cuando la entidad privada supervisora no la hubiere renovado antes de
la fecha de su vencimiento.

b) La garantia de fiel cumplimiento se ejecuta, en su totalidad, cuando la
resolucion por la cual la Entidad Publica resuelve el contrato por causa
imputable al contratista haya quedado consentida o cuando por laudo
arbitral se declare procedente la decision de resolver el contrato. En estos
supuestos, el monto de la garantia corresponde integramente a la
Entidad Publica, independientemente de la cuantificaciéon del dafio
efectivamente irrogado.

c) Igualmente, la garantia de fiel cumplimiento se ejecuta cuando
transcurridos tres (3) dias habiles de haber sido requerido por la Entidad
Publica, el contratista no hubiera cumplido con pagar el saldo a su cargo
establecido en la liquidacion final del contrato. Esta ejecucion es
solicitada por un monto equivalente al citado saldo a cargo del contratista.

Aquellas empresas que no cumplan con honrar la garantia otorgada son
sancionadas por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones — SBS.

CONTRATO DE SUPERVISION

Los términos y condiciones bajo los cuales se rige el financiamiento y la
supervision del Proyecto se establecen conforme al formato de Contrato de
Supervisién, aprobado por la Direccion General de Politica de Promocion de la
Inversion Privada del Ministerio de Economia y Finanzas mediante Resolucién
Directoral.

De conformidad con el articulo 77 del Reglamento de la Ley N° 29230, el
Contrato de Supervision es suscrito por la Entidad Publica, a través del
funcionario competente o debidamente autorizado, y por el ganador de la buena
pro, ya sea directamente o por medio de su apoderado, tratdndose de persona
natural, y tratdndose de persona juridica, a través de su representante legal, de
conformidad con lo establecido en las bases.

El inicio del plazo del Contrato de Supervisién se encuentra supeditado al inicio
del plazo del Convenio de Inversiony a su vigencia. Del mismo modo, el Contrato
de Supervisién puede ser suspendido o cuando se suspende el Convenio de
Inversion,

El plazo de dicho contrato se extiende hasta la emision de la conformidad de
servicio de supervision, el cual puede incluir la liquidacién de la inversion cuando
asi se establezca en el Contrato de Supervision y sus modificatorias.
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3.8.

3.9.

Las disposiciones de la Fase de Ejecucién del mecanismo son aplicables a la
ejecucion del Contrato de Supervision, en lo que corresponda.

JURISDICCION Y COMPETENCIA

Las presentes Bases y los documentos que las integran se rigen e interpretan de
acuerdo a las leyes peruanas. Los participantes, los postores y el Adjudicatario
se someten y aceptan irrevocablemente las disposiciones de solucién de
controversias establecidas en las Bases para los conflictos que pudiesen
suscitarse respecto a este Proceso de Seleccion.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente proceso de seleccién no contemplados
en las Bases se regiran por el TUO de la Ley N° 29230 y el Reglamento de la
Ley N° 29230, asi como las modificatorias a estas normas.

De conformidad con el articulo 18 del TUO de la Ley N° 29230, no resulta de
aplicacion supletoria lo dispuesto en la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, ni en su Reglamento.
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ANEXO A
DEFINICIONES

Adjudicacion de la Buena Pro: Es el acto por el cual se otorga la Buena Pro.

Adjudicatario: Es el Postor que resulte favorecido con la adjudicacion de la Buena Pro
del presente proceso de seleccion.

Bases: Estan constituidas por el presente documento (incluidos sus formularios y
anexos) Y las Circulares, los mismos que fijan los términos bajo los cuales se desarrolla
el presente proceso de seleccion.

Calendario: Es la secuencia temporal de actos que se desarrollan durante el presente
proceso de seleccién y que aparece en el Anexo B de las presentes Bases.

Circulares: Son los documentos emitidos por escrito por el Comité Especial con el fin
de aclarar, interpretar, completar o modificar el contenido de las presentes Bases, sus
anexos, de otra Circular o para absolver las consultas formuladas por quienes estén
autorizados para ello, conforme a estas Bases. Las Circulares forman parte integrante
de las Bases.

Comité Especial: Es el responsable de la organizacion y conduccion del proceso de
seleccién de la Entidad Publica, conforme a las formalidades establecidas en el TUO de
la Ley N° 29230y el Reglamento de la Ley N° 29230, asi como las modificatorias a estas
normas, cuyos miembros son designados por resolucién del Titular o funcionario
delegado.

Consorcio: Es la participacion de mas de una empresa privada sin la necesidad de
crear una persona juridica diferente para el financiamiento y/o ejecucion de las
Inversiones y las actividades de operacién y/o mantenimiento.

Contrato de Supervision: Es aquel documento celebrado entre la Entidad Privada
Supervisora y la Entidad Publica para la supervision de las Inversiones y/o actividades
de operacion y/o mantenimiento, que regula sus derechos, obligaciones vy
responsabilidades.

Convenio de Inversiéon: Acuerdo celebrado entre la empresa privada y la Entidad
Publica para la ejecucion de Inversiones y/o actividades de operaciéon y/o mantenimiento
que regula sus derechos, obligaciones y responsabilidades en el marco del mecanismo
de Obras por Impuestos.

Ejecutor del Proyecto: Es la persona juridica que elabora el Expediente Técnico,
documento equivalente, o manual de operacién y/o mantenimiento; y/o ejecuta las
Inversiones y/o actividades de operacion y/o mantenimiento, segun lo dispuesto en el
respectivo Convenio de Inversion. El Ejecutor debera celebrar los contratos
correspondientes para la ejecucion de las obligaciones con la empresa privada,
asumiendo responsabilidad solidaria junto con la Empresa Privada en la ejecucién de
las Inversiones que comprende el Convenio de Inversion.

Empresa Privada: Es la persona juridica de derecho privado que no esté sujeta a los
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sistemas administrativos del sector publico (Presupuesto Publico, Endeudamiento
Pudblico, programacion Multianual y de Gestion de Inversiones, Tesoreria) y de
Contrataciones con el Estado. La Empresa Privada celebra el Convenio de Inversion
con la Entidad Publica y es responsable del financiamiento y ejecucion de las
Inversiones y/o actividades de operacién y/o mantenimiento. La Empresa Privada puede
ser el Ejecutor de la inversion.

Entidad Privada Supervisora: Persona natural o juridica contratada por la Entidad
Publica para supervisar la elaboracion del Expediente Técnico y/o la correcta y oportuna
ejecuciéon de las Inversiones. Es responsable solidario con la Empresa Privada de la
calidad de la inversion y/o actividad de operacion y/o mantenimiento. Tratandose de
personas juridicas, estas designan a una persona natural como supervisor permanente
del Convenio de Inversion.

Entidad Publica: Entidades de Gobierno Nacional, Gobierno Regional, Gobierno Local,
Universidad Publica, asi como Mancomunidad Regional, Mancomunidad Municipal y
Junta de Coordinacion Interregional, con potestad para desarrollar Inversiones y/o
actividades de operacién y/o mantenimiento en el marco del SNPMGI.

Expresion de Interés: Es el documento que presentan los interesados al Comité
Especial a efectos de participar en el proceso de seleccion, de acuerdo al formato
adjunto a las Bases.

Invierte.pe: Sistema Nacional de Programaciéon Multianual y Gestidn de Inversiones
(Invierte.pe) de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1252 que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones y sus normas modificatorias.

Gastos de Administracion Central y Monitoreo: Son aquellos en los que incurre la
Empresa Privada durante la ejecucion del proyecto y que se registran en el rubro de
Gestion del proyecto del Banco de Inversiones, en el marco del SNPMGI. La Entidad
Publica, a través de la UF o de la Unidad Ejecutora de Inversiones, segun corresponda,
determina su pertinencia, alcance y monto maximo considerando la naturaleza y
alcances del Convenio de Inversion. Estos gastos se establecen en el Convenio de
Inversion y no pueden incorporarse o incrementarse mediante adenda.

Monto Contractual: Es el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo
aguello que sea necesario para la correcta ejecucién de la prestacion del servicio de
supervision.

PROINVERSION: Agencia de Promocion de la Inversién Privada.

Participante: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que presenta su
Expresion de Interés para encargarse de la supervision de la ejecuciéon del Proyecto de
Inversion.

Postor: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que interviene en el
proceso de seleccion, desde el momento que presenta su propuesta técnica y
econdmica.

Propuesta EconOmica: Es la documentacion que debe presentar el Postor, de acuerdo
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a lo establecido en el Apartado 1.11 del Capitulo | de la Seccién Il de las Bases.

Propuesta Técnica: Es la documentacién que debe presentar el Postor, de acuerdo a
lo establecido en el Anexo F de las Bases.

Proyecto de Inversidn: Se refiere a un proyecto de inversion que se realice en el marco
del Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones, y sus normas reglamentarias y
complementarias.

Representante Legal: Es la persona natural designada por el participante o postor para
llevar a cabo en su nombre y representacion, los actos referidos en las Bases.

Sobre N° 1: Es el sobre que contiene la Propuesta Técnica conforme a los documentos
especificados Anexo D de las presentes Bases.

Sobre N° 2: Es el sobre que contiene la Propuesta Econdémica conforme a la
documentacion indicada en el Anexo D de las presentes Bases.

UIT: Unidad Impositiva Tributaria.
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ANEXO B
CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCION?®

Los participantes y los postores deben tomar en cuenta las fechas indicadas en el
presente calendario del proceso de seleccion, bajo su responsabilidad y de acuerdo a

lo siguiente:

N° ETAPA DE: HASTA:
1 | Convocatoria y publicacion de Bases. 19/12/2024
2 | Presentacion de Expresiones de interés. O @) 20/12/2024 | 31/12/2024
3 | Presentacién de consultas y observaciones a las Bases. )@ | 20/12/2024 | 31/12/2024
4 | Absolucién de consultas y observaciones a las Bases. ©) 02/01/2025| 07/01/2025
5 | Integracion de Bases y publicacion. ¥ 08/01/2025
6 | Presentacion de Propuestas. ) ® 17/01/2025
7 | Evaluacion y calificacion de propuesta técnica. 20/01/2025| 23/01/2025
8 5321:;1?2; gteo Ijeel\;lagjlj\:ri](;npﬁ (;:.a(l7i)ficacién de las propuestas 24/01/2025
9 E;enst?;fzigr;udpeersic;?;ﬂ*e)r(gig)ién y perfeccionamiento del 19/02/2025
10 | Suscripcion del Contrato de Supervision ) © 24/02/2025

(1) Plazo de siete (07) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacion en el Diario Oficial “El

@
(©)

(©)
®)
(6)
@)
®)
9)

*

)

Peruano’, asi como en el Portal Institucional y PROINVERSION.

Las consultas y/u observaciones a las Bases, se realizan en idioma espafiol, por escrito y dentro del mismo plazo
establecido para la presentacion de la Expresién de Interés.

Plazo méaximo de cuatro (4) dias habiles contados desde el vencimiento del plazo para la presentacién de
consultas y observaciones.

Al dia habil siguiente de absueltas las consultas o vencido plazo para presentarlas.

Maximo a los siete (7) dias habiles siguientes de integradas las bases, en caso de corresponder se contara con
la presencia de Notario Publico, para lo cual el Comité Especial comunicara el horario de recepcion de propuestas.
Maximo a los cuatro (4) dias habiles siguientes de presentadas las propuestas.

A mas tardar al dia habil siguiente de concluida la evaluacion.

Diez (10) dias habiles siguientes de publicada la Adjudicacién y buena Pro.

Tres (3) dias habiles siguientes de presentada la documentacion.

La presentaciéon de documentacion se realizara de manera fisica ante el Comité Especial en la oficina
ubicada en la Calle Venezuela N° 220 — Urb. El Recreo, Trujillo - La Libertad, referencia oficina de la
Gerencia Regional de Cooperacién Técnicay Promocidn de la Inversién Privada, en el siguiente horario
8:00 am a 1:00 pm y de 2:00 pm a 4:15 pm.

Se encuentra considerado el plazo de ocho (8) dias para el consentimiento de la Bueno Pro. En caso de que se
haya presentado una sola propuesta, el consentimiento de la buena pro se produce el mismo dia de la notificacién
de su adjudicacion, de acuerdo a lo establecido en el numeral 67.2 del articulo 67 del Reglamento de la Ley N°
29230.

El Comité Especial puede prorrogar, postergar o suspender las etapas del proceso de
seleccidn; y, asimismo, sin expresién de causa puede suspender el proceso de
seleccidn, si asi lo estimare conveniente, sin incurrir en responsabilidad alguna como
consecuencia de ello. Asimismo, a solicitud de la Entidad Publica puede cancelar el

3 La informacion del cronograma indicado en las Bases no debe diferir de la informacion consignada en el cronograma
publicado y registrado conforme al Reglamento de la Ley N° 29230. No obstante, de existir contradicciéon en esta
informacion, primaréa el cronograma indicado en las publicaciones y/o registros respectivos.
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proceso, aun luego de adjudicada la Buena Pro y hasta antes de la fecha prevista para
la suscripcion del contrato.

La evaluacion de la Entidad Privada Supervisora participante tiene como finalidad
determinar su capacidad y/o solvencia técnica y econdmica, su experiencia en la
actividad y en la supervision de ejecucion de obras similares y, de ser el caso, su
equipamiento y/o infraestructura fisica y de soporte en relacién con el proyecto a ser
ejecutado. Unicamente si dicha evaluacion y verificacion resulta favorable, se procedera
a la adjudicacién de la Buena Pro.

Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar en digital de las
Bases, sin costo alguno.
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ANEXO C

REQUISITOS

DE CALIFICACION

Los requisitos de calificacién® son los siguientes:

A

CAPACIDAD LEGAL

Al

REPRESENTACION

Requisitos:

Documento que acredite el poder vigente del representante
legal, apoderado o mandatario que rubrica la oferta.

En el caso de Consorcios, este documento debe ser
presentado por cada uno de los integrantes del Consorcio
gue suscribe la promesa de Consorcio.

Promesa de Consorcio con firmas legalizadas, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el
domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete
cada uno de los integrantes del Consorcio, asi como el
porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Formato N°
6)

La promesa de Consorcio debe ser suscrita por cada uno
de sus integrantes.

Acreditacion:

Copia de vigencia de poder expedida por registros publicos
con una antigiiedad no mayor de treinta (30) dias calendario
a la presentacion de ofertas.

Promesa de Consorcio con firmas legalizadas.

A.2

HABILITACION

Requisitos:

Tener Registro Unico de Contribuyente habilitado (habido y
activo).

Estar registrado en Registro Nacional de Proveedores del
Estado (capitulo de consultor de obra).

Acreditacion:

IMPORTANTE:

Constancia de consulta RUC

Constancia del Registro Nacional de Proveedores del
Estado, vigente a la presentacién de la propuesta técnica
en los registros correspondientes.

4 La Entidad Publica puede adoptar solo los requisitos de calificacién contenidos en el presente capitulo. Los requisitos de

calificacion son fijados por el area usuaria en el requerimiento.
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En el caso de Consorcios, cada integrante del Consorcio que se hubiera
comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto
de la convocatoria debe acreditar este requisito.

B | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
El equipamiento minimo requerido para la ejecucion de la prestacién, que
debera ser proporcionado por parte de la Entidad Privada Supervisora, es
el que se detalla a continuacién:

e Una Impresora a colores en formato A4, con una antigiiedad no
mayor de dos (02) afios.

e Un (01) plotter formato A1 minimo.

e Cuatro (04) Computadoras o laptop CORE i7 como minimo, con una

B1 EQUIPAMIENTO aptlguedqd no mayor a dos (2) afios. RAM 16GB. 2.4 GHz o superior.
Tipo de disco de arranque: SSD.

e (01 Camioneta doble cabina Pick up 4x4 con una antigiiedad no

mayor a cinco (05) afios
Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad y/o cumplimiento de las especificaciones del equipamiento
requerido.
Requisito:

e La infraestructura minimo requerida para la ejecucion de la
prestacion del servicio de supervision, es contar con una oficina de
coordinacioén en la ciudad de Truijillo.

B.2 | INFRAESTRUCTURA
Acreditacion:

e Compromiso de alquiler y copia de documentos que sustenten la
propiedad, la posesion, la disponibilidad y cumplimiento de las
especificaciones de la infraestructura requerida.

Requisito:
Requisitos del personal a cargo de la supervision de la elaboracion del
expediente técnico:
EXPERIENCIA DEL |
PERSONAL CLAVE - JEFE DE SUPERVISION DEL PROYECTO
B.3 | OBLIGATORIOS e Ingeniero Civil y/o Arquitecto

e Titulado, Colegiado y habilitado.

e Experiencia general profesional no menor de ocho (08) afios,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros o Colegio de Arquitectos.

e Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como jefe
de proyecto y/o supervisor y/o inspector y/o evaluador y/o proyectista

5 Los profesionales encargados de la supervision de la elaboracion del expediente técnico podran ser considerados para
la supervision de la ejecucion de obra, asi como para la recepcion y liquidacion del proyecto, siempre que cumplan con
los requisitos minimos establecidos para ser considerados como profesionales clave
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de expedientes técnicos de obra y/o estudios definitivos de proyectos
similares; los cuales deben acumular minimo (03) afios de experiencia,
computados desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA, SEGURIDAD Y SENALETICA.

e Arquitecto

e Titulado, Colegiado y habilitado.

e Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afios,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Arquitectos.

e Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
arquitecto y/o especialista en arquitectura y/o especialista de
Inspeccion Técnica de Seguridad en Edificaciones y/o especialista en
evacuacion y sefialética en la elaboracién y/o supervision de proyectos
de edificaciones similares. De los cuales deben acumular minimo dos
(02) afios de experiencia, computados desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS.

¢ Ingeniero Civil

e Titulado, Colegiado y habilitado.

e Experiencia general profesional no menor de cinco (05) afios,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros

e Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
ingeniero estructural y/o especialista en estructuras y/o calculista y/o
especialista en célculo de estructuras en la elaboracion y/o supervision
de proyectos de edificaciones similares, publicos o privados. De los
cuales deben acumular minimo dos (02) afios de experiencia desde la
colegiatura.

ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS.

e Ingeniero Sanitario.

e Titulado, Colegiado y habilitado.

e Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afos,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros.

e Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
especialista sanitario y/o especialista en Instalaciones sanitarias y/o
ingeniero sanitario y/o proyectista sanitario y/o proyectista en
instalaciones sanitarias en la elaboracion y/o supervisiéon de proyectos
de edificaciones similares, publicos y/o privados. De los cuales deben
acumular minimo dos (02) afios de experiencia desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS (25%).

¢ Ingeniero Eléctrico o electricista o mecanico electricista.

e Titulado, Colegiado y habilitado.

o Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afos,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros.
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Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
especialista en instalaciones eléctricas y/o especialista eléctrico y/o
ingeniero electricista y/o proyectista en instalaciones eléctricas en la
elaboracién y/o supervision de proyectos de edificaciones similares,
publicos y/o privados. De los cuales deben acumular minimo dos (02)
afios de experiencia desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO

Arquitecto y/o Ingeniero Civil y/o Ingeniero Industrial

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afios,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros o Colegio de Arquitectos.

Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
especialista en el disefio y/o revision y/o implementacion de mobiliario
y equipamiento en la elaboracion y/o supervisién de proyectos similares
publicos y/o privados. De los cuales deben acumular minimo un (01)
afio computado desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS (50%)

Ingeniero Civil

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afios,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros.

Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
especialista en costos y/o especialista en costos y presupuestos y/o
especialista en costos, presupuestos y cronogramas y/o jefe de costos
y/o jefe de costos y presupuestos y/o especialista en presupuestos en
la elaboracion y/o supervision de proyectos de edificaciones, publicos
y/o privados. De los cuales deben acumular minimo dos (02) afios de
experiencia desde la colegiatura.

Personal Profesional Minimo Requerido para la Supervisién de La

Ejecucién de Obra.

JEFE DE SUPERVISION.

Ingeniero Civil y/o Arquitecto.

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de diez (10) afios, sustentada
Unicamente con copia de diploma de incorporacion al Colegio de
Ingenieros o Colegio de Arquitectos.

Experiencia especifica minima de cuatro (04) participaciones como
Residente y/o Supervisor y/o Inspector y/o jefe de Supervision en la
ejecucion de obras de proyectos similares, publicas y/o privadas. De
los cuales deben acumular minimo cuatro (04) afios computados desde
la colegiatura.

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS.

Ingeniero Civil
Titulado, Colegiado y habilitado.
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Experiencia general profesional no menor de cinco (05) afos,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros

Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
ingeniero estructural y/o especialista en estructuras y/o calculista y/o
especialista en calculo de estructuras en la elaboracion y/o supervision
y/o ejecucién de proyectos de edificaciones similares, publicos o
privados. De los cuales deben acumular minimo tres (03) afios de
experiencia desde la colegiatura

ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA.

Arquitecto.

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de cinco (05) afios,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio Arquitectos.

Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
especialista y/o jefe y/o responsable y/o arquitecto y/o supervisor o la
combinacion de estos en: arquitectura y/o arquitecto en la supervision
y/o ejecucién de obras de proyectos edificaciones similares. De los
cuales deben acumular minimo tres (03) afios computado desde la
colegiatura.

ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS.

Ingeniero Sanitario.

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afos,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros.

Experiencia especifica de tres (03) participaciones como especialista
y/o jefe y/o responsable y/o ingeniero y/o supervisor o la combinacion
de estos en: instalaciones sanitarias y/o sanitario en la supervision y/o
ejecucion de obras de proyectos de edificaciones similares, publicos y/o
privados. De los cuales deben acumular minimo dos (02) afios
computados desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS.

Ingeniero Electricista o Ingeniero Mecanico Electricista o Ingeniero
Electromecanico

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afos,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros.

Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
especialista y/o jefe y/o responsable y/o ingeniero y/o supervisor o la
combinacion de estos en: instalaciones eléctricas y/o instalaciones
mecanicas y eléctricas y/o eléctricas en la supervision y/o ejecucion de
obras de proyectos de edificaciones similares, publicos o privados. De
los cuales deben acumular minimo dos (02) afios computados desde la
colegiatura.
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO (SOMA).

Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial o Ingeniero Industrial o
Ingeniero Civil o Ingeniero de Seguridad o Ingeniero Ambiental Titulado,
Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de cinco (05) afos,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros.

Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
especialista y/o jefe y/o responsable y/o ingeniero y/o supervisor o la
combinacion de estos en: SSOMA y/o Seguridad, Salud y Medio
Ambiente y/o Seguridad y Salud Ocupacional y/o Seguridad e Higiene
Ocupacional y/o Seguridad, Salud e Higiene Ocupacional y/o
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente en la supervision y/o
ejecucioén de obras de edificaciones en general, publicos y/o privados.
De los cuales deben acumular minimo dos (02) afios computados
desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN METRADOS Y VALORIZACIONES.

Ingeniero Civil

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afos,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de ingenieros.

Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
especialista en costos y/o especialista en costos y presupuestos y/o
especialista en metrados, costos y presupuestos y/o especialista en
presupuestos en supervision y/o ejecucién de obra de proyectos de
edificaciones en general. De los cuales deben acumular minimo un (01)
afo computado desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN CONTROL DE CALIDAD

Ingeniero Civil o Ingeniero Industrial o Ingeniero de Materiales
Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia general profesional no menor de cuatro (04) afios,
sustentada Unicamente con copia de diploma de incorporacion al
Colegio de Ingenieros.

Experiencia especifica minima de tres (03) participaciones como
Especialista y/o Jefe y/o Responsable y/o Ingeniero y/o Supervisor y/o
coordinador o la combinacién de estos en Control de calidad y/o calidad
y/o Gestibn de la Calidad y/o aseguramiento de la calidad en la
supervision y/o ejecucion de obras de edificaciones en similares. De los
cuales deben acumular minimo dos (02) afios computados desde la
colegiatura.

ASISTENTE DE SUPERVISION

Titulado.

Experiencia general profesional no menor de tres (03) afios, sustentado
con copia de diploma de titulo profesional.

Experiencia especifica minima de dos (02) participaciones como
asistente de Residente y/o asistente de Supervisor y/o asistente de
Inspector y/o asistente de jefe de Supervision en la ejecucién de obras,
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Acreditacion:

El Postor debe tener en cuenta la experiencia especifica del personal
profesional propuesto para la supervisién de la elaboracion del expediente
técnico del Proyecto y su supervision de obra y que se acredita con
cualquiera de los siguientes documentos:

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del personal propuesto. De presentarse experiencia ejecutada
paralelamente (traslape), para el computo de dicha experiencia sélo se
considerara una vez el periodo traslapado.

Asi también se debe presentar resumen de hoja de vida (maximo 5 hojas),
copia del titulo profesional, colegiatura (de corresponder), declaracion
jurada de habilitacién y carta de compromiso del personal profesional
propuesto (Formato 12).

Se consideran proyectos similares en SUPERVISION DE ELABORACION
DE EXPEDIENTE TECNICO O SUPERVISION DE OBRAS en proyectos
publicos y/o privados tales como CREACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION Y/O AMPLIACION Y/O CONSTRUCCION Y/O
RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EN EDIFICACIONES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA Y/O PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O SECUNDARIA Y/O
UNIVERSIDADES Y/O INSTITUTOS TECNOLOGICOS O PEDAGOGICOS

publicas y/o privadas. De los cuales deben acumular minimo un (01)
afio de experiencia desde la emision del titulo profesional

Copias simples de los contratos suscritos con el empleador o
contratante y su respectiva conformidad.

Copias simples de las constancias de trabajo, o copias simples de los
certificados de trabajo.

Copia simple del acta de recepcién de obra, donde figure el nombre y
cargo asumido por el profesional y/o especialista.

Copia simple de la resolucion de liquidacion del contrato de supervision,
donde figure el nombre y cargo asumido por el profesional y/o
especialista.

Y/O CETPRO.
C | EXPERIENCIA DEL POSTOR
Regquisito:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a tres
(3) veces el valor referencial de la contrataciébn en proyectos en general y
acreditar dos (02) vez el monto referencial en proyectos similares. Ademas,
i debe contar con experiencia minima como supervisora en dos (2) proyectos
C1 FACTURACION

similares durante los ultimos diez (10) afios a la fecha de la presentacion de
ofertas.

Se consideran proyectos similares a los siguientes: SUPERVISION DE
ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO O SUPERVISION DE OBRA

en

MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O AMPLIACION Y/O

proyectos publicos y/o privados sobre: CREACION Y/O
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CONSTRUCCION Y/O RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EN
EDIFICACIONES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL,
PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O
SECUNDARIA Y/O UNIVERSIDADES Y/O INSTITUTOS TECNOLOGICOS
O PEDAGOGICOS Y/O CETPRO.

Acreditacién:

Copia simple de contratos u érdenes de servicio y su respectiva conformidad
por la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya cancelacién se
acredite documental y fehacientemente, con vouchers de deposito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
la entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago (legible), correspondientes
a un maximo de diez (10) servicios y/o contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar
una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha
contratacion; de lo contrario, se asumird que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la
evaluacion, las diez (10) primeras contrataciones indicadas en los
Formatos N°8 y N°9 referidos a la Experiencia del Postor.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en Consorcio, debe
presentarse la promesa de Consorcio o el contrato de Consorcio del cual se
desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié
en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Cuando en los contratos o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicada por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato o de cancelacién del
comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los
Formatos N°8 y N°9 referidos a la Experiencia del Postor.

IMPORTANTE:

e En el caso de Consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos
integrantes que ejecutan conjuntamente el objeto materia de la
convocatoria, previamente ponderada.

IMPORTANTE:

- Si con ocasion de las consultas y observaciones el area usuaria autoriza la
modificacion del requerimiento, debe ponerse en conocimiento de tal hecho al Comité

Especial.
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ANEXO D
PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de propuestas se realiza en acto publico, en las instalaciones de la
Gerencia Regional de Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversion Privada, sito
en Calle Venezuela N° 220 — Urb. El Recreo, distrito y provincia de Trujillo, en la fecha
y hora sefalada en el cronograma del proceso de seleccion. El acto publico se realiza
con la participacion de Notario Publico.

En el supuesto que un Unico participante presente su expresion de interés, la
presentacibn de propuestas se realiza ante el Comité Especial del Proceso de
Seleccion N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI, sin necesidad de contar con la
participacion de Notario Publico o Juez de Paz.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados en original y copia simple, y
estaran dirigidas al Comité Especial del PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-
GRLL-CE-EPS-OXI conforme al siguiente detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica: El sobre seré rotulado:

Sefiores

GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
Calle Venezuela N° 220 — Urb. El Recreo, Truijillo
Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION
SECUNDARIA EN I.E. 35 EDUVIGIS NORIEGA DE LAFORA DISTRITO DE GUADALUPE DE
LA PROVINCIA DE PACASMAYO DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO
UNICO DE INVERSIONES N°2587373

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

SOBRE N° 2: Propuesta Econdmica: El sobre seré rotulado:

Sefiores

GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
Calle Venezuela N° 220 — Urb. El Recreo, Truijillo
Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA: CONTRATACION DEL SERVICIO DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION
SECUNDARIA EN L.E. 35 EDUVIGIS NORIEGA DE LAFORA DISTRITO DE GUADALUPE DE
LA PROVINCIA DE PACASMAYO DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO
UNICO DE INVERSIONES N°2587373

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]
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1.1. CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

1.1.1. SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA

Se presentara en un original y en (01) copia.

El Sobre N° 1 contendra, ademas de un indice de documentos® la siguiente
documentacion.

Documentacién de presentacion obligatoria:

a)

b)

d)

f)

Declaracion Jurada de datos del postor de acuerdo al Formato N° 3 de las
Bases. Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera
presentada por cada uno de los consorciados.

Declaracion Jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos
Minimos contenidos en el Anexo F de las Bases, el mismo debera ser
respaldado con la presentacion de los documentos que asi lo acrediten, de
acuerdo al Formato N° 4 de las Bases.

Declaracion Jurada simple de acuerdo al Formato N° 5 de las Bases. En el
caso de Consorcios, cada integrante debe presentar esta declaraciéon
jurada, salvo que sea presentada por el representante comun del Consorcio.

Promesa formal de Consorcio, de ser el caso, en la que se consigne a todos
y cada uno de los integrantes, el representante comun, el domicilio comuin y
las obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del
Consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones, de
acuerdo al Formato N° 6 de las Bases.

La promesa formal de Consorcio deberé ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Se presume que el representante comin del Consorcio se encuentra
facultado para actuar en nombre y representacion del mismo en todos los
actos referidos al proceso de seleccion, suscripcion y ejecucion del contrato,
con amplias y suficientes facultades.

Declaracion Jurada de Plazo de prestacion del servicio, de acuerdo al
Formato N° 7 de las Bases.

Acreditar la siguiente documentacion: i) Copia legalizada de la Tarjeta de
Propiedad de Vehiculo o también con una promesa de alquiler entre el
postor y el propietario del vehiculo a utilizar durante el servicio y; ii)
Declaracion Jurada y/o promesa formal de alquiler de una oficina de
coordinacion suscrita entre el postor y el propietario, donde se exprese el
compromiso del postor que, en caso de ser adjudicado con la Buena Pro
debe presentar copia legalizada del contrato de alquiler de movilidad y de la

6 La omision del indice no descalifica la propuesta, ya que su presentacion no tiene incidencia en el objeto de la
convocatoria.
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9)

h)

)

K)

oficina suscrito entre el postor adjudicado y el propietario. La oficina debera
ubicarse dentro de la provincia y departamento donde se ejecutara el
proyecto.

Conforme lo establecido en el numeral 76.1 del articulo 76 del Reglamento
de la Ley N° 29230, la Entidad Privada Supervisora, 0 sus empresas
vinculadas, deben acreditar contar con una experiencia minima como
supervisor en dos (2) proyectos similares durante los ltimos diez (10) afios.
En caso de que la Entidad Publica verifique que no existieran Postores que
cumplan estas condiciones, podra considerar como criterio para acreditar la
experiencia minima, el monto facturado como supervisor. Dicha informacion
debera ser presentada, de acuerdo con los Formatos N° 8y 9 de las Bases.

Declaracion jurada del personal propuesto para la Supervision de la
ejecucion del Proyecto, de acuerdo al Formato N° 11 de las Bases.

Declaracion Jurada de la Experiencia del Personal Profesional Propuesto,

de acuerdo al Formato N° 12 de las Bases, con la documentacion que

acredite el cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos del

personal propuesto, debera contar con Titulo Profesional, Colegiatura y

debera estar habilitado, asimismo pueden acreditar su experiencia con

cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos con el empleador o
contratante y su respectiva conformidad o

- Copias simples de las constancias de trabajo, o copias simples de los
certificados de trabajo o

- Copias simples de recepcién de obra, donde figure el hombre y cargo
asumido por el profesional y/o especialista; 0

- Copias simples de liquidacion del contrato de supervision, donde figure
el nombre y cargo asumido por el profesional y/o especialista.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del personal propuesto. De presentarse experiencia ejecutada
paralelamente (traslape), para el computo de dicha experiencia sélo se
considerara una vez el periodo traslapado.

Asi también se debe presentar resumen de hoja de vida, copia del titulo
profesional, colegiatura (de corresponder), declaracién jurada de habilitacion
y carta de compromiso del personal profesional propuesto.

Formato de Autorizacion para realizar Notificaciones Electrénicas, de
acuerdo al Formato N° 14 de las Bases.

Declaracion Jurada de la Entidad Privada Supervisora, 0 sus empresas
vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia y/o
ejecuta el Proyecto y/o su operacion y/o mantenimiento, dentro de los dos
(2) afios previos a la convocatoria.
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[) Registro Nacional de Proveedores vigente a la presentacion de la propuesta
técnica, emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado (OSCE), en los registros correspondientes.

m) Presentacién de Declaracibn Jurada del adjudicatario de no estar
comprendido en alguno de los impedimentos para ser postor establecidos
en los articulos 44 y 76 del Reglamento de la Ley N° 29230.

NOTA:
- La omision de alguno de los documentos enunciados acarreara la no admision de la
propuesta, sin perjuicio de lo sefialado en el décimo segundo parrafo del numeral 1.10 del
Capitulo | de la Seccion Il de las Bases.

Documentacion de presentacion facultativa:

a) Factor experiencia en la actividad: Se calificard considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a la actividad objeto del
proceso, durante un periodo de hasta diez (10) afios a la fecha de
presentacion de propuestas, hasta por un monto maximo acumulado que no
supere tres (3) veces el valor referencial de la contratacion en materia de
consultoria de obras en general.

La experiencia se acreditard& mediante cualquiera de los siguientes

documentos:

- Copia simple de contratos u O6rdenes de servicio y su respectiva
conformidad por la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con vouchers de
depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por la entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago
(legible), correspondientes a un maximo de diez (10) servicios y/o
contrataciones.

- En el caso de servicios de ejecucién periddica, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

- Enlos casos que se acredite experiencia adquirida en Consorcio, debe
presentarse la promesa de Consorcio o el contrato de Consorcio del cual
se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contrato.

- Cuando en los contratos o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicada por la Superintendencia de Banca, Seguros y
AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato o de
cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.
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Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Formato
N°8 referido a la Experiencia del Postor en la Actividad.

b) Factor experiencia en la especialidad: Se calificara considerando el monto

facturado acumulado por el postor correspondiente a servicios iguales o
similares al objeto del proceso, durante un periodo determinado, no mayor a
diez (10) afios a la fecha de presentacién de propuestas, hasta por un monto
maximo acumulado equivalente a dos (2) veces el valor referencial de la
contratacion materia de la convocatoria las cuales deben estar referidas a la
supervision de proyectos y/u obras efectuadas en materia de construccion,
reparacion, mantenimiento de obras iguales o similares al objeto de la
Convocatoria.

Se consideran proyectos similares en SUPERVISION DE ELABORACION
DE EXPEDIENTE TECNICO O SUPERVISION DE OBRA en proyectos
plblicos y/o privados sobre: CREACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION Y/O AMPLIACION Y/O CONSTRUCCION Y/O
RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EN EDIFICACIONES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA Y/O PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O SECUNDARIA Y/O
UNIVERSIDADES Y/O INSTITUTOS TECNOLOGICOS O PEDAGOGICOS
Y/O CETPRO.

La experiencia se acreditardA mediante cualquiera de los siguientes
documentos:

- Copia simple de contratos u O6rdenes de servicio y su respectiva
conformidad por la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con vouchers de
depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por la entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago
(legible), correspondientes a un maximo de diez (10) servicios y/o
contrataciones.

- En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

- En los casos que se acredite experiencia adquirida en Consorcio, debe
presentarse la promesa de Consorcio o el contrato de Consorcio del cual
se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
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asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computard la
experiencia proveniente de dicho contrato.

- Cuando en los contratos o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicada por la Superintendencia de Banca, Seguros y
AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato o de
cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Formato
N°9 referido a la Experiencia del Postor en la Actividad.

c) Factor experiencia y calificacién del personal profesional propuesto:

Para acreditar el factor experiencia del personal profesional propuesto, se
presentara copia simple del titulo profesional, la colegiatura, habilitacion
vigente, asimismo la experiencia se acreditard mediante cualquiera de los
siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos con el empleador o contratante
y su respectiva conformidad.

- Copias simples de las constancias de trabajo, o copias simples de los
certificados de trabajo.

- Copias simples de recepcion de obra, donde figure el nombre y cargo
asumido por el profesional y/o especialista.

- Copias simples de liquidacion del contrato de supervision, donde figure el
nombre y cargo asumido por el profesional y/o especialista.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del personal propuesto. De presentarse experiencia ejecutada
paralelamente (traslape), para el computo de dicha experiencia sélo se
considerara una vez el periodo traslapado.

Asi también se debe presentar resumen de hoja de vida, copia del titulo profesional,
colegiatura (de corresponder), declaracién jurada de habilitacién y carta de
compromiso del personal profesional propuesto.

Nota: Los profesionales encargados de la supervision de la elaboracion
del expediente técnico podran ser considerados para la supervisién de
la ejecucion de obra, asi como para la recepcion y liquidacion del
proyecto, siempre que cumplan con los requisitos minimos establecidos
para ser considerados como profesionales clave.

Se consideran proyectos similares en SUPERVISION DE ELABORACION
DE EXPEDIENTE TECNICO O SUPERVISION DE OBRAS en proyectos
plblicos y/o privados tales como CREACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION Y/O AMPLIACION Y/O CONSTRUCCION Y/O
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RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EN EDIFICACIONES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA Y/O PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O SECUNDARIA Y/O
UNIVERSIDADES Y/O INSTITUTOS TECNOLOGICOS O PEDAGOGICOS
Y/O CETPRO.

d) Factor mejora a las condiciones previstas: Para acreditar este factor, se
presentara una declaracion jurada en la que conste la o las mejoras ofrecidas.

NOTA:
- Encaso exista contradiccidn entre la informacién presentada en la propuesta técnica,
la propuesta sera descalificada.

1.1.2. SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA
El Sobre N° 2 debera contener la siguiente informacién obligatoria:

El monto de la oferta econdémica en SOLES y los componentes de la misma
considerando el sistema de tarifas establecido en las Bases.

El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen
deberan ser expresados con dos decimales. Los precios unitarios pueden ser
expresados con méas de dos decimales.

NOTA:

- En caso la informaciéon contenida en la propuesta econdmica difiera de la
informacion contenida en la propuesta técnica, la propuesta econémica sera
descalificada.
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ANEXO E

FACTORES DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

Para efectos de la evaluacion de la Propuesta Técnica, el Postor debera responder a
las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las Especificaciones
Técnicas y Términos de Referencia especificados en las bases, y cuya propuesta
economica sea la menor.

Es de exclusiva responsabilidad del Comité Especial que los factores permitan la
seleccién de la mejor oferta en relacion con la necesidad que se requiere satisfacer.

Para tal efecto, se debe establecer al menos uno de los siguientes factores de
evaluacion:

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

METODOLOGIA PROPUESTA

10 puntos

Criterio:
Se evaluarq la metodologia propuesta por el postor para la
ejecucion de la consultoria que presenta:

1.

Los procedimientos de trabajo de supervision de obra, deberan

considerarse como minimo lo siguiente:

- Plan de trabajo (generalidades, programa de asignacion del
personal y recursos).

- Organigrama del personal y programa de asignacion del
personal y recursos.

- Plan de Gestibn de Riesgos y metodologia que se
implementara para su administracion.

Los mecanismos de aseguramiento de calidad del servicio de

supervision de obra (adjuntar formatos de control), debera

considerarse como minimo lo siguiente:

- Descripcion de normas que se aplicaran durante la
supervision.

- Plan de control de calidad.

- Cronograma de recursos.

- Control econémico y procedimiento para evitar sobrecostos.

- Procesos de gestion de calidad del consultor.

Descripcién de las actividades de control para los sistemas de

seguridad y salud ocupacional (adjuntar formatos de control).

Debera considerarse como minimo lo siguiente:

- Descripcibn de normas que se aplicaran durante la
supervision.

- Control de las medidas de seguridad.

- Control de las medidas de salud ocupacional.

- Proteccion de propiedades e instalaciones de terceros.

Presenta metodologia que sustenta
la propuesta
10 puntos

No presenta metodologia que
sustente la propuesta
0 puntos
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

4. Plan de control y mitigacion ambiental (adjuntar formatos de
control para la supervision de obra). Debera considerarse
como minimo los siguiente:

- Medidas de mitigacién, reparaciéon y/o compensacion de
impactos ambientales.

Acreditacion:

Se acreditard mediante la presentacion del documento que

sustente la metodologia propuesta.

CALIFICACIONES Y/O EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

De 56 a 80 puntos maximo

B.1. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1 FORMACION ACADEMICA:
Criterio:
Se evaluara en funcion del nivel de formacién académica del
personal clave propuesto como JEFE DE PROYECTO Y
JEFE DE SUPERVISION, considerandose:

NIVEL 1: ingeniero civil y/o arquitecto habilitado con
maestria en gerencia de proyectos y/o administracién y/o
direccion y/o gerencia de proyectos y/o de la construccion
(estudios concluidos).

NIVEL 2: ingeniero civil y/o arquitecto habilitado con
maestria en gerencia de proyectos y/o administracién y/o
direccion y/o gerencia de proyectos y/o de la (con titulo de
grado inscrito en el registro de la SUNEDU).

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de titulo, resolucién u otros

Se otorgard el méximo puntaje
segun el nivel alcanzado

Nivel 1 - Maestria (estudios
concluidos)
02 puntos

Nivel 2 — Maestria (con titulo de grado)
03 puntos

documentos.
B.1.2 CAPACITACION: Se evaluara otorgando el puntaje
Criterio: segln la cantidad de horas, del

Se evaluara a los siguientes profesionales de manera
individual para la supervision del expediente técnico y de la
obra:

Nota: Los diplomados o cursos tendran una antiguedad
no mayor a5 afios.

a) JEFE DE PROYECYO Y JEFE DE SUPERVISION.
En funcidn del nimero de horas de los siguientes cursos
y/o diplomados:
v" Diplomado o Curso o Especializacién de OBRAS
POR IMPUESTOS.

v' Curso de Especializacion Profesional o Diplomado o

diplomado o curso:

-De 24 horas hasta 30 horas: 01 puntos
-Mas de 30 horas: 02 puntos

Pagina 52 de 128




-

GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD

PROCESO

DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

b)

c)

Actualizacién en Supervision; o
v' Curso de Especializacion Profesional o Diplomado o
Actualizacién en Residencia en Obras; o
v' Curso de Especializacion Profesional o Diplomado o
Actualizacién en Valorizacion y Liquidacién de
Obras
v" Curso de Especializacion Profesional o Diplomado o
Actualizacion en Formulacion, y Evaluacién de
Proyectos bajo el marco del INVIERTE PE.
Acreditacion:
Se acreditardn con copia simple de constancias,
certificados u otros documentos, segun corresponda.

ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA.
En funcién del numero de horas de los siguientes cursos
y/o diplomados:
- Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion
en Disefio de Locales Educativos; o
- Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion
en Disefio de Arquitectura Educativa.
Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de constancias,
certificados u otros documentos, segun corresponda.

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS.
En funcién del numero de horas de los siguientes cursos
y/o diplomados:
- Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion
en Analisis y Disefio de Estructuras; o
- Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion
en Concreto Armado; o
- Diplomado o Curso o Actualizaciéon o Especializacion
en Diagnéstico de Construcciones Existentes; o
- Diplomado o Curso o Actualizaciéon o Especializacion
en Disefio Estructural; o
- Diplomado o Curso o Actualizaciéon o Especializacion
en Gerencia de la Construccion.
Acreditacién:
Se acreditardn con copia simple de constancias,
certificados u otros documentos, segun corresponda.

d) ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS.

En funcién del nimero de horas de los siguientes cursos

y/o diplomados:

- Diplomado o Curso o Actualizacion o Especializacion
en Instalaciones Sanitarias; o

- Diplomado o Curso o Actualizacion o Especializacion
en Sistema de Inversiones Publicas; o

-De 90 horas hasta 120 horas: 01
puntos
-Méas de 120 horas: 02 puntos

-De 90 horas hasta 120 horas: 1 punto
-Mas de 120 horas: 02 puntos

-De 90 horas hasta 120 horas: 1 punto
-Méas de 120 horas: 02 puntos

-De 90 horas hasta 120 horas: 1 punto
-Mas de 120 horas: 02 puntos
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

- Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion
en Gestion de Proyectos.
Acreditacién:
Se acreditaran con copia simple de constancias,
certificados u otros documentos, segun corresponda.

e) ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS.

En funcion del numero de horas de los siguientes cursos

y/o diplomados:

- Diplomado o Curso o Actualizacion o Especializacién
en Instalaciones Eléctricas; o

- Diplomado o Curso o Actualizaciéon o Especializacion
en Instalaciones Mecénicas; o

- Diplomado o Curso o Actualizaciéon o Especializacion
en Instalaciones Electromecanicas;

- Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion
en Gestion de Proyectos; o

- Diplomado o Curso o Actualizacion o Especializacion
en y/o Gerencia de Proyectos.

Acreditacion:

Se acreditardn con copia simple de constancias,

certificados u otros documentos, segun corresponda.

f) ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS vy
ESPECIALISTA EN METRADOS Y VALORIZACIONES.
En funcion del nimero de horas de los siguientes cursos
y/o diplomados:

- Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion
en Gestion de Produccion; o

- Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion
en Andlisis de Costos y/o Presupuestos; o

- Diplomado o Curso o Actualizaciéon o Especializacion
en Control o Programacién de Obras;

- Diplomado o Curso o Actualizaciéon o Especializacion
en Presupuestos con S10 o Similares.

Acreditacion:

Se acreditardn con copia simple de constancias,

certificados u otros documentos, segun corresponda.

B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia especifica en la
especialidad del personal clave propuesto en el Formato N°11y 12.
Se consideran proyectos similares SUPERVISION DE
ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO O SUPERVISION DE
OBRAS en proyectos publicos y/o privados tales como CREACION
Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O AMPLIACION

-De 90 horas hasta 120 horas: 1 punto
-Méas de 120 horas: 02 puntos

-De 90 horas hasta 120 horas: 1 punto
-Mas de 120 horas: 02 puntos

Se evaluard otorgando el puntaje
segun la cantidad de afios
acumulado de experiencia
especifica:
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Y/O CONSTRUCCION  Y/O RECONSTRUCCION

DE

INFRAESTRUCTURA EN EDIFICACIONES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA
Y/O PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O SECUNDARIA Y/O
UNIVERSIDADES Y/O INSTITUTOS TECNOLOGICOS O

PEDAGOGICOS Y/O CETPRO.
Supervision del expediente técnico:

JEFE DE
SUPERVISION DEL
PROYECTO
(Ingeniero Civil y/o
Arquitecto)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como jefe de proyecto y/o
supervisor y/o inspector y/o evaluador y/o
proyectista de expedientes técnicos de obra
y/lo estudios definitivos de proyectos
similares; los cuales deben acumular
minimo  (03) afios de experiencia,
computados desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
ARQUITECTURA,
SEGURIDAD Y
SENALETICA
(Arquitecto)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como  arquitecto y/o
especialista en arquitectura y/o especialista
de Inspeccién Técnica de Seguridad en
Edificaciones y/o especialista en
evacuacion y sefialética en la elaboracion
y/o  supervision de proyectos de
edificaciones similares. De los cuales deben
acumular minimo dos (02) afios de
experiencia, computados desde la
colegiatura.

ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS
(Ingeniero Civil)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como ingeniero estructural
y/o especialista en estructuras y/o calculista
y/o especialista en calculo de estructuras en
la elaboracioén y/o supervision de proyectos
de edificaciones similares, publicos o
privados. De los cuales deben acumular
minimo dos (02) afios de experiencia desde
la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
SANITARIAS
(Ingeniero Sanitario)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como especialista sanitario
ylo especialista en Instalaciones sanitarias
y/o ingeniero sanitario y/o proyectista
sanitario y/o proyectista en instalaciones
sanitarias en la elaboracion y/o supervisién
de proyectos de edificaciones similares,
publicos y/o privados. De los cuales deben
acumular minimo dos (02) afios de
experiencia desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
ELECTRICAS

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como especialista en
instalaciones eléctricas y/o especialista

-Més de 3 afios: 5 puntos
-Minimo 3 afios: 4 puntos

-Mas de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos

-Mas de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos

-Méas de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos

-Méas de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

(Ingeniero Eléctrico o
electricista o
Mecénico
Electricista)

eléctrico y/o ingeniero electricista y/o
proyectista en instalaciones eléctricas en la
elaboracion y/o supervision de proyectos de
edificaciones  similares, publicos y/o
privados. De los cuales deben acumular
minimo dos (02) afios de experiencia desde
la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
MOBILIARIO
Y EQUIPAMIENTO
(Arquitecto y/o
Ingeniero Civil y/o
Ingeniero Industrial)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como especialista en el
disefio y/o revision y/o implementacion de
mobiliario y equipamiento en la elaboracion
y/o supervision de proyectos similares
publicos y/o privados. De los cuales deben
acumular minimo un (01) afio computado
desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
COSTOS Y
PRESUPUESTOS
(Ingeniero Civil)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como especialista en costos
y/o especialista en costos y presupuestos
y/o especialista en costos, presupuestos y
cronogramas y/o jefe de costos y/o jefe de
costos y presupuestos y/o especialista en
presupuestos en la elaboracion y/o
supervisién de proyectos de edificaciones,
publicos y/o privados. De los cuales deben
acumular minimo dos (02) afios de
experiencia desde la colegiatura.

Supervision de la ejecucion de la obra:

JEFE DE
SUPERVISON
(Ingeniero Civil o
Arquitecto)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de cuatro
(04) participaciones como Residente y/o
Supervisor y/o Inspector y/o jefe de
Supervisién en la ejecucidon de proyectos
similares, publicas y/o privadas. De los
cuales deben acumular minimo cuatro (04)
afios computados desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS
(Ingeniero Civil)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como ingeniero estructural
y/o especialista en estructuras y/o calculista
y/o especialista en calculo de estructuras en
la elaboracion y/o supervision y/o ejecucion
de proyectos de edificaciones similares,
publicos o privados. De los cuales deben
acumular minimo tres (03) afios de
experiencia desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
ARQUITECTURA
(Arquitecto)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como especialista y/o jefe
y/lo responsable y/o arquitecto y/o
supervisor o la combinacion de estos en:
arquitectura y/o arquitecto en la supervision

-Méas de 2 afios: 3 puntos
-Minimo 2 afios: 2 puntos

-Mas de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos

-Mas de 4 afios: 5 puntos
-Minimo 4 afios: 4 puntos

-Méas de 3 afios: 4 puntos
-Minimo 3 afios: 3 puntos

-Mas de 3 afios: 4 puntos
-Minimo 3 afios: 3 puntos
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

y/o ejecucion de obras de proyectos
edificaciones similares. De los cuales deben
acumular minimo tres (03) afios computado
desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
SANITARIAS
(Ingeniero Sanitario)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia especifica de tres (03)
participaciones como especialista y/o jefe
y/o responsable y/o ingeniero y/o supervisor
o la combinacién de estos en: instalaciones
sanitarias y/o sanitario en la supervision y/o
ejecucion de obras de proyectos de
edificaciones  similares, publicos y/o
privados. De los cuales deben acumular
minimo dos (02) afios computados desde la
colegiatura.

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
ELECTRICAS
(Ingeniero
Electricista o
Ingeniero Mecénico
Electricista o
Ingeniero
Electromecanico)

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como especialista y/o jefe
y/o responsable y/o ingeniero y/o supervisor
o la combinacién de estos en: instalaciones
eléctricas y/o instalaciones mecéanicas y
eléctricas y/o eléctricas en la supervision
y/o ejecucion de obras de proyectos de
edificaciones similares, publicos o privados.
De los cuales deben acumular minimo dos
(02) afios computados desde la colegiatura.

ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO
(SOMA)

y Seguridad
Industrial o Ingeniero
Industrial o Ingeniero
Civil o Ingeniero de

Seguridad o
Ingeniero Ambiental)

(Ingeniero de Higiene

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como especialista y/o jefe
y/o responsable y/o ingeniero y/o supervisor
o la combinacion de estos en: SSOMA y/o
Seguridad, Salud y Medio Ambiente y/o
Seguridad y Salud Ocupacional y/o
Seguridad e Higiene Ocupacional y/o
Seguridad, Salud e Higiene Ocupacional y/o
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente en la supervision y/o ejecucion de
obras de edificaciones en general, publicos
ylo privados. De los cuales deben acumular
minimo dos (02) afios computados desde la
colegiatura.

ESPECIALISTA EN
METRADOS Y
VALORIZACIONES
(Ingeniero Civil)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como especialista en costos
y/o especialista en costos y presupuestos
ylo especialista en metrados, costos y
presupuestos ylo especialista en
presupuestos en supervision y/o ejecucion
de obra de proyectos de edificaciones en
general. De los cuales deben acumular
minimo un (01) afio computado desde la
colegiatura.

ESPECIALISTA EN
CONTROL DE
CALIDAD
(Ingeniero Civil o

Titulado, Colegiado y habilitado.

Experiencia especifica minima de tres (03)
participaciones como Especialista y/o Jefe
y/lo Responsable y/o Ingeniero y/o

-Méas de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos

-Mas de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos

-Més de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos

-Méas de 1 afio: 3 puntos
-Minimo 1 afio: 2 puntos

-Més de 2 afios: 4 puntos
-Minimo 2 afios: 3 puntos
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Ingeniero Industrial o
Ingeniero de
Materiales)

Supervisor y/o  coordinador o la
combinacion de estos en Control de calidad
y/o calidad y/o Gestion de la Calidad y/o
aseguramiento de la calidad en la
supervision y/o ejecucién de obras de
edificaciones en similares. De los cuales
deben acumular minimo dos (02) afios
computados desde la colegiatura.

- Titulado.

- Experiencia especifica minima de dos (02)
participaciones como  asistente  de
Residente y/o asistente de Supervisor y/o
asistente de Inspector y/o asistente de jefe
de Supervision en la ejecucién de obras,
publicas y/o privadas. De los cuales deben
acumular minimo un (01) afio de
experiencia desde la emision del titulo
profesional.

ASISTENTE DE
SUPERVISION

(Ingeniero Civil o
Ingeniero Industrial o
Arquitecto)

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape),
para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara
una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Supervision del expediente técnico y Supervision de ejecucion
de obra:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) Copias simples de los contratos suscritos con el
empleador o contratante y su respectiva conformidad o (ii) Copias
simples de las constancias de trabajo, o copias simples de los
certificados de trabajo o (iii) Copias simples de recepcién de obra,
donde figure el nombre y cargo asumido por el profesional y/o
especialista o (iv) Copias simples de liquidacién del contrato de
supervisién, donde figure el nombre y cargo asumido por el
profesional y/o especialista.

-Méas de 1 afio: 3 puntos
-Minimo 1 afio: 2 puntos

OTROS FACTORES REFERIDOS AL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA

10 puntos

C.1. PLAN DE RIESGOS

Criterio:

Se evaluara el plan de riesgos propuesto por el postor para la
ejecucion de la consultoria.

Acreditacion:

Se acreditard mediante la presentacion del documento que sustente
el plan de riesgos propuesto.

Presenta plan de riesgos que
sustenta la propuesta
10 puntos

No presenta plan de riesgos que
sustenta la propuesta
0 puntos

PUNTAJE TOTAL

100 puntos’

7 Eslasuma de los puntajes de todos los factores de evaluacion, incluyendo los opcionales.

Pagina 58 de 128




GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

Para acceder a la etapa de evaluacién econdmica, el postor debe obtener un puntaje
técnico minimo de ochenta (80) puntos.

Los factores de evaluacién elaborados por el Comité Especial deben guardar
vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo,
éstos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni
los requisitos de calificacion.

Las ofertas técnicas que no alcancen el minimo especificado son descalificadas.

EVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

La Evaluacion Econ6mica consiste en asignar el puntaje maximo establecido en la
propuesta econdmica de menor monto. Al resto de propuestas se les asigna un puntaje
inversamente proporcional, segun la siguiente férmula:

Pi = OmxPMPE
Oi

Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econdmica i
Oi = Propuesta Econdmica i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica

1.2. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas técnicas y econOmicas se procedera a
determinar el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas son el resultado del promedio ponderado de
ambas evaluaciones, obtenido de la siguiente férmula:

PTPi = c1 PTi + c2 PEi

Donde:

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i

PEi = Puntaje por evaluacion econémica del postor i

cl = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica.

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica.

Se aplicaréan las siguientes ponderaciones:

cl = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica, (minimo 0.80)

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica, (méaximo 0.20)
Donde: cl +¢c2=1.00
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ANEXO F FIRMA DIGITAL

TERMINOS DE REFERENCIA

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA PARA LA SUPERVISION
DE LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO, EJECUCION DE
OBRA,RECEPCION Y LIQUIDACION DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN LE. 35 EDUVIGIS NORIEGA DE LAFORA
DISTRITO DE GUADALUPE DE LA PROVINCIA DE PACASMAYO DEL
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD, CON CODIGO UNICO DE INVERSIONES
N°2587373.

2. FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional de La Libertad encarga la responsabilidad a la Entidad Privada
Supervisora de velar por la correcta ejecucion del proyecto de inversion y del cumplimiento
del Convenio de Inversion, mediante un conjunto de procesos técnicos, normativos, legales
y administrativos que permitan verificar y controlar que los trabajos del EJECUTOR DEL
PROYECTO DE INVERSION se encuentren dentro de los parametros de calidad, precio,
plazo y obligaciones contractuales, lo cual asegurara que la inversion efectuada cumpla con
los estandares de calidad y se brinde asi el servicio requerido de forma eficiente, dentro del
plazo previsto y vele por el correcto cumplimiento del TUO de la Ley N° 29230 “Ley que
impulsa la inversion publica regional y local con participacion del sector privado”, y su
Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N°® 210-2022-EF y modificado mediante
Decreto Supremo N° 011-2024-EF.

El presente proceso tiene por finalidad seleccionar a la persona natural o juridica individual
o consorciado, con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores, como
Consultor de Obras Publicas del OSCE, que presente la propuesta técnica y econémica mas
conveniente para el servicio de supervision en la elaboracion del expediente técnico y
supervision de la ejecucion de obra, recepcion y liquidacion del proyecto:
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL SECUNDARIA DE LA LE. N°
35 EDUVIGIS NORIEGA DE LAFORA DEL DISTRITO DE GUADALUPE - PROVINCIA DE
PACASMAYO DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO UNICO DE
INVERSIONES N°2587373.

3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

El presente proceso de seleccion tiene por objetivo la contrataciéon de la Entidad Privada
Supervisora responsable de la supervisian elaboracion del expediente técnico y supervision
de la ejecucion de obra, recepcion y liquidacion del proyecto: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL SECUNDARIA DE LA L.E. N° 35 EDUVIGIS NORIEGA
DE LAFORA DEL DISTRITO DE GUADALUPE - PROVINCIA DE PACASMAYO
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO UNICO DE INVERSIONES
N°2587373, la cual se ejecutara bajo el mecanismo de Obras por Impuestos, en el marco
del Decreto Supremo N° 081-2022-EF que aprueba el TUO de la Ley N°® 29230, la Ley N°
31735 que modifica la ley de obras por impuestos, asi como el Decreto Supremo N° 210-
2022-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29230 y el Decreto Supremo N° 011-
2024-EF que modifica el citado Reglamento.

§ Firmado digtalmente por BERRIOS
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4. DESCRIPCION DEL PROYECTO
4.1. Ubicacion y Localizacion del Proyecto

El proyecto se llevara a cabo en el area ubicada en:

DIRECCION Jirén Hipdlito Unanue 5/N
CENTRO POBLADO San Agustin
AREA GEOGRAFICA Urbano
DISTRITO Guadalupe
PROVINCIA Pacasmayo
DEPARTAMENTO La Libertad
UBIGEO 130702
LATITUD -7.2384
LONGITUD -79.4698
NORTE 9199628.84
3713 668943.71
ZONA 17L

4.2. Objetivo del Proyecto

La poblacion escolar de la I.LE. N° 35 Eduvigis Noriega de Lafora del distrito de Guadalupe,
provincia de Pacasmayo y departamento de La Libertad acceden a adecuados servicios de
educacion secundaria.

4.3. Metas del Proyecto
FACTOR

DESCRIPCION DE PRODUCTO PRODUCTIVO META UND
INFRAESTRUCTURA
Construccion de aula de educacion secundaria: AULAS Aulas 16 M2
FPEDAGOGICAS PARA 1ERO, 2D0, 3ERO, 4TO, 5TO .
Construccion de sala de usos miltiples: SALA DE USOS
MULTIPLES Salas ! M2
Construccién de biblioteca: BIELIOTECA CON DEPOSITO Ambientes 1 M2
Construccién de aula de innovacién pedagégica: AULA DE Aulas 3 M2
INNOVACION PEDAGOGICA
Construccién de taller de educacién para el trabajo: TALLER )
CON DEPOSITO Ambientes 2 M2
Construccién de taller de arte: TALLER CON DEPOSITO Ambientes 2 M2
Construccion de laboratorio cta: LABORATORIO CON )
DEPOSITO Ambientes 1 M2
Construccién de tépico: TOPICO Ambientes 1 M2

Construccién de servicios higiénicos y/o vestidores: SSHH.
ADMINISTRATIVO DAMAS (1) + SSHH. ADMINISTRATIVO
VARONES (1) + BATERIA DE SERVICIOS HIGIENICOS DAMAS (4) Ambientes 12 M2
+ 3SHH. DISCAPACITADO (2) + SSHH. VISITA VARON (1) SSHH.
MIXTO PERSOMAL DE LIMPIEZA (1) + SSHH. VIGILAMNCIA (2)

Construccion de vestuarios y/o sshh de usuarios: VESTIDORES Ambientes 1 M2
Construccién de ambiente de preparacién y expendio de

alimentos: COCINA (1) + DESPENSA (1) + DEPOSITO DE Ambientes 1 M2
COMBUSTIBLE (1)

Construccién de ambiente de administracion ylo gestion
pedagégica: DIRECCION (1) + SECRETARIA ¥ SALA DE ESPERA
(1) + SALA DE REUNIONES (1) + SALA DE DOCENTES (1) +
ARCHIVO (1) + BIENESTAR SOCIAL (1)

Construccion de ambiente de servicios generales: CUARTO DE
LIMPIEZA (1) + RESIDUOS SOLIDO (1) + CUARTO DE MAQUINA
(1) + CUARTO ELECTRICO (1) + CUARTO DE MAESTRANZA (1) + Ambientes 10 M2
CASETA DE VIGILANCIA (2) + DEPOSITO DE IMPLEMENTOS
DEPORTIVOS (1) + MODULD DE CONECTIVIDAD (2)
Construccion de espacio de recreacién pasiva: ESPACIO DE

Ambientes 6 M2

SOCIALIZACION Espacios fisicos 1 M2
Construccion de cerco perimétrico: CERCO PERIMETRICO MNdmero de 1 M
TARRAJEADO estructuras fisicas
Construccién de cerco y/o portada: PUERTA DE INGRESO Namero de 2 M
estructuras fisicas
Pagina 2 de 40

Pagina 61 de 128




-

GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

~

FACTOR

DESCRIPCION DE PRODUCTO PRODUCTIVO META UND
Construccién de espacio de circulacién peatonal horizontal y/o MNdmero de 1 M2
vertical: ESCALERA CON 2 TRAMOS estructuras fisicas
Construccion de espacio de circulacion peatonal horizontal ylo Numero de 1 M2
vertical: RAMPA DE ACCESO PARA 2do NIVEL estructuras fisicas
f::isctar::caﬁgéig;épacm de circulacién peatonal horizontal yio Espacios fisicos 1 M2
Construccion de drea verde: JARDINERIA Espacios fisicos 1 M2
Construccién de zona de estacionamiento: ESTACIONAMIENTO Espacios fisicos 1 M2
Construccién de losa deportiva: LOSA DEPORTIVA Espacios fisicos 1 M2
é%n;g]ucciﬁn de cisterna: CISTERNA (50 M3) - TQUE ELEVADO Espacios fisicos 1 M
Construccion de instalaciones exteriores de servicios Numero de 1 M
basicos: INSTALACIONES ELECTRICAS INC. RED DATA estructuras fisicas
Construccion de instalaciones exteriores de servicios Numero de 1 M
bésicos: INSTALACION SANITARIA estructuras fisicas
Construccion de obras exteriores: AREA DE INGRESO
GRADERIAS DE 03 NIVELES DEMOLICION DE EDIFICACION DE
CONCRETO CON COBERTURA DE LOSA ALIGERADA - INCLUYE Nimero.da
PISOS DEMOLICION PATIO Y VEREDAS DEMOLICION DE umer fisi 1 M
CERCO PERIMETRICO OBRAS PROVISIONALES SEGURIDAD Y | SStructuras fisicas
SALUD MOVIMIENTO DE TIERRAS PENDIENTE MODERADA
IMPACTO AMBIENTAL
Construccion de obras exteriores: CONTINGENCIA Espacios fisicos 1 M
MOBILIARIO
Adquisicién de aula de educacién secundaria: MOBILIARIO DE Numero de 1.088.00
AULA DE EDUCACION SECUNDARIA mobiliario o
Adquisicion de aula de innovacion pedagbgica: MOBILIARIO DE MNdmero de a4
AULA DE INNOVACION PEDAGOGICA mobiliario
Adquisicién de mobiliario de laboratorio ylo taller: MOBILIARIO Namero de
DE TALLER DE ARTE, EDUCACION PARA EL TRABAJO Y mobiliaria 588
LABORATORIO DE CTA
Adquisicion de mobiliario de biblioteca: MOEBILIARIO DE MNdmero de 74
BIBLIOTECA ESCOLAR TIPO | mobiliario
Adquisicion de mobiliario de sala de usos ) MNdmero de 171
multiples: MOBILIARIO DE SALA DE USOS MULTIPLES TIFO | mobiliario
Adquisicion de mobiliario de ambientes de gestion Numero de
administrativa y pedagégica: MOBILIARIO DE AMBIENTES DE maohiliatio 92
GESTION ADMINISTRATIVA Y PEDAGOGICA ¥ SSHH
Adquisicion de mobiliario de ambientes Ndmero de
complementarios: MOBILIARIO DE SERVICIOS GEMERALES Y mobiliario 69
DEPOSITOS far
Adquisicion de mobiliario de ambientes de bienestar y servicios
generales: MAESTRANZA CUARTO DE MAQUINAS CUARTO Namero de
ELECTRICO VESTIDORES SERVICIOS HIGIENICOS CASETA DE mobiliario 17
CONTROL / VIGILANCIA AMBIENTE PARA RESIDUOS SOLIDOS
CUARTO DE LIMPIEZA
EQUIPAMIENTO
Adquisicion de equipo de aula de educacién ik
secundaria: EQUIPAMIENTO DE AULA DE EDUCACION ) ; 80
SECUNDARIA equipamiento
Adquisicién de equipamiento de aula de innovacién Namero de
pedagégica: EQUIPAMIENTO DE AULA DE INNOVACION ) p ars
PEDAGOGICA equipamiento
Adquisicion de equipo de taller: MOBILIARIO DE TALLER DE MNdmero de 781
ARTE, EDUCACION PARA EL TRABAJO Y LABORATORIO DE CTA equipamiento
Adquisicion de equipo para biblioteca: EQUIPO DE BIBLIOTECA MNdmero de 9
ESCOLAR equipamiento
Adquisicion de equipo de sala de usos miltiples: EQUIPO DE MNdmero de 5
SALA DE USOS MULTIPLES equipamiento
Adquisicion de mobiliario de ambientes de gestion Namero de
administrativa y pedagégica: EQUIPAMIENTO DE AMBIENTES ; - 17
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y PEDAGOGICA Y SSHH equipamiento
Adquisicién de equipamiento de ambientes Namero de
complementarios: EQUIPAMIENTO DE SERVICIOS GENERALES equipamiento 638
¥ DEPOSITOS
Adquisicion de mobiliario de ambientes de bienestar y servicios MNdmero de 2
generales: equipamiento

Fuente: FORMATO TA — 58I MEF.

Nota: Las metas o acciones del proyecto de inversién pueden variar segiin el expediente técnico, siempre y cuando

dichos cambios no afecten la concepcién técnica del mismo.
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4.4. MONTO REFERENCIAL DEL SERVICIO

El VALOR REFERENCIAL DEL SERVICIO DE SUPERVISION sera S/. 1,511,922.20 (Un
millén quinientos once mil novecientos veintidés con 20/100 soles), cuyo desagregado
se detalla en el cuadro siguiente:

COSTO DIRECTO s/ 1,053,900.00
SUPERVISION DE EXPEDIENTE TECNICO S/ 210,000.00
SUPERVISION DE OBRA S/ 788,400.00
LIQUIDACION s/ 55,500.00
GASTOS GENERALES 11.58% s/ 122,000.00
UTILIDAD 10% s/ 105,390.00
SUB TOTAL S/ 1,281,290.00
IGV (18%) S/ 230,632.20
COSTO DE SUPERVISION DE OBRA 5/1,511,922.20
NOTA:

- El porcentaje de utilidad no podran ser mayor al (10%4), el cual no serd modificado o sufrir variaciones durante
la ejecuciéin del convenio. El porcentaje de gastos generales no podrd ser mayor al (15%)

- Ei monto total del convenio de inversion estara sujeto a lo estipulado en el estudio definitive y/o actualizacion
segun el art. 99 del Reglamento.

- *El concepto de SUPERVISION DE OBRA, incluye la recepcitn.

4.5. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

El Proyecto tiene un plazo total de Seiscientos Treinta (630) dias calendario conforme al
siguiente cuadro. Sin embargo, estara sujeto a lo estipulado en el estudio definitivo.

CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

ITEM OBLIGACIONES DIAS CALENDARIOS
1 ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO 180
2 EJECUCION DE OBRA (*) 360
3 RECEPCION DEL PROYECTO (**) 30
4 LIQUIDACION DEL PROYECTO (**) 60
TOTAL 630

() Incluye contingencia, mobiliario y equipamiento. El plazo de ejecucion de obra serd el que se sefiale
en el Expediente Técnico aprobado por la Entidad Piblica.

(**) No incluye el plazo establecido para las evenluales situaciones previstas en los numerafes 102.1.
102.2 y 102.3 y con relacidn a la liquidacién los plazos defl 103.2, 103.3, 103.5 y 103.6 del Reglamento
de la Ley N°29230, respecto a las observaciones durante el procedimiento de recepcion o ante la
liguidacidn, segin corresponda.

NOTA:
Para el inicio del plazo LA ENTIDAD PUBLICA debe haber contratado a LA ENTIDAD SUPERVISORA
¥ haber puesfo a disposicidn el drea del terreno o lugar donde se ejecuta EL PROYECTO.

5. ALCANCE DE LOS SERVICIOS DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA

La Entidad Privada Supervisora prestara el servicio de supervision para la elaboracion del
expediente técnico, asi como para la supervisién para la ejecucion de obra, recepcion y
liquidacién del proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL
SECUNDARIA DE LA L.E. N° 35 EDUVIGIS NORIEGA DE LAFORA DEL DISTRITO DE
GUADALUPE - PROVINCIA DE PACASMAYO DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”,
CON CODIGO UNICO DE INVERSIONES N°2587373, materia de los presentes términos
de referencia; tienen las siguientes caracteristicas contractuales:
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5.1.

5.2

Formas de Pago y/o Sistema de Contratacion

Para la Supervision de la Elaboracion del expediente técnico

Se realizara de acuerdo a la aprobacion de los entregables e informes correspondientes. La
EP realizara el pago en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles a partir de recibida la
solicitud de la Entidad Publica, comunicando la conformidad emitida por la Subgerencia de
Promocion de la Inversion Privada, en funcion a la revision de los entregables y/o informes
presentados por la EP, segun las fases:

FASE CONDICION PARA EL PAGO PORCENTAJE
Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N*01 25%
| Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N°02 25%
Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N"03 25%
] Conformidad del informe de revisién del Entregable Final 25%

. Para la Supervision de Obra

Bajo el sistema de contratacion por Tarifas en base al tiempo trabajado.

La EP realizara el pago en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles a partir de recibida
la solicitud de la Entidad Publica, comunicando la conformidad emitida por la Subgerencia
de Promocion de la Inversion Privada, por la valorizaciéon mensual en funcién al avance del
servicio de supervision, que se cuantificara en base al cuadro de tarifas que incluye a cada
uno de los integrantes del plantel profesional de la supervision, conforme a la oferta
presentada por el Supervisor en el proceso de seleccion, para el cual se debera presentar
en cada informe de valorizacion de supervision todos los documentos sustentatorios,
ademas de presentar un (01) informe técnico de las funciones realizadas durante el periodo
de valorizacion suscrito por cada profesional participante validado por el representante legal.

Actividades

A continuacién, se presenta una relacion de las actividades de la Entidad Privada
Supervisora, sin que sea limitativa debiendo el postor proponer en mayor amplitud y detalle
su propia relacion de actividades para enriquecer su Propuesta.

La Entidad Privada Supervisora se considera de fundamental importancia y debe
entenderse como una optimizacion del mismo, por lo que, de proponer modificaciones, éstas
deberan ser para eliminar reclamos y sobre costos durante la ejecucion de la obra, y mejorar
la calidad del Proyecto original. Toda complementacion al Proyecto debe ser aprobada por
los especialistas de la Empresa Privada.

PRIMERA ETAPA: Supervision de la Elaboracién del Expediente Técnico.

La Etapa de supervision de la elaboracion del Expediente Técnico, se llevara a cabo en
funcion al Plan de Trabajo del Supervisor el cual estara concordado con el Plan de Trabajo
presentado por la Empresa Privada, esta primera etapa del Servicio de Supervision de la
elaboracion y conformidad de los expedientes técnicos parciales, se desarrollara en dos
fases:

Fase I: Supervision de los entregables presentados por la EP durante la elaboracion del
Expediente Técnico.
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5.1.1.

Fase ll: Opinién favorable sobre la calidad del Expediente Técnico definitivo.

La EPS revisara, evaluara, verificara y emitirda opinién favorable respecto al Expediente
Técnico y remitira a la Entidad Publica para su conformidad correspondiente.

SEGUNDA ETAPA: Supervision fisica de la Ejecucion de Obra y Recepcion.
La Supervision de la obra se desarrollara en dos fases:

Fase |: Supervision Técnica de los Trabajos de Ejecucion de Obra.

Fase Il: Recepcion de Obra.

LA EPS, supervisara la ejecucion de la obra y realizara la verificacion de las obligaciones
de la EP y que la obra se ejecute de acuerdo al Expediente Técnico aprobado.

TERCERA ETAPA: Liquidacion de Obra.

La EPS efectuara la revision y conformidad de la Liquidacién de obra presentada por la EP
que incluye la elaboracién del Informe Final.

La EPS sera el encargado de liquidar la obra de acuerdo a lo sefalado en el reglamento de
la Ley N*29230.

CUARTA ETAPA: Liquidacion del Contrato de Supervision.

La EPS sera el encargado de liquidar el Contrato de Supervision de acuerdo al articulo 114
del Reglamento de la Ley N°29230.

Actividades de la Primera Etapa (Supervision de la Elaboracion del Expediente
Técnico)

Mantenerse en constante coordinacion con el jefe de proyecto y los especialistas de
la elaboracion del expediente técnico de la Empresa Privada.

Supervisién y verificacion, en gabinete y en campo, de los aspectos principales y/o
criticos del Proyecto, estudio de suelos y canteras, estado y disponibilidad del terreno,
verificacion de niveles, Bench Mark, y ofros aspectos que la entidad privada
supervisora considere importante.

Supervision y Verificacion de |la Declaracion del Informe de Impacto Ambiental.

Exigir al jefe de proyecto y a los especialistas de |a elaboracion del expediente técnico
de la Empresa Privada cumplir con sus obligaciones en forma oportuna y en los plazos
establecidos, dando a conocer a la ENTIDAD sobre lo actuado.

Luego de la Supervision del Proyecto, la entidad privada supervisora debera realizar
reuniones de orientacion para el proceso de levantamiento de observaciones, con el
jefe de proyecto y los especialistas de la elaboracién del expediente técnico de la
empresa privada, en estas reuniones debera aclarar y hacer las precisiones sobre los
ajustes que se deben hacer al Proyecto.

Supervisién final del Proyecto, verificando que se hayan implementado todas las
recomendaciones.

La Entidad Privada Supervisora emitira a la ENTIDAD Entregables Parciales y el
Entregable Final, dando a conocer la conformidad del Servicio de Elaboracion del
Expediente Técnico, alcanzandolo para el tramite de aprobacion definitiva.
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La Entidad Privada Supervisora hara una Supervision detallada de la suficiencia de
los disefios considerados para la ejecucion de la obra. En los casos que sea
necesario, la entidad privada supervisora recomendara y complementara la
modificacion de los disefios considerados.

La Supervision del Proyecto se considera de fundamental importancia y debe
entenderse como una optimizacion del mismo, por lo que, de proponer
modificaciones, éstas deberan ser para eliminar reclamos y sobre costos durante la
ejecucion de la obra, y mejorar la calidad del Proyecto original. Toda
complementacion al Proyecto debe ser aprobada por el jefe de proyecto de la
empresa privada.

Supervisién y verificacion, en gabinete y en campo, de los aspectos principales y/o
criticos del Proyecto, estudio de suelos y canteras, estado y disponibilidad del terreno,
verificacién de niveles, Bench Mark, y otros aspectos que la Supervision considere
importante.

Supervisién y Verificacion de |la Declaracién del Informe de Impacto Ambiental.

5.1.2. Actividades de la Segunda, Tercera y Cuarta Etapa (Supervision de Ejecucién de,
Recepcion y Liquidaciéon de obra y Liquidacion del Contrato de Supervision)

Revisar y verificar el Expediente Técnico, se considera de fundamental importancia y
debe entenderse como una optimizacion del mismo. De proponer modificaciones
éstas deberan ser para mejorar la calidad del Proyecto original.

Verificar la existencia de permisos y documentacion necesaria para el inicio de los
trabajos.

Asesorar al GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD en lo referente a las Pdlizas de
Seguros.

Supervisar la ejecucion de |los trabajos de conformidad con el Expediente Técnico

Ordenar, supervisar y certificar los ensayos de laboratorio y/o pruebas de campo,
segun las normas que regiran las verificaciones, para garantizar la calidad de los
materiales y/o equipos a utilizar, a tenor del Contrato de Obra.

Inspeccionar y verificar las instalaciones provisionales del Contratista, que cumplan
los propésitos de alojamiento, servicios sanitarios, oficinas técnicas y administrativas
y alimentacion entre otros.

Determinar cuando y dénde deben realizarse las pruebas de campo (Pruebas
Mecanica de Suelos, Concreto, Materiales, equipos a adquirir, etc.) y estar presente
durante la extraccion de muestras y testigos. Los costos de las pruebas seran
asumidos por la empresa privada.

Verificar el replanteo general de la Obra y efectuar permanentemente el control
topografico durante la construccion.

Realizar la prueba correspondiente por parte de la entidad privada supervisora
referidas minimamente a ensayos de testigos de concreto, ensayos de clasificacion y
porcentajes de humedad de madera.

Controlar el manejo Técnico - Administrativo del Convenio de inversion para el
financiamiento del proyecto, solicitando a LA EMPRESA PRIVADA un reporte
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mensual sobre las obligaciones acumuladas por pagos a ESSALUD, AFP y otros
tributos, de acuerdo a lo estipulado en el Contrato de Obra.

Analizar, cuando sea pertinente, nuevos precios unitarios para las mayores
prestaciones yflo modificaciones del Proyecto, sustentando técnicamente al
GOBIERNO REGIONAL la conveniencia de su aprobacian.

Revisar los Metrados presentados por LA EMPRESA PRIVADA, valorizarlos y dar su
conformidad a las valorizaciones mensuales y valorizaciones trimestrales de avance
de obra, reajustes, de acuerdo al Convenio de inversion, recomendando al
GOBIERNO REGIONAL su tramite correspondiente.

Verificar, validar y emitir conformidad de las valorizaciones trimestrales hasta la
liquidacion del convenio.

Pronunciarse sobre las consultas y/o reclamos que, por aplicacion del Convenio de
Inversién, para lo cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el Reglamento de la
Ley N° 29230. De igual modo asesorar al GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD en
controversias con el Contratista y/o terceros.

Elaborar y presentar los informes mensuales y los Informes Especiales cuando el
GOBIERNO REGIONAL los solicite o las circunstancias lo determinen.

Sostener con los funcionarios del GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD una
permanente comunicacion, informando sobre el estado de la obra y el desarrollo del
Contrato.

Mantener actualizado el archivo general de la obra objeto del Convenio, el cual
contendra la documentacion técnica, administrativa y econémica de la obra. Este
archivo se entregara al GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD conjuntamente con la
Liquidacion pertinente.

Revisar y aprobar, antes de la Recepcion de Obra, planos post construccion (producto
de la visita fisico ocular), elaborados y presentados por LA Empresa privada.

La entidad privada supervisora suscribira y remitira esta documentacién al
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD, la misma que también estara suscrita por el
Ing. Residente y/o el representante legal de la empresa privada.

Revision, aprobacion y seguimiento al plan de ejecucion de la obra.

Entrega del terreno, verificacion de permisos y de la documentacion necesaria para
el inicio de las actividades.

Revision de las cartas fianzas y de las podlizas de seguro de la empresa privada que
se encuentren vigentes.

Control y registro del cuadermno de obra durante todo el proceso de construccion.
Verificar el replanteo de la obra de acuerdo a su verificacion fisica ocular

Verificar el replanteoc de redes, niveles y superficies, de acuerdo con los disefios de
detalle.

Control de calidad de las obras, de acuerdo a verificacion fisica que se encuentre de
acuerdo a lo establecido en el Expediente Técnico.

Revision de las especificaciones técnicas.
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Pronunciarse sobre consultas de interpretacion de planos, especificaciones, pruebas
y/o ensayos que se le requiera.

Supervisién permanente de las labores de la empresa privada.

Rechazar los trabajos defectuosos o insuficientes y ordenar su reemplazo ylo
correccion.

Controlar la conservacién de las obras durante la construccion.
Seguimiento a las medidas correctivas que se ordenen y se sugieran.
Seguimiento al convenio de ejecucion.

Control de los plazos parciales y totales pactados para la construccion.

Verificar la atencion, por parte de LA EMPRESA PRIVADA, de las observaciones
formuladas por el GRLL.

Control de avance fisico y financiero de la obra.

Comprobar el cumplimiento de las normas ambientales.

Verificar el cumplimiento de las normas de seguridad por parte del ejecutor.
Proveer los equipos y el personal propuesto por la supervision.

Supervision a las instalaciones y equipos de LA EMPRESA PRIVADA.

Verificaron del cumplimiento por parte de LA EMPRESA PRIVADA en cuanto al
recursc humano.

Verificar la adecuada utilizacion de los recursos suministrados por LA EMPRESA
PRIVADA.

Verificar la calibraciéon y mantenimiento de los equipos utilizados por LA EMPRESA
PRIVADA.

Valorizar mensual y trimestral los avances de obra pendientes hasta la liquidacion.
Emitir pronunciamiento sobre los pedidos que formule LA EMPRESA PRIVADA.

Recomendacion y sugerencias al contratista con relacion a los cambios o
modificaciones de los procesos constructivos.

Elaboracion de documentos y registros propios de las actividades de la Supervision.
Verificar y analizar la informacion y documentacion remitida por el contratista.
Revisar y aprobar los planos de obra terminada.

Reuniones periddicas con LA EMPRESA PRIVADA y con el GRLL.

Elaboracion de: informes mensuales, trimestrales, especiales y de oficio; Entregable
Final de obra y los informes que el GRLL requiera.

Garantizar la calidad de los servicios que preste y la idoneidad del personal a su
cargo.

Velar por la 6ptima calidad de los trabajos efectuados en la construccién y adquisicion
de equipamiento.
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Velar por el buen desarrollo y cumplimiento del componente de capacitacion.

Cumplir y hacer cumplir la reglamentacion vigente, asi como las normas de control,
de la Contraloria General de la Republica, en lo concerniente a la construcciéon de
obras piblicas.

Hacer cumplir las condiciones y plazos fijados en el Contrato del Contratista ejecutor.

Presentar, posterior a la Recepcion de Obra, el Entregable Final de Supervision de
Obra, donde se indique, entre otros, los Metrados post construccion de acuerdo a los
trabajos realmente ejecutados, los planos post construccion, el resumen estadistico
del control de calidad de la obra ejecutada.

Revisar y aprobar el programa del levantamiento de las observaciones que se
detecten en la recepcion de la obra; asi como supervisar, controlar y aprobar la
ejecucion de las mismas.

Revisar y aprobar la Liquidacion Final del Convenio de inversion que presente el
Contratista, dando su conformidad en caso de asi corresponder.

Presentar la Liquidacion de su Contrato de conformidad con el Reglamento de la Ley
N° 29230, aprobado mediantie Decreto Supremo N° 210-2022-EF y modificado
mediante Decreto Supremo N° 011-2024-EF.

Revisar y aprobar la Declaratoria de Fabrica o Memoria Descriptiva Valorizada que
presente LA EMPRESA PRIVADA, lo que debera realizarse oportunamente y en
concordancia con la recepcion final de obra.

El listado de actividades no es limitativo, obligandose a la EPS a ejecutar todos
aquellos trabajos que sean necesarios, aunque no estén detallados en este
documento, para cumplir con la finalidad del contrato.

5.3. Actividades en Caso de Resolucion del Contrato de Obra Materia de Supervision

Debera alertar a la Entidad en caso de incumplimiento injustificado de obligaciones
contractuales por parte del contratista en la ejecucion de la obra, y debera emitir un informe
especial, recomendando de ser el caso, que se exija al ejecutor cumplir con las obligaciones
contractuales.

Comunicar en forma inmediata a la entidad en caso el ejecutor a paralice la obra en forma
unilateral, a fin de requerir al ejecutor cumplir con las obligaciones contractuales. ademas,
el supervisor esta obligado a informar las actividades que desarrollara después de la
paralizacion y enviara a la entidad la programacion de recursos estrictamente necesario
para la aprobacion de la entidad, hasta que el ejecutor reinicie los trabajos o de ser el caso
hasta la fecha de resolucion de contrato.

Participar en la constatacién fisica e inventario en el lugar de la obra.

Presentar a la Entidad, en un plazo maximo de siete (07) dias calendario de haberse resuelto
el contrato de obra un Informe del estado situacional de la obra, en el que incluira los planos
post — construccion y metrados finales, ademas debera presentar el dossier de calidad y la
evaluacion del cumplimiento de las medidas y especificaciones ambientales, inventario
fisico de materiales e insumos. De tener materiales en acopios debera presentar su
cuantificacion con los respectivos planos y los controles de calidad correspondientes.

Presentar un Entregable Final dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente a la fecha
de la suscripcion del acta de constatacion fisica de la obra resuelta.
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54.

5.5.

Suscrita el acta de constatacion fisica de la obra resuelta, el supervisor revisara y se
pronunciara respecto de la liquidacion presentada y suscrita por el representante legal del
ejecutor, ya sea observandola, proyectando otra de ser el caso, o comunicando su
conformidad con la misma y la remitira a la entidad dentro de los treinta (30) dias siguientes
a su recepcion. En caso que el ejecutor no entregue la liguidacion, el supervisor (EPS)
elaborara la liquidacién correspondiente dentro de los (30) dias de requerirlo la entidad.

Procedimientos de Control

Entidad Privada Supervisora (EPS) adoptara los procedimientos necesarios para realizar un
efectivo control técnico, ambiental, econdémico, administrativo y legal de las actividades del
ejecutor, relacionadas con la ejecucion de la obra.

En su oferta técnica, el supervisor, con conocimiento de la programacion y calendario de
ejecucion de obra puede proponer las pruebas y ensayos complementarios que juzgue
necesarios, sin que ello impida la adopcion de nuevas pruebas, segun el desarrollo de la
construccion.

La supervision analizara y evaluara las muestras en el laboratorio de suelos y materiales de
su propiedad o en caso de ensayos no rutinarios podra encomendar los ensayos y pruebas
a terceros. para la ejecucion de ensayos no rutinarios, los laboratorios deberan contar con
la aprobacion de la entidad y el supervisor realizara las gestiones y pagos pertinentes para
este fin. en cualquier caso, el supervisor sera el responsable de la exactitud y confiabilidad
de los resultados.

La Entidad Privada Supervisora (EPS) propondra a la Entidad, para su aprobacién, los
formatos que se usaran para el control de la obra. La supervision esta obligada a realizar la
verificacion y el control de calidad de la obra, esta se efectuara de acuerdo a lo indicado en
las especificaciones técnicas para edificaciones, ultima version, en las especificaciones
técnicas generales.

En los casos en que no se cumplan las condiciones solicitadas en las especificaciones
técnicas y ambientales, el supervisor definira los trabajos necesarios a efectuar para llegar
a resultados 6ptimos, siendo estos trabajos por cuenta del ejecutor, no correspondiéndole
pago, reintegro o compensacion alguna por dichos trabajos, toda vez que el ejecutor esta
en la obligacion de terminar correctamente todos los trabajos materia de su confrato. sin
embargo, el supervisor no se eximira de la responsabilidad de estos resultados.

Facultades de la Entidad Privada Supervisora

La Entidad Privada Supervisora (EPS) tendra la obligacion y el deber de hacer cumplir las
especificaciones técnicas de construccion con las que fue formulado el expediente técnico
detallado, para lo que dictara las medidas adecuadas en el momento oportuno exigiendo su
cumplimiento al ejecutor. asimismo, le aplicara las multas y retenciones por incumplimiento
de las disposiciones precisadas en los documentos del contrato de obra.

Entidad Privada Supervisora (EPS) no podra dictar ninguna orden que sobrepase las
atribuciones gue se sefialan en las bases, términos de referencia y contrato, debiendo en
caso de eventualidades inevitables justificadas, bajo responsabilidad, recabar autorizacion
expresa de la entidad.

Si durante el proceso de elaboracion y construccion se produjeran contingencias que
pudieran poner en peligro la vida de personas, o la propiedad publica o privada, o que
amenacen causen dafnos a la obra en ejecucion, el supervisor por excepcion, podra disponer
las medidas que tiendan a mitigar y/o superar dichas situaciones, debiendo dar cuenta a la
entidad en el mas breve plazo.
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5.6.

5.7.

5.8.

Liquidacion del Contrato de la Entidad Privada Supervisora

Para la Liquidacion de los Servicios de Supervision, la Entidad Privada Supervisora (EPS)
debera tener en consideracion los plazos, condiciones, requisitos y formalidades
establecidas en el Reglamento de la Ley N° 29230.

Responsabilidad de la Entidad Privada Supervisora

La Entidad Privada Supervisora (EPS) debera controlar que el EJECUTOR asuma la
responsabilidad por un adecuado planeamiento técnico y una adecuada programacion, la
correcta elaboracion de los estudios basicos, los disefos y en general, por la calidad técnica
de los Expedientes Técnicos detallado; el cual debera ser ejecutados en concordancia con
los estandares actuales de disefio en todas las especialidades de ingenieria relacionadas
con los expedientes técnicos; detallado, asimismo para la construccion, supervisara que El
EJECUTOR plantee recursos y métodos constructivos de Ultima generacidn.

Prestar sus servicios con personal profesional calificado, debiendo mantener el mismo
plantel durante las etapas de Supervision de la elaboracién de los Expedientes Técnicos y
de Supervision y control de obra (personal de su oferta técnica).

Es responsable de supervisar que la elaboracion del expediente técnico detallado, la
ejecucion y liquidacion de obra se realicen considerando normas sectoriales, normas
técnicas, reglamentos técnicos, asi como los parametros de ingenieria vigentes que
requieren la contratacion, incluyendo la liquidacion de la contratacion.

El plazo de responsabilidad de la ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA se fija en siete (7)
anos, contados a partir del dia siguiente a la conformidad de la recepcion total o parcial de
la obra, segun corresponda con el Reglamento de la Ley N°® 29230.

La EPS debera suscribir la conformidad de calidad por los avances trimestrales o la totalidad
de la ejecucion fisica de obra de acuerdo al articulo N°101 del Reglamento de la Ley N°
29230.

Funciones del Jefe de Supervision

El Jefe de Supervision, con participacion permanente en la obra, cumplira las siguientes
funciones:

+ Verificar y controlar la correcta elaboracion, ejecucion, recepcion y liguidacion del
proyecto;

s Velar por el estricto cumplimiento de las Especificaciones Técnicas y demas
documentos contractuales durante la ejecucion de la Obra, tomando oportunamente
las decisiones pertinentes de acuerdo a los dispositivos reglamentarios vigentes.

+ Dirigir, controlar y supervisar la ejecucion del proyecto, asegurando que se cumplan los
procedimientos técnicos y la normativa legal vigente.

* Atender, en plazo que se indique, todos los informes solicitados por La entidad.

= Atender a los funcionarios de la Entidad, monitores de campo y de los Organos del
Sistema Nacional de Control que visiten la Obra, en lo que respecta a informes y
documentacion que soliciten.

Todo el personal asignado al Proyecto, debera ser con caracter de dedicacion exclusiva por
el tiempo y en la oportunidad sefialada en la oferta técnica.
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Es obligatoria la permanencia en obra de todo el personal de la supervision, de acuerdo a
su oferta técnica. en los casos de ausencia del personal en obra por motivos ajenos o
descansos, de atencion médica u otra causal, el supervisor esta obligado a informar
oportunamente a la entidad de manera detallada, por medio escrito o via correo electronico
en casos de emergencia, debiendo en este dltimo caso regularizar tal comunicacion.

Toda ausencia del personal no comunicada y autorizada por la Entidad, sera materia de
descuento por los dias que dure esta (de acuerdo a los costos ofertados), no se admitiran
ausencias de personal mayores a siete (7) dias calendario, las gue en caso de presentarse
seran consideradas como un incumplimiento contractual.

Para la prestacion de los servicios de supervision y control, el Jefe de Supervision utilizara
el personal calificado especificado en su Oferta Técnica. Cualquier cambio debera
proponerse a la Entidad, quince (15) dias calendario antes que se culmine la relacién
contractual entre el supervisor y el personal a ser sustituido, a fin de obtener la aprobacion
correspondiente.

Cualquier solicitud en este sentido sera debidamente justificada y los cambios gue resulten
no irrogaran gastos adicionales a la Entidad.

El Jefe de Supervision obtendra todos los seguros necesarios para su personal, segan la
Legislacion Nacional aplicable, debiendo mantener la vigencia de dichos seguros en su
capacidad total, hasta que los servicios pactados hayan culminado y cuenten con la
aceptacion de la Entidad.

Las polizas, asi como sus correspondientes recibos de pago de primas, estaran a
disposicion de la Entidad quien podra solicitarlas en cualquier momento para su verificacian.

El incumplimiento de esta obligacion sera causal de no pago de la valorizacion por parte de
la EP hasta que no se presente los recibos de pago de primas.

La demora en el pago no generara intereses ni dafos a la EP.

La supervision esta obligada a cumplir con el pago de las remuneraciones de su personal
de manera oportuna, cualquier incumplimiento que afecte el normal desarrollo de la obra o
afecte la prestacion de sus servicios, sera causal de la aplicacion de la penalidad
cormrespondiente.

El Jefe de Supervision dara por terminados los servicios de cualquier trabajador de la
supervisiéon cuyo trabajo o comportamiento no sean satisfactorios para la Entidad.

La supervision propondra a la Entidad el cambio de personal a fin de obtener la aprobacién
del mencionado cambio.

Los costos adicionales que demanden la obtencién de los reemplazos necesarios, tales
como pasajes, viaticos, gastos de traslado, etc., seran responsabilidad de EL
SUPERVISOR.

El supervisor con relacion al ejecutor, se considerara como representante de la Entidad.

La Entidad podra solicitar cambios del personal de la supervision, en cualquier momento,
cuando considere conveniente en beneficio del Proyecto. (Dicha disposicion sélo sera
efectiva cuando se considere un desempeno deficiente, negligente o insuficiente en el
cumplimiento de las obligaciones del personal profesional).

El personal de la supervision debera observar en todo momento las normas de seguridad
vigentes en la obra, debiendo todo el personal estar provistos de cascos, chalecos, botas,
guantes, lentes de seguridad, protector contra polvo o gases, el implemento que los
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identifique, etc. De igual manera, durante el tiempo que dure la visita, debera proporcionar
a los funcionarios de la Entidad y otros visitantes, los implementos de seguridad necesarios.

La supervisién debera poner a disposicion de la obra un vehiculo para asegurar una eficiente
comunicacion de su oficina de obra con el especialista de obra a cargo.

5.9. Metodologia

El

servicio de supervision desarrollara sus labores teniendo en cuenta los criterios

recomendados en:

v

<

L N U S U S Y

LN

LSRN NEN

5.10.

5.10.1.

Reglamento Nacional de Edificaciones, aprobado mediante Decreto Supremo N°011-
2006-VIVIENDA, de fecha 08 de mayo de 2006 (incluyendo sus modificatorias y
anexos).

MNormas sobre consideraciones de mitigacion de riesgos ante cualquier desastre en
términos de organizacion, funcién, estructura (Organizacién Panamericana de la Salud,
Defensa Civil y otros).

Reglamento de Inspecciones Técnicas de Seguridad en Defensa Civil, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 006-2007-PCM.

Resolucién de Contraloria General N® 320-2006-CG, Normas de Control Interno de
fecha 30 de octubre de 2006.

Resolucion de Contraloria General N° 369-2007-CG, Aprueba Directiva “Autorizacion
previa a la ejecucion y al pago de presupuestos adicionales de obra", de fecha 29 de
octubre de 2007.

Building Code Requirements for Structural Concrete (ACI-318M) and Comentary (ACI-
318RM) en su ultima version.

ACI Manual Concrete Practice (Reports ACI 2017.1R-96, ACI 207-2R-95, ACI 207-4R-
05. ACl 22-4R-01).

Report of Comitee 301-99 Especificacion Estandar para Concreto Estructural, en su
ultima version.

American Institute of Steel Contruccion (AISC) ultima version.
American Society for Testing Materials — ASTM.

American WeldinSociety — AWS.

Codigo Nacional de Electricidad.

MNormas de seguridad Internacionales NFPA.

D.S. N° 057-04-PCM, Ley General de Residuos Sdlidos y Reglamento.

Normas ANSI-/TIA/EIA/-568-B.2-1 (Especificaciones de Desempefio de Transmision
para Cableado UTP Categoria 6).

Normas ANSI-/TIA/EIA — 569 - B (Espacios y Canalizaciones de Telecomunicaciones).
Normas ANSITIA/JEIA - 606- A (Norma de  Administracion  para
telecomunicaciones/Infraestructuras).

MNormas ANSI-J-STD - 607- A (Requisitos para telecomunicaciones de puesta a tierra).
Ley N° 27314: "Ley General de Residuos Sdlidos".

MNormas Internacionales de la American Societyfor Testingan Materials (ASTM).
Normas ANSI A156 Standars (Accesorios para puertas).

Productos a Presentar la Entidad Privada Supervisora

Plan de Trabajo

La Entidad Privada Supervisora debera presentar su plan de trabajo en un plazo maximo

de CINCO (5) DIAS CALENDARIO después de la entrega de terreno y/o la firma de su
contrato segln sea caso, para ser revisado y aprobado por el area usuaria, considerar

incluir minimo:
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« QOrganigrama funcional de la Entidad Privada Supervisora (nombres, correos
electronicos y numeros de teléfonos moviles),

s Estructura de Dossier de Calidad,

« Formatos de aseguramiento y control de calidad.

5.10.2. Presentacion de Productos

5.10.2.1.

Primera Etapa (Supervision de la Elaboracion del Expediente Técnico)

Durante la revision en la elaboracion del Expediente Técnico, se presentaran dos
tipos de informes:

FASE PRODUCTO(S) FORMA DE PRESENTACION

Informes de Revision Parcial

Opinion favorable a los
entregables presentados por la
EP.

Se presentara un (01) original y una (01) copia,
sellada por el jefe de la Supervision,
Representante Legal o Representante Comun (en
caso de Consorcio) y los especialistas que
intervinieron.

Informe de Revisién Final

Opinion  favorable sobre la
calidad del Expediente Técnico
definitivo presentado por la EP.

Se presentara un (01) original y una (01) copia,
sellados por el jefe de la Supervision,
Representante Legal o Representante Comun (en
caso de Consorcio) y los especialistas que

intervinieron.

NOTA:
Para ambos tipos de informe, se debera entregar un (01) MEMORIA USB gque contenga los
documentos y/o archivos en formatos editables y en formato PDF escaneado con firmas.

Fase I: Informes de Revision Parcial

Correspondera a la elaboracion del informe de revisién de avances de cada una de
las etapas y/o actividades del Estudio y tienen caracter de obligatorio.

En caso de que el Jefe de Proyecto de la Entidad Privada Supervisora no presente
las Revisiones de los Entregables Parciales dentro del plazo estipulado, la Entidad
podra aplicar una penalidad respectiva de acuerdo a lo indicado en los términos de
referencia de la EPS (items 7.15 y 7.16).

INFORME DE REVISION DEL ENTREGABLE PARCIAL N° 01

Para la revisién del Entregable Parcial N°01 la Entidad Privada Supervisora tendra un
plazo de tres (03) dias calendario para la elaboracion del informe de revision del
Entregable Parcial N°01, en el caso de existir observaciones, el Jefe de Proyecto de
la Empresa Privada tiene un plazo de tres (03) dias calendario para la subsanacion
de las mismas. Posteriormente, la EPS debera elaborar su informe de revision de
levantamiento de observaciones y de no existir observaciones debera emitir la
Aprobacion del Entregable Parcial N® 01 en un plazo de dos (02) dias calendario.

La Entidad Privada Supervisora tendra que verificar los siguientes aspectos:
- Informe de libre disponibilidad de terreno.
- Reconocimiento de terreno y analisis de sus condiciones.
- Levantamiento topografico de terreno.
- Programacion Arquitecténica normativa.
- Tramites de CIRA.
- Estudio de Suelos - Estudio de Canteras y Fuentes de Agua
- Proyecto de demolicion.
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- Anteproyecto Arquitectonico.
- Anteproyecto Arquitectonico de Plan de Contingencia.

La Revision del Entregable Parcial N°1, sera evaluado y supervisado por Entidad
Privada Supervisora e informado a la Entidad.

INFORME DE REVISION DEL ENTREGABLE PARCIAL N° 02

Para la revision del Entregable Parcial N°02 la entidad privada supervisora tendra un
plazo de cinco (05) dias calendario para la elaboracion del informe de revision del
Entregable Parcial N°02, en el caso de existir observaciones, el jefe de proyecto de
la empresa privada tiene un plazo de cinco (05) dias calendario para la subsanacion
de las mismas. Posteriormente, la EPS debera elaborar su informe de revision de
levantamiento de observaciones y de no existir observaciones debera emitir la
aprobacion del Entregable Parcial N° 02 en un plazo de tres (03) dias calendario.

La entidad privada supervisora tendra que verificar los siguientes aspectos:

- Desarrollo del Proyecto Arquitectonico.
- Desarrollo del Plan de Contingencia.

- Avance del Proyecto Estructural Subestructura (como minimo se tendra
el dimensionamiento de los elementos principales y planos generales).

- Avance del Proyecto Estructural Superestructuras (como minimo se
tendra el dimensionamiento de los elementos principales, planos
generales y memoria del analisis sismico).

- Avance del Proyecto de Instalaciones Eléctricas.
- Avance del Proyecto de Instalaciones Sanitarias.
- Avance del Proyecto de Mobiliario y Equipamiento.
- Informe Evaluacion de Riesgo y Gestion de Riesgo.

- Avance de las especialidades (Estructuras, Instalaciones Eléctricas,
Instalaciones Sanitarias, etc.) para el Plan de Contingencia.

La Revisidn del Entregable Parcial N°2, sera evaluado y supervisado por la Entidad
Privada Supervisora e informado a la Entidad.

INFORME DE REVISION DEL ENTREGABLE PARCIAL N° 03

Para la revision del Entregable Parcial N°03 la entidad privada supervisora tendra un
plazo de siete (07) dias calendario para la revision del Informe y la elaboracion del
informe de revision del Entregable Parcial N°03, en el caso de existir observaciones,
el Jefe de Proyecto de la empresa privada tiene un plazo de siete (07) dias
calendarios para la subsanacion de las mismas. Posteriormente, la EPS debera
elaborar su informe de revision de levantamiento de observaciones y de no existir
observaciones debera emitir la aprobacién del Entregable Parcial N° 03 en un plazo
de cuatro (04) dias calendario.

La entidad privada supervisora tendra que verificar los siguientes aspectos:

- Propuesta definitiva del planteamiento Arquitectdnico.

- Propuesta definitiva del planteamiento Plan de Contingencia.

- Propuesta definitiva del planteamiento Estructural.

- Propuesta definitiva del planteamiento de evacuacion y senalética.
- Propuesta definitiva del planteamiento Eléctrico.
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- Propuesta definitiva del planteamiento Sanitario.

- Avance de planteamiento de Sistema de Utilizacion de Media Tension.

- Avance del Expediente del Plan de Mantenimiento.

- Avance de Memoria Descriptivas y Memorias de Calculo.

- Avance de Metrados de todas las especialidades.

- Avance de Costos y Presupuestos.

- Avance de Memorias Descriptivas, Memorias de Calculo y Metrados de
las especialidades del Plan de Contingencia.

- Avance del Presupuesto para el Plan de Contingencia

- Cargo del Expediente ingresado para licencias.

La Revision del Entregable Parcial N°3, sera evaluado y supervisado por Entidad
Privada Supervisora e informado a la Entidad.

b. Fase II: Informe de Revision Final (Opinion Favorable del Expediente Técnico)

Para la revision del Entregable Final el Supervisor tendra un plazo de diez (10) dias
calendario para la revision del Entregable y la elaboracion del informe de revision del
Entregable Final presentado, en el caso de existir observaciones, el Jefe de Proyecto
de la Empresa Privada tiene un plazo de diez (10) dias calendario para la
subsanacion de las mismas. Posteriormente, la EPS debera elaborar su informe de
revision de levantamiento de observaciones y de no existir observaciones debera
emitir la Aprobacion del Entregable Final en un plazo de seis (06) dias calendario.

El supervisor tendra que verificar los siguientes aspectos:

Expediente Técnico Completo
- Memoria Descriptiva. Para cada especialidad.

- Memoria de Calculo. Para cada especialidad.

-  Especificaciones técnicas. Para cada especialidad.

- Memoria de Costos.

- Presupuesto resumen general.

- Presupuesto separado por modulos edificatorios de acuerdo a la hoja de
resumen de metrados. Para cada especialidad.

- Analisis de precios unitarios. Para cada especialidad.

- Relacion de insumos. Para cada especialidad.

- Foérmula Polinémica. Para cada especialidad.

- Desagregado de gastos generales.

- Cronograma de ejecucion de obra por PERT-CPM.

- Cronograma de barras.

- Cronograma de utilizacion de equipo y materiales por PERT-CPM.

- Cronograma valorizado de avance de obras.

- Cronograma de desembolsos.

- Relacion de metrados por partidas. Para cada especialidad, se debera metrar
por componentes (modulos, obras exteriores, cerco perimétrico, etc).

- Planos. Por cada Especialidad.

- Plan de Mantenimiento.

- Calculo de Movilizacion y Desmovilizacion de Equipos.

- Calculo del Flete.

- Cotizaciones.

Nota:
Lo detallado corresponde al proyecto y a la contingencia del mismo, por cada especialidad.

Anexos-Estudios Basicos
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- Informe Topografico.

-  Estudio de Mecanica de Suelos.

- Estudio de Canteras y Fuentes de Agua (de corresponder).

- Informe de Impacto Ambiental aprobado.

- CIRA y/o Plan de Monitoreo Arqueologico (de corresponder).
- Estudio de evaluacion de riesgos y Gestion de Riesgo.

- Proyecto de Demolicion.

- Informe de Consistencia.

- Otros anexos: licencias, permisos y certificados, etc.

La EPS debera revisar el Informe de Consistencia (Informe de Variacion o informe de
verificacion segun corresponda) entre el Expediente Tecnico y el Estudio de Pre
inversion en la que detalle los Componentes del Proyecto y su logro. En coordinacién
con la SGPIP.

Precisiones adicionales para la presentacion de los Informes Parciales y Final

El informe debera tener un indice y numeracion de paginas (de atras para adelante),
en la primera pagina se incluira los datos de los profesionales que intervinieron en la
revision del Entregable Parcial y/o Entregable Final (especialidad, nombre del
profesional, N°. de colegiatura y firma mostrando en su sello su registro del
CILP.JCAP.).

Asimismo, la Supervision presentara el informe firmado y sellado por su
Representante Legal o Representante Comun (en caso de Consorcio) y por el Jefe
de Supervision.

El Informe se presentara en un (01) original y una (01) copia, ademas de una
MEMORIA USB con todos los archivos conteniendo toda la informacién sustentatoria.

Precisiones para la revision de los Informes Parciales y Final

El presente informe sera presentado segln plazos establecidos en los Términos de
Referencia para la elaboracion del Expediente Técnico. El cual sera aprobado por la
Gerencia de General de Cooperacion Técnica y Promocién de la Inversion Privada
previo informe favorable por la Sub Gerencia de la Promocion de la Inversién Privada.

CUADRO RESUMEN DE PRESENTACION DE ENTREGABLES

LEVANTAMIENTO

REVISION Y REVISION ¥
INICIO DE PLAZO : DE . SUBTOTAL
ENTREGABLE {oias) Emu‘ﬁﬁr E3 | e npno?;ﬂsa'm -EPS {Dias)
(Dias)

ENTREGABLE N°01 15 3 3 2 23
ENTREGABLE N°02 30 5 5 3 66
ENTREGABLE N°03 50 7 7 4 134
ENTREGABLE FINAL 20 10 10 6 180

PLAZO TOTAL DE ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO

APROBACION DE LA ENTIDAD DEL EXPEDIENTE TECNICO 10

*1 os digs son colendarios.
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5.10.2.2.

Segunda Etapa (Ejecucion de Obra y Recepcion)

. Fase I: Presentacion de Informes Mensuales e Informe Final de Ejecucion de

Obra

Informacion General. Debe contener lo siguiente:

Ficha resumen de informacién mensual: Con datos referidos a la obra, licitacidn,
contrato, contratista; montos presupuesto base, ofertado, adicionales, deductivos,
monto actual de contrato; fechas de suscripcion del contrata, entrega de terreno, inicio
de la obra, ampliaciones de plazo fecha de finalizacién actualizada; montos
valorizados del contrato principalfadicionales; porcentaje de avance valorizado,
programado y avance fisico ejecutado; situacion de la obra (normal, adelantada o
atrasada).

También se incluiran datos referidos a la supervisién, concurso, contrato; montos de
propuesta economica negociada, adicionales, deductivos, fechas de suscripcion del
contrato, inicio de los servicios, ampliaciones de plazo, fin de los servicios; montos
valorizados, contrato principal y adicionales; porcentaje de avance valorizado.
Ademas, se incluiran referencias de la coordinacion del proyecto de parte de la
Entidad, ejecutor y supervision, con indicacion de direcciones, teléfonos, fax, e-mail.

Informacion de Obra. Debe contener lo siguiente:

Resumen del trabajo efectuado en el mes y de las principales incidencias ocurridas:
incluira descripcion ordenada de los trabajos efectuados en cada rubro de obra o
partida genérica, dificultades y soluciones, juicio critico sobre la actuacion del
Contratista en su conjunto y toda informacién que contribuya a que la Entidad tenga
un conocimiento cabal del estado de la obra.

Estado de avance fisico de la obra: incluirda una breve descripcion de los métodos de
consftruccién propuestos y/o ejecutados por el ejecutor y un registro de indices de
seguridad y accidentes de obra; detalle grafico del estado de avance fisico de las
partidas del proyecto; calculo de avance fisico; plan y frentes de trabajo, partidas a
ejecutar en el mes siguiente.

Estado de avance econdmico de la obra: incluira los avances econémicos por
partidas, gastos generales, utilidad; cuadro y diagrama de barras de avance mensual
y acumulado por rubros o partidas genéricas, comparacion con el avance programado
vigente; grafico que muestre el avance real valorizado y el avance programado
vigente (global).

Informacién de Supervision. Debe contener lo siguiente:

« Actividades desarrolladas por el Supervisor: incluird una breve descripcion
de las actividades desarrolladas por el supervisor, en cuanto al control técnico,
control de calidad y control econdmico - financiero de la obra, dificultades y
soluciones adoptadas; Informe de las actividades de Supervision ambiental
realizadas durante el mes; Plan y frentes de trabajo para el mes siguiente.

+ Recursos utilizados por el Supervisor: incluira Organigrama del supervisor;
Relacion del personal profesional que detallara los nombres y apellidos
completos, cargo desempenado, DNI, cédigo del colegio al cual pertenece y los
periodos laborados, adjuntando de ser el caso los documentos de cambio
aprobados por la Entidad. Asimismo, incluira la relacion de personal profesional,
de vehiculo y equipo.
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5.10.2.3.

Panel fotografico Debe contener fotografias del trabajo en ejecucion y del trabajo
terminado, de aquellas actividades y ocurrencias que revistan caracteristicas
especiales.

Adicionalmente, se adjuntara una (01) USB con toda la informacién escaneada y en
archivos nativos, que muestren el estado de avance de las Obras.

Contenido de los INFORMES MENSUALES E INFORME FINAL de Ejecucién de
Obra:

En un (01) original, dos (02) copias y un (01) MEMORIA USB; en el que resuma el
desarrollo de la obra y los servicios prestados, el mismo que contendra la siguiente
informacidn:

+ Factura o recibo por honorarios de la EPS.

«  Descripcion del Proyecto y de las Obras como finalmente fueron ejecutadas.

+ Resumen de los metrados de trabajos por partidas.

+ Instalaciones empleadas por la Empresa Privada.

« Personal y Equipo empleado por la Empresa Privada.

« Cambios y/o modificaciones en el Proyecto ocasionados por las condiciones
realmente encontradas durante la ejecucion de la obra.

« \alorizaciones de |la obra contratada, mayores trabajos.

+ Eventos especiales ocurridos durante la construccion y el equipamiento de la
obra.

«  Control del programa de construccion vs. lo realmente ejecutado.

+ Dossier de calidad, el cual contendra:

o  Protocolos de aseguramiento de calidad de procesos constructivos.
o Certificados de calidad de los diferentes ensayos realizados a los insumos
usados.

« Listado de los planos de obra, incluyendo copia de los planos mas importantes
de la obra, elaborados "conforme a obra", cuya preparacion debe efectuarse
con las previsiones de tiempo adecuadas.

« [Informe de trabajos realizados en relacion a Control de calidad efectuado
durante la ejecucién del proyecto.

+ listado de informacion sobre los controles de |la obra ejecutada.

«  Panel fotografico de la obra.

+ [nforme de conformidad del Manual de Operacion y Mantenimiento de la Obra.
Elaborado por la Empresa Privada, otorgada con la debida anticipacién y previa
constatacion de sus alcances.

. Fase lI: Presentacion del Informe de Recepcion de Obra

Contenido del INFORME de Recepcién de Obra:

» [nforme de Opinién Favorable a presentar por el Supervisor en la Recepcion de
Obra, un (01) original, dos (02) copias y un (01) MEMORIA USB. La revision y
aprobacion de dicho informe estara a cargo de la Sub Gerencia de Promocion de
la Inversion Privada.

Tercera Etapa (Liquidacion de Obra)

Presentacion Informe de Liquidacion de Obra

Contenido del INFORME de Liguidacién de Obra:
+ Informe de Opinion Favorable a presentar por el Supervisor de la Liquidacion de
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5.10.2.4.

Obra, un (01) original, dos (02) copias y un (01) MEMORIA USB. La revision y
aprobacion de dicho informe estara a cargo de la Sub Gerencia de Promocion de
la Inversion Privada.Factura o recibo por honorarios de la EPS.

Factura o recibo por honorarios de la EPS.

Valorizacion recalculada, segun formato.

Antecedentes, conformado por lo siguiente:

Convenio de Ejecucion de Obra.

Acta de Entrega de Terreno.

Acta de Recepcion.

Resolucion de aprobacion de Adicionales y Ampliaciones de Plazo, de ser el
caso.

Copias de hojas del cuaderno de obra donde figure el inicio y fin de obra.
Memoria descriptiva Valorizada.

Calculo de Saldo de Liquidacion, efectuado por el contratista.

Metrado Post Construccion.

Certificado de Garantia de Materiales y de Control de Calidad efectuado en obra
alcanzados por la Empresa Privada (originales)

Calendario Valorizado de avance de Obra

Declaracion Jurada simple, consignando que no tiene adeudo por concepto de
pago de tributos generados por la ejecucion de la obra.

Panel fotografico.

Planos de replanteo.

Cuademrno de obra Original.

Certificados de no adeudo suscritos por los profesionales contratados,
Responsable o usuario final de la infraestructura.

Memoria MEMORIA USB la cual tendra el contenido de la liquidacion de obra
presentada.

Cuarta Etapa (Liquidaciéon del Contrato de Supervision)

a. Presentacion Informe de Liquidacion del Contrato de Supervision

Contenido del INFORME de Liguidacion del Contrato de Supervision:

Dentro de los treinta (30) dias siguientes de haberse otorgado la Conformidad al
Informe de Opinién Favorable de la Liquidacion de Obra. Un (01) original, dos (02)
copias y un (01) MEMORIA USB. La revision y aprobacion de dicho informe estara
a cargo de la Sub Gerencia de Promocion de la Inversion Privada.

6. DE LA REVISION A LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA

LA ENTIDAD a través de la Sub Gerencia de Promocion de la Inversion Privada revisara los
Informes de la EPS.

La Gerencia de Cooperacion Técnica y Promocion de la Inversion Privada del Gobierno
Regional de La Libertad dara conformidad a los Informes de la EPS, previo informe técnico
emitido por el Coordinador de obra de la Subgerencia de Promocion de la Inversion Privada.

Quedando claramente establecido que los tiempos que dure la evaluacion al supervisor por
parte de la Sub Gerencia de Promocion de la Inversion Privada, no sera contabilizado para el
plazo contractual y por lo tanto no sera materia de requerimiento de ampliacién de plazo por
el supervisor por esta causal.
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7.

71.

En el caso de existir observaciones a los Informes de Revisiones Parciales y Final, el
Supervisor tiene cinco (05) dias calendario para subsanar las observaciones del
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD (Gerencia de Cooperacion Técnica y Promocion de
la Inversion Privada) pasado este plazo, por cada dia de atraso se aplicara la penalidad
correspondiente indicadas en el presente TDR (items 7.15 Penalidades, 7.16 Otras
Penalidades), o a su vez segun al Articulo 113.- Penalidades aplicables a la Entidad Privada
Supervisora, del Reglamento de la Ley N® 29230.

Es obligacion del Supervisor efectuar el levantamiento de observaciones que EL GOBIERNO
REGIONAL LA LIBERTAD (Gerencia de Cooperacién Técnica y Promocion de la Inversion
Privada) haga a los informes y no mantener en informes subsiguientes observaciones ya
subsanadas en levantamientos anteriores. Si por segunda vez el supervisor no presentara la
subsanacion de observaciones, se podra resolver el Contrato por incumplimiento.

De existir penalidades, ésta sera deducida en los pagos parciales o si fuera necesario se
cobrara del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento (si la hubiese).

EL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD (Gerencia de Cooperacion Técnica y Promocion
de la Inversion Privada) dara por aprobado el Entregable Final una vez que se emita el
correspondiente pronunciamiento de aprobacion.

Al presentar el Entregable Final del Estudio, LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA
devolvera al GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD toda la documentacion recibida para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

La documentacion que se genere durante la ejecucién del Estudio constituira propiedad del
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD y no podra ser utilizada para fines distintos a los del
Estudio.

REQUISITOS DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA

Sobre la Experiencia de la Entidad Privada Supervisora

Conforme lo establecido en el numeral 76.1 del articulo 76 del Reglamento de la Ley N°
29230 la Entidad Privada Supervisora, o sus empresas vinculadas, deben acreditar tres
(03) veces el monto del valor referencial en proyectos en general y acreditar dos (02) vez
el monto referencial en proyectos similares. Ademas, debe contar con experiencia
minima como supervisora en dos (2) proyectos similares durante los Gltimos diez (10)
afnos. Dicha informacion debera ser presentada, de acuerdo a los Formatos N° 8 y 9 de
las Bases.

La Entidad Privada Supervisora debe contar con
Experiencia experiencia minima como supervisor en dos (2)
proyectos similares durante los ultimos diez (10) anos.
El postor deberd Debera acreditar tres (03) veces el mon_to del valor
acreditar referencial en proyeclps en general y a(I:reldltar dos (02)
vez el monto referencial en proyectos similares.

Se consideran proyectos similares a los siguientes:
ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO O
SUPERVISION EN ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICOS O SUPERVISION EN
Proyectos similares OBRAS en proyectos publicos y/o privados de tales
como CREACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION Y/O AMPLIACION YO
CONSTRUCCION Y/O RECONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EN EDIFICACIONES DE
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL,
PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O PRIMARIA Y
SECUNDARIA YIO SECUNDARIA YO
UNIVERSIDADES Y/O INSTITUTOS
TECNOLOGICOS O PEDAGOGICOS Y/O CETPRO.

Se acredita con la misma documentacion establecida en numeral
Documentos 7.4.4 “Facturacion” del presente Término de Referencia, a
excepcion de: comprobantes de pago, vouchers de depdsito,
reportes de estado de cuenta y lo sefialado en el segundo punto
del apartado "Acreditacién” del numeral referido.

7.2. Capacidad Legal
7.2.1. Representacion
Requisitos:

* Documento que acredite el poder vigente del representante legal, apoderado o
mandatario que rubrica la oferta.

« En el caso de Consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno
de los integrantes del Consorcio que suscribe la promesa de Consorcio.

s Promesa de Consorcio con firmas legalizadas, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las
gue se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio, asi como el
porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Formato N* 6)

« Lapromesa de Consorcio debe ser suscrita por cada uno de sus integrantes.
Acreditacion:

« Copia de vigencia de poder expedida por registros piblicos con una antigiedad
no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de ofertas.

s Promesa de Consorcio con firmas legalizadas.
7.3. Habilitacion

Requisitos:
* Tener Registro Unico de Contribuyente habilitado (habido y activo).

s Estar registrado en Registro Nacional de Proveedores del Estado (capitulo de
consultor de obra).

Acreditacion:
+ Constancia de consulta RUC

+« Constancia del Registro Nacional de Proveedores del Estado, vigente a la
presentacion de la propuesta técnica en los registros correspondientes.

IMPORTANTE:

En el caso de Consorcios, cada integrante del Consorcio que se hubiera compromelido a ejecutar las
obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar este requisito.
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7.4. Capacidad Tecnica y Profesional

741.

7.4.2.

7.4.3.

Equipamiento

El equipamiento minimo requerido para la ejecucion de la prestacion, que debera ser
proporcionado por parte de la Entidad Privada Supervisora, es el que se detalla a
continuacion:

A EQUIPAMIENTO

01 Impresora a colores en formato A4, con una antigliedad no mayor de dos (02)
anos.

01 Plotter formato A1 minimo.

04 Computadoras o laptop CORE i7 como minimo, con una antigiedad no mayor a
dos (2) afios. RAM 16GB. 2.4 GHz o superior. Tipo de disco de arranque: SSD.

01 Camioneta doble cabina Pick up 4x4 con una antigledad no mayor a cinco (05)
anos

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de
compra venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad y/o
cumplimiento de las especificaciones del equipamiento requerido.

Infraestructura
Requisito:

» La infraestructura minimo requerida para la ejecucion de la prestacion del servicio
de supervision, es contar con una oficina de coordinacion en la ciudad de Trujillo.

Acreditacion:

s Compromiso de alguiler y copia de documentos que sustenten la propiedad, la
posesion, la disponibilidad y cumplimiento de las especificaciones de la
infraestructura requerida.

Personal Requerido
El personal clave para este proceso de seleccion es el que se detalla a continuacion:

a) Personal Profesional Minimo Requerido para la Supervision de la
Elaboracion del Expediente Técnico.

CARGO Y/O
RESPONSABILIDAD

PROFESIONAL N (PORCENTAJE DE REQUISITO MINIMO/EXPERIENCIA

PARTICIPACION)

- Titulado, Colegiado y habilitado.
- Experiencia general profesional no
menor de ocho (08) anos, sustentada
unicamente con copia de diploma de
JEFE DE incorporlﬂcic‘zn al C!;tlegiu de Ingenieros

Ingeniero Civil SUPERVISION DEL | © Colegio de Arquitectos.
01 - Experiencia especifica minima de tres

ylo Arquitecto PROYECTO (03) participaciones como jefe de
(100%)

expedientes técnicos de obra ylo
estudios definitivos de proyectos
similares; los cuales deben acumular

proyecto y/o supervisor y/o inspector
ylo evaluador ylo proyectista de
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PROFESIONAL

CARGO Y/O
RESPONSABILIDAD

(PORCENTAJE DE
PARTICIPACION)

REQUISITO MINIMO/EXPERIENCIA

minimo (03) afios de experiencia,
computados desde |a colegiatura.

ESPECIALISTA EN
ARQUITECTURA,
SEGURIDAD Y
SENALETICA
(50%)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) afios, sustentada
unicamente con copia de diploma de
incorporacion al Colegio de
Arquitectos.

Experiencia especifica minima de tres
(03) participaciones como arguitecto
ylo especialista en arquitectura ylo
especialista de Inspeccion Técnica de
Seguridad en Edificaciones y/o
especialista en  evacuacion vy
sefialética en la elaboracion y/o
supervision de  proyectos de
edificaciones similares. De los cuales
deben acumular minimo dos (02) afios
de experiencia, computados desde la
colegiatura.

ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS
(50%)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cinceo (05) afios, sustentada
unicamente con copia de diploma de
incorporacion al Colegio de Ingenieros
Experiencia especifica minima de tres
(03) participaciones como ingeniero
estructural y/fo  especialista en
estructuras  ylo  calculista ylo
especialista en calculo de estructuras
en la elaboracion ylo supervision de
proyectos de edificaciones similares,
plblicos o privados. De los cuales
deben acumular minimo dos (02) afios
de experiencia desde la colegiatura.

Arguitecto 01

Ingeniero Civil 01
Ingelnleru 01
Sanitario

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
SANITARIAS
(25%)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) afios, sustentada
unicamente con copia de diploma de
incorporacion al Colegio de
Ingenieros.

Experiencia especifica minima de tres
(03) participaciones como especialista
sanitario  ylo  especialista en
Instalaciones sanitarias y/o ingeniero
sanitario yfo proyectista sanitario y/o
proyectista en instalaciones sanitarias
en la elaboracion y/o supervision de
proyectos de edificaciones similares,
plblicos yl/o privados. De los cuales
deben acumular minimo dos (02) afios
de experiencia desde la colegiatura.
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PROFESIONAL

Ingeniero
Eléctrico o
electricista o 01
Mecanico
Electricista

CARGO Y/O
RESPONSABILIDAD

(PORCENTAJE DE
PARTICIPACION)

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
ELECTRICAS
(25%)

REQUISITO MINIMO/EXPERIENCIA

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) afios, sustentada
unicamente con copia de diploma de
incorporacion al Colegio de
Ingenieros.

Experiencia especifica minima de tres
(03) participaciones como especialista
en instalaciones eléctricas ylo
especialista eléctrico y/o ingeniero
electricista ylo  proyectista en
instalaciones  eléctricas en Ia
elaboracion ylo supervision de
proyectos de edificaciones similares,
plblicos y/o privados. De los cuales
deben acumular minime dos (02) afios
de experiencia desde la colegiatura.

Arguitecto y/o
Ingeniero Civil

ESPECIALISTA EN
MOBILIARIO
Y EQUIPAMIENTO
(25%)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) afios, sustentada
unicamente con copia de diploma de
incorporacion al Colegio de Ingenieros
o Colegio de Arguitectos.

Experiencia especifica minima de tres
(03) participaciones como especialista
en el disefio yfo revision ylo
implementacion de mobiliario y
equipamiento en la elaboracion ylo
supervision de proyectos similares
plblicos y/o privados. De los cuales
deben acumular minimeo un (01) ano
computado desde la colegiatura.

. 01
ylo Ingeniero
Industrial
Ingenierc Civil 01

ESPECIALISTA EN
COSTOS Y
PRESUPUESTOS
(50%)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) afios, sustentada
unicamente con copia de diploma de
incorporacion al Colegio de
Ingenieros.

Experiencia especifica minima de tres
(03) participaciones como especialista
en costos ylo especialista en costos y
presupuestos y/o especialista en
costos, presupuestos y cronogramas
ylo jefe de costos ylo jefe de costos y
presupuestos y/o especialista en
presupuestos en la elaboracién ylo
supervision de  proyectos de
edificaciones, plblicos ylo privados.
De los cuales deben acumular minimo
dos (02) anos de experiencia desde la
colegiatura.

Nota: Los profesionales encargados de la supervision de la efecucidn de obra, asi como para la recepcion
¥ liquidacitn del proyecto podrén ser considerados para la supervisién de la elaboracién del expediente
técnico, siempre gue cumplan con los requisitos minimos establecidos para ser considerados como

profesionales clave.
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b) Personal Profesional Minimo Requerido para la Supervision de La
Ejecucion de Obra.

CARGO Y/O

PROFESIONAL N° RESPONSABILIDAD  pro) 15170 MINIMO/EXPERIENCIA

(PORCENTAJE DE
PARTICIPACION)

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia general profesional no
menor de diez (10) afios, sustentada
unicamente con copia de diploma de
incorporacion  al  Colegio de
Ingenieros o Colegio de Arquitectos.

I iero Civil JEFE DE - Experiencia especifica minima de
"gz:“?]’ifect';' o o1 SUPERVISON cuatro (04) participaciones como
4 (100%) Residente yfo Supervisor ylo

Inspector ylo jefe de Supervision en
la ejecucion de proyectos similares,
plblicas y/o privadas. De los cuales
deben acumular minimo cuatro (04)
afios computados desde la
colegiatura.

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cinco (05) afos,
sustentada Unicamente con copia de
diploma de incorporacion al Colegio
de Ingenieros

Experiencia especifica minima de
ESPECIALISTA EN tres (03) participaciones como

Ingeniero Civil 01 ESTRUCTURAS ingeniero estructural y/o especialista
9 (50%) en estructuras ylo calculista ylo
a

especialista en calculo de
estructuras en la elaboracion ylo
supervision yfo ejecucion de
proyectos de edificaciones similares,
publicos o privados. De los cuales
deben acumular minimo tres (03)
afios de experiencia desde la
colegiatura.

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cinco (05) afios,
sustentada Unicamente con copia de
diploma de incorporacion al Colegio
Arquitectos.

Experiencia especifica minima de
ESPECIALISTA EN tres (03) participaciones como
01 ARQUITECTURA especialista y/o jefe y/o responsable
(50%) ylo arquitecto y/o supervisor o la
combinacion de  estos en:
arquitectura ylo arquitecto en la
supervision y/o ejecucion de obras
de proyectos edificaciones similares.
De los cuales deben acumular
minimo tres (03) afios computado
desde la colegiatura.

Arguitecto
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PROFESIONAL

Ingeniero
Sanitario

01

CARGO Y/O
RESPONSABILIDAD

(PORCENTAJE DE
PARTICIPACION)

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
SANITARIAS
(25%)

REQUISITO MINIMO/EXPERIENCIA

- Titulado, Colegiado y habilitado.

- Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) aros,
sustentada Unicamente con copia de
diploma de incorporacion al Colegio
de Ingenieros.

Experiencia especifica de tres (03)
participaciones como especialista
ylo jefe ylo responsable ylo
ingeniero  ylo supervisor o la
combinacion de estos en:
instalaciones sanitarias y/o sanitario
en la supervision yfo ejecucion de
obras de proyectos de edificaciones
similares, publicos y/o privados. De
los cuales deben acumular minimo
dos (02) afios computados desde la
colegiatura.

Ingeniero
Electricista o
Ingeniero
Mecanico
Electricista o
Ingeniero
Electromecanico

01

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
ELECTRICAS
(25%)

- Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) aros,
sustentada Unicamente con copia de
diploma de incorporacion al Colegio
de Ingenieros.

Experiencia especifica minima de
tres (03) participaciones como
especialista y/o jefe yfo responsable
ylo ingeniero ylo supervisor o la
combinacion de estos en:
instalaciones eléctricas ylo
instalaciones mecanicas y eléctricas
ylo eléctricas en la supervision ylo
ejecucion de obras de proyectos de
edificaciones similares, publicos o
privados. De los cuales deben
acumular minimo dos (02) afos
computados desde la colegiatura.

Ingeniero de
Higiene y
Seguridad
Industrial o
Ingeniero
Industrial o

Ingeniero Civil o

Ingenierc de

Seguridad o
Ingeniero
Ambiental

01

ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO
(SOMA)
(100%)

- Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cinco (05) aros,
sustentada Unicamente con copia de
diploma de incorporacion al Colegio
de Ingenieros.

Experiencia especifica minima de
tres (03) participaciones como
especialista y/o jefe ylo responsable
ylo ingeniero ylo supervisor o la
combinacion de estos en: SSOMA
ylo Seguridad, Salud y Medio
Ambiente y/o Seguridad y Salud
Ocupacional vylo Seguridad e
Higiene Ocupacional y/o Seguridad,
Salud e Higiene Ocupacional yfo
Seguridad, Salud Ocupacional y
Medio Ambiente en la supervision
ylo ejecucion de obras de
edificaciones en general, pulblicos
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PROFESIONAL

CARGO Y/O
RESPONSABILIDAD

(PORCENTAJE DE
PARTICIPACION)

REQUISITO MINIMO/EXPERIENCIA

ylo privados. De los cuales deben
acumular minimo dos (02) afos
computados desde |a colegiatura.

Ingeniero Civil 01

ESPECIALISTA EN
METRADOS Y
VALORIZACIONES
(50%)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) afios,
sustentada Unicamente con copia de
diploma de incorporacion al Colegio
de ingenieros.

Experiencia especifica minima de
tres (03) participaciones como
especialista en costos ylo
especialista en costos y
presupuestos y/o especialista en
metrados, costos y presupuestos ylo
especialista en presupuestos en
supervision ylo ejecucion de obra de
proyectos de edificaciones en
general. De los cuales deben
acumular minime un (01) afio
computado desde la colegiatura.

Ingenierc Civil o
Ingeniero
Industrial o 01
Ingenierc de
Materiales

ESPECIALISTA EN
CONTROL DE
CALIDAD
(25%)

Titulado, Colegiado y habilitado.
Experiencia general profesional no
menor de cuatro (04) anos,
sustentada Unicamente con copia de
diploma de incorporacion al Colegio
de Ingenieros.

Experiencia especifica minima de
tres (03) participaciones como
Especialista ylo Jefe ylo
Responsable y/o Ingeniero ylo
Supervisor y/o coordinader o la
combinacion de estos en Control de
calidad yfo calidad y/o Gestion de la
Calidad yfo aseguramiento de la
calidad en la supervision vylo
ejecucion de obras de edificaciones
en similares. De los cuales deben
acumular minimo dos (02) afos
computados desde |la colegiatura.

Ingeniero Civil o
Ingeniero 01
Industrial o
Arguitecto

ASISTENTE DE
SUPERVISION

(100%)

Titulado.

Experiencia general profesional no
menor de tres (03) afios, sustentado
con copia de diploma de titulo
profesional.

Experiencia especifica minima de
dos (02) participaciones como
asistente de Residente y/o asistente
de Supervisor ylo asistente de
Inspector yfo asistente de jefe de
Supervision en la ejecucion de
obras, publicas y/o privadas. De los
cuales deben acumular minimo un
(01) afo de experiencia desde la
emision del titulo profesional.

Nota: Los profesionales encargados de la supenvision de la elaboracién del expediente técnico podran ser
considerados para la supervisién de la ejecucidn de obra, asi como para la recepcion y liguidacion del
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proyecto, siempre que cumplan con los requisitos minimos establecidos para ser considerados como
profesionales clave.

Acreditacion:

El Postor debe tener en cuenta la experiencia especifica del personal profesional
propuesto para la supervision de la elaboracion del expediente técnico del Proyecto
y su supervision de obra y que se acredita con cualquiera de los siguientes
documentos:

* (Copias simples de los contratos suscritos con el empleador o contratante y su
respectiva conformidad.

+ (Copias simples de las constancias de trabajo, o copias simples de los
certificados de trabajo.

+ Copia simple del acta de recepcion de obra, donde figure el nombre y cargo
asumido por el profesional y/o especialista.

+ Copia simple de la resolucion de liquidacion del contrato de supervision, donde
figure el nombre y cargo asumido por el profesional y/o especialista.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del personal propuesto. De presentarse experiencia ejecutada
paralelamente (traslape), para el computo de dicha experiencia sdlo se considerara
una vez el periodo traslapado.

Asi también se debe presentar resumen de hoja de vida (maximo 5 hojas), copia del
titulo profesional, colegiatura (de corresponder), declaracion jurada de habilitacion
y carta de compromiso del personal profesional propuesto (Formato 12).

Se consideran proyectos similares en SUPERVISION DE ELABORACION DE
EXPEDIENTE TECNICO O SUPERVISION DE OBRAS en proyectos publicos y/o
privados tales como CREACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
AMPLIACION  Y/O CONSTRUCCION Y/O RECONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EN EDIFICACIONES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O PRIMARIA Y SECUNDARIA
Y/O SECUNDARIA Y/O UNIVERSIDADES Y/O INSTITUTOS TECNOLOGICOS O
PEDAGOGICOS Y/O CETPRO.

7.4.4. Facturacion

Reguisitos:

s« El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
TRES (3) VECES EL VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRATACION
en proyectos en general y acreditar dos (02) vez el monto referencial en
proyectos similares. Ademas, debe contar con experiencia minima como
supervisora en dos (2) proyectos similares durante los Ultimos diez (10)
anos a la fecha de la presentacion de ofertas

s Se consideran proyectos similares a los siguientes: SUPERVISION DE
ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO O SUPERVISION DE
OBRA en proyectos publicos y/o privados sobre: CREACION Y/O
MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O AMPLIACION Y/O
CONSTRUCCION Y/O RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA
EN EDIFICACIONES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL
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INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA Y/O PRIMARIA Y SECUNDARIA
Y/O SECUNDARIA Y/O UNIVERSIDADES Y/O INSTITUTOS
TECNOLOGICOS O PEDAGOGICOS Y/O CETPRO.

Acreditacion:

7.4.5.

Copia simple de contratos u ordenes de servicio y su respectiva
conformidad por la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con vouchers de
deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por la entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago
(legible), correspondientes a un maximo de diez (10) servicios y/o
contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para
acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a
dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acrediten contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, para la evaluacion, las diez (10) primeras contrataciones
indicadas en los Formatos N°8 y N°9 referidos a la Experiencia del Postor.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en Consorcio, debe
presentarse el contrato de Consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio en el
contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Cuando en los contratos o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicada por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato o de cancelacién
del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los
Formatos N°8 y N°9 referidos a la Experiencia del Postor.

IMPORTANTE:
En el caso de Consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que
gjecutan conjuntamente el objeto materia de la convocatoria, previamente ponderada.

Capacitacion del Personal Clave

Jefe de Proyecto v Jefe de Supervisién

v Diplomado o Curso o Especializacion de Obras por Impuestos.

v Curso de Especializacion Profesional o Diplomado o Actualizacion en
Supervision yfo Residencia en Obras y/o Valorizacion y Liquidacion
de Obras y/o Formulacién, y Evaluacion de Proyectos bajo el marco
del INVIERTE PE.

Especialista en Arguitectura:
v Diplomado o Curso o Actualizacién o Especializacion en Disefno de
Locales Educativos y/o Disefo de Arquitectura Educativa
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Especialista en Estructuras:

v Diplomado o Curso o Actualizacion o Especializacion en Analisis y
Diseno de Estructuras y/o Concreto Armado y/o Diagnostico de
Construcciones Existentes y/o Disefio Estructural y/o Gerencia de la
Construccion.

Especialista en Instalaciones Sanitarias:

v Diplomado o Curso o Actualizacion o Especializacion en
Instalaciones Sanitarias y/o Sistema de Inversiones Publicas y/o
Gestion de Proyectos.

Especialista en Instalaciones Eléctricas:

v Diplomado o Curso o Actualizacion o Especializacion en
Instalaciones Eléctricas y/o Instalaciones Mecanicas y/o
Instalaciones Electromecanicas y/o Gestion de Proyectos ylo
Gerencia de Proyectos.

Especialista en Costos y Presupuestos y Especialista_en Metrados y
Valorizaciones:

v Diplomado o Curso o Actualizacion o Especializacion en Gestion de
Produccion ylo Analisis de Costos y/o Presupuestos y/o Control o
Programacion de Obras y Presupuestos con S10 o Similares.

7.5. Consideraciones a tener en cuenta por parte de la Entidad Privada
Supervisora

a)

b)

c)

d)

e)

La EPS debera contar con la organizacion necesaria para cumplir
eficientemente las obligaciones descritas en los presentes Términos de
Referencia y en su Propuesta Técnica.

Los profesionales y técnicos que conformen el equipo de la EPS deberan
acreditar los titulos profesionales correspondientes y acreditar la experiencia
necesaria para los cargos que desempenaran en el Proyecto. Podran
presentarse copias simples de los Documentos requeridos.

El personal asignado a la EPS del Proyecto debera estar disponible en el
tiempo que demore la supervision de |la elaboracion del expediente técnico,
de acuerdo al porcentaje de participacion asignado en el presente Término
de Referencia.

Para la prestacion del servicio, la EPS utilizara el personal calificado
especificado en su Propuesta Técnica, no estando permitido cambios, salvo
por razones de fuerza mayor debidamente comprobadas. Para este efecto,
debera proponer a LA ENTIDAD con diez (10) dias atiles de anticipacidn, el
cambio de personal a fin de obtener la aprobacion del mencionado cambio.
El nuevo personal profesional propuesto debera reunir similar o mejor
calificacion que el profesional ofertado inicialmente como se indica en el
Reglamento de la Ley N* 29230, Articulo 867 en concordancia con el articulo
111°.

En el caso que la EPS efectliie cambios del personal profesional propuesto
sin autorizacion de LA ENTIDAD, ésta puede dar por resuelto el Contrato.

Los recursos humanos de la EPS deberan presentar aptitudes personales
favorables: buenas interrelaciones personales para la relacion en equipo;
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7.6.

1.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

buena capacidad de analisis y decision; proactividad y actitud positiva; buena
salud fisica y mental, dinamismo y responsabilidad; y trabajo bajo presion.

Recursos y Facilidades a Ser Provistos por la Entidad

La Entidad no proveera recursos, el postor asumira sus recursos, se proveera
informacion de la documentacion que se ha generado durante la ejecucion de la
obra.

Seguros

El supervisor debera proveer a todo su personal Seguro Contra Todo Riesgo
(SCTR), a partir del incio de ejecucion de obra hasta la recepcion.

Requerimientos de la Entidad Privada Supervisora (Requisitos del Personal)

La supervision debera presentar el certificado de habilidad Profesional de cada uno
de los integrantes de su equipo de supervision para el momento el
perfeccionamiento del contrato.

Adelantos

No se otorgara ningdn tipo de adelanto.
Subcontratacion

No se Autoriza.

Confidencialidad

La Entidad Privada Supervisora debera resguardar toda informacién relacionada a
la prestacion de la supervisién de la elaboracion del expediente técnico y
supervision de la ejecucion de la obra, manteniendo la confidencialidad y reserva
absoluta en el manejo de informacién a la que se tenga acceso y que se encuentre
relacionada con la prestacién, quedando prohibido revelar dicha informacion a
terceros.

En tal sentido, el supervisor debera dar cumplimiento a todas las politicas y
estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad de la informacion.
Dicha obligacion comprende la informacién que se entrega, como también la que se
genera durante la realizacion de las actividades y la informacion producida una vez
que se haya concluido el servicio de supervision.

Propiedad Intelectual
La propiedad intelectual le corresponde al Gobierno Regional La Libertad.
Medidas de Control Durante la Ejecucion Contractual

Se controlara mediante cuaderno de asistencia el ingreso y salida del supervisor,
especialistas y personal calificado, controles de calidad — Dossier de Calidad.

Formula de Reajuste

No se otorgara ningdn tipo de reajuste.

Penalidad por Mora

La penalidad se genera automaticamente por cada dia calendario de retraso

injustificado en la ejecucion del servicio de supervision hasta alcanzar un monto
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7.16.

maximo equivalente al diez por ciento (10%) del importe de la obligacion que debio
ejecutarse, las mismas que sumadas no superen el diez por ciento (10%) del monto
del contrato vigente. Si supera el porcentaje indicado, la ENTIDAD PUBLICA
automaticamente resuelve el Contrato de Supervisién y procede con la ejecucion de
la garantia de fiel cumplimiento.

En todos los casos, la penalidad se aplicara y se calculara de acuerdo a la siguiente
férmula:

0.1x Monto
P?n?thd F x Plazo en dias
Diaria =
Donde:
Monto = Es el monto de la ejecucion de la supervision
Plazo = Es el total de dias calendario considerados en la ejecucion de la

supervision

F es un factor que toma los siguientes valores:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias en la ejecucién de la obra F = 0.40
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias para la ejecucion de la obra, F=0.15

Las penalidades se deducen de los pagos periédicos y, en caso de que no resulte
posible tal deduccién, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia
de fiel cumplimiento, sin perjuicio que LA ENTIDAD PUBLICA exija el resarcimiento
de los dafos y perjuicios que se produzcan, mediante la accion legal
correspondiente, si fuese necesario.

Otras penalidades

Otras Penalidades por efectos de Supervision de Elaboracion del Expediente
Técnico

EL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD aplicara al supervisor otras penalidades,
relacionadas con la supervision de la Elaboracion del Expediente Técnico, segtn el
cuadro siguiente:

A. OTRAS PENALIDADES POR EFECTOS DE SUPERVISION DE

ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO

SUPUESTOS DE APLICACION FORMA DE
ITEM DE PENALIDAD cALcuLo | PROCEDIMIENTO

En caso culmine la relacidn | Media (0.5) UIT | Seglin informe del

contractual entre Entidad | vigente a la fecha | coordinador de

Privada Supervisora y el | de la incidencia, | obra, por cada
Al personal ofertado y la Entidad no | por cada dia de | ocurrencia.

haya aprobado la sustitucién del | ausencia del

personal por no cumplir con las | personal.

experiencias y calificaciones del

profesional a ser reemplazado.

Por cambio de profesionales: | Media (0.5) UIT | Segln informe del

Cuando el supervisor decida | vigente a la fecha | coordinador de
A2 sustituir a los profesionales | de la incidencia | obra, por cada

ofertados debido a motivos | por cada | ocurrencia.

ajenos a la salud, casos fortuitos, | profesional.

fuerza mayor o

Por otorgar informacion técnica | Una (1)  UIT | Segln informe del
A3 | sin sustento demostrable o | vigente a la fecha | coordinador de

falsificada durante la supervision | de cada incidencia | obra, por cada
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de la elaboracién del expediente ocurrencia.

técnico.

Por no contar con los|Una (1) UIT | Seglin informe del

especialistas indicados en el | vigente a la fecha | coordinador de

perfil de profesionales | de cada incidencia | obra, por cada

disponibles y que cada|y por cada | ocurrencia.
A4 | especialista no esté a | profesional.

disposicion de la SGPIP en

cuanto a coordinaciones y

reuniones de trabajos solicitado

por la SGPIP.

Por no contar con firmas y sellos | Media (0.5) UIT | Segln informe del

de los especialistas | vigente a la fecha | coordinador de
A5 responsables de la supervision | de cada incidencia | obra, por cada

del expediente técnico en los |y por cada | ocurrencia.

documentos yfo informes que | profesional

son de su responsabilidad.

Por no contar con la| Media (0.5) UIT | Segun informe del

disponibilidad de equipos ylo | vigente a la fecha | coordinador de
A6 | bienes declarados en el sustento | de la incidencia. obra, por cada

de su propuesta para la ocurrencia.

prestacion de su servicio.

Por no contar con la atencién y/o | Media (0.5) UIT | Segln informe del

existencia del domicilio legal | vigente a la fecha | coordinador de

(para la entrega de | de la incidencia, | obra, por cada
A7 | notificaciones) establecido | por cada dia no | ocurrencia.

dentro de la ciudad de Trujillo | formalizada.

con un horario de 7:30am a

4:15pm

Por no cumplir con las | Media (0.5) UIT | Segin informe del

exigencias técnicas minimas | vigente a la fecha | coordinador de
AB | indicadas en los Términos de | de cadaincidencia | cbra, por cada

Referencia. ¥ por cada | ocurrencia.

profesional

NOTA: Para el calculo de penalidad se aplicara el valor de la unidad impositiva
tributaria (UIT) vigente al momento de presentado la incidencia.

B. Otras Penalidades por Supervision de la Ejecucion de la Obra:

EL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD, aplicara al supervisor otras penalidades
por efectos de supervision de la ejecucion de la obra, segun el cuadro siguiente:

B. OTRAS PENALIDADES POR SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA

o SUPUESTO DE APLICACION FORMA DE
N DE PENALIDAD cALcuLo | PROCEDIMIENTO
CONTROL TECNICO
En caso culmine la relacion
contractual enire la Entidad
Privada Supervisora y el personal | Una (01) UIT por Seadn informe  del
ofertado y, la Entidad Publica no | cada dia de oggrdinador de obra
B1 | haya aprobado la sustitucién del | ausencia del d L
personal por no cumplir con las | personal en obra. por cada ocurrencia.
experiencias y calificaciones del
profesional a ser reemplazado.
Por sustitucion de profesionales: | Una (1) UIT | Segun informe del
B2 | Cuando el supervisor decida | vigente, por cada | coordinador de obra,
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B. OTRAS PENALIDADES POR SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA

desarrollo de la obra.

o SUPUESTO DE APLICACION FORMA DE
N DE PENALIDAD cALcuLo | PROCEDIMIENTO
sustituir a los profesionales | dia de ausenciay | por cada ocurrencia.
ofertados debido a motivos ajenos | por cada
a la salud, casos fortuitos o fuerza | especialista y/o
mayor. profesional.
Aplicacion por constatacién y por
caso ocurrido por cada
profesional.
SEGURIDAD EN LA OBRA
NO CUMPLIMIENTO DE
INDUMENTARIA,
IMPLEMENTO% ¥/O EQUIPOS
DE PROTECCION PERSOMNAL. N
Por incumplimiento total o parcial | Media (0.5) UIT Seglé'? informe bdel
de indumentaria, implementos y/o | vigente a la fecha coordinador de obra,
B3 equipos de proteccién personal. | de cada | P" pada vez que lo
Los implementos de proteccién | incidencia. vs_trlflque envisitaa la
del Personal son: proteccion misma.
auditiva, proteccion para cabeza,
proteccion respiratoria, ropas de
proteccion, proleccibnopara pies.
NO INFORMACION DE .
ACCIDENTES. Ei';’gfte (05) UIT | segun informe del
B4 Cuando el supervisor no reporte de cada coordinador de obra,
accidentes acontecidos durante el incidencia por cada ocurrencia.

CONTROL ADMINISTRATIVO

AUSENCIA INJUSTIFICADA DEL
PERSONAL PROPUESTO.

Ausencia injustificada de algunos
ylo todos los profesionales que
figuran en la estructura de costos
propuesto yfo requeridos en los

Un cuarta (0.25)

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por

valorizacién observada por la

incumpla alguno

B5 | términos de referencia (Anexo F) |l|J1|:;I|-d enp:;; cada cada integrante de la
que conforman el equipo ’ supervision que no
profesional de acuerdo al haya asistido a obra
coeficiente de participacion de LA
ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA.

NO PRESENTACION o}

DEFICIENCIAS EN LOS

INFORMES DE LOS .

PROFESIONALES t‘l';g"_'ate (05) UT | segun  informe  del

B6 PROPUESTOS. fecha de cada coordinador de obra,
Por no presentar informe técnico | .~ denci por cada ocurrencia.
en el plazo solicitado por la incidencia.

Entidad Publica y/o presentacion
deficiente.
VALORIZACIONES Y OTROS
Por no presentar a la entidad el Segun informe del
informe de la wvalorizacion | Una (1) UIT | Coordinador de

87 mensual dentro de los cinco (5) | vigente, por cada | Obra, inspector o
dias, contados a partir del primer | dia de retraso en | entidad privada
dia habil del mes siguiente al de la | la presentacion. supervisora, segun
valorizacién respectiva. corresponda.

- Por no absolver y regularizaren | Una (1) UIT | Segun informe del

B8 lavalorizacion siguiente, | vigente, por cada | coordinador de obra,

cualquier partida de wuna | ocasion que | por cada dia y por

cada integrante de la
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B. OTRAS PENALIDADES POR SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA

SUPUESTO DE APLICACION
DE PENALIDAD

FORMA DE
CALCULO

PROCEDIMIENTO

Entidad Publica.

- Porno sustentar con la totalidad
de los documentos necesarios
en sus informes relacionados
con las ampliaciones de plazo.

- Porno sustentar con la totalidad
de los documentos necesarios
en sus informes relacionados
con los presupuestos para
mayores trabajos de obra.

de los supuestos.

supervision que no
haya asistido a obra

B9

- Por valorizar sin cefiirse a las
bases de pago y/o por valorizar
mayores frabajos de obra sin
previa aprobacion de la entidad,
por valorizar obras y/o
metrados no ejecutados (sobre
- valorizaciones) y pagos en
exceso, valorizaciones
adelantadas u otros actos que
deriven en pagos indebidos o
no encuadrados en las
disposiciones vigentes.

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasién que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

B10

Por no controlar la sefializacion
durante la ejecucién de obra y/o
por no haber adoptado las
acciones necesarias para que el
EJECUTOR DEL PROYECTO
ejecute la sefializacion que la
obra requiere para evitar
accidentes y brindar la seguridad
suficiente al usuario.

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

B11

En caso de que LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA no
cumpliera en presentar en obra,
alguno de los equipos que figuran
en la estructura de costos
propuesto y/o requeridos en los
Términos de Referencia (Anexo
F)

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

B12

Por incumplir algin criterio
ambiental estipulado en los
Términos de Referencia (Anexo
F).

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

B13

Por no anotar la ratificacion de la
culminacién de la obra en el
tiempo  establecido en el
Reglamento de la Ley N° 29230,
tanto para iniciar el proceso de
recepcion como para la validacion
del Comité Especial posterior a la
culminacién del levantamiento de
observaciones del pliego.

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

NOTA: Para el calculo de penalidad se aplicara el valor de la unidad impositiva tributaria
(UIT) vigente al momento de presentado la incidencia.
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7.17.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y APLICACION DE PENALIDADES:

El procedimiento a seguir para la aplicacién de penalidades, asi como la presentacion de

descargos por parte de la supervision, sera como se indica a continuacion:

Si durante la prestacion del servicio de la Entidad Privada Supervisora, con motivo de
solicitud de informacion, revision de documentos presentados, visitas al lugar de
ejecucion, y/u oftras situaciones, el Coordinador de Obra o Inspector de Obra o algtn
funcionario o autoridad del Gobierno Regional La Libertad, advierte que la Entidad
Privada Supervisora ha incurrido en una o mas de las penalidades indicadas
anteriormente, levantara un Acta de Constatacion o Verificacién y/o podra elaborar
un informe que detalle la situacion, segtn corresponda.

El Coordinador de Obra o el funcionario que verifica, elevara o remitira el Acta de
Constatacion o Verificacion yfo informe correspondiente, mediante carta simple, a la
Entidad Privada Supervisora, indicando el tipo de penalidad incurrida y el plazo con
el que cuenta para presentar sus descargos, el cual no sera mayor a tres (3) dias
habiles contados a partir del dia siguiente de recibida la notificacion.

La Entidad Privada Supervisora presentard su descargo debidamente sustentado
ante el inspector o la Entidad Publica, segin corresponda, dentro del plazo
anteriormente sefalado (tres dias habiles contados a partir del dia siguiente de
recibida la notificacién). De no presentar el descargo en el plazo otorgado se
procedera a la aplicacion de la penalidad.

El Coordinador de Obra o el funcionario de la entidad, emitira su opinién concluyente
respecto a la aplicacion o no aplicacion de la penalidad y el monto correspondiente.

La Gerencia Regional de Cooperacién Técnica y Promocion de la Inversion Privada,
o el organo de la Entidad Publica que cuente con atribuciones y facultades
correspondientes, mediante acto resolutivo, aplicara la penalidad correspondiente,
notificando mediante carta a la Entidad Privada Supervisora, para sus efectos legales.

Se exime de la penalidad por Sustitucion de personal establecido en el contrato en los
siguientes casos:

a. Por fallecimiento del (os) profesional (es) propuesto (s).

b. Por enfermedad que impide la permanencia del profesional debidamente
sustentado con la documentacion que certifique la atencion médica, prescripcion
meédica y todo lo referente a su atencion médica.

c. Despido del profesional o por disposicion de la Entidad Publica.

Se hace constar, que obligatoriamente, las paginas del Cuaderno de Autocontrol de
permanencia en Obra deberan ser adjuntadas en el Informe Mensual correspondiente,

juntamente con las paginas del Cuaderno de Obra.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo
para otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD PUBLICA puede resolver el

contrato por incumplimiento.

Responsabilidad por Vicios Ocultos
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Sera legalmente responsable de los alcances contractuales gue le ha correspondido
desempefiar, durante el periodo de SIETE (7) ANOS contados a partir de la finalizacién
de sus servicios, debiendo entre ofros:

Garantizar la calidad de los servicios que preste y la idoneidad del personal a su cargo.
Velar por la optima calidad de los trabajos efectuados en la construccion.

Cumplir y hacer cumplir la reglamentacion vigente, asi como las normas de control, de
la Contraloria General de la Republica, en lo concerniente a la construccion de obras
publicas.

Hacer cumplir las condiciones y plazos fijados en el Convenio de la entidad privada
financista.

ESTRUCTURA DE COSTOS

La Entidad Privada Supervisora (EPS) presentara una estructura de costos
desagregado, la misma que sera anexada al Formato N°10 al momento de la
presentacion de su propuesta econdmica:

PRECIO SUB

DESCRIPCION . CANT. o cncp. MESES ol TOTAL 1)
[T PERSONAL PARA SUPERVISION DE EXPEDIENTE
TECNICO
PERSONAL PROFESIONAL PRINCIPAL 0.00
1 JEFE DE SUPERVISION DEL PROYECTO Und. 1 100% £.00 0.00 0.00
01.02. PERSONAL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 0.00
ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA, )
2 CEGURIDAD Y SERALETICA Und. 1 50% 6.00 0.00 0.00
3 ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS Und. 1 50% 6.00 0.00 0.00
4 ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS Und. 1 5% £.00 0.00 0.00
5  ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS Und. 1 25% 6.00 0.00 0.00
6  ESPECIALISTA EN EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO Und. 1 5% 6.00 0.00 0.00
7 ESPECIALISTA DE COSTOS Y PRESUPUESTOS Und. 1 50% 6.00 0.00 0.00
[ TOTAL COSTO DE PERSONAL | 0.00
[@2  GASTOS GENERALES PARA SUPERVISION DE
EXPEDIENTE TECNICO
02.01. OFICINA CENTRAL 0.00
1 OFICINA CENTRAL ) Und. 1 6.00 0.00 0.00
2 PAGO DE SERVICIOS (AGUA Y DESAGUE - LUZ) Und. 1 6.00 0.00 0.00
3 INTERNET Und. 1 6.00 0.00 0.00
02.02. EQUIPAMIENTO DE OFICINA 0.00
;:ggdggmfjﬂ?a ?gREI? 0 SUPERIOR, 2.50GHz, Und 3 - 00 00
5  ESCRITORIO C/ SILLA GIRATORIA Und. 4 100% 0.00 0.00
02.03. VARIOS _ 0.00
&  UTILES DE ESCRITORIO Y PAPELERIA [ 1 300 0.00 0.00
7 FOTOCOPIAS [ 1 300 0.00 0.00
& PLOTEOS [ 1 300 0.00 0.00
02.04. GASTOS ADMINISTRATIVOS Y DE CONVENIO 0.00
9 ELABORACION DE PROPUESTA Y ADMINISTRATIVOS  Est. 1 0.00 0.00
10 PROCESE DE SELECCION Est 1 0.00 0.00
GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO Y GASTOS
" NANCEROS Est 1 0.00 0.00
[ TOTAL GASTOS GENERALES [ 0.00
03 PERSONAL PARA SUPERVISION DE OBRA
03.01. PERSONAL PROFESIONAL PRINCIPAL 0.00
1 JEFE DE SUPERVISION Und. 1 100% 12 0.00 0.00
03.02. PERSONAL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 0.00
2 ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS Und. 1 50% 12 0.00 0.00
3 ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA Und. 1 50% 12 0.00 0.00
4  ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS Und. 1 5% 12 0.00 0.00
§  ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS Und. 1 5% 12 0.00 0.00
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD
B OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE [SSOMA) Und ! 100% 12 000 100
7 ESPECIALISTA EN METRADOS Y VALORIZACIONES Und. 1 50% 12 0.00 0.00
8  ESPECIALISTA EN CONTROL DE CALIDAD Und. 1 5% 12 0.00 0.00
03.03. PERSOMAL DE APOYO PROFESIONAL 0.00
9 ASISTENTE DE SUPERVISION Und. 1 100% 12 0.00 0.00
03.04. PERSONAL ADMINISTRATIVO 0.00
10 ADMINISTRADOR Y/O CONTADOR Und. 1 0% 12 0.00 0.00
11 SECRETARIA Und. 1 0% 12 0.00 0.00
03.05. VEHICULOS (incluye combustible y conductor) 0.00
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DESCRIPCION

CANT. MESES

PARTICIP.

8i

PRECIO

SUB
TOTAL

COSTO
(1)

CAMIONETA PICK UP DOBLE CABINA 4%4 100% 12 0.00 0.00
TOTAL COSTO DE PERSONAL 0.00 |
04 GASTOS GENERALES DE SUPERVISION DE OBRA
04.01. AMBIENTE PARA ADMINISTRACION 0.00
1 OFICINA ) Ghl. 1 12 0.00 0.00
2 PAGO DE SERVICIOS (AGUA Y DESAGUE - LUZ) Und. 1 12 0.00 0.00
3 INTERNET Und. 1 12 0.00 0.00
04.02. EQUIPAMIENTO DE OFICINA 0.00
4 ;:gau Eﬁﬁfﬂi“; ?gne 17 0 SUPERIOR, 2 50GHz, Und. . — 000 0.0
5  ESCRITORIO Cf SILLA GIRATORIA Mes 0.00 0.00
04.03. VARIOS 0.00
&  UTILES DE ESCRITORIO ¥ PAPELERIA Ghl. 1 B 0.00 0.00
7 FOTOCOPIAS Ghl. 1 6 0.00 0.00
8 PLOTEQS Gl 1 6 0.00 0.00
8  EQUIPO DE PROTECCIOM PERSOMAL (EPP) Ghl. 1 B 0.00 0.00
10 SCTRY SEGURO DE PROTECCION PARA TERCEROS  Gal. 1 12 0.00 0.00
04.04. PRUEBAS Y ENSAYOS DE LABORATORIO 0.00
11 PRUEBAS DE RESISTENCIA DE CONCRETO Est. 13 0.00 0.00
12 ROTURA DE TESTIGOS DE CONCRETO Est. 13 0.00 0.00
13 DISENO DE MEZCLA (fo=175, 210) Est. 5 0.00 0.00
14 DENSIDAD DE CAMPO Est. 3 0.00 0.00
15  UNIDADES Y MUROS DE ALBARILERIA Est. 5 0.00 0.00
16  PRUEBAS HIDRAULICAS Est. 1 0.00 0.00
17 PRUEBAS ELECTRICAS Esi. 1 0.00 0.00
TOTAL GASTOS GENERALES 0.00
05 RECEPCION DE OERA -
[ 1 DURACION Mes 100% 1 -
06 PERSONAL PARA LIQUIDACION DE OBRA
06.01. PERSONAL PROFESIONAL PRINCIPAL 0.00
1 LIQUIDADOR DE OBRA Und. 1 100% 2 0.00 0.00
06.02. PERSONAL DE APOYQ ADMINISTRATIVO 0.00
2 ASISTENTE DEL LIQUIDADOR DE OBRA Und. 1 100% 2 0.00 0.00
3 CONTADOR LIQUIDADOR Und. 1 5% 2 0.00 0.00
4  SECRETARIA Und. 1 5% 2 0.00 0.00
TOTAL COSTO DE PERSONAL 0.00
o7 GASTOS GENERALES DE LIQUIDACION DE OBRA
07.01. OFICINA 0.00
1 OFICINA CENTRAL Und. 1 2 0.00 0.00
2 PAGO DE SERVICIOS (AGUA Y DESAGUE - LUZ) Und. 1 2 0.00 0.00
3 INTERNET Und. 1 2 0.00 0.00
07.02. EQUIPAMIENTO DE OFICINA 0.00
4 ;:éng EEE‘}?%%% cﬁns 17 0 SUPERIOR, 2 50GHz, Und 3 - 00 00
07.03. VARIOS _ 0.00
5  (TILES DE ESCRITORIO ¥ PAPELERIA Ghl. 1 1 0.00 0.00
&  FOTOCOPIAS Ghl. 1 2 0.00 0.00
7 PLOTEQS Ghl. 1 2 0.00 0.00
TOTAL GASTOS GENERALES 0.00
COSTO DIRECTO 0.00
GASTOS GENERALES o 00.00
UTILIDAD o 00.00
SUB TOTAL 0.00
IGV (18%) 0.00
COSTO DE SUPERVISION DE OBRA 0.00
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FORMATO N° 1

MODELO DE CARTA DE EXPRESION DE INTERES

[INDICAR LUGAR Y FECHA]

Sefores:

COMITE ESPECIAL — TUO de la Ley N° 29230

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI
Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL PARTICIPANTE (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O
CONSORCIO)], debidamente representado por su [CONSIGNAR LOS NOMBRES Y
APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL EN CASO SEA PERSONA JURIDICA O DEL
REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIO, ASI COMO SU NOMBRE
COMPLETO], identificado con DNI N° [.............. ], tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en
relacion con el PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI, a fin de
manifestar interés para brindar el servicio de supervisién del siguiente proyecto:

“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN I.E. 35 EDUVIGIS
NORIEGA DE LAFORA DISTRITO DE GUADALUPE DE LA PROVINCIA DE PACASMAYO
DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO UNICO DE INVERSIONES
N°2587373

Para dichos efectos, declaro haber tomado conocimiento del contenido de las Bases del proceso
de seleccién antes indicado, sujetandome a las disposiciones y requisitos establecidos en las

mismas.

Asimismo, sefialo mi correo electrénico: [INDICAR CORREO ELECTRONICO] para las
notificaciones en el presente proceso de seleccion.

Atentamente,

Nombre, firma, sello y DNI del participante
o del Representante Legal de la Empresa Privada participante (o Consorcio)
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FORMATO N° 2

MODELO DE CARTA DE ACREDITACION

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI
Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O
CONSORCIO)], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO] y RUC N° [CONSIGNAR NUMEROQO], debidamente representado por
su [CONSIGNAR S| SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA O DEL REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIO, ASi COMO SU
NOMBRE COMPLETOQ], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[INDICAR NUMERO], tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, en relacién con el PROCESO
DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI, a fin de acreditar a nuestro apoderado:
[CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADO] identificado con [INDICAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [INDICAR NUMERO], quien se encuentra en virtud a este
documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de
seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito.®

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

8 Incluir dicho parrafo sélo en el caso de personas juridicas.
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FORMATO N° 3

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI
Presente.-

Estimados Seriores:

El que se suscribe, [INDICAR NOMBRE COMPLETO], postor y/o Representante Legal de
[CONSIGNAR RAZON SOCIAL EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con
[CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de [INDICAR LOCALIDAD
DEL REGISTRO] en la Ficha N° [INDICAR NUMERO DE FICHA] Asiento N° [INDICAR NUMERO
DE ASIENTO], DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informaciéon se sujeta a la
verdad:

Nombre o Razoén Social

Domicilio Legal

RUC Teléfono(s) : Correo Electrénico :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
consorciados.
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FORMATO N° 4

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS
MINIMOS

Sefores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI
Presente.-

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las
Bases y demas documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones
existentes, el postor ofrece el Servicio de supervisar LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO Y SUPERVISAR LA EJECUCION DEL PROYECTO, de conformidad con los
Términos de Referencia, las demas condiciones que se indican en las presentes Bases y los
documentos del proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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FORMATO N° 5

DECLARACION JURADA

Sefores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI
Presente.-

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccién ni para contratar con el
Estado.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccién.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento a efectos del
presente proceso de seleccion.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de seleccion y a
suscribir el contrato, en caso de resultar ganador de la Buena Pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la el TUO de la Ley N° 29230, el Reglamento de la Ley
N° 29230, lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, asi como las modificatorias a estas normas.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Consorcios, esta declaracién jurada sera presentada por cada uno de los
consorciados.
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FORMATO N° 6
PROMESA FORMAL DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un Consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI
Presente.-

De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el
lapso que dure el proceso de seleccion, para presentar una propuesta conjunta al PROCESO
DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI, responsabilizandonos solidariamente por
todas las acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
Consorcio bajo las condiciones aqui establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada
consorciado).

Designamos al Sr. [INDICAR NOMBRE COMPLETO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], como representante comun del Consorcio para efectos de participar en todas las
etapas del proceso de seleccién y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad
[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]. Asimismo, fijamos nuestro domicilio legal comun en
[INDICAR DOMICILIO].

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1]: % de
Obligaciones
= [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA]
(%]
= [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]
(0]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2J: % de
Obligaciones
= [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA]
(0]
= [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]
(0]
TOTAL: 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2
IMPORTANTE:

-Las firmas de los representantes legales en esta Declaracion Jurada deberan ser legalizadas por Notario
Publico o Juez de Paz Letrado.
- En la seccion Obligaciones y Firma, se incluird la informacion en razén al nimero de empresas
consorciadas que conforman el Consorcio.
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FORMATO N° 7

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI,
Presente.-

De nuestra consideracion,
Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a prestar el Servicio de [CONSIGNAR LA

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA] en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO
OFERTADO, EL CUAL DEBE SER EXPRESADO EN DIAS CALENDARIO] dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuln, segln corresponda
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Sefiores
COMITE ESPECIAL

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ACTIVIDAD (*)

FORMATO N° 8

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI,

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla lo siguiente como EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD:

NO NOMBRE DE LA PERSONA NATURAL O OBJETO DEL N° CONTRATO / O/S / FECHA® MONEDA IMPORTE TIPO DE CAMBIO | MONTO FACTURADO
JURIDICA A QUIEN SE PRESTO EL SERVICIO SERVICIO COMPROBANTE DE PAGO VENTA™X ACUMULADO™

1

2

TOTAL :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

10

corresponda.

11

(*) Deberéa acreditar una experiencia minima como supervisor en dos (2) proyectos similares durante los Ultimos diez (10) afios.

Consignar en la moneda establecida para el valor referencial.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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Sefiores
COMITE ESPECIAL

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD (**)

FORMATO N° 9

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI,

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla lo siguiente como EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

NO NOMBRE DE LA PERSONA NATURAL O OBJETO DEL N° CONTRATO / O/S / FECHAL2 MONEDA IMPORTE TIPO DE CAMBIO | MONTO FACTURADO
JURIDICA A QUIEN SE PRESTO EL SERVICIO SERVICIO COMPROBANTE DE PAGO VENTA® ACUMULADO™

1

2

TOTAL :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

12

13

corresponda.

14

(**) Debera acreditar una experiencia minima como supervisor en dos (2) proyectos similares durante los Ultimos diez (10) afios.

Consignar en la moneda establecida para el valor referencial.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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FORMATO N° 10

CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA
(MODELO)

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI,
Presente.-

De nuestra consideracion,
Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con el valor referencial

del presente proceso de seleccién y los Términos de Referencia, mi propuesta econémica es la
siguiente:

COSTO TOTAL

CONCEPTO [CONSIGNAR MONEDA]

TOTAL :

La propuesta econémica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas,
y de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro
concepto que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a
contratar.1®

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuln, segln corresponda

IMPORTANTE:

- El postor formula su propuesta econémica proponiendo tarifas en base al tiempo estimado o
referencial para la ejecucion de la prestacion contenido en los documentos del proceso de
seleccion y se valoriza en relacion a su ejecucion real (horaria, diaria, mensual, etc. hasta la
culminacion de las prestaciones del servicio de supervision de obra). Las tarifas incluyen costos
directos, cargas sociales, tributos, gastos generales y utilidades.

15 Debiendo anexar también el desagregado de costos
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FORMATO N° 11

DECLARACION JURADA DEL PERSONAL PROPUESTO PARA LA SUPERVISION DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI,
Presente.-

De nuestra consideracion,
Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA O CONSORCIO], declaro bajo juramento que la informacion del
personal propuesto para la ejecucién del Servicio de Supervision del Proyecto es el siguiente:

DOCUMENTO DE CARGO Y/O

NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIDAD ESPECIALIDAD

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda
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FORMATO N° 12

EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO

NOMBRE: [CONSIGNAR NOMBRE DEL PROFESIONAL PROPUESTOQ]

PROFESION: [...]

CARGO POR OCUPAR: [...]

1. DATOS DEL PROFESIONAL

UNIVERSITARIOS

N° DE
ORDEN

UNIVERSIDAD

TITULO OBTENIDO

FECHA DE GRADO (mes — afio)

2. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

N° DE
ORDEN

NOMBRE DE LA RAZON SOCIAL DEL CARGO

OBRA

CONTRATANTE DESEMPENADO

PERIODO

Inicio -

L Duracién N° Folio
Término

[y

O|o(N|o|g||lwWN

IMPORTANTE

- Deberé ser presentado por todos los profesionales propuestos.

- La informacion manifestada en este documento debera ser fiel reflejo de la documentacion que
sustente la experiencia y evitar informacioén contradictoria que inhabilite la propuesta.

- Lacolegiatura y la habilitacién de los profesionales, se requerira para el inicio de su participaciéon
efectiva del contrato.

- El orden de la consignacion de la experiencia sera desde el més reciente a lo mas antiguo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

FIRMA Y SELLO DEL PROFESIONAL:

Firmay sello del Representante Legal
Nombre / Razén social del postor
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FORMATO N° 13

CEDULA DE NOTIFICACION POR MEDIO ELECTRONICO
(Correo Electrénico)

Fecha ‘ Dia: | Mes: Afo:
DESTINATARIO [INDICAR [INDICAR [INDICAR
(En caso de Consorcio indicar | NOMBRE O | NOMBRE O | NOMBRE o

denominacién de este y nombre de RAZON SOC'AL] RAZON SOC'AL] RAZON SOC'AL]
cada uno de los que lo integran).
DIRECCION ELECTRONICA DEL
DESTINATARIO

(Segun  contrato o  documento
comunicando el cambio).

DIRECCION FiSICA DEL
DESTINATARIO

(Segun  contrato o  documento
comunicando el cambio).
DOCUMENTO NOTIFICADO

CONTENIDO

(Indicar los documentos que se remiten
conjuntamente con la Cédula de
Notificacion).

ASUNTO / SUMILLA

(Indicacion del asunto y breve resefia
de contenido).

VENCIMIENTO Dia: Dia: Dia:
(Sefalar dltimo dia del plazo para que | Mes: Mes: Mes:
la Entidad Publica notifique su | Afo: Afio: Afio:

pronunciamiento).

La impresién del correo electronico enviado, acredita la oportunidad de la efectiva transmision
de esta Cédula de Notificacién para todos los efectos legales y contractuales.

La notificacion de la decision administrativa en el domicilio fisico no es obligatoria; sin embargo,
de producirse, no invalida la notificacion efectuada con anticipacion y por el medio electrénico
indicado, computandose los plazos a partir de la primera de las notificaciones efectuadas, sea
bajo cualquier modalidad.

Nombre y apellidos del notificador
de la Entidad Publica
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FORMATO N° 14

FORMATO DE AUTORIZACION PARA REALIZAR NOTIFICACION ELECTRONICA

Por medio de la suscripcidn del presente documento se autoriza a GOBIERNO REGIONAL DE
LA LIBERTAD a realizar la notificacién electronica de las observaciones realizadas por la Entidad
Publica durante el procedimiento para suscribir el contrato de supervision, asi como, para los
actos efectuados durante la ejecucién del contrato.

La direccién de correo electronico autorizada es:

Quedan exceptuados de la presente autorizacion, aquellos actos cuya notificacidon revistan
formalidades especiales conforme a las disposiciones que se establezcan en el contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

(REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA O CONSORCIO)
RUC N°: [CONSIGNAR NUMERO DE RUC]
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ANEXO N° 22
MODELO DE CONTRATO DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA

IMPORTANTE:

- En caso de Consorcio, se debe incluir una clausula donde se especifique quien es
el representante comun del Consorcio y el porcentaje de participacion de cada
empresa consorciada, conforme lo dispone el numeral 45.2 del articulo 45 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de consultoria para la
supervision de la Obra: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION
SECUNDARIA EN I|LE. 35 EDUVIGIS NORIEGA DE LAFORA DISTRITO DE
GUADALUPE DE LA PROVINCIA DE PACASMAYO DEL DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD”, CON CODIGO UNICO DE INVERSIONES N°2587373, que celebra de
una parte GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD, en adelante LA ENTIDAD PUBLICA,
con RUC N° 20440374248, con domicilio legal en la Av. Espafia N° 1800, Truijillo,
debidamente representada por su Gerente General HERGUEIN MARTIN NAMAY
VALDERRAMA identificado con DNI N° 42590539 en ejercicio de su designacion
mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 001-2023-GRLL-GOB de fecha 01 de enero
de 2023; y de otra parte [INDICAR NOMBRE O RAZON SOCIAL], con RUC N°
[INDICAR NUMERO], con domicilio legal en [INDICAR DOMICILIO], inscrita en la Ficha
N° [INDICAR NUMERO] Asiento N° [INDICAR NUMERO] del Registro de Personas
Juridicas de la ciudad de [INDICAR CIUDAD], debidamente representado por su
Representante Legal, [INDICAR NOMBRE COMPLETO], con DNI N° [INDICAR
NUMERO], segin poder inscrito en la Ficha N° [INDICAR NUMERO], Asiento N°
[INDICAR NUMERO] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [INDICAR
CIUDAD], a quien en adelante se le denominara LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA en los términos y condiciones siguientes:

IMPORTANTE:

- En caso de Consorcio consignar el nombre de todas y cada una de las empresas
gue lo integran, indicando el porcentaje de participacién en el Consorcio, asi como
la informacion del representante comun del mismo.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

- Confecha[INDICAR FECHA], el Comité Especial adjudicé la buena pro del Proceso
de Seleccion N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO DE
SELECCION], para la contratacion de [CONSIGNAR NOMBRE DE LA
CONVOCATORIA y N° DE PROYECTO EN EL MARCO DEL INVIERTE.PE], a
[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e
importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

- Con fecha [INDICAR FECHA], LA ENTIDAD PUBLICA suscribi6 el Convenio de
Inversion N° [INDICAR NUMERO DE CONVENIO DE INVERSION] con la Empresa
Privada (O CONSORCIO) [INDICAR RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA PRIVADA
O CONSORCIQ] para el financiamiento y ejecucién del Proyecto de Inversién
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“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN IE. 35
EDUVIGIS NORIEGA DE LAFORA DISTRITO DE GUADALUPE DE LA
PROVINCIA DE PACASMAYO DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON
CODIGO UNICO DE INVERSIONES N°2587373

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230, Ley que Impulsa la inversion Publica
Regional y Local con Participacién del Sector Privado, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 081-2022-EF (en adelante, TUO de la Ley N° 29230).

- Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por el Decreto Supremo N° 210- 2022-
EF (en adelante, Reglamento de la Ley N° 29230).

- Decreto Supremo N° 011-2024-EF que modifica el Reglamento de la Ley N° 29230,
Ley que impulsa la inversién publica regional y local con participacién del sector
privado, aprobado con Decreto Supremo N° 210-2022-EF.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

El presente proceso de seleccion tiene por objeto la contratacion de la Entidad Privada
Supervisora responsable de la supervision de la elaboracién del expediente técnicoy la
ejecucion de obra del Proyecto de Inversibn denominado “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL SECUNDARIA DE LA I.LE. N° 35 EDUVIGIS
NORIEGA DE LAFORA DEL DISTRITO DE GUADALUPE - PROVINCIA DE
PACASMAYO DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CON CODIGO UNICO DE
INVERSIONES N°2587373, conforme a los Términos de Referencia.

CLAUSULA CUARTA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a S/ XX.XX (con XX/100 soles). Este
monto comprende el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquello que
sea necesario para la correcta ejecucion de la prestacién materia del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: DEL PAGO!

El costo de contrataciéon del servicio de supervision de la ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA es financiado por la Empresa Privada que celebra el Convenio de
Inversion con LA ENTIDAD PUBLICA a quien se le presta el Servicio de Supervision,
con cargo a ser reconocido en el CIPRL, conforme a lo dispuesto en el articulo 117 del
Reglamento.

El financiamiento de dichos costos, no implica una relacién de subordinacion de la
ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA seleccionada a la Empresa Privada.

La Empresa Privada pagaréd las contraprestaciones pactadas a favor de la ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA en la forma y oportunidad de pagos periédicos, bajo el
sistema de contratacion mixta, conforme al siguiente detalle:

1En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, puede adicionarse la informacion que resulte
pertinente a efectos de generar el pago.
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Supervisién de elaboracion de expediente técnico: Se realizar4 de acuerdo a la
aprobacion de los entregables e informes correspondientes. La EP realizara el pago en un
plazo no mayor a quince (15) dias habiles a partir de recibida la solicitud de la Entidad Puablica,
comunicando la conformidad emitida por la Subgerencia de Promocién de la Inversién Privada,
en funcién a la revision de los entregables y/o informes presentados por la EP, segun las fases:

FASE CONDICION PARA EL PAGO PORCENTAJE
Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N°01 25%
| Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N°02 25%
Conformidad del informe de revision del Entregable Parcial N°03 25%
Il Conformidad del informe de revisién del Entregable Final 25%

Supervisiéon de ejecucién de obra:
Bajo el sistema de contratacion por Tarifas, en base al tiempo trabajado conforme a lo
dispuesto en el articulo 79 y 117 del reglamento.

La factura o comprobante de pago es generada por la ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA y emitida a nombre de LA ENTIDAD PUBLICA.

La ENTIDAD PUBLICA solicita a la Empresa Privada que cancele a la ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA las prestaciones ejecutadas valorizadas y la conformidad
del servicio de supervision, para lo cual la ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA debe
contar con la siguiente documentacion:

En cada informe de valorizacion de supervisién todos los documentos sustentatorios de
la presencia de personal (fotografias de cada uno por dia de su participacion en formato
digital, USB), ademas de informe suscrito por cada uno de ellos validado por el
representante legal de las funciones realizadas durante el periodo de valorizacion.

Para tal efecto, el responsable de LA ENTIDAD PUBLICA de otorgar la conformidad de
la prestacion del servicio de supervision, debera hacerlo en un plazo que no exceda de
los cinco (5) dias habiles de haberse presentado la documentacién indicada en el
parrafo presente, siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato.

Una vez que LA ENTIDAD PUBLICA otorga la conformidad del servicio de supervision,
la Empresa Privada hard efectivo, de manera automética, el pago a la ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA, en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles a partir de
recibida la solicitud de LA ENTIDAD PUBLICA, adjuntando la factura de la ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA, sin posibilidad de cuestionamiento alguno. Al dia siguiente
de haberse hecho efectiva la cancelacion a la ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA, la
Empresa Privada debera remitir a LA ENTIDAD PUBLICA la factura y/o el comprobante
de pago.

Las férmulas de reajuste que se deban aplicar en los procedimientos de pago, seran las
gque se sujetan a lo que se sujetan a lo establecido en el Decreto Supremo N° 011-79-
VC, ampliatorias y complementarias, de acuerdo a lo previsto en el articulo 89 del
Reglamento de la Ley N° 29230.
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CLAUSULA SEXTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de Seiscientos Treinta (630) dias
calendario, que corresponde a la supervision de la ejecucion integral del proyecto
(elaboracién del expediente técnico, ejecucién de obra, recepcion y liquidacion del
proyecto), el mismo que se computa desde la suscripcion del Acta de entrega de terreno
a la EMPRESA PRIVADA para el inicio de la elaboracion del expediente técnico, del
proyecto hasta la liquidacion del proyecto. Dicho plazo constituye un requerimiento
técnico minimo. Los servicios de supervision de esta convocatoria son prestados hasta
el plazo previsto para su culminacion, el cual debe ser, como minimo, hasta que se
concluya con el acto de liquidacién del proyecto.

El inicio del plazo del Contrato de Supervision se encuentra supeditado al inicio del plazo
del Convenio de Inversion. El plazo de dicho contrato se extiende hasta la emision de la
conformidad de servicio de supervisién, el cual puede incluir la liquidacion de la inversiéon
cuando asi se establezca en el Contrato de Supervisién y sus modificatorias.

En todo caso, el plazo definitivo de ejecucion de EL PROYECTO que involucra también
el plazo de ejecucién del servicio de supervision materia del presente Contrato, sera
determinado en el Expediente Técnico que apruebe LA ENTIDAD PUBLICA. De variar
el plazo convenido, se procedera a firmar la adenda correspondiente.

Las condiciones para el inicio del servicio de supervision de la ejecucion del Proyecto,
es la siguiente:

a) El perfeccionamiento y suscripcion del contrato de supervision.

b) Notificacion a la Empresa Privada por parte de la Entidad Publica sobre la
contratacion de la Entidad Privada Supervisora.

c) Entrega de Terreno para la Ejecucion del Proyecto por parte de la Entidad
Publica.

d) Presentacion del documento de Trabajo donde detalle las actividades a
efectuar durante la supervisién de ejecucion de obra, desde el inicio hasta
la liquidacion del Contrato de Supervision, incluyendo a los profesionales de
su equipo y los equipos, en concordancia con su propuesta técnica.

La Entidad Publica comunicara a la Entidad Privada Supervisora las modificaciones
realizadas en la fase de ejecucion al proyecto.

CLAUSULA SEPTIMA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora?, los
documentos derivados del proceso de seleccion y las adendas al contrato de supervision
gque establezcan obligaciones para las partes.

CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS

2 La oferta ganadora comprende a las propuestas técnica y econémica del postor ganador de la Buena Pro.
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LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA entrega a la suscripcion del contrato la
respectiva garantia solidaria, irrevocable, incondicional y de realizacion automética a
s6lo requerimiento, a favor de LA ENTIDAD PUBLICA, por el concepto, importe y
vigencia siguiente:

De fiel cumplimiento del Contrato® S/. [[INDICAR MONTO EN NUMEROS Y LETRAS],
a través de la [INDICAR CARTA FIANZA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO]
emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE*], Monto que es equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del presente contrato, la misma que debe mantenerse
vigente hasta la liquidacion final del contrato de supervisién, de conformidad con el
numeral 78.2 del articulo 78 del Reglamento de la Ley N° 29230.

La Carta Fianza debera ser renovada dentro del plazo de quince (15) dias calendarios
previos al término de su vigencia, en tanto se encuentre pendiente el cumplimiento de
obligaciones. De no renovarse dentro de este plazo, LA ENTIDAD PUBLICA puede
solicitar su ejecucion, conforme a la Clausula Octava del presente Contrato.

En caso de que la Entidad Privada Supervisora ganadora de la buena pro sea una micro
y pequefia empresa, esta Ultima puede optar por otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato original, porcentaje que es
retenido por la Entidad Publica durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién
del contrato, de ser el caso.

CLAUSULA NOVENA: EJECUCION DE GARANTIAS

LA ENTIDAD PUBLICA esta facultada para ejecutar las garantias a LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA contratada, conforme a lo dispuesto en el numeral 78.4 del
articulo 78 del Reglamento de la Ley N° 29230.

CLAUSULA DECIMA: ANTICORRUPCION Y NO PARTICIPACION EN PRACTICAS
CORRUPTAS

Conforme a lo establecido en el numeral 83.5 del articulo 83 del Reglamento de la Ley
N° 29230, LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA:

a. Garantiza y declara no haber ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o,
en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato, sea directa
o indirectamente, y en caso se trate de una persona juridica a través de sus socios,
accionistas, participacionistas, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores 0 personas

w

La garantia de fiel cumplimiento debera ser emitida por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato original y tener vigencia hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo de la Entidad Privada
Supervisora contratada.

De manera excepcional, respecto de aquellos contratos que tengan una vigencia superior a un (1) afio, las Entidades
pueden aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantia de fiel cumplimiento con una vigencia de un (1)
afio, con el compromiso de renovar su vigencia hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion.

IN

Empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones, y deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la Ultima
lista de bancos extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.
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vinculadas a las que se refiere el numeral 44.2 del articulo 44 del Reglamento de
la Ley N° 29230, modificado por el Decreto Supremo N° 210-2022-EF.

b. Conducirse en todo momento durante la ejecucion del Contrato, con honestidad,
probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion,
directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los Organos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores 0 personas vinculadas a las que se refiere a las
que se refiere el numeral 44.2 del articulo 44 del Reglamento de la Ley N° 29230.

c. Comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna,
cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y
adoptara medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Clausula, durante la
ejecucion del Contrato, da el derecho a LA ENTIDAD PUBLICA a resolver el Contrato,
sin perjuicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio se regula conforme a los Términos de Referencia de las
Bases y serd otorgada por el Gerente Regional de Cooperacion Téchica y Promocién
de la Inversion Privada.

Para la conformidad del servicio y liquidacién del contrato de supervision, se aplica lo
establecido en los articulos 114 y 117 del Reglamento de la Ley N° 29230,
respectivamente.

De existir observaciones se consignaran en el acta respectiva, indicandose claramente
el sentido de éstas, dandose a LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA contratada un
plazo prudencial para su subsanacion, en funcion a la complejidad del servicio. Dicho
plazo es de cinco (5) habiles. Si pese al plazo otorgado, LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA contratada no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD
PUBLICA puede resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que
correspondan, desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando la consultoria de obra manifiestamente
no cumpla con las caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD
PUBLICA no otorga la conformidad, segtn corresponda, debiendo considerarse como
no ejecutada la prestacion, aplicandose las penalidades respectivas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION DEL _CONTRATO DE

SUPERVISION

La ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA presenta a la ENTIDAD PUBLICA Ia
liquidacion del Contrato de Supervision, dentro de los treinta (30) dias siguientes de
haberse otorgado la conformidad de la ultima prestacion o de haberse consentido la
resolucion del Contrato de Supervision. LA ENTIDAD PUBLICA debe pronunciarse
respecto de dicha liquidacion y notificar su pronunciamiento dentro de los treinta (30)
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dias siguientes de recibida; de no hacerlo, se tiene por aprobada la liquidacion
presentada por el supervisor, y se procedera conforme a lo dispuesto en el articulo 114
del Reglamento de la Ley N° 29230.

Una vez que la liquidacién haya quedado consentida o aprobada, segun corresponda,
no procede someterla a los medios de solucién de controversias.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DECLARACION JURADA DE LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA

LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA declara bajo juramento que se compromete a
cumplir las obligaciones derivadas del presente contrato y las establecidas en el
Reglamento de la Ley N° 29230, bajo apercibimiento de ley.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD PUBLICA no enerva su derecho
a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos.

LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA es responsable por la calidad ofrecida y por
los vicios ocultos por un plazo que no puede ser inferior a siete (7) afios, contado a partir
de la recepcion del proyecto.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: PENALIDADES

15.1. En caso la ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA incumpla injustificadamente
sus obligaciones contractuales, la ENTIDAD PUBLICA e aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad
es aplicada, por razones objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la
convocatoria.

Estas penalidades se encuentran calculadas,

Si LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA incurre en retraso injustificado en la
ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, LA ENTIDAD PUBLICA le
aplicara una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un monto maximo
equivalente al diez por ciento (10%) del importe de la obligaciébn que debid
ejecutarse, las mismas que sumadas no superen el diez por ciento (10%) del
monto del contrato vigente. Si supera el porcentaje indicado, la entidad
automaticamente resuelve el contrato de supervisidn y ejecuta la garantia de fiel
cumplimiento.

En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de
acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Donde:
F = 0.15 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.
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Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al contrato o item
qgue debid ejecutarse o, en caso de que éstos involucraran obligaciones de
ejecucion periddica, a la prestacion parcial que fuera materia de retraso.

Esta penalidad sera deducida de los pagos perioddicos o del pago final, segun
corresponda; o si fuese necesario se cobra del monto resultante de la ejecucion
de la Garantia de Fiel Cumplimiento, de ser el caso. En caso de que la Empresa
Privada financie la supervision, la ENTIDAD PUBLICA solicita a la Empresa
Privada que cancele a la ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA, en dicha
solicitud se dispone la deduccién del monto de las penalidades que hayan sido
aplicadas.

Se considera justificado el retraso, cuando LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor
tiempo transcurrido no le resulta imputable. Esta calificacién del retraso como
justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningun tipo.

La justificacion por el retraso se sujeta al marco normativo previsto en el
Reglamento de la Ley N° 29230.

Adicionalmente a la penalidad por mora se aplicara la siguiente penalidad:

15.2. Otras penalidades. -

Otras Penalidades por_efectos de SUPERVISION DE ELABORACION
DEL EXPEDIENTE TECNICO: EL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
aplicara al supervisor otras penalidades, relacionadas con la supervision de la
Elaboracion del Expediente Técnico, segun el cuadro siguiente. Para el calculo de
penalidad se aplicara el valor de la unidad impositiva tributaria (UIT) vigente al
momento de presentado la incidencia.

A. OTRAS PENALIDADES POR EFECTOS DE SUPERVISION DE
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO

SUPUESTOS DE APLICACION FORMA DE
ITEM DE PENALIDAD CALCULO astoieiSelLSe

En caso culmine la relacion | Media (0.5) UIT | Segun informe del

contractual entre Entidad | vigente a la fecha | coordinador de

Privada Supervisora y el | de la incidencia, | obra, por cada
Al personal ofertado y la Entidad no | por cada dia de | ocurrencia.

haya aprobado la sustitucion del | ausencia del

personal por no cumplir con las | personal.

experiencias y calificaciones del

profesional a ser reemplazado.

Por cambio de profesionales: | Media (0.5) UIT | Segun informe del

Cuando el supervisor decida | vigente a la fecha | coordinador de

sustituir a los profesionales | de la incidencia | obra, por cada
A2 ; . '

ofertados debido a motivos | por cada | ocurrencia.

ajenos a la salud, casos fortuitos, | profesional.

fuerza mayor o

Por otorgar informacion técnica | Una (1) UIT | Segun informe del

sin sustento demostrable o | vigente a la fecha | coordinador de
A3 - o .

falsificada durante la supervision | de cadaincidencia | obra, por cada

de la elaboracion del expediente ocurrencia.
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técnico.

Por no contar con los | Una (1) UIT | Segun informe del

especialistas indicados en el | vigente a la fecha | coordinador de

perfil de profesionales | de cadaincidencia | obra, por cada

disponibles 'y que cada |y por cada | ocurrencia.
A4 | especialista no esté a | profesional.

disposicion de la SGPIP en

cuanto a coordinaciones 'y

reuniones de trabajos solicitado

por la SGPIP.

Por no contar con firmas y sellos | Media (0.5) UIT | Segin informe del

de los especialistas | vigente a la fecha | coordinador de
A5 responsables de la supervisién | de cadaincidencia | obra, por cada

del expediente técnico en los |y por cada | ocurrencia.

documentos y/o informes que | profesional

son de su responsabilidad.

Por no contar con la| Media (0.5) UIT | Segin informe del

disponibilidad de equipos y/o | vigente a la fecha | coordinador de
A6 | bienes declarados en el sustento | de la incidencia. obra, por cada

de su propuesta para la ocurrencia.

prestacion de su servicio.

Por no contar con la atencién y/o | Media (0.5) UIT | Segin informe del

existencia del domicilio legal | vigente a la fecha | coordinador de

(para la entrega de | de la incidencia, | obra, por cada
A7 | notificaciones) establecido | por cada dia no | ocurrencia.

dentro de la ciudad de Trujillo | formalizada.

con un horario de 7:30am a

4:15pm

Por no cumplir con las | Media (0.5) UIT | Segun informe del

exigencias técnicas minimas | vigente a la fecha | coordinador de
A8 | indicadas en los Términos de | decadaincidencia | obra, por cada

Referencia. y por cada | ocurrencia.

profesional

Otras Penalidades por Supervision de la Ejecucion de la Obra:

EL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD, aplicara al supervisor otras penalidades
por efectos de supervision de la ejecucion de la obra, segun el cuadro siguiente.
Para el calculo de penalidad se aplicara el valor de la unidad impositiva tributaria
(UIT) vigente al momento de presentado la incidencia.

B. OTRAS PENALIDADES POR SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA

» | SUPUESTO DE APLICACION FORMA DE
N DE PENALIDAD CALCULO PROCEDIMIENTO

CONTROL TECNICO

En caso culmine la relacion
contractual entre la Entidad
Privada Supervisora y el personal
ofertado vy, la Entidad Publica no
B1 | haya aprobado la sustitucién del
personal por no cumplir con las
experiencias y calificaciones del
profesional a ser reemplazado.

Por sustitucién de profesionales: | Una (1) UIT
Cuando el supervisor decida | vigente, por cada
sustituir a los profesionales | dia de ausenciay
ofertados debido a motivos ajenos | por cada
a la salud, casos fortuitos o fuerza | especialista y/o

Una (01) UIT por
cada dia de
ausencia del
personal en obra.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada ocurrencia.

Segun informe del
coordinador de obra,

B2 .
por cada ocurrencia.
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B. OTRAS PENALIDADES POR SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA

No

DE PENALIDAD

FORMA DE
CALCULO

SUPUESTO DE APLICACION

PROCEDIMIENTO

mayor.
Aplicacién por constatacion y por
caso ocurrido por cada
profesional.

profesional.

SEGURIDAD EN LA OBRA

B3

NO CUMPLIMIENTO DE
INDUMENTARIA,
IMPLEMENTOS Y/O EQUIPOS
DE PROTECCION PERSONAL.
Por incumplimiento total o parcial
de indumentaria, implementos y/o
equipos de protecciéon personal.
Los implementos de proteccion
del Personal son: proteccion
auditiva, protecciéon para cabeza,
proteccion respiratoria, ropas de
proteccidn, proteccién para pies.

Media (0.5) UIT
vigente a la fecha
de cada
incidencia.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada vez que lo
verifique en visita a la
misma.

B4

NO INFORMACION DE
ACCIDENTES.

Cuando el supervisor no reporte
accidentes acontecidos durante el
desarrollo de la obra.

Media (0.5) UIT
vigente a la fecha
de cada
incidencia

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada ocurrencia.

CONTROL ADMINISTRATIVO

BS

AUSENCIA INJUSTIFICADA DEL
PERSONAL PROPUESTO.
Ausencia injustificada de algunos
y/o todos los profesionales que
figuran en la estructura de costos
propuesto y/o requeridos en los
términos de referencia (Anexo F)
que conforman el equipo
profesional de acuerdo al
coeficiente de participacion de LA
ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA.

Un cuarto (0.25)
UIT por cada
incidencia.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

B6

NO PRESENTACION o
DEFICIENCIAS EN LOS
INFORMES DE LOS
PROFESIONALES
PROPUESTOS.

Por no presentar informe técnico
en el plazo solicitado por la
Entidad Publica y/o presentacion
deficiente.

Media (0.5) UIT
vigente a la
fecha de cada
incidencia.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada ocurrencia.

VALORIZACIONES Y OTROS

Por no presentar a la entidad el

Segun informe del

valorizacién observada por la
Entidad Publica.

incumpla alguno
de los supuestos.

informe de la valorizacion | Una (1) UIT | Coordinador de
mensual dentro de los cinco (5) | vigente, por cada | Obra, inspector o
B7 p - . p . -
dias, contados a partir del primer | dia de retraso en | entidad privada
dia habil del mes siguiente al de la | la presentacién. supervisora, segun
valorizacién respectiva. corresponda.
- Por no absolver y regularizaren | Una (1) UIT | Segun informe del
lavalorizacion siguiente, | vigente, por cada | coordinador de obra,
B8 cualquier partida de wuna | ocasion que | por cada dia y por

cada integrante de la
supervision que no
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B. OTRAS PENALIDADES POR SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA

No

SUPUESTO DE APLICACION

FORMA DE

DE PENALIDAD

CALCULO

PROCEDIMIENTO

- Por no sustentar con la totalidad
de los documentos necesarios
en sus informes relacionados
con las ampliaciones de plazo.

- Por no sustentar con la totalidad
de los documentos necesarios
en sus informes relacionados
con los presupuestos para
mayores trabajos de obra.

haya asistido a obra

B9

- Por valorizar sin cefiirse a las
bases de pago y/o por valorizar
mayores trabajos de obra sin
previa aprobacion de la entidad,
por valorizar obras y/o
metrados no ejecutados (sobre
- valorizaciones) y pagos en
exceso, valorizaciones
adelantadas u otros actos que
deriven en pagos indebidos o
no encuadrados en las
disposiciones vigentes.

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

B10

Por no controlar la sefializacion
durante la ejecucion de obra y/o
por no haber adoptado las
acciones necesarias para que el
EJECUTOR DEL PROYECTO
ejecute la sefializacién que la
obra requiere para evitar
accidentes y brindar la seguridad
suficiente al usuario.

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

Bl1

En caso de que LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA no
cumpliera en presentar en obra,
alguno de los equipos que figuran
en la estructura de costos
propuesto y/o requeridos en los
Términos de Referencia (Anexo
F)

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

B12

Por incumplir algin criterio
ambiental estipulado en los
Términos de Referencia (Anexo
F).

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

B13

Por no anotar la ratificacion de la
culminacion de la obra en el
tiempo  establecido en el
Reglamento de la Ley N° 29230,
tanto para iniciar el proceso de
recepcién como para la validacion
del Comité Especial posterior a la
culminacion del levantamiento de
observaciones del pliego.

Una (1) UIT
vigente, por cada
ocasion que
incumpla alguno
de los supuestos.

Segun informe del
coordinador de obra,
por cada dia y por
cada integrante de la
supervision que no
haya asistido a obra

Procedimiento de evaluacién y aplicacion de penalidades:
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El procedimiento a seguir para la aplicacion de penalidades, asi como la presentacion
de descargos por parte de la supervision, sera como se indica a continuacion:

Si durante la prestacion del servicio de la Entidad Privada Supervisora, con
motivo de solicitud de informacion, revision de documentos presentados, visitas
al lugar de ejecucion, y/u otras situaciones, el Coordinador de Obra o Inspector
de Obra o algun funcionario o autoridad del Gobierno Regional La Libertad,
advierte que la Entidad Privada Supervisora ha incurrido en una o mas de las
penalidades indicadas anteriormente, levantard un Acta de Constatacion o
Verificacion® y/o podra elaborar un informe que detalle la situacién, segun
corresponda.

El Coordinador de Obra o el Inspector de obra, o el funcionario que verifica,
elevara o remitird el Acta de Constatacion o Verificacion y/o informe
correspondiente, mediante carta simple, a la Entidad Privada Supervisora,
indicando el tipo de penalidad incurrida y el plazo con el que cuenta para
presentar sus descargos, el cual no sera mayor a tres (3) dias habiles contados
a partir del dia siguiente de recibida la notificacion.

La Entidad Privada Supervisora presentard su descargo debidamente
sustentado ante el inspector o la Entidad Publica, segin corresponda, dentro del
plazo anteriormente sefalado (tres dias habiles contados a partir del dia
siguiente de recibida la notificacion). De no presentar el descargo en el plazo
otorgado se procederd a la aplicacion de la penalidad.

El inspector o el area técnica especializada de la Subgerencia de Promocion de
la Inversién Privada o la que haga sus veces, emitird su opinién concluyente
respecto a la aplicacibn o no aplicacion de la penalidad y el monto
correspondiente.

La Gerencia Regional de Cooperacién Técnica y Promocion de la Inversién
Privada, o el 6rgano de la Entidad Publica que cuente con atribuciones y
facultades correspondientes, mediante acto resolutivo, aplicara la penalidad
correspondiente, notificando mediante carta a la Entidad Privada Supervisora,
para sus efectos legales.

De corresponder, mediante carta de la Gerencia Regional de Cooperacion
Técnica y Promocioén de la Inversién Privada en calidad de area usuaria, se le
hard de conocimiento a la Gerencia Regional de Administracion, para la
aplicacion de la penalidad correspondiente, la cual sera efectiva en la
valorizacién siguiente o en la liquidacion del contrato o de ser el caso se
descontara de las garantias presentadas por la supervision.

Se exime de la penalidad por Sustitucion de personal establecido en el contrato en los
siguientes casos:

® La cual sera suscrita por el funcionario y podra ser corroborada por uno o mas de los trabajadores presentes (Ing.
Supervisor o Ing. Inspector, Ing. Residente, Ing. Asistente, almacenero, etc.).

Pagina 125 de 128




/

GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
PROCESO DE SELECCION N° 009-2024-GRLL-CE-EPS-OXI

a. Por fallecimiento del (os) profesional (es) propuesto (S).

b. Por enfermedad que impide la permanencia del profesional debidamente
sustentado con la documentacion que certifique la atencion médica, prescripcion
médica y todo lo referente a su atencion médica.

c. Despido del profesional o por disposicion de la Entidad Publica.

Se hace constar, que obligatoriamente, las paginas del Cuaderno de Autocontrol de
permanencia en Obra deberan ser adjuntadas en el Informe Mensual correspondiente,
juntamente con las paginas del Cuaderno de Obra.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo
para otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD PUBLICA puede resolver el
contrato por incumplimiento.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo
para otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD PUBLICA puede resolver el
contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, siguiendo los procedimientos
establecidos en el TUO de la Ley N° 29230, y el Reglamento de la Ley N° 29230, por
las siguientes causales:

a. Incumpla de manera injustificada sus obligaciones establecidas en el Contrato.
b. Haya llegado al monto maximo de la penalidad.
C. Haber realizado o admitido la realizacion de practicas corruptas en relacion al

proyecto conforme lo previsto en el numeral 83.5 del articulo 83 del Reglamento
de la Ley N° 29230.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando una de las partes del contrato injustificadamente no ejecute las obligaciones
asumidas, debe resarcir a la otra parte por los dafios y perjuicios ocasionados, a través
de la indemnizacion correspondiente, sin perjuicio de las acciones administrativas,
penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere lugar, en el caso que éstas
correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de
las demas obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes sobre la ejecucion, interpretacion,
resolucion, inexistencia, ineficacia, nulidad o invalidez del contrato, pueden ser
resueltas, en lo posible, por trato directo, conforme a las reglas de la buena fe y comun
intencién de las partes.
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En caso no prospere el trato directo, puede someter la controversia a arbitraje (de
derecho) ante una institucion arbitral, aplicando su respectivo Reglamento Arbitral
Institucional, a cuyas normas ambas partes se someten incondicionalmente, a fin de
resolver las controversias que se presenten durante la etapa de ejecucion del contrato.

El Laudo arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa juzgada y se
ejecuta como una sentencia.

Facultativamente, cualquiera de las partes puede someter a conciliacion la referida
controversia, sin perjuicio de recurrir al arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre
ambas. La conciliacion debe realizarse en un centro de conciliacion publico o acreditado
por el Ministerio de Justicia.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACION AL CONTRATO DE SUPERVISION

Cualquier modificacion al Contrato de Supervision que comprenda monto, obligaciones,
objeto y/o naturaleza del Contrato o las Bases que lo integran se hace mediante Adenda.

Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo
con todos los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTO DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes contratantes han declarado sus respectivos domicilios en la parte
introductoria del presente Contrato, donde se les entregara los avisos y notificaciones a
que hubiere lugar y no puede ser variado, salvo aviso formal por escrito, con una
anticipacion no menor de quince (15) dias calendario. En caso de incumplimiento
continuara surtiendo todo efecto legal cualquier notificacion que se curse y dirija al
domicilio legal sefialado en la introduccién de este Contrato.

Para los fines del presente Contrato, constituyen formas validas de comunicacion las
que LA ENTIDAD PUBLICA efectle a través de los medios electronicos, para lo cual
las partes utilizaran direcciones electrénicas sefaladas a continuacion:

DIRECCION ELECTRONICA DE LA ENTIDAD PUBLICA:

- NUMERO DE TELEFONO DE LA ENTIDAD PUBLICA: 044 604000

- DIRECCION ELECTRONICA DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA:
[CONSIGNAR EL SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA
PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO].

- NUMERO DE TELEFONO DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA:

Una vez efectuada la transmision por correo electrénico, la notificacion en el domicilio
fisico de LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA no ser& obligatoria; no obstante, de
producirse (de acuerdo al Formato N° 14 de las Bases), no invalidara la notificacion
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efectuada con anticipacion y por los medios indicados, computandose los plazos a partir
de la primera de las notificaciones efectuadas, sea bajo cualquier modalidad.

Es de responsabilidad de LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA mantener activo y
en funcionamiento la direccion electronica consignada; asimismo de conformidad con el
articulo 40 del Cédigo Civil, el cambio de domicilio fisico y para efectos del presente
Contrato, direccién electrdnica, sélo sera oponible por LA ENTIDAD PUBLICA si ha
sido puesto de su conocimiento, en forma indubitable.

De acuerdo con las Bases, las propuestas técnica y econémica y las disposiciones del
presente contrato, las partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la
ciudad de Trujillo a los dias del mes de del afio

“LA ENTIDAD PUBLICA” “LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA”
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