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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la Conmemoracion de las
heroicas Batallas de Junin y Ayacucho

ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL N°005-2024-MDKICM.

Kimbiri, 29 de enero del 2024.

VISTO:

[ inari 4 °005-2024- -ORH-LACQ-J, del 04 de
En Sesion Ordinaria de fecha 29 de enero del 2024; el Informe N°005-2024-MDK/OGA-O 3
enero de 2024: el Informe N° 001-2024-MDK/OGA/NCP-D, del 04 de enero qe_ 20._'24, sobre la propuesta para la
designacion del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad

|| Distital de Kimbiri,
CONSIDERANDO:

lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por Ie'1 L‘ey
cci)eu t:iec:grri::;au?Ir(;jli)staitucion:E:I Ley Np°27680, concordante con el Articulo || deI.Tit.ulo Prelirpingr de la Ley Orgénica
de Municipalidades Ley N°27972, establece que las Municipalidades If’rqv!nmales y Dlstntalles'son organos d'e
Gobiemno Local, que emanan de la voluntad popular, con personer[a juridica de derecho publico y autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Concejo Municipal ejerce sus funciones de gobiemno mediante la aprobacion de acuerdos, conforme
establece el Articulo 39° y dentro de las atribuciones establecidos por el Articulo 09° de la Ley N°27972, Ley
z|| Organica de Municipalidades;

Que, a traves de la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria de la ley N° 31433 publicada el 06 de
marzo en el diario El Peruano, se modifica el articulo 92° de la Ley 30057- Ley del Servicio Civil, estableciéndose
que: “en el caso de Gobiemnos Regionales y Gobiemos Locales, la designacion del Secretario Técnico se realiza
mediante Acuerdo de Concejo Regional o Acuerdo de Concejo Municipal, segun corresponda, siendo I
designacion por dos arios renovables unja sola vez por el mismo plazo. El Secretario Técnico puede ser un
servidor de la ciudad que se desempefia como tal, en adicion a sus funciones...” La competencia de proponer la
terna para secretario de las autoridades del procedimiento administrativo recae en el Alcalde, conforme inc. 37

g;ez ggticulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 modificado por el articulo 1° de la Ley N°

Que, del mismo modo, en el articulo 9°, numeral 35, del referido Cuerpo normativo se sefiala que corresponde

haud al Concejo Municipal *Designar, a propuesta del Alcalde, al Secretario Técnico res bl imi
Administrativo Disciplinario™ ponsable del Procedimiento

Que, mediante el Informe N °005-2024-MDK/OGA-ORH—LACQ-J, del 04 de enero de 2024, emitido por la Oficina
de Recursos? Hurpar;os, comunica la extincion del vinculo laboral del abogado Max Johei De La Cruz Paz al cargo
de Secretario Tepmco del Procedimiento Administrativo Disciplinario, en razén de haber concluido su vinculo
Iaborql con la entidad como Auxiliar Coactivo, siendo que actualmente se le ha adjudicado el cargo de Ejecutor
Coactn{o;.en tal sentido, remite propuesta con Ia terna de abogados para designacion del Secretario Técnico del
Procedlm!ento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de Kimbiri, quienes cumplen con
los requisitos de ley, conforme al siguiente detalle

N° __Nombre y Apellido Profesién Cargo
1 gfllchef Roberth  Meneses Abogado Director de la Oficina General de Asesoria Juridica
erpa
2 | Elder Palomino Figueroa Abogado Gerente (e) de Desarrollo Social ]
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Que, mediante el Informe N° 001.2024-MDK/OGA/NCO-D, del 04 de enero de 2024, er_nitido por la Oficina

General de Administracion, remite la extincion del vinculo laboral del abogado Max Johei De La Cruz Paz al

cargo de Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario y la propuesta de terna de abogados

para la designacion al cargo de Secretario Técnico.

Asi mismo el Gerente Municipal, luego de evaluar los actuados, eleva los rpismos para que sean t(atgdc_)s en
Sesion de Consejo Municipal y se designe al Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario

de la Municipalidad Distrital de Kimbiri;

Por lo que, en uso de las facultades conferidas por la Ley N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades y sus
modificatorias; la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, su Reglamento, aprobado por Decreto Suprgrpo N° 040
7>\ 2014-PCM, Ordenanza Municipal N°001-2022-MDK; y deméas normas conexas; el Concejo Municipal de la

) "\ Municipalidad Distrital de Kimbiri, con el voto de sus miembros y por unanimidad, con la dispensa de la lectura y

- | aprobacién del Acta, aprobd el siguiente;

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir de |a fecha, al Abog. MICHEL ROBERTH MENESES SERPA,
como Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de
Kimbiri, en adicion a sus funciones como Director de la Oficina General de Asesoria Jurica.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR al Secretario Técnico designado, asumir el cargo en estricta observancia
de sus funciones especificas establecidas por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, por su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, por su Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC ‘Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil', aprobada por la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, y por las demas disposiciones legales vigentes
que regulen el Procedimiento Administrativo Disciplinario.

. éRTIQULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO todo dispositivo legal que contradiga el presente Acuerdo de
oncejo.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR ¢! cumplimiento del presente Acuerdo a la Gerencia Municipal y a la oficina

ge Recursos Humanos; y a la'Qﬁcina de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, efectde la publicacion
- el presente Acuerdo, en la pagina web institucional (www.munikimbiri .gob.pe).

p

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,
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