Municipalidad Distrital de Vista Alegre

“ Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 199-2024-A-MDVA

Vista Alegre, 19 de noviembre de 2024.

VISTO:

El Informe N° 2472-2024-OGA/MDVA de fecha 30 de octubre de 2024, Informe
N° 1071-2024-OGAJ-MDVA de fecha 04 de noviembre de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del
Peru y sus modificatorias, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local, con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo
cual resulta concordante con lo dispuesto en el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la
‘ 4, Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades, y que dicha autonomia radica_ en la
]§ ,\f?ﬁ 2 ffacultad de ejercer actos de Gobierno, administrativa y de administracion, con sujecion

™

é?, al ordenamiento juridico;

B
'_»i'i"—“f“‘f\"@/ Que, segun el Articulo 18 de Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, “el
e, desempefio excepcional de un empleado origina el otorgamiento de especial
Areconocimiento que debera enmarcarse en las siguientes condiciones: a) lograr
WGt 2resultados eficientes en el servicio que presta a la poblacién. b) constituir modelo de
\&, B cg,’7’/'conducta para el conjunto de empleados. C) promover valores sociales. D) promover
%y %/ beneficios a favor de la entidad. e) mejorar la imagen de la entidad frente al
7 colectividad;

Que, mediante Informe N° 2472-2024-OGA/MDVA de fecha 30 de octubre de
2024, la Oficia General de Administracion de la MDVA, solicita informe de felicitacion
y reconocimiento por buen desempefio laboral en la OGA:

Que, la calificacién para que se otorgue el reconocimiento y felicitaciones
deberia estar a cargo de una comision.

Que, mediante Informe N° 1071-2024-OGAJ-MDVA de fecha 04 de noviembre
de 2024, la Oficina General de Asesoria Juridica, sugiere: que el despacho de alcaldia
conforme una comision especial de calificacion; debiendo estar conformado por:

e La Gerencia de Desarrollo Social.
¢ La Gerencia de Desarrollo Econémico y Turismo.
La Oficina de Gestion de Recursos Humanos.

Que, estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomia,
competencia y facultades previstas en el Articulo Il del Titulo Preliminar de Ia Ley

N°® 27972 — Ley Organica de Municipalidades y el Articulo 20° incisos 6) de la misma
Ley acotada;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR la COMISION ESPECIAL DE
CALIFICACION para evaluar el buen desempefio laboral de la servidora ESTHER
MARIA ESPINOZA NUNEZ, la misma que estara conformada de la siguiente manera:
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e La Gerencia de Desar;rollo Social.
¢ La Gerencia de Desarrollo Econémico y Turismo.
& Vof % e La Oficina de Gestiéon/de Recursos Humanos.
z 7
-

o ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Miembros de
“*la Comisién Especial y demas areas pertinentes, el cumplimiento de lo dispuesto en

la presente Resolucion. |

ARTICULO TERCERO. - ENCARGUESE a la Oficina General de Secretaria y
/<2\ Gestién Documentaria, la notificacion de la presente Resolucién, a los miembros de
2lla Comisién Especial, a las areas pertinentes y a la Oficina de Tecnologias de
Informacién en el portal web de{la institucion, y al Responsable del Portal de
j»??, Transparencia de la Entidad, la difusion correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ALCAIDE

Esquina Calle Pisco y Capac Yupanqui s/n
Vista Alegre — Nasca - Pert



