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1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

REPORTE DE ENTREGABLE |
SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL

f
|
1

EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y NO HA DISPUESTO LA

I
1
t
|
I
|

SCI EN LA ENTIDAD NO HAN RECIBIDO, AL
MENOS, UNA CAPACITACION EN .
CONTROL INTERNO.

IMPLEMENTACION DEL
sct

OTROS

DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DEL INFORME DE
CULTURA CHARLAS DE DIFUSION
: CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO GERENCIA DE . RECURSOS HUMANGS Y
SLRGANIZACION 2 QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA :; ngNos 2VECES AL REGURSOS HUMANGS 0210112‘023; 30/06/2023 TOMO DE IMPLEMENT/
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y f PARTICIPANTES
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL ;
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES. = .
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
AFROBADO Y NO HA DISPUESTO LA . INFORME DE
CULTURA gguﬂgu DE L.:IS BIS::?)ICIONES DELO DlFugz:R.iLTiODleo e . ! EECURSOS HUMS:IOS'
DIGO DE CONDUC DOCUMENT: DE CONDUGTA A GERENCIA D i APTURA DE CODIDO ’
gFGAN'ZAC'ON 2 QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA |TRAVES DELOS G RECURSOS HUMANOS 02"0”2023§ 30/06/2023 DE ETICA QUE SE IMPLEMENT
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y ANALES DISPONIBLES | ENCUENTRA EN
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL PORTAL INSTITUCIONAL
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.
LOS FUNCIONARIOS ¥ SERVIDORES DE LA i
CAPACITAGION EN ‘
ALTA DIRECCION Y ORGANOS DE CONTROL INTERNO A CONTROL DE
ADMINISTRACION INTERNA (ORGANOS DE
CULTURA ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE FUNCIONARIOS Y/0 GERENCIA DE ! ASISTENCIA
ORGANIZACION |4 PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACIGN DEL | SERVIDORES QUE RECURSOS HUMANDS | 25/05/2023 2011212023 | PRESENTACION DEL IMPLEMENT/
AL PARTICIPAN EN LA PONENTE ENTRE
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LA ENTIDAD NO CUENTA CON

PROMOVER LA

LINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, i
CULTURA FLUJOGRAMAS 0 DOGUMENTOS QUE aﬁﬂﬁip&c'm PEL  lsuB GERENCIA DE g‘:s;mf ADEELA suB
ORGANIZACION |6 HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE PROCEDIMIENTOS PLANEAMIENTO ¥ 0310412023 (300612023 | DS o IMPLEMENT
AL REGULEN EL PROCESO QUE DEBE (MAPRO) DE LA MODERNIZACION MODERNIZACION

EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE INSTITUCION ‘

CADA PRODUCTO QUE BRINDA.

APROBACION j ORDENANZAS Y

LA ENTIDAD NO CUENTA CON MEDIANTE RESOLUCIGN ' RESOLUCIONES DE

LINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, DE ALCALDIA, DEL APROBACION
CULTURA FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS QUE MAPRO ACTUALIZADQ "loroENANZA QUE
ORGANIZACION {6 HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE ~  |QUE REGULE LOS ALGALDIA 18/05/2023 | 12011212023 | APRUEBA EL TUPA, IMPLEMENT/
AL REGULEN EL PROCESO QUE DEBE PROCESOS PARA EL RESOLUCION QUE

EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE | DESARROLLO DE LOS APRUERA LA

CADA PRODUCTO QUE BRINDA. PRODUCTOS DIRECTIVA, ENTRE

' BRINDADOS OTROS

EL RESPONSABLE DE LA GFICINA DE !

RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA | INFORMAR A LA ALTA
CULTURA SUS VECES NO HA EJECUTADQO LAS DIRECCIN SOBRE :

ACCIONES PARA EFECTUAR LA ACCIONES PARA GERENCIA DE .
ORGANIZACION |9 h ‘ _ i PENDIENTE
AL EVALUACION DE DESEMPERO, COMO IMPLEMENTACIONDE | RECURSOS HUMANOS |

PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LA | EVALUAGION.DE ;

GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA | DESEMPERQ i

NORMATIVA APLICABLE |

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ?

RECURSOS HUMANDS O LA QUE HAGA _

SUS VECES NO HA OTORGADO
cues o aMENTOALOS FNCOEI08 oram EHoAR0 | ey oc esouwions

4 .

:_RGAN‘ZAC'ON 1 DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y gi;f g%: GE;‘RSC' RECURSOS HUMANOS 16/05/2023 | 26/12/2023 2023-MPCH/GRRHH IMPLEMENT:

CONTROL CONFORME A LAS RECONOCIMIENTOS ‘

CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, ;

ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACGION

ANUAL. - !
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EL RESPONSABLE.DE LA OFICINA DE !
o ‘
RECURSDS HUMANOS O LA QUE HAGA Eg::l;i%?:m:Em OA
SUS VECES NO HA OTORGADO FUNCIONARIOS Y
CLLTURA RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS SERVIDORES QUE
Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION GERENCIA DE RESOLUCION 415-2023-
R 18/05/2 29/12/2023 PLEMEN
SLR GANIZACION 110 DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y ;T;;?‘:ENDT: ON LAS RECURSOS HUMANOS ¢ 023} 2 MPCH/GRRHH M i
CONTROL CONFORME A LAS REMEDIACION Y
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, CONTROL DENTRO LOS -
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION PLAZOS PREVISTOS. i
ANUAL. -
R INFC
LA ENTIDAD NO HA INICIADO - :ﬂqgg c;ETig?:AC'ON
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO TECNICA DEL PAD
CULTURA EL?&T&LTRTES%?S ;Fé;\l;lcljasoREs QUENO SOBRE FUNCIONARIOS MEMORANDO A LA
ORGANIZACION (11 Y/O SERVIDORES QUE |GERENCIA MUNICIPAL  |03/04/2023| | 30/06/2023 IMPLEMENT/
AL CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES NO GUMPLIERON CON STPAD
RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION IMPLEMENTAR LOS
L -
:EngigliONFORME A LA NORMATIVA PLANES Y/O ACCIONES i
. DEL 5¢|
|
LA ENTIDAD NO HA INICIADO ‘ i
AL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO f:ii CRIEf :;F:\ON DE
CLLTURA DISCIPLINARIO CONTRA LOS TECNICA DEL PAD ;
ORGANIZACION (11 FUNCIONARIOS /0 SERVIDORES QUE NO SOBRE INICIO DE PAD SECRETARIA TEGNICA 03/04/2023] (30/06/2023 |INFORME DE LA STPAD IMPLEMENT?
AL CUMPLIERON GON SUS FUNCIONES PARA FUNCIONARIOS | PEL PAD ]
RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION QUE NO GUMPLIERON
DEL SCl, CONFORME A LA NORMATIVA CON 501
APLICABLE,
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA
ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTARLA  |PRESENTACION DE
CULTURA _ DECLARACION JURADA DE INGRESOS, ¥  {DECLARACION JURADA |GERENCIA DE DECLARACIONES
ORGANIZACION |12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON DE INGRESOS, BIENES |ADMINISTRACION Y 21/07/2023 " | 29/12/2023 JURADAS IMPLEMENT/
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION Y RENTAS EN EL PLAZO |FINANZAS
DENTRO DEL PLAZQ ESTABLECIDO POR  |NORMADO POR LEY .
LA NORMATIVA APLICABLE. ) B
.
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LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA {
. |
DE LA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS REGISTRAR Y MEMORANDO MULTIPLE
CULTURA SUJETOS OBLIGADOS DE LAENTIDAD A |COMUNICAR A LOS DE GERENGIA
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA  |FUNCIONARIOS ’
GA 13 N ERENCIA M IPAL | 02/01/2023; |30/06/2023 |MUNICIPAL IMPLEMENT
:F NIZACION DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMADE | PUBLICOS QUE DEREN GEREN UNIC 0172 3 COMUNIGANDO DE - N
DECLARACIONES JURADAS PARA LA PRESENTAR SU REGISTRO
; GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES | DECLARACION JURADA )
(SIDJIY
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA
RVI
DE LA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS g;’;ichng;‘N ADO !
CULTURA SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A DE LA DECLARACION !
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA __ |GERENCIADE i '
N 0 URAD, CONFLIC 08/02/2023{ |29/12/2023 |DD.J |
ELRGA IZACION 113 DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE ‘IJDE'TQT:;E ESESQP: ICTO RECURSOS HUMANOS 0212023 12/202 MPLEMENT/
DECLARACIONES JURADAS PARA LA ASEGURAR LA '
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES REMISION A LA CGR
{SIDJ)) -
EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD
D N
ORGANICA RESPONSABLE DE LA :‘:ﬂié‘;;ﬁ: Ahérg‘: DE
IMPLEMENTACION DEL $Ci NO HA DETERMINAR ’
D ‘
CULTURA 3'5’: l;ii;?;f;f Egg;%ND:L%CSC’ONES ACCIONES NECESARIAS - INFORME DE LA
ORGANIZACION |15 OBJETIVOS INSTITUCIONALES ¥ PARA EL - GERENCIA MUNICIPAL 03,'04/20231 30/06/2023 “| GERENCIA DE IMPLEMENT:
AL DESARROLLQ DE LOS PRODUCTOS CON Eg::g“;!: f;:o DEL ‘ PLANEAMIENTO
BASE A LOS RESULTADOS DE LA OBJETIVOS Y METAS
EVALUACION DE LOS INDICADORES DE . INSTITUCIONALES
DESEMPENO -
EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD EJECUTAR LAS
ORGANICA RESPONSABLE DE LA ACCIONES DEL PLAN
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA _ PARA EL LOGRO DE LOS
CULTURA DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES |OBJETIVOS Y METAS
QUE PERMITAN EL LOGRO DE LOS INSTITUCIONALES CON
NIZACIO G ICIP 1202 /1242023 UACION D
ZE{GA IZACION |15 OBJETIVOS INSTITUCIONALES ¥ BASE A LOS" ERENCIA MUNICIPAL | 15/06/2023 | | 20/12/20 EVALUACI EL PIbA IMPLEMENT!
DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON  |RESULTADOS DE LA- '
BASE A LOS RESULTADOS DE LA " |EVALUACION DE LOS :
EVALUACION DE LOS INDICADORES DE | INDICADORES DE
DESEMPENO DESEMPENO.
i
Cédigo de entregable N°: 83272 Pagina 4 de 30 Fecha de aprobacion: 30/01/2024 06:45 PA



EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD

QRGANICA RESPONSABLE DE LA REALIZAR
IMPLEMENTACION DEL SCI NG HA SEGUIMIENTO A LAS
CULTURA DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES |ACCIONES
QUE PERMITAN EL LOGRO DE LOS DETERMINADAS EN EL oo
2 A D
'(:LRGANIZACION 15 OBJETIVOS INSTITUCIONALES ¥ PLAN PARA MEJORAR O | CERENCIAMUNICIPAL [ 15/06/2023] [26/12/2023 | APROBAGION DEL PIM IMPLEMENT?
; DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS GON' | ALCANZAR EL LOGRO
BASE A LOS RESULTADOS DE LA DE LOS OBJETIVOS .
EVALUACION DE LOS INDICADORES D INSTITUCIONALES ;
DESEMPENO : ‘ .
EL GOBERNADOR REGIONAL.O EL INFORMAR | INFORME DE 1.A SUB
CULTURA ALCALDE NO HA INFORMADO AL MENSUALMENTE AL GERENCIA DE
CONSEJO REGIONAL O CONSEJO CONSEJO MUNICIPAL : PRESUPUESTO
GANIZAC 1 ; ER ic 4120231 | 201127202
z_R NIZACION 117 MUNICIPAL, SEGUN CORRESPONDA, LA |SOBRE LA EJECUCION | CoRENCIAMUNICIPAL 10310412023 | |20/12/2023 _ IMPLEMENT/
INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL |DEL PRESUPUESTO L EJECUCION
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL. INSTITUGIONAL PRESUPUESTAL
DOCUMENTO DE
GESTION O
i MOFICICACION DE UNO
1S E -
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE_ E)S(T :;L':]E-‘FZI(EZ:'EEOM o -
ABASTECIMIENTO O LA QUE HAGA SUS. PROCEDMIENTD.
CULTURA VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE LA LLEVAR A CABO EL GERENCIA DE
ORGANIZACION |21 CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE FILTRO DE ADMINISTRACION Y 14/06/2023 (2011202023 | INFORME IMPLEMENT
AL BIENES, BERVICIOS U QBRAS, SI ESTE SE' . FINANZAS
PROVEEDORES, PARA
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA DETERMINAR 51 SE
N )
CONTRATAR CON EL ESTADO ENCUENTRA & No
IMPEDIDO PARA
CONTRATAR CONEL
ESTADO.
P
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PROPUESTA DE
DOCUMENTO DE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE _ EEET::?;' A(C)I &N DE UNO
ABASTECIMIENTO O LA QUE HAGA SUS EXISTENTE. DONDE SE
" CULTURA VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE LA o OR!'E UN FILTRO | SYB GERENCIA DE _
ORGANIZACICN |21 CONTRATACION DE UN PROVEEDCR DE g":?:m QUE LOGISTICA Y CONTRGL 08/02/2023 | 29/12/2023 (DD.JI, IMPLEMENT}
AL BIENES, SERVICIOS U OBRAS, S| ESTE SE PATRIMONIAL :
DETERMINE 8] UN
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA
CONTRATAR CON EL ESTADRO. PROVEEDOR ESTA O
NO IMPEDIDO PARA
CONTRATAR CON EL !
ESTADO |
EL. ORGANO O UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCi NO HA DIFUNDIDO INFORMAR [f
o PNt s ey [[ESTRALIENTE |
- NAI ERV DE S R? .
;)II_?GANIZACION 23 ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES DE |SOBRE LOS AVANGES v | SERENCIA MUNICIPAL [ 22/0612023 2911212023 |MEMORANDO IMPLEMENT!
COMUNICACION CON LOS QUE.CUENTA, |RESULTADOS DEL €I i
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA EN LA ENTIDAD [ o
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA i
ENTIDAD. |
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O REALIZAR UN PLAN Y |
RESPONSABLE DEL ARGHIVO DE EJECUCION DE
GESTION O QUIEN HAGA SUS VECESEN  |ACCIONES PARA
oo e moreatmy " o s
) E R E
zszAlez\ch 25 CONSERVAR LA INFORMAGION DOCUMENTACION DE | SECRETARIA GENERaL |03/04/2023! |30/08/2023 |DOCUMENTOS VARIOS IMPLEMENT
DOCUMENTACIGN CONTENIDA EN LOS LOS ARCHIVOS FISICOS )
ARCHIVOS FISICOS Y/O DIGITALES ANTE | Y DIGITALES ANTE [N
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN |{POSIBLE DETERIORO O
LA NORMATIVA APLICABLE. PERDIDA. - _ -
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL !
REALIZAR LAS !
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR ACCIONES PARA INFORME DE LA
O EL QUE HAGA SUS VECES EN LA GERENCIA DE
CULTURA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS MANTENER TECNOLOGIAS DE LA GERENCIA DE
. |ORGANIZACION |27 ACTUALIZADO EL 03/04/2023 | | 30/06/2023 |TECNOLOGIA DE LA IMPLEMENT!
S AL ACCIONES PARA MANTENER PORTAL DE INFORMACION Y INFORMAGIGHN Y
ACTUALIZADO EL PORTAL DE ESTADISTICA
TRANSPARENCIA ESTADISTICA
. TRAr\’ISPARENCIA ESTANDAR - PTE, ESTANDAR
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. ‘ .
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LOS CONSEJEROS REGIONALES /

DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE
PUDIERAN AFECTAR DICHOS

PRODUCTOS.

GESTION DE
IDENTIFICACION DE
RIESGOS

REGISTRAR LA ! CAPTURA DE PANTALLA
REGIDORES MUNICIPALES NO HAN INFORMACIGN EN EL i DE APLICATIVO
CULTURA ffefgmno I;A INF:?IMACIO;IA SC:;TE L APL]CA‘;I;/;) ] SLE'SENCI;:\ DEO [
S ACTIVIDADES DE FISCALIZACI CORRESPONDIENTE AL |PLANEAMIENTO, i
gLRGAN'ZAC]ON 2 GESTION REGIONAL © MUNICIPAL, SEGUN |BALANCE SEMESTRAL | PRESUPUESTO Y 02/01/2023) | 2611212023 IMPLEMENT
CORRESPONDA, EN EL APLICATIVO DEACTIVIDADES DE  {MODERNIZACION ! REPORTE
INFORMATICO DE BALANCE SEMESTRAL, |FISCALIZAGIGN DE '
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE REGIDORES |
' REGISTRAR LA i
INFORMACION DE LOS [
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA FUNCIONARIOS Y
INFORMACION DE LOS FUNCIONARIOS Y  |SERVIDQRES PUBLICOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE QUE ADMINISTRAN O
CULTURA ADMINISTRAN O MANEJAN FONDOS MANEJAN FONDOS GERENCIA DE
ORGANIZAGION |30 PUBLICOS EN EL APLICATIVO PUBLICOS EN EL ADMINISTRACIONY  [16/02/2023 | |29112/2023 [D.0. IMPLEMENT/
AL INFORMATICO DE SERVIDORES QUE APLICATIVO FINANZAS
ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS INFORMATICO DE
PUBLICOS - SIREC, SEGUN LA NORMATIVA | SERVIDORES QUE
APLICABLE. ' ADMINISTREN O
MANEJEN FONDDS - 1‘
" |PUBLICOS - SIREC
DAR SEGUIMIENTO A LA
EL PRESUPUESTO EJEGUTADOENEL-  |EJECUCION DEL
DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA PRESUPUESTOPARA  |GERENCIA DE INFORME DE LA SUB
GESTION DE PRODUCTO, DENTRO DEL PERICDO QUE VAYA DE LAMANO |PLANEAMIENTO, GERENCIA DE
RIESGOS 3 EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR | CON LAS OBJETIVOS Y |PRESUPUESTO Y 03/4/2023, 130106/2023 | ) NEAMIENTO Y IMPLEMENT
LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS |METAS ESTABLECIDAS |MODERNIZACION MODERNIZACION
PARA LOS MISMOS. DE CADA PRODUCTO
BRINDADO .
1
LA ENTIDAD NO HA DOGUMENTADO LA |
REVALUACION DE LOS RIESGOS ﬁ;‘;’g‘gﬁ tgz | -
ssns ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE(;- PRODUCTOS QUE .
ESTION DE FUERON INCORPORADOS A LA GESTION ; ACTA DE REUNION DE
RIESGOS 39 DE RIESGOS EN ANOS ANTERIORES A FIN | PERTENECIAN ALA | GERENCIAMUNICIPAL (0310412023 | 30/06/2023 TRABAJG IMPLEMENT/
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‘ESTADO'E

DEFICIENCIAS DEL SCI *" ORGANO O UNIDAD: . IMPLEWENTACION MEDIOS DE COMENTARIOS U | MepiDA
B S . : s e Ul OBSERVACIONES i
' i b ACION . |, REMEDIAI
; o 5D ro e
';g _ i" | TERMINO’
DURANTE LA IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA PRODUCTO; LA
ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA
EXISTENCIA DE RIESGOS DESEMPERO - &
{QUE COMPRENDE RIESGOS !
ESTRATEGICOS, OPERATIVOS, REUNION CON i ACTAS DE REUNIONES
GESTION DE FINANCIEROS, CUMPLIMIENTO, PARTICIPACION DE LAS |DE LAS U.0 PARA
RIESGOS 40 TECNOLOGICOS U OTROS TIPOS DE UO, PARA IDENTIFICAR |GERENTE MUNICIPAL | 01/04/2023  |27104/2023 " [IDENTIFICAR LOS IMPLEMENT
RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS  |RIESGOS DE RIESGOS DE
CONDICIONES Y ATRIBUTOS DESEMPENO DESEMPENO
(OPORTUNIDAD, COBERTURA, CALIDAD,
CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL
CALIFICADO U DTRAS CONDICIONES O
ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN
BRINDAR LOS PRODUCTOS. '
DURANTE LA IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA PRODUCTO; LA
ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA REUNION CON
EXISTENCIA DE RIESGOS DE PARTICIPACION DE LAS
CORRUPCION O INCONDUCTA U0, PARA IDENTIFICAR
gESTc-I:g: PE 41 FUNCIONAL, QUE PUDIERAN AFECTAN LA |RIESGOS DE GERENCIA MUNICIPAL  [01/04/2023 ! | 27/04/2003 ?:l’;i J%E REUNION DE IMPLEMENT/
INTEGRIDAD PUBLICA, APLICANDO CORRUPCION O
ALGUNA METODOLOGIA PARA LA INCONDUCTA
GESTION DE RIESGOS QUE AFECTANLA | FUNCIONAL
INTEGRIDAD PUBLICA APROBADA U OTRA
METODOLOGIA APLICABLE.
EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS iéi?g::: ;SNTENIDAS
OBRAS PUBLICAS EN LA ENTIDAD NO HA ENEL P LAN DE ;
DOCUMENTADO LA EJECUCION DE LAS RESPUESTA A LOS
GESTION DE ACCIONES CONTENIDAS EN EL 4PLAN DE RIESGOS {GERENCIA DE -| DOCUMENTOS DE
RIESGOS 42 RESPUESTA A LOS RIESGOS ~  |\DENTIFIcADOS EN LA |NFRAESTRUCTURA 07/06/2023 | |29/12/2023 |EVALUACION DE IMPLEMENT/
IDENTIFICADOS EN I.A PLANIFICACION DE PLANIFICACION DE Lo | PUBLICA RIESGOS
LA EJECUCIGN DEL CONTRATO DE OBRAS EJECUCION DEL
;gflléi;fé. SEGUN LA NORMATIVA CONTRATO DE OBRAS
PUBLICAS
|
|
1
|
|
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EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS :
OBRAS PUBLICAS EN LA ENTIDAD NO HA ]
DOCUMENTADO LA CONFORMIDAD A LOS |BRINDAR '
s INFORME(;S MENSUALES SOBRE LA CONFORMIDAD A L';OS GERENCIA DE [ ASI:NTOS DE o
GESTION DE EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA INFORMES MENSUALES ' CUADERNO DE OBRAS .
RIESGOS 43 (INCLUYENDO LA COPIA DEL CUADERNO  |SOBRE LAS gwggﬁimucmm 124071, 2023! 291212023 Y EL INFORME DE IMPLEMENT
DE OBRA) PRESENTADOS POR EL EJECUCIONES DE ! - | VALORIZACION
RESIDENTE, INSPECTOR O SUPERVISOR | OBRAS PUBLICAS :
DE OBRA O QUIEN HAGA SUS VECES, ‘ ‘
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. !
EL ORGANOC ENCARGADO DE EFECTUAR
LA FISCALIZACION POSTERIOR DELOS  |REALIZAR LA
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL | VERIFICACION ;
MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN |POSTERIOR AL :
: LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO  |POSTOR GANADOR EN i
GESTION DE 46 HA REALIZADD LAS ACTIVIDADES DE CUANTO A SUB GERENCIA DE PENDIENTE
RIESGOS FISCALIZACION DE LA INFCRMACION Y INFORMACION ¥ LOGISTICA
: DOCUMENTACION PRESENTADA POREL | DOCUMENTACION DE ' f
POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE |TODOS LOS - - : N
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE PROCEDIMIENTOS DE i
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA SELECCION N
APLICABLE,
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE
DEL MONITOREO NO REMITE AL GRGANO gggg;niﬁl}fggﬁom ! }
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA EVIDENGIA LA i .
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA
IMPLEMENTACION DE | :
GESTION DE IMPLEMENTACION DE LAS " |Las ! FOTOS DE OFICIOS
: 48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN GERENCIA MUNICIPAL  |o1/01/2023 | 30/06/2023 . IMPLEMENT/
RIESGOS RECOMENDACIONES : ENVIADOS A OCi
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE BRINDADAS EN i .
CONTROL EMITIDO POR LOS GRGANOS INFORMES DE- N |
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE SERVICIOS DE L !
ACUER‘DO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS CONTROL :
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. ]
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS . |
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN  |CORREGIR LAS } |
LOS INFORMES DE SERVICIOS DF SITUACIONES ; j
s:ggg: DE 49 CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS ~ |ADVERSAS EMITIDAS | GERENCIA MUNICIPAL 03104/20235 30/06/2023 gcgos DE OFICIOS A IMPLEMENT/ i
. DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE |EN LOS INFCRMES DE ’ | !
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |CONTROL |
Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.
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L8

- |.OBSERVACIONES

COMENTARIOS U.

&

ESTADO [
- . MEDIDA
REMEDIA

EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO
REMITE AL ORGANO DE CONTROL

REMITIR AL OCI LA
DOCUMENTACION QUE

PATRIMONIALES, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

ACUERDO A NORMA

INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE E\gs::ggo": bE | _
GESTION DE EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS FOTOS DE OFICIOS
RIESGOS 50 SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS ig\lj::éiglzs GERENCIA MUNICIPAL  {02/01/2023 | | 30/06/2023 |Enviados aocl IMPLEMENT/
EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE FORMULAD. Aé EN LOS :
CONTROL SIMULTANEQ DE ACUERDO A INFORMES Db i
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y CONTROL
NORMATIVA VIGENTE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADQC Y GARANTIZADO LA
S .
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE :g;ﬁ;aEE sll_' L;TLLh? I;?EUE
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO
GESTION DE QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE | CONVTINUIDAD RESOLUCION QUE
52 " |OPERATIVA DE LA ALCALDIA 16/02/2023 | |20112/2023 |APRUEBA EL PLAN DE IMPLEMENT/
RIESGOS EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD MUNICIPALIDAD CONTINUIDAD
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER PROVINGIAL DE (|
EVENTO QUE INTERRUMPA CHICLAYS - |
PROLONGADAMENTE SUS OPERAGIONES, !
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. |
I
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA gg%ﬁﬁgﬁgiﬁ LAN |
APROBADC Y GARANTIZADO LA OPERATIVA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MUNICIPALIDAD !
N RAT, EN '
GESTION DE gﬁEﬂﬁgfgﬂg\’:ECE S';’:‘”S gfﬂiﬁf’n c:ET © |proVINGIAL DE CENTRO DE DEFENSA : RESOLUCION DE
RIESGOS 52 EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD CHICLAYO ANTE UN CIVIL Y GESTION DE 16!02/2023! 20/12/2023 |APROBACION DEL PLAN IMPLEMENT/
DESASTRE O RIESGOS i DE CONTINUIDAD
ANTE UN DESASTRE Q CUALQUIER '
CUALQUIER EVENTO i
EVENTO QUE INTERRUMPA QUEINTERRUMPA. ’ i
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, PROLOGADAMENTE"
: ‘ i
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE SUS OPERACIONES. i
' |
LA OFICINA GENERAL DE !
. REALIZAR EL
ADMINISTRACION O LA QUE HAGA SUS
: INVENTARIO DE LOS GERENCIA DE
g;ssggg DE 53 ;:iii’;?'a:;gmﬁtgg EL INVENTARIO BIENES MUEBLES ADMINISTRACION Y PENDIENTE
PATRIMONIALES, DE FINANZAS

Codigo ds entregable N°: 83272
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ESTABLECER

RECURSOS
LA ENTIDAD NO HA ASEGURA LOS NECESARIOS PARA QUE
o RECURS(;S NECESﬁgI\IIOS PARA QUE LAS u\sL OBRAS SEN GERENCIA DE
GESTION DE OBRAS EN EJECUCION SE CULMINEN CULMINEN CONFORME
RIESGOS 54 CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES ASUS - :J;:SETRUCTURA 31;01/20231 20M12/2023 |PIAY PIM IMPLEMENT/
TECNICAS Y LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |ESPECIFICACIONES i
EN EL CRONOGRAMA DE EJECUCION. TECNICAS Y DENTRO
DE LOS PLAZOS ;
ESTABLECIDOS j
SUPERVISAR QUE LAS
LA ENTIDAD NO HA ASEGURA LOS OBRAS SEAN
N D RECURSOSENECES?IOS PARA QUI:;] LAS CULi\éIINADAS DE SUB GERENCIA DE gPRDENéA:Z C};JE
GESTI/ E CBRAS EN EJECUCION SE CULMINE ACUERDO A SU RUEBAEL PIAY
RIESGOS 54 CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES ESPECIFICACIONES E%Zfsng NNDYE OBRAS 22/06/2023 , (20/12/2023 RESOLUCION QUE IMPLEMENT
TECNICAS Y LOS PLAZOS ESTABLECIDOS | TECNICAS Y EN LOS APRUEBA EL PIM
EN EL CRONOGRAMA DE EJECUCION, PLAZOS DE EJECUCION. _
' PROGRAMADOS i
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO
COMO MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE - S&mgﬂiiﬂ\fm i PARA COMPARAR LOS
SUPERVISION |58 MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ CONTROL IMPLEMENTACION DE | CERENCIAMUNICIPAL  (22/06/2023 | |29/12/2023 |ENTREGABLES DEL | IMPLEMENT!
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION : SEMESTRE
LAS MEDIDAS
ANUAL.
PONER DE
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CONOCIMIENTO DE
RESPONSABLES DE LA WPLEMENTACION [TODAS LAS AREAS QUE
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y PARTICIPAN DE LAS .
: : MEMORANDO MULTIPLE
SUPERVISION |61 CONTROL NO HAN REPORTADO MEDIDAS DE . GERENCIA MUNICIPAL | 03/04/2023. 27/06/2023 DE GERENCIAM - IMPLEMENT
MENSUALMENTE LOS AVANCES be LA [REMEDIACIONY ~ MUNICIPAL
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO CONTROL, QUE DEBEN
O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE  |PRESENTAR SUS
LA IMPLEMENTACION DEL SCI. AVANCES DE FORMA
MENSUAL

Cédigo de enfregable N°: 83272
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§

1

LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION

DETERMINAR 8] LAS

l
.
1

REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN
EL DESARROLLO Y ENTREGA BE LOS
PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN.NIVEL
DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA ™ -

ENTIDAD.

AFECTABAN EL
DESARROLLO Y
ENTREGADE LOS —
PRODUCTOS

DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO  |MEDIDAS DE

SUPERVISION |62 :‘;ﬂ:;;i?gﬁ'mi&%éﬁ? ﬂ)iEgZANSE?E fg;ﬁgﬁ;'% GERENCIA MUNIGIPAL 20!07/20235 20M2/2023 MEMORANDO INFORME IMPLEMENT
PERIODO EVALUADO PERMITIERON PERMITIERON SUPERAR :
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL LAS DEFICIENCIAS

. CONTROL INTERNO.

LOS GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS ‘
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION |DETERMINAR SI LAS
DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NOHAN  |MEDIDAS DE CONTROL
DETERMINADO Si LAS MEDIDAS DE IMPLEMENTADAS
CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL PUDIERON REDUCIR -

SUPERVISION |63 PERIODO EVALUADO PERMITIERON LOS RIESGOS QUE GERENCIA MUNICIPAL  [20/07/2023| |20/12/2023 |MEMORANDO, INFORME IMPLEMENT/

2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL

|
|
|
|

D

INCLUIR EN POI Y
CUADRO DE

APOYO AL ' SUG GERENCIA DE
| PODRIA NO ASIGNAR LOS RECURSOS | NECESIDADES SUS : . CAPTURA DE PANTALLA
67401 - 3u:$$o Y A | ONOMICOS OPORTn REQUERIMIENTOS E:EITI?\CION DE 03/04/20 3; aopi202s -2 A IMPLEMENT/
PARA EL DESARROLLO i
DE.SUS ACTIVIDADES i
APOYO AL ATENCION OPORTUNA j PRESUPLESTO
67401 CIUDADANO Y A :33?&“0”352’?:;2& BLRECURSO -\ gy REQUERIMIENTO g:gﬁggg‘snf UMANGS 101031202::.3I 20/12/2023 [INSTITUGIONAL IMPLEMENT}
LA FAMILIA DE PERSONAL ~ - ! MODIFICADD
CETIG0 O CRSgants W o372 — FPagma 1208 30 SDTODaTIOn,

FeTha 0t

SUUTIZ028 UoT50 7

A




INSTALACION !
. DE SE PODRIA PERJUDICAR :E::g:fg 2::‘) J
INFRAESTRUCT |ECONOMICAMENTE A LA ENTIDAD DEBIDO ACTUALIZAGION DE Las | SUB GERENCIA DE | PRESUPUESTO
62676 URA DE A LA DEMORA DE TRANSFERENCIA DE DIRECTIVAS INTERNAS SUPERVISION ¥ 10108/2023[ 29/12/2023 |INSITUCIONAL IMPLEMENT/
EDUCACION FONDOS DESTINADOS PARA PAGD DE DE LA GERENCIA v sUs |L/QUIDACION DE OBRAS i MODIFICADO
3 BASICA VALORIZACIONES DE OBRAS SUB GERENCIAS f
REGULAR '
MANTENIMIENT [
0- |
e MEJORAMIENTO !
- |
. REHABILITACIO :
MONITORIZACION DE | SUB GERENCIA DE PRESUFUESTO .
. 62692 gé-AMPL'AC'ON EggggmséﬁscumRSE EN LOS PLAZOS LOS PLAZOS DE OBRAS |SUPERVISION Y 10:03/2023! 291212023 | INSTITUCIONAL IMPLEMENT}
INFRAESTRUCT PROGRAMADOS LIQUIDACION DE QBRAS ! MODIFICADO
URA DE . |
. EDUCACION .- !
: BASICA [
REGULAR |
MANTENIMIENT |
i 0- f
- MEJORAMIENTO ;
- SUPERVISAR LA [
E REHABILITACIO ELABORACION O i .
. N- AMPLIACION |PODRIA NO EJECUTARSE EN LOS PLAZOS | AGTUALIZACION DE LAg | 3UB GERENCIA DE E INFORME DE LA SUB
62892 DE PROGRAMADOS DIRECTIVAS INTERNAS | SUPERVISION Y 05/07/2023, |29/12/2023 |GERENCIA DE IMPLEMENT
INFRAESTRUCT DE LA GERENCIA Y SUS LIQUIDACION DE OBRAS LIQUIDACION DE OBRAS
URA DE SUB GERENCIAS -
EDUCACIGN -
: BASICA
REGULAR
CONTROLAR QUE LAS
. gANTEN'M'ENT ACTIVIDADES DE
PODRIAN EJECUTARSE SIN CONTEMPLAR | MANTENIMIENTO DE
- MEJORAMIENTO TODOS LOS ELEMENTOS PUBLICOS PARQUES TENGAN EN |sUB GERENCIA DE INFORME DE LA SUB
-E 62705 - . 05/07/2023| | 29/12/2023 |GERENCIA DE IMPLEMENT
REHABILITAGID |COMO MOBILIARIO URBANO E FUNCION A QUE OBRAS PUBLICAS LIQUIDACION DE OBRAS
. INFRAESTRUCTURA PUBLICA CUENTEN CON TODOS
= N - AMPLIACION
DE PARGUES . qu ELEMENTOS
PUBLICOS
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MONITOREAR LA
PRCGRAMACION EN EL
PLAN OPERATIVO |
MANTENIMIENT INSTITUCIONAL DE LAS i -
SUB GERENCIA DE | INFORME DE LA SUB
T
67482 O D& PODRIANG ASIGNARLE LOS RECURSOS ACTIVIDADES DE OBRAS PUBLICAS ¥ 05/07/2023 . |28/12/2023 |GERENCIA DE IMPLEMENT/
INFRAESTRUCT |DE FORMA CORRECTA MANTENIMIENTO DE CONVENIOS [ LIQUIDACIONDE OBRAS
URA PUBLICA INFRAESTRUCTURA |
PUBLICA CON g
ASIGNACION ‘r
PRESUPUESTAL i
MONITOREAR LA | CAPTURAS DE
£ PROGRAMACION EN EL MODIFICACIONES
) PLAN DPERATIVO i PRESUPUESTARIAS
MANTENIMIENT INSTITUCIONAL DE LAS ‘ POR NOTAS
ODE PODRIA NO ASIGNARLE LOS RECLURS0S  |ACTIVIDADES DE SUB GERENCIA DE ! ]
g 4/2023 23 . E
67482 INFRAESTRUCT |DE FORMA CORRECTA : MANTENIMIENTO DE-  [PRESUPUESTO 03/04/202 : 291212023 IMPLEMENT:
URA PUBLICA ™ INFRAESTRUCTURA ! INFORME DE LA SUB
PUBLICA CON GERENCIA DE
- . ASIGNACION LIQUIDACION DE OBRAS
PRESUPUESTAL 1
PLAN OPERATIVO .i
APROBADO |
e MANTENIMIENT CONSIGNANDO ' INFORME DE LA SUB
e . SUB GERENCIA DE i
CDE PODRIA NO ASIGNARLE LOS RECURSOS. |ACTIVIDAD o ! GERENCIA DE
74 BRAS P 752023 2
67482 INFRAESTRUCT |DE FORMA CORRECTA - REGISTRADA; 8 O:CEN;BSL'CAS Y 05/07/202 J 28M272023 LIQUDIACION DE IMPLEMENT:
E URA PUBLICA : MANTENIMIENTO DE i OBFRAS
INFRAESTRUCTURA _ ?- -
PUBLICA |
CONTROLAR f
MANTENIMIENT INOPINADAMENTE QIUE .
GERENCIA DE i INFORME DE LA SUB
DE PODRIA NO EJECUTAR LOS PLA; AC DES DE i
67482 o © O EJECUTARSE EN LOS PLAZOS |LAS ACTIVIDADES INFRAESTRUCTURA 05/07/2023 | |20112/2023 |GERENEIA DE IMPLEMENT/
. INFRAESTRUCT [PROGRAMADOS MANTENIMIENTO SE PUBLICA l LIGUIDACION DE OBRAS
) URA PUBLICA REALICEN |
ADECUADAMENTE

Fecha de aprobacidn: 30/01/2024 06:45 i
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e

3

MANTENIMIENT

CONTROQLAR
INOPINADAMENTE QUE

SUB GERENCIA DE | . INFORME DE LA SUB
B7482 O DE PODRIA NO EJECUTARSE EN LOS PLAZOS | LAS ACTIVIDADES DE OBRAS PUBLICAS Y 05/07/20231 |29/12/2023 |GERENCIA DE IMPLEMENT/
INFRAESTRUCT |PROGRAMADOS MANTENIMIENTO SE CONVENIOS : LIQUIDACION DE OBRAS
URA PUBLICA REALICEN DENTRO DE |
LO ADECUADC i
ND .
MANTENIMIENT gﬁig;g\gf E ! INFORME DE LA SUB
ODE PODRIA NO ASIGNARLE LOS RECURSOS SUB GERENCIA DE i GERENCIA DE
; SiD N 05/07/2023 | | 28/12/2023 MPLEMENT/
62895 INFRAESTRUCT |DE FORMA CORRECTA 25:(2:\1; C’gfs PARA OBRAS PUBLICAS S1071. 3J’ 22 LIQUIDACION DE !
i ; OBFRAS
URAVIAL PRESUPUESTAL ; BF
MANTENIMIENT J CAPTURA DE
-0 DE PODRIA NO ASIGNARLE LOS RECURSOS | CERTIFICACION SUB GERENTE DE |
6 . 03/04/2023 | |30/06/2023 | PANTALLANA DE NOTA IMPLEMENT/
2095 INFRAESTRUCT |DE FORMA CORRECTA PRESUPUESTAL PRESUPUESTQ ] DE MODIFICAGION PLEMENT
URA VIAL ) !
MONITOREAR LA i
PROGRAMACION EN EL i
PLAN OPERATIVO [
MANTENIMIENT INSTITUCIONAL DE LAS !
SUB GERENCIA DE il INFORME DE LA SUB .
62905 O De PODRIA NO EJECUTARSE EN LOS PLAZOS | ACTIVIDADES DE OBRAS PUBLICAS Y 05/07;2023! 29/12/2023 |GERENCIA DE IMPLEMENT/
INFRAESTRUCT |PROGRAMADOS MANTENIMIENTO DE CONVENIOS ; LIQUIDACION DE OBRAS i
URA VIAL INFRAESTRUCTURA :
PUBLICA CON ‘
ASIGNACION f
PRESUPLESTAL i
|
MONITOREAR LA - i
PROGRAMACION EN EL ;
1
PLAN OPERATIVO '
MANTENIMIENT i
INSTITUCIONAL DE LAS |SUB GERENCIA DE ' INFORME DE LA SUB
62005 :;E:AESTRU - iggg:q:ﬁ;icmm% EN LOS PLAZOS ACTIVIDADES DE OBRAS PUBLICAS Y 05107:2023-! 29112/2023 |GERENCIA DE IMPLEMENT/
LRA VIAL : MANTENIMIENTO DE CONVENIOS i LIQUIDACION DE OBRAS
INFRAESTUCTURA VIAL |
CON ASIGNACION
PRESUPUESTAL

Cédfgo de enfregable N°: 83272
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MANTENIMIENT
0-
MEJORAMIENTO

i
REHABILITACIO |PODRIAN TENER MALA CALIDAD LAS ACCIONES TOMADAS  |SUB GERENCIA DE | INFORME DE LA SUB
62885 N-AMPLIACION (OBRAS EJECUTADAS BAJO MODALIDAD  |POR MALA CALIDAD DE | SUPERVISION Y 05/0712023 | |29/1202023 | GERENCIA DE IMPLEMENT!
DE SISTEMA DE |POR CONTRATA OBRAS - LIQUIDACION DE OBRAS | LIQUIDACION DE OBRAS
AGUA POTABLE ‘
Yio l
ALCANTARILLAD i
0 |
'
MANTENIMIENT ‘
o :
IEN ;
MEJORAMIENTO SUPERVISAR LA 5
- E ON !
REHABILITACIO |PODRIAN TENER MALA CALIDAD LAS Aé’:‘_ﬁiﬁ;ﬁgl ONO DE Lag | SUB GERENCIA DE ! INFORME DE LA SUB
62885 N - AMPLIACION |OBRAS EJECUTADAS BAJO MODALIDAD DIRECTIVAS INTERNAS SUPERVISION Y 05/07/2023' 12911212023 |GERENCIA DE IMPLEMENT/
DE SISTEMA DE |POR CONTRATA DE LA GERENCIAY SUS LIQUIDACION DE CBRAS i LIQUIDACION DE OBRAS
AGUA POTABLE ]
uB NCIAS :
VIO SUB GERENCIA !
ALCANTARILLAD |
O M
VERIFICACION LA i
E ! OCUEMNTOS DE
PROGRAMA DEL | O ALIMENTOS NO PODRIAN SER ﬁﬂﬁ%?gﬂi::w'ém SUIB GERENCIA DE l QUJE:RISIONOSE LA
63006 ENTREGADOS CORRECTAMENTE A LOS ASISTENCIA SOCIALY  |05/07/2023 | |20/12/2023 IMPLEMENT!
VASO DE LECHE BENEFICIARIOS EMPADRONADOS | Y MONITOREO DE LA ALIMENTARIA : "|ENTREGA DE :
ENTREGA DE ; ALIMENTOS
ALIMENTOS i
|
: i DOCUMENTO DE
. ACCIONES DE SUB GERENCIA DE i
PROGRAMA DEL [LOS ALIMENTOS NO PODRIAN SER SUPERVISION DE LA
63006 SUPERVISION EN LA ASISTENCIA SOCIALY  [05/07/2023 | 208/12/2023 IMPLEMENT?
VA E LECHE |ENTREGAD PORTUNAMEN [ NTREGA DE
SODELE ENTREGADOS OPORTUNAMENTE ENTREGA DE LA LECHE [ALIMENTARIA ’ ELIMENT os
i DOCUMENTO DE
REALIZAR ACCIONES DE | SUB GERENCIA DE |
PROGRAMA DEL |LOS ALIMENTOS NO PODRIAN SER : ] SUPERVISION DE LA
63008 SUPERVISION EN LA ASISTENCIASOCIALY  |05/07/20231 [20112/2023 IMPLEMENT/
NT DE LOS
VASO DE LECHE |ENTREGADOS OFORTUNAMENTE ENTREGA DE LA LEGHE |ALIMENTARIA ENTREGA DE L

Cédigo de entregable N°: 83272
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VERIFICAR LA
SUPERVISION EN

Cédigo de entregable N°: 83272
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!
|
LOS ALIMENTOS PODRIAN SER - |CAMPO Y MUESTRED : 7
53005 PROGRAMADEL |ENTREGADOS A FAMILIAS QUENO SE {DE Log BENEFICIARIOS | U5 GERENCIA DE —_— ;32::31::\;? oo EA
VASO DE LECHE [ENGUENTREN EN SITUACION DE CON DATA DE OTRAS :EﬁTENC'A SOCIALY 130712023 | 12011212023 ENGREGA DE IMPLEMENT/
VULNERABILIDAD INSTITUCIONES ENTARIA | ALIMENTOS
PUBLICAS (SNARP, |
SUNAT, OTROS) !
PROGRAMAS DE | INFORME N*177-2023.
w01 COMPLEMENTA |0 ALIMENTOS NO PODRIAN SER ~ [VERIFICAR LA SUB GERENCIA DE g MPCH/SGASA/PCA
oI :r;;g;iﬁsg SCI(E)RRECTAMENTE ALOS® ISUPERVISIONDELOS  |ASISTENGIA SOCIAL ¥ 03/0412023 1 (26/12:2023 | pocyemTes DE IMPLEMENT/
! MPADRONADOS COMEDORE i ,
|ALIMENTARIA RES ALIMENTARIA ; SUPERVISION DE LA
: ENTREGA DE ALIMENOS
PROGRAMAS D | -OS ALIMENTOS PODRIAN SER -~ |VERIFICIAR LA i
- CoMPLEMENTA | ALMACENADOS Y TRANSPORTADOS SIN | OPORTUNA SUB GERENCIA DE !
cIoN CONTAR CON LAS MEDIDAS DE ELABORAGION DEL ASISTENCIASOCIALY | 13/07/2023 |20/12/2023 | POCUMENTO DE IMPLEMENT?
ALIMENTARs | SEGURIDAD SANITARIA PARA EVITAR CALENDARIO DE ) ALIMENTARIA f SUPERVISION
DETERIORO O CONTAMINACION DISTRIBUCION - I
PROGRAMAS DE SUPERVISAR LA {
COMPLEMENTA PODRIA NO CONTAR cON INSTRUMENTOS | ELABORACION O SUB GERENCIA DE :
63016 CION DE GESTION (MANUAL DEPROGESOS | ACTUALIZACION G ASISTENCIA SOCIALY  (03/01/2023] | 2011270003 | CRPENANZA QUE IMPLEMENT/
ALMENTARIA  |ADMINISTRATIVOS) INSTRUMENTOS DE | ALIMENTARIA i APRUEBA EL ROF
GESTION |
| maose s e, (o [ I
3000385 - DEPARTAMENTO DE SERENAZGO ¥ CONTAR COM SEGURID Agc ADE INFORME N°36.2025.
62581 PATRULLAJE  [POLICIA MUNICIPAL CON MAS DE 15 A0S . 03/04/2023 | | 30/06/2023 " EN PROCESt
BORSEGTOR | DE BUNCIONAMIENTO. SIENDS ELIBEAL UNIDADES CON UN GIUDADANA Y : MPCHIGSCF-SGSC
OKSECTOR  |DER \10, TIEMPO DE USO MENOR | FISCALIZACION
SOLO 5 ANOS ALAS ACTUALES ;
VERIFICACION DE |
INCLUSION EN CUADRO SUB GERENGIA DE
] N NO ASIGNARLE PRESUPUESTO |DE NECESIDADES Y/O | CAPTURA DE PANTALLA
So003%8 T CLUSIGN DE SEGURIDAD 02/01/2023 |30/06/2023 IMPLEMENT/
62581 PATRULLAJE  |PARA LA REPARACION TOTAL O PARCIAL |IN CIUDADANA Y J DE CEPLAN
POR SECTOR  |DE LAS UU.MM DE SERENAZGO ACTIVIDAD O FISCALIZACION :
REQUERIMIENTO EN EL i
PRESENTE PO '

Fecha de aprobaciin: 30/01/2024 06:45 P4
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL:

"

FECHAT;

“IMPLEMENTACION *| .

COMENTARIOS U’

OBSERVACIONES | -

ESTADO D>
MEDIDA

" CONTR _
A

QUE EL PERSONAL DE SERVICIO EN

DIFUSION MEDIANTE
3000355 - PATRULLAJE A PIE EN LOS MERCADOS .
52581 PATRULLAJE  |SEAN PARTICIPES DE ACTOS DE Eﬁ;:?;‘;cof'f ODSE RIS gsgﬁgggsnrfummos 03/04/2023" | 30/06/2023 ::';g;gi:ﬁ_ﬁ:;gﬁ” IMPLEMENT/
PORSECTOR  |CORRUPCION POR PARTE DE LOS SERENOS
COMERCIANTES AMBULANTES |
| QUE EL PERSONAL DE SERVICIO EN 1 (NPORME N'006-2023-
3000355 - PATRULLAJE A PIE EN LOS MERCADOS S:?oiniggmrs?ﬂii SUB GERENCIA DE ; ::E:NGS;FE:EZCY
62581 PATRULLAJE  |SEAN PARTICIPES DE ACTOS DE EVITAR TEMAS DE SEGURIDAD 081042023 120/1212023 .y 0y IMPLEMENT/
PORSECTOR |CORRUPCION POR PARTE DE LOS CORRUPGION CIUDADANA | FORMATO DE NORMAS
COMERCIANTES AMBULANTES \ ANTISOBORNO Y
J ANTICORRUPCION
3000356 -
COMUNIDAD .
ORGANIZADA A '
FAVOR DE LA :
SEGURIDAD \
CIUDADANA: LIMITACION DE PERSONAL PARA EL gg::;iﬁ?:éitﬁ:;: ' DURANTE LA
5004167 - MANTENIMIENTO Y SOSTENIMIENTO DE DEL PERSONAL DE GERENCIA DE | INFORME N°i48.2025. | "RESENTE GESTION
62584 COMUNIDAD LOS SERVICIOS PROPIOS DE LA SEGURIDAD RECURSOS HUMANOS | 03/04/2023 (3010612023 [\ <00 NO SEHAPODIDO  |EN PRCCES!
RECIBE GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y CIUDADANA Y , LANZAR
ACCIONES DE  |FISCALIZACION FISCALIZACION | CONVOCATORIA CAS
PREVENCION EN ' ) |
EL MARCO DEL |
PLAN DE
SEGURIDAD |
CIUDADANA . 1

Cédigo de entregable N°: 83272
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62684

| SEGURIDAD

3000356 -
COMUNIDAD
ORGANIZADA A
FAVOR DE LA
SEGURIDAD
CIUDADANA:
5004187 -
COMUNIDAD
RECIBE
ACCIONES DE
PREVENCION EN
EL MARCO DEL
PLAN DE

CIUDADANA

LIMITACION DE PERSONAL PARA EL
MANTENIMIENTO Y SOSTENIMIENTO DE
LOS SERVICIOS PROPIOS DE LA
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y
FISCALIZACION

REQUERIMIENTO DE
PERSONAL PARA
ACTIVIDADES DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

SUB GERENCIA DE
SEGURIDAD CILUDADA

PENDIENTE

62584

3000356 -
COMUNIDAD
ORGANIZADA A
FAVOR DE LA
SEGURIDAD
CIUDADANA:
5004167 -
COMUNIDAD
RECIBE
ACCIONES DE
PREVENCION EN
EL MARCO DEL
PLAN DE
SEGURIDAD
CIUDADANA,

PODRIAN NO EJIECUTARLOS EN LOS
PLAZOS PROGRAMADOS SEGUN LOS
FORMATOS DE REQUERIMIENTO

VERIFICAR LA
CORRECTA
ELABORACION DE LOS
TDR

SUB GERENCIA DE
LOGISTICA Y CONTROL
PATRIMONIAL

13/07/2023

291212023

RESQLUCION DE
APROBACION DEL PLAN
DE CONTINGENCIA

IMPLEMENT/ :

62648

3000650 -
PERSONAS
AFECTADAS
CON
TUBERCULOSIS
RECIBEN
APOYO

LOS ALIMENTOS NO PODRIAN SER
ENTREGADOS ADECUADAMENTE EN
CONDICIONES DE CALIDAD

NUTRICICNAL

ACCIONES DE
SUPERVISION DE
CALIDAD PARA LA
ENTREGA DE
ALIMENTOS HASTA LA
RECEPCION DEL
USUARIO FINAL.

SUB GERENCIA DE
ASISTENCIA SOCIAL Y
ALIMENTARIA

10/05/2023

29/12/2023

DOCUEMNTO DE
SJUPERVISION DE LA
ENTREGA DE
ALIMENTOS

IMPLEMENT/
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- EDIDAS DE CONTRO *
. PLAZO DE ' S
L - 5 s A .| ESTADO.[=
COD. . . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U MEDIDA
'P-ROD_U,CT.O | ORGANQCAm" B i FECHA: OBSERVACIONES: 'c‘owm}
: " RESPONSABL ' e
3000669 - !
PERSONAS -
LLEVAR ACGIONES DE
AFECTAD, ; ocCl TO DE
CZiC AS LOS ALIMENTOS NO PODRIAN SER SUPERVISIGN EN LA SUB GERENCIA DE | gupg;fﬁ; O%%E LA
62648 TUBERCULOS! | ENTREGADOS CORRECTAMENTE ALOS | PLANIFICACION Y ASISTENCIA SOCIALY  [10/05/2023 1 |20/12/2023 ENNGTREGA DE IMPLEMENT/
BENEFICIARIOS EMPADRONADOS ENTREGA DE ALIMENTARIA |
RECIBEN ALIMENTOS i ALIMENTOS
APOYO .
NUTRICIONAL
3000669 - i
PERSONAS
LLEVAR ACCIONES DE |
| DOCUMENTO D
_ ggicmms LOS ALIMENTOS NO PODRIAN SER SUPERVISION EN LA SUB GERENCIA DE i SUPERVI SLN DEE LA
e 62648 TUBERcULOsIs | ENTREGADOS CORRECTAMENTE ALOS  [PLANIFICACION Y ASISTENCIA SOCIALY  |10/05/2023 | 20/12/2023 ENTREGA DE IMPLEMENT/
BENEFICIARIOS EMPADRONADOS ENTREGA DE LOS ALIMENTARIA .‘
- RECIBEN | ALIMENTOS , ALIMENTOS
B APOYO l
NUTRICIONAL
3000689 - ACCIONES DE ,
i PERSONAS VERIFICACION DEL |
AFECTADAS PRODUCTO |
SUB GERENCIA DE DOCUMENTO DE
CON LOS ALIMENTOS NO PODRIAN SER ENTREGADO DE
m 62648 TUBERCULOSIS |ENTREGADOS OPORTUNAMENTE ACLERDO A LOS :f,ﬁ;ﬁiﬁﬁ :‘.OCIAL Y  [10/05/2023 | |20M2/2023 zgii?n:ésdggsENTREGA IMPLEMENT?
' RECIBEN ESTANDARES DE . \
i APOYO CALIDAD DESCRITOS !
NUTRICIONAL EN EL TDR |
% 3000668 - f
PERSONAS
MEEC? :’D s VERIFICAR LA |
CORRECTAY SUB GERENCIA DE '
CON LOS ALIMENTOS NO PODRIAN SER ’ INFORME DE
62648 OPORTUNA LOGISTICA Y CONTROL | 10/05/2023 , |20/12/2023 IMPLEMENT/
G
:é?:tEBREcr:\IULOSIS ENTREGADOS OPORTUNAMENTE FORMULACION DE LOS | PATRIMONIAL ; PROGRAMAS SOCIALES
APOYOD TOR !
NUTRICIONAL |
S I
!
|
' |
|
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3000859 -

|
[l
PERSONAS INCLUIR EN POI Y !
AFECTADAS CUADRO DE i
SUB GERENCIA DE j PRESUPUESTO
CON PODRIA NO ASIGNARLE LOS RECURSOS | NECESIDADES SUS | -
62648 TUBERCULOSIS |ECONGMICOS OPORTUNOS REQUERIMIENTOS E:ﬁ.hfff\ CION DE LA 10/05/2023 - | 2911212023 :\:’g;ggg’gﬁh IMPLEMENT/
RECIBEN PARA EL DESARROLLO l
APOYO DE SUS ACTIVIDADES ,
NUTRICIONAL ]
3000669 - I
PERSONAS |
AFECTADAS .
CON [
RECEPCIONAR :
LEEFEE{E%ULOS'S ADECUADAMENTE ,
APOYO LOS PADRONES DE REQUERIMIENTO DE | MEDIANTE CORREQ i
NUTRICIONAL: | -AS PERSONAS CON TUBERCULOSIS, NO [ELEGTRONICO Y OFICIO |SUB GERENGIA DE | -|caPTURAS DE
62649 S005 150 PODRIAN SER ENTREGADOS “~ |DEL MINSA, ESSALUD  |ASISTENCIA SOCIAL ¥ 03104/2023 | 30/06/2023 | CORREOS DE IMPLEMENT/
BRINOAR OPORTUNAMENTE POR EL MINSA, LA LISTA DE PACIENTES | ALIMENTARIA | REQUERIMIENTOS
APOYD ESSALUD, PNP CON TBC QUE |
oty |
LAS PERSONAS [
AFECTADAS !
POR :
TUBERCULOSIS -
1
3000848 - .
RESIDUOS ) : HACER DE- !
soLIos pEL | PODRIA GENERAR PERDIDA DE HORAS CONOCIMIENTO EL RIS | . |INFORME N°148-2023-
ABITO DE TRABAJO AL REALIZAR ACTIVIDADES  |A LOS TRABAJADORES GERENCIA DE | MPCH/GRRHH QUE
62529 MUNICIPAL DE RECICLAJE EN LAS UNIDADES QUE TENDRAN O RECURSOS HUMANGS | 0310420231 {30/0612023 | CONTIENE EL INFORME IMPLEMENT/
DisPUESTGs  |VEHICULARES DE RECOLECCION bE TIENEN A CARGO N°061-2023-
ADECUADAMEN | RESIDUOS SOLIDOS UNIDADES MPGH/GRRHH/ADC
VEHICULARES
TE )
:[;0;%45 c; s REALIZAR ACCIONES DE F
SoLpOS DEL | PODRIA GENERAR PERDIDA DE HORAS  [SUPERVISIGN PARA ;
AMBITO DE TRABAJO AL REALIZAR ACTIVIDADES | TRABAJADORES QUE  [SUB GERENCIA DE 7 INFORME N°383.
62529 MUNIGIPAL DE RECICLAJE EN LAS UNIDADES USEN LOS VEHICULOS |GESTION DE RESIDUOS |03/04/2023 | | 30/08/2023 2023MPCHICDASEERS IMPLEMENT/
DISPUESTOS | VEHICULARES DE RECOLECCION DE FUERA DE AGTIVIDADES |80OLIDOS .
ADECUADAMEN |RESIPUOS SOLIDOS PROPIAS DE LA
e " ~  |AcTIvDAD
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3000848 - PONER DE
Solnos et |7ODRIACENERAR PoSTBLE PERSONAL A CARGS |
AMBITO NEGOCIACION DE COMBUSTIBLE POR QUE LA POSIBLE SUB GERENCIA DE ! PROGRAMA DE HIGIENE
62529 MUNICIPAL PARTE DE LOS OPERARIOS DE LAS NEGOCIACION DE GESTION DE RESIDUOS 10!05/2023; 28/12/2023 Y SANEAMIENTO IMPLEMENT/
DISPUESTOS UNIDADES VEHICULARES DE COMBUSTIBLE PUEDE s0LIDOS |
ADECUADAMEN RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS TENER ACCIONES .I
TE LEGALES l
: 1
3000848 - *|REALIZAR AGCIONES DE f
1D EN T !
RESIDUCS PODRIA GENERAR POSIBLE CONTROL EN CUANTO
SOLIDOS DEL - NEGOCIACION DE COMBUSTIBLE POR AL COMBUSTIBLE ’
. AMBITO - JUSADO POR LAS SUB GERENCIA DE PROGRAMA DE HIGIENE
25 S . 10/05/2023 1 |20/ E
62529 MUNICIPAL PARTE DE LOS OPERARIOS DE LAS UNIDADES RESIDUOS SOLIDOS /202 . 20/12/2023 Y SANEAMIENTO IMPLEMENT!
UNIDADES VEHICULARES DE '
DISPUESTOS RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS VEHICULARES DE '
ADECUADAMEN RECOLECCION DE g
TE RESIDUCS SOLIDOS i
3000848 - ' |
RESIDUOS !
SOLIDOS DEL VERIFICAR EL i
AMBITO PODRIANO CONTAR CON EL ABASTECIMIENTO SUB GERENCIA DE PROGRAMA DE HIGIENE
62529 ABASTECIMIENTO OPORTUNO DE GESTION DE RESIDUOS (10/05/2023| |20/12/2023 IMPLEMENT?
MUNICIPAL COMBUSTIBLE COPORTUNO DEL SELIDOS ! Y SANEAMIENTO
DISPUESTOS COMBUSTIBLE ;
ADECUADAMEN |
TE !
3000848 - |
RESIDUOS . - i
EL IFI
iJ\OAIE_sler)gS > PODRIANO CONTAR CON EL Xsisrggﬁnlfzémo SUB GERENCIA DE f PROGRAMA DE HIGIENE
62529 ABASTECIMIENTO OPORTUNO DE LOGISTICA Y CONTROL |10/05/2023, |26/12/2023 o IMPLEMENT/
MUNICIPAL COMBUSTIBLE OPORTUNC DE PATRIMONIAL ! Y SANEAMIENTO
DISPUESTOS COMBUSTIBBLE
ADECUADAMEN
TE
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3000846 - SUPERVISAR EL
RESIDUOS
SOLIDOS DEL CORRECTO DE
. AMBITO PODRIA NO LLEGAR A CUBRIR EL DESEMPERO Y SUB GERENCIA DE PROGRAMA DE HIGIENE
: 52520 MUNICIPAL SERVICIO DE RECOLECCIONENLAS 33 |MONITORIZACION PARA |GESTION DE RESIDUOS |10/05/20231 | 20112/2023 Y SANEAMIENTO IMPLEMENT/
DIsPUESTOs | ZONAS DE LA CIUDAD LA CORRECTA SOLIDOS |
: CORERTURA DEL i
ME| !
ADECUADAMEN SERVICIO |
TE !
3000848 - i
RESIDUOS
) SOLIDOS DEL |
AMBITO '
gll;:;ﬁépsﬁg S SUPERVISAR EL i
ADECUADAMEN PODRIA INCUMPLIR CON LA FRECUENGIA |TRABAJO DE- - GERENCIA DE ‘ PROGRAMA DE HIGIENE )
$2531 TE: 5008158 Y HORARIO DE RECOLECCION DE | ALMACENAMIENTO, DESARROLLO 10/05/2023 | |29/12/2023 Y SANEAMIENTO IMPLEMENT/
' RESIDUOS SOLIDOS |BARRIDO Y LIMPIEZA DE | AMBIENTAL X A
ALMACENAMIEN - |ESPACIOS PUBLICOS !
TO, BARRIDO DE i
CALLES Y !
. LIMPIEZA DE f
ESPACIOS \
PUBLICOS .
3000848 - |
RESIDUOS
’ SOLIDOS DEL [
AMBITO - i
. Muﬂ;p AL . |VERIFICAREL
? DISPUESTOS ABASTECIMIENTO
PODRIA INCUMPLIR CON LA FRECUENCIA |OPORTUNO DE GERENCIA DE
ADECUADAM D
62531 TE.ES%O;‘% 5 EN 1y HORARIO DE RECOLECCION DE MATERIAL LOGISTICO, |DESARROLLO 10/05/2023 | 29/12/2023 ;':Ss :I\‘:IEQT ; AGUAY IMPLEMENT/
ALMA cenamie |RESIDUDS sSOLIDOS COMBUSTIBLE, AMBIENTAL
TO. BARRIDO BE REPUESTOS, ESCOBAS,
CALLES Y ENTRE OTROS.
LIMPIEZA DE
ESPACIOS
PUBLICOS :
i
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3000848 - o
RESIDUOS } -
SOLIDOS DEL .
AMBITO INCLUSION AL POI 2023 :
MUNICIPAL DE ACTIVIDADES
DISPUESTOS :::22 ﬁﬁiﬁigﬁghﬁgﬁffﬁfﬁg& RELACIONADAS ALA | GERENCIA DE f PROGRAMA DE HIGIENE
62532 ADEGUADAMEN REPARACION DELAS  |DESARRCLLO 10/05/2023| | 201212023 IMPLEMENT!
DE LAS UNIDADES DE RECOLECCION DE ] Y SANEAMIENTO
TE: 5006159 - RESIDUOS SOLIDOS _ |UNIDADES DE AMBIENTAL .
RECOLECCION Y| " IRECOLECCION DE
TRANSPORTE RESIDUOS SOLIDOS [
DE RESIDUOS !
S0LIDOS !
MUNICIPALES |
3000848 - - b ‘|cAPTURA DE
RESIDUOS ’ RESUEMEN DEL MARCO
SOLIDOS DEL I PRESUPLESTAL Y LA
AMBITO CERTIFICACION ‘. EJECUCION DEL GASTO
g}g’;ﬁg’%s PODRIA NO ASIGNARLE PRESUPUESTO E?i?éﬁ;sl;fé‘;_}gm
62532 ADECUADAMEN E‘éﬁ&zﬁgggﬁ Né%?;gg%?gg‘ QUE TIENE QUE ESTAR ?gg;{iﬁgﬂg DE 02/01/2023 | |20/12/2023 IMPLEMENT/
TE: 5006159 - RESIDUOS S6LIDOS CO NSIDERADO _ SE FORMULO EL
RECOLECCION Y DENTRO DE POI.DE PRORAMA DE HIGIENE Y
TRANSPDRTE UNIDAD - i SANEAMIENTO
DE RESIDUOS i
S0LIDDS
MUNICIPALES
3000848 -
RESIDUOS
ig;‘ggs DEL REALIZAR EL
MUNICIPAL REQUERIMIENTO DE
el cviiot vl oL R
10 IDADES C : PROG D E
62532 i;ﬁgg?s’?fm VEHICULARES DE RECOLECCIGN DE MANEJAR LAS S\EETEF::;?A’LLO 10/05/ 20231 291212023 1, SANEAMIENTO - IMPLEMENT
oy RESIDUOS 30LIDOS UNIDADES PARA EL - i
RECOLECCION Y
RECOJO DE RESIDUOS !
TRANSPORTE SOLIDOS |
DE RESIDUOS . I
SOLIDOS -
MUNICIPALES :
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62532

3000848 -
RESIDUDS
SOLIDOS DEL
AMBITO
MUNICIPAL
DISPUESTOS
ADECUADAMEN
TE: 5006159 -
RECOLECCION Y-
TRANSPORTE
DE RESIDUOS
S0LID0S
MUNICIPALES

PODRIA NO CONTAR CON PERSONAL
OPERARIO PARA UNIDADES
VEHICULARES DE RECOLECCION DE
RESIDUOS 8OLIDOS

REALIZAR LAS
CONTRATACIONES DE
PERSONAL

SUB GERENCIA DE
LOGISTICA Y CONTROL
PATRIMONIAL

10/05/2023

29/12/2023

PROGRAMA DE HIGIENE
Y SANEAMIENTO

IMPLEMENT

62532

3000848 -
RESIDUOS
SOLIDOS DEL
AMBITO
MUNICIPAL
DISPUESTOS
ADECUADAMEN
TE: 5006150 -
RECOLECCION Y
TRANSPORTE
DE RESIDUOS
SOLIDOS
MUNICIPALES

PODRIA NO EJEGUTARSE EL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
PREVENTIVO EN LOS PLAZOS
PROGRAMADOS

" |sUPERVISAR EL

OPCORTUNO
MANTENIMIENTO
CORRECTIVO Y
PREVENTIVO DE
VEHICULOS

SUB GERENCIA DE
LOGISTICA Y CONTROL
PATRIMONIAL

31/01/20231

29/1212023

SE FORMULO EL
PROGRAMA DE HIGIENE
Y SANEAMIENTO

IMPLEMENT/

62532

3000848 -
RESIDUOS
50LIDOS DEL
AMBITO
MUNICIPAL
DISPUESTOS
ADECUADAMEN
TE: 5006150 -
RECOLECCION ¥
TRANSPORTE
DE RESIDUOS
SOLIDOS

MUNICIPALES

PODRIA NO EJECUTARSE EL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO ¥
PREVENTIVO EN LOS PLAZOS
PROGRAMADOS

ACCIONES DE CONTROL
DEL MANTENIMIENTO

SUB GERENCIA DE
GESTION DE RESIDUCS
SOLIDOS

|
|
|

31/01/2023

|
!
1
i
i
i
|

29/12/2023

FOTO DE INFORME
N°477-2023-MPCH/GDA-
SGGRS

PROGRAMA DE HIGIENE
Y SANEAMIENTO

IMPLEMENTZ
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3. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL ScI (EN GENERAL)

P
'
'
i
'
!

ECOMENDACIONES:DEIMEJORA

NECESITAN MAYOR ATENCION.

PRESUPUESTAL QUE SE ESPERABA.

ASIMISMO, LA PROBLEMATICA DE LAS LLUVIAS EN EL NORTE AL EMPEZAR EL 2023, OBLIGARON.A QUE SE
REALICEN MODIFICACIONES PRESUPUESTALES, TRAYENDO CONSECUENCIAS EN LA EJECUCION

LAS UNIDADES ORGANICAS DE LA PRESENTE GESTION, EN.SU MAYORIA DESCONOCEN LA IMPORTANCIA DE |
LA IMPLEMENTACION DEL SCI, MOTIVO POR EL CUAL LA EJECUCION NO HA SIDO LA ESPERADA, PESE A QUE i
ES UNA EJECUCION SEMESTRAL, TANTO LAS MEDIDAS DE CONTROL, COMO LAS MEDIDAS DE REMEDIAGION

PARA REPORTE Y LA EVALL:J'ACION ANUAL, SE DEBE TOMAR MUCHO ENFASIS EN GESTIONAR DE QUE Ly
LE DEN EL CUMPLIMIENTO ESPERAEDO AL 5CI.

i

4. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL

LA U.Q A CARGO NO HA REMITIDO LA INFORMACION SOLICITADA

DERIVAR AL PAD EL INCUMPLIMIENTO Y EXIGIR EL CUMPLIMIENTO
REQUERIDO

LA U.0 A CARGO NO HA MOSTRADO COMPROMISO EN LA EJECUiCION
DEL SCI i

CAPACITAR A LA U.O A CARGO

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA

LA UNIDADA A CARGO NO HA REMITIDO LA INFORMACION SOLICITADA

DERIVAR ¥ EXIGIR EL CUMPLIMIENTO DE LO REQUERIDO PARA EL
REPORTE ANUAL

. i
LA U.0 HA DEMOSTRADO FALTA DE COMPROMISO Y DESCONOCIMIENTO
DEL sCI i

CAPACITAR A LA U.O A CARGO

MANTENIMIENTO - MEJORAMIENTO - REHABILITACION - AMPLIACION DE
PARQUES

|
LA L.O A CARGO NO HA CUMPLIDO CON REMITIR LA INFORMACION
SOLICITADA :

DERIVAR AL PAD EL INCUMPLIMIENTO DE LO REQUERIDO Y EXIGIF
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON EL REPORT
ANUAL

LA U.O A CARGO HA DEMOSTRADO FALTA DE COMPROMISO Y
DESCONOCIMIENTO DE LA IMPORTANCIA DEL SCI

CAPACITAR ALAU.O

MANTENIMIENTO - MEJORAMIENTO - REHABILITACION - AMPLIACION DE
INFRAESTRLICTURA DE EDUCACION BASICA REGULAR

LA U.C A CARGO NO HA REMITIDO LA INFORMACION SOLICITADA:

DERIVAR AL PAD EL INCUMPLIMIENTO Y EXIGIR LA EJECUCION DE|
PARA EL REPORTE ANUAL

LA U.0O A CARGO A DEMOSTRADO FALTA DE COMPROMISQ Y E

DESCONOCIMIENTO DEL SCI [

CAPACITAR A LAU.O

MANTENIMIENTO- MEJORAMIENTO - REHABILITACION - AMPLIACION DE

INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION BASICA REGULAR

LA U.O A CARGO NO KA CUMPLIDO CON REMITIR LA INFORMACION
SOLICITADA :

DERIVAR AL PAD EL INCUMPLIMIENTOQ Y EXIGIR LA EJIECUCION PA|
CUMPLIR CON EL REPORTE ANUAL

LA U.0 HA'DEMOSTRADO DESCONOCIMIENTO DEL SCI i

CAPACITARA LA U.O

3000848 - RESIDUOS SOLIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUADAMENTE: 5006158 - ALMAGENAMIENTOQ, BARRIDO DE CALLES Y
LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS

LA U.O NO HA PODIDO CONTAR CON LA MAQUINARIA OPERATIV.b‘[\
CORRESPONDIENTE, NI LOS MEDIOS PARA PODER REALIZAR LA
EJECUCION CORRECTA DE SUS ACTIVIDADES !

LLEVAR A CABO GESTIONES DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONAL
APOYD Y PLANIFICAR LA ADQUISICION DE NUEVA MAQUINARIA PA
EJECUTAR EL SERVICIO

LOS PUNTOS DE BARRIDO Y LIMPIEZA NECESITAN EN MUCHAS i

REALIZAR COORDINACIONES PARA RECCJO CON MAQUINARIA Y
CONCIENTIZACION CIUDADANA

Cadigo de enfregable N°: 83272

OCASBIONES MAQUINARIA POR LA CANDITADA DE RESIDUOS
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3000!'348 - RESIDUOS 50LIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUADAMENTE: 5008159 - RECOLECCION Y TRANSPORTE DE
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES

MAQUINARIA NO ES SUFICIENTE PARA RECOJQ DE RESIDUOS SOLIDOS

>
REALIZAR CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES PARA CONTAR CO
MAQUINARIA Y PLANIFICAR LA ADQUISICN DE NUEVA MAQUINARIA™

LOS TRABAJADORES REALIZAN ACTIVIDADES AJENAS A LA DEL RECCJO
DE RESIDUOS SOLIDOS EN COMPACTADORAS i

SANCIONAR A LOS TRABAJADORES QUE NO REALICEN SUS FUNCY
Y SAQUE PROVECHO PROPIO

3000848-- RESIDUOS SOLIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUADAMENTE

FALTA DE ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE NO PERMITE LLEVAR A
CABO LAS ACTIVIDADES

PROGRAMAR EL CORRECTO USO DEL COMBUSTIQUE, LLEVANDO.,
CABG SUPERVISIONES Y PRIORIZANDOLOQ EN LAS ACTIVIDADES DI

ACTIVIDADES RECICLAJE EN BENEFICIO PROPIO POR PARTE DE. LOS
TRABAJADORES EN HORARIOS DE TRABAJO i

SANCIONAR A LOS TRABAJADORES DE ACUERDO AL RIS Y
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

3000668 - PERSONAS AFECTADAS CON TUBERCULOSIS RECIBEN APOYO
NUTRICIONAL

PERSONAS CON TUBERCULOSIS RECIBEN APOYO DE CANASTAS EN
FECHAS INAPROPIADAS !

REALIZAR TAREAS DE CONTROL DEL CRONOGRAMA DE ENTREGA
RESPONSABILIDAD

LAS ENTREGAS A DESTIEMPO PRODUCEN ALIMENTOS VENCIDO:S Y
PROXIMOS A VENCERSE, HACIENDO QUE EL BENEFICIARIO NO GOCE DE
LOS ALIMENTOS EN LOS TIEMPOS CORRECTOS !

LLEVAR ACTIVIDADES DE CONTROL DEL CRONOGRAMA DE ENTRE
AS[ COMO EL CONTROL DE CALIDAD CONCORDANTE CON LA
CERTIFICACION DEL PROVEEDOR

PROGRAMA DEL VASC DE LECHE

ALIMENTOS ENTREGADOS A DESTIEMPO I

VERIFICACION LA ELABORACION DEL PLAN DE SUPERVISION Y
MONITOREQ DE LA ENTREGA DE ALIMENTOS

MAL CONTROL EN LA ENTREGA HACEN QUE BENEFICIARIOS RECIBAN
MAS DE UNA ENTREGA

LLEVAR A CABO UN CONTRCL EN EL PADRON DE ENTREGA

APQOYO AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA

FALTA DE UNIDAD VEHICULAR PARA ACTIVIDADES

REALIZAR LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES PARA CONTAR C
UNIDAD VEHICULAR

FALTA DE PERSONAL DE APOYO PARA LLEVAR ACTIVIDADES DE APOYO
AL CIUDADANO

REALIZAR EL REQUERIMIENTO PARA CONTAR CON EL PERSONAL
CORRESPONDIENTE

3000868 - PERSONAS AFECTADAS CON TUBERCULOSIS RECIBEN APOYQ
NUTRICIONAL: 5005153 - BRINDAR APOYO NUTRICIONAL A LAS
PERSONAS AFECTADAS POR TUBERCULOSIS

|
|
APOYO NUTRICICNAL EN FECHAS INAPROPIADAS i

CUMPLIR CON EL. CRONOGRAMA DE ENTREGA DE ACUERDO A
NORMATIVA EXISTENTE, BAJO RESPONSABILIDAD

ENTREGAS A DESTIEMPO PRODUCEN QUE BENEFICIARIOS TENGAN
PRODUCTOS PROXIMOS A VENCER

ACTIVIDADES DE CONTROL EN LA ENTREGA DE ALIMENTOS BAJO
ESTRICTO CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA

PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA

FALTA DE PERSONAL PARA LA ENTREGA

CONTRATAR AL PERSONAL IDONEQ PARA LA ENTREGA

i
DEMORA EN PROCES(QS DE ADQUISICION DE ALIMENTOS I

REALIZAR LAS COORDINACIONES CON LAS AREAS ENCARGADAS |
LOS STOCKS PARA REALIZAR EL PROCESO DE DE AQUISICION A T

3000355 - PATRULLAJE POR SECTOR

[
FALTA DE COMBUSTIBLE E IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD NO PERMITEN
UNA BUENA COBERTURA DE SECTORES !

REALIZAR EL. REQUERIMIENTO DE COMBUSTIBLE A LA U.O
RESPONSABLE, INCLUIRLO EN EL POR Y CUADRO DE NECESIDAD,
ACUERDO A UNA CORRECTA ZONIFICACION DE COBERTURA

NO SE CUENTA CON LA CANTIDAD IDONEA DE TRABAJADORES F'ARA
REALIZAR LA ACTIVIDAD f

CONCURSQ QUE LLEVE A TENER EL PERSONAL CORRECTO E IDOI

3000358 - COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD
CIUDADANA: 5004167 - COMUNIDAD RECIBE ACCIONES DE PREVENCION
EN EL MARCO DEL PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA

FALTA DE PERSONAL PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES .

CONCURSO PARA EL INGRESO DE PERSONAL IDONEO

FALTA DE UNIDADES MOVILES PARA REALIZAR LA COBERTURA .

PLAN PARA ADQUISICION O REPARACION DE UNIDADES EXISTENT

5. CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO 1

MEDIDAS DE REMED!ACION
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CULTURA ORGANIZACIONAL 23 0 i 24

GESTION DE RIESGOS 13 0 | 15 *
]

SUPERVISION 4 0 i 4

MEDIDAS DE CONTROL

o Implementada

MANTENIMIENTO- MEJORAMIENTO -
REHABILITACION - AMPLIACION DE
SISTEMA DE AGUA POTABLE Y/O
ALCANTARILLADD

%]

3000355 - PATRULLAJE POR
SECTOR

MANTENIMIENTC DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA

3000848 -RESIDUOS SOLIDOS DEL
AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUADAMENTE

3000848 - RESIDUQS.SOLIDOS DEL
AMBITC MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUADAMENTE: 5006159 -
RECOLECCION Y TRANSPORTE DE
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES

3000668 - PERSONAS AFECTADAS
CON TUBERCULOSIS RECIBEN
APOYO NUTRICIONAL

3000668 - PERSONAS AFECTADAS
CON TUBERCULOSIS RECIBEN
APOYO NUTRICIONAL: 5005159 -
BRINDAR APOYO NUTRICIONAL A
LAS PERSONAS AFECTADAS POR
TUBERCULOSIS

PROGRAMAS DE
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA

MANTENIMIENTO - MEJORAMIENTO

INFRAESTRUCTURADE

- REHABILITACION - AMF‘LIACIQN DE 2

EDUCACION.BASICA REGULAR

~

.G;idfgd de entregable N°: 83272
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= INSTALACION DE ;
INFRAESTRUCTURA DE 1 0 ] 0 1 e
EDUCACION BASICA REGULAR

MANTENIMIENTO DE i
INFRAESTRUCTURA VIAL ) ]

3000848 - RESIDUOS SOLIDOS DEL
AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUARAMENTE: 5006158 -
ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE
CALLES Y LIMPIEZA DE ESPACIOS
PUBLICOS

APOYO AL CIUDADANO Y A LA
FAMILIA

PROGRAMA DEL VASO DE LECHE _ (4 0 : 0 I 0 4

MANTENIMIENTO - MEJORAMIENTO
- REHABILITACION - AMPLIACION DE
PARQUES

3000356 - COMUNIDAD
ORGANIZADA A FAVOR DE LA
SEGURIDAD CIUDADANA: 5004167 -
COMUNIDAD RECIBE ACCIONES DE
PREVENCION EN EL MARCO DEL
PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA i

N
o
<
(=)
%]

iy
[=]
o
o
ey

PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PI}%ODUCTO)
- ]
1

MANTENIMIENTO- MEJORAMIENTO - REHABILITACION - AMPLIACION DE ‘ _ . 0
SISTEMA DE AGUA POTABLE Y/Q ALCANTARILLADO i
3000355 - PATRULLAJE POR SECTOR 2 ﬁ 2
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 2 l
3000848 - RESIDUCS SOLIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS J‘ 2
ADECUADAMENTE .
1
) 3000848 - RESIDUOS SOLIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS . ; 1 -
T ADECUADAMENTE: 5006159 - RECOLECCION Y TRANSPORTE DE -2 2
. RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES
' 3000668 - PERSONAS AFECTADAS CON TUBERCULOSIS RECIRBEN APDYO ; 2
NUTRIGIONAL

4
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é- ~»
i 3000669 - PERSONAS AFECTADAS CON TUBERCULOSIS RECIBEN APDYO |
. NUTRICIONAL: 5005159 - BRINDAR APOYQ NUTRICIONAL A LAS 2 2
# PERSONAS AFECTADAS POR TUBERCULOSIS !
»
x PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 2 2
7 MANTENIMIENTO - MEJCRAMIENTO - REHABILITACION - AMPLIACION DE 5 . i 2
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION BASICA REGULAR ) !
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION BASICA REGULAR |2 ° | 2
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL 2 . 2
. 3000848 - RESIDUOS SOLIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
;fh_ ADECUADAMENTE: 5006158 - ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE CALLES Y |2 f 2
" LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS ‘
APOYO AL CIUDACANO Y A LA FAMILIA 2 2
PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 2 2
MANTENIMIENTO - MEJCRAMIENTO - REHABILITACION - AMPLIACION DE 5 ] | 5
PARQUES !
300035856 - COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD !
CIUDADANA: 5004167 - COMUNIDAD RECIBE ACCIONES DE FREVENCION |2 ! 2
EN EL MARCO DEL PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA !
|
1
i
]
Firma del Tltular de la Entidad ' \/*B° del Funcionario a Cargo de la UO responsable de impltementar el SCI
!
Cargo: ALCADE Cargo: GERENTE MUNIICIPAL '
Nombre y Apellidos: JANET ISABEL. CUBAS CARRANZA Nombre y Apellidos: MERLY JANET BERRIOS SANCHEZ
DNI: 16408684 . DNI: 16546420 |
- |
1
1
1
i
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO
GERENCIA MUNICIPAL

1.REPORTE DE EVALUACION DE LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
- CONTROL INTERNO ~ 7

‘‘‘‘‘
......




PERIODO ANUAL
0425 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO
LAMBAYEQUE - CHICLAYO - CHICLAYO

ARO 2024

REPORTE DE EVALUACION DE LA IMPLEMENTACGION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

i
l
|
I
b
i

" . PREGUNTA

j - 1
. RESPUES]

CULTURA CRGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

1.- L LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES HAN PARTICIPADO AL MENCS, EN UNA CAPACITACION SOBRE
ETICA, INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA? |

sl

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

2.- ;EL TITULAR DE LA ENTIDAD HA APROBADC Y iI)ISPUESTO LA DIFUSIGN DE LAS DISPOSICIONES DEL
CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA CONDUCTA DE LOS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES?

sl

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

3.- (,CLjENTA CON UNA NORMA QUE REGULE EL PhOCEDIMIENTO PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS
CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE VULNEREN LOS VALORES ETICOS, NORMAS DE
CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD PUBLICA?

sl

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

4.- 2LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ALTA DIRECCION Y ORGANOS DE ADMINISTRACION
INTERNA [ORGANOS DE ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION
DEL SCI EN LA ENTIDAD HAN RECIBIDO, AL MENOS, UNA CAPACITACION EN CONTROL INTERNO?

sl

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

5.- ¢ EL GRGAND O UNIDAD ORGANICA RESPONSAIBLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI HA DESIGNADO A
UNO O MAS FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES, TENGA A SU
CARGOQ BRINDAR CAPACITACION, ORIENTACION, ASISTENCIA TECNICA A LOS ORGANOS Y UNIDADES
ORGANICAS SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL SCI; AS| COMO EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS
ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA LA IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA?

sl

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

6.- ¢ CUENTA CON LINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS QUE HAGA SUS
VECES APROBADOS, QUE REGLULEN EL PROCESO QUE DEBE EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE
CADA PRODUCTO QUE BRINDA?

sf

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

7.- ¢ CUENTA CON REGLAMENTO DE ORGANIZACI'O‘N Y FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES O
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES ACTUALIZADO Y APROBADO CONFORME A LA NORMATIVA
APLICABLE, SEGUN CORRESPONDA, QUE PERMITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE TODOS
LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS? ‘

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

8.- ¢HA INCLUIDD EN SUS DOCUMENTOS DE GESTION ESTRATEGICO Y OPERATIVO (PEl, PO! O
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS INDICADORES DE DESEMPERC QUE PERMITA EFECTUAR EL
SEGUIMIENTO AL LOGRO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y DE LOS PRODUCTOS QUE BRINDA?

sl

. | CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

9.- ;EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS © LA QUE HAGA SUS VECES HA
EJECUTADO LAS ACCIONES PARA EFECTUAR LA EVALUACION DE DESEMPERNO, COMO PARTE DE LA
IMPLEMENTACION DE LA GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

NC

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

10.- EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES HA
OTORGADO RECONCCIMIENTO A LOS FUNCICNARIOS Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A LAS CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS,
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL? (")
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11

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.~ AMBIENTE DE CONTROL

11.- ¢HA INICIADO PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS FUNCIONARIOS Y/O
SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION DEL
SCI, CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE? '

sl

12

- | CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

12.- ;LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION
JURADA DE INGRESOS, Y DE BIENES Y RENTAS, DIERON CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO
DEL PLAZO ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE?

sf

13

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

13.- (LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGAROS DE
LA ENTIDAD A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE
DECLARACIONES JURADAS PARA LA GESTION DE: CONFLICTO DE INTERESES (sIDJiy?

sf

14

CUL.TURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

|
14.- ,EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES HA
EJECUTADO EL PROCESO DE INDUCCIGN DEL PERSONAL, EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE, SEGUN.
LA NORMATIVA APLICABLE? (*) |

si

15

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION Y COMUNICACION

15.- ¢EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI
HA DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITAN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES ¥ DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON BASE A LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO? *

sl

16

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.~ INFORMACION Y COMUNICACION

16.- LEL TITULAR DE LA ENTIDAD HA, PRESENTADO ¥ PUBLICADO EL INFORME DE RENDICIAON DE
CUENTAS DE TITULAR, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

si

17

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.« INFORMACION Y COMUNICACION

17.- tEL GOBERNADOR REGIONAL O EL ALCALDE HA INFORMADO AL CONSEJO REGIQNAL G CONSEJO
MUNICIPAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL? i

sl

18

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.~ INFORMACION Y COMUNICACION

18.- ;HA REGISTRADO TODAS LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE EJECUCION,

19

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION Y COMUNICACION

EN EL SISTEMA DE INFORMACION INFOBRAS? |

19.- i HA REGISTRADO EL AVANCE FiSICO MENSU.«E\L DE LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENGUENTRAN EN
EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION INFOBRAS?

sl

20

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION ¥ COMUNICACIAN

20.- ;EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS © LA QUE HAGA SUS VECES HA
REVISADO MENSUALMENTE EN EL REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES
{RNSSC) PARA VERIFICAR SI ALGUNO DE SUS FUI’TIC!ONARIOS Y SERVIDORES SE ENCUENTRA INCLUIDO
EN EL MISMO?

21

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION Y COMUNICACION

21.- (EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO O LA QUE HAGA SUS VECES HA VERIFICADO
ANTES DE LA CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS, S| ESTE SE
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO?

sf

22

CULTURA ORGANIZACIONAL

4,- INFORMACION Y COMUNJCACION

22.- ¢ EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES HA
VERIFICADO ANTES DE LA CONTRATACION DE UN FUNCIONARIO O SERVIDOR PUBLICO, 81 ESTE SE
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO?

sf

23

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION Y COMUNICACION

23.- ;EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSIABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI HA DIFUNDIDO

TRIMESTRALMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y SER\;.’IDORES DE LA ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES

DE COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DEL
SCI EN LA ENTIDAD? |
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24

CULTURA CRGANIZACIONAL

4.- INFORMACION Y COMUNICACION

24.- ; EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCIHA
(COMUNICADO A LOS ORGANGS O UNIDADES ORQANICAS DE LA ENTIDAD, LOS PLANES DE ACCION
ANUAL - SECCIONES MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL DENTRO DE LOS 5 DIAS
HABILES POSTERIORES A SU APROBACION PARA QUE INICIEN CON SU IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS? ! -

sl

25

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION Y COMUNICACION

25.- ;EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES
EN LA ENTIDAD HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA PROTEGER Y CONSERVAR LA INFORMACION Y
DOCUMENTACIGN CONTENIDA EN LOS ARCHIVCS FISICOS Y/O DIGITALES ANTE POSIBLE DETERIORO O
PERDIDA; SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

26

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION ¥ COMUNICACION

26.- ¢ CUENTA CON UN SISTEMA INFORMATICO DE GESTION DOCUMENTARIA QUE PERMITA EFECTUAR LA
DISTRIBUCION, DETERMINAR LA UBICACION FIS!CA Y HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS? ()

27

CULTURA DRGANIZACIONAL

4 - INFORMACION Y COMUNICACION

27.- LEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR O EL QUE HAGA SUS
VECES EN LA ENTIDAD HA EJECUTADO LAS ACC]QNES PARA MANTENER ACTUALIZADD EL PORTAL DE
TRANSPARENCIA ESTANDAR - PTE, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? "

sl

28

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION ¥ COMUNICACION

28.- ;EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECUR:SOS HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES EJECUTO
LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION CONTENIDAS EN EL PLAN DE DESARRCLLO DE LAS PERSONAS O

st

28

CULTURA ORGANIZACIONAL

4- INFORMACION Y COMUNICACION

DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

29.- ;LOS CONSEJEROS REGIONALES / REG]DORElS MUNICIPALES HAN REGISTRADO LA INFORMACION
SOBRE LAS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION A LA GESTION REGIONAL O MUNICIPAL, SEGUN
CORRESPONDA, EN EL APLICATIVO INFORMATICO DE BALANCE SEMESTRAL, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE? -

sl

a0

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION Y COMUNICACION

30.- tHA REGISTRADO LA INFORMACION DE LOS I%UNCIONAR!OS Y SERVIDORES PUBLICOS QUE
ADMINISTRAN O MANEJAN FONDOS PUBLICOS EN EL APLICATIVO INFORMATICO DE SERVIDORES QUE
ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS PUBLICOS - SIREC SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

sl

3

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.- INFORMACION Y COMUNICACION

31.- ¢ HA REGISTRADO LA INFORMACION Y DOCUMENTACION RELACIONADA A LOS CONTRATOS DE
CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL PERIODO EVALUADO EN EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SISTEMA
DE REGISTRO DE INFORMACION PARA EL CONTROL DE CONTRATOS DE CONSULTORIA DEL ESTADO -
SIRICC, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

NO

32

CULTURA ORGANIZACIONAL

4.~ INFORMACIGN Y COMUNICACION

32.- ;EL TITULAR DE LA ENTIDAD HA EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA IMPLEMENTAR EL PLAN DE
GOBIERNO DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? (0

sl

33

GESTION DE RIESGOS

2.- EVALUACION DE RIESGOS

1
33.- ¢HA FORMULADO EL PRESUPUESTOD INSTITUCIONAL APERTURA CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES
PRICRIZADAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL {POI) Y LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION
CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATAC]ONES (PAC) O DOCUMENTOS QUE HAGAN SUS
VECES?

sl

34

GESTION DE RIESGOS

2.- EVALUACION DE RIESGOS

34.- ;EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA PRODUCTO, DENTRQ DEL
PERIODO EVALUADO HA PERMITIDO CUMPLIR LOS OBJETIVOS ¥ METAS ESTABLECIDAS PARA LOS
MISMOS? (") 1§

sl

35

GESTION DE RIESGOS

2.- EVALUACION DE RIESGOS

356.- §HA PRESENTADO LA lNFORMAClON FINANCIERA PRESUPUESTARIA Y ECONGMICA PARA LA
ELABORACION DE LA CUENTA GENERAL DE LA REPUBLICA SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

sf

36

GESTION DE RIESGOS

2- EVALUACION DE RIESGOS

36.- JEL TITULAR DE LA ENTIDAD HA EVIDENCIADO SU PARTICIPACION EN LA DETERMINACION DE LOS
PRODUCTOS QUE SERAN PRICRIZADOS O REVALUADOS SOBRE LOS QUE SE EFECTUARA LA GESTION
DE RIESGOS?

si
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47 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTIVIDADES DE CONTROL

47.- L EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA DEPENDENGIA VERIFICA QUE SE REMITAEL -
PLAN DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO E:}E IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE
LOS INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? |

48 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTIVIDADES DE CONTROL

48.- 4 EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL MONITOREO REMITE AL ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE CGNTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA
NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUIN LA NORMATIVA
APLICABLE? L

sl

49 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTIVIDADES DE CONTROL

48.- ;HA IMPLEMENTADO LAS RECOMENDACIONE'S FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA. VIGENTE?

sl

50 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTIVIDADES DE CONTROL

50.- (EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA REMITE AL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES
ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEO DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS ¥ NORMATIVA VIGENTE?

51 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTIVIDADES DE CONTROL

51.- ¢HA CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVA VIGENTE?

52 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTIVIDADES DE CONTROL

52.- (EL TITULAR DE LA ENTIDAD HA APROBADO Y GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO
DE LA ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS
OPERACIONES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

53 GESTIGN DE RIESGOS 3.~ ACTIVIDADES DE CONTROL

]
53.- LLA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION O LA QUE HAGA SUS VECES HA REALIZADO EL
INVENTARIO DE LOS BIENES MUEBLES PATRIMONIALES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

NO

54 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTIVIDADES DE CONTROL

1
54.- JASEGURA LOS RECURSOS NECESARIOS PARA QUE LAS OBRAS EN EJECUCION SE CULMINEN
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA
DE EJECUCION? :

sl

55 SUPERVISION 5.- SUPERVISION

55.- (SE HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL,, 2
PROBLEMATICAS QUE AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL POR CADA
PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS CORRESPONDIENTES RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE PERMITAN
LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL?

56 SUPERVISION 5.- SUPERVISIGN

56.- 5SE HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, LA O LAS
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y
SUS RESPECTIVAS RECOMENDACGIONES DE MEJQRA QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION? €

57 SUPERVISION 5.- SUPERVISION

57.- LEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI HA
DOCUMENTADO LA IMPLEMENTACION DE TODAS LAS RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA
IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN LOS REPORTES DE
"SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL"? |

sl
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58

SUPERVISION

5.- SUPERVISION

58.- ¢ EL TITULAR DE LA ENTIDAD O EL ORGANO O'UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SC| PRESENTO ANTE LA CONTRALORIA, LOS ENTREGABLES QUE EVIDENCIAN LA
IMPLEMENTACION DEL SCI, A TRAVES DEL APLICATIVO INFORMATICO, EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS

1POR LA NORMATIVA APLICABLE? |

‘.
sf

59

SUPERVISION

5.- SUPERVISION

59.- LHA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y
CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL?

sl

60

SUPERVISION

5.- SUPERVISION

60-- ¢ EL. ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SGI EN LA ENTIDAD
HA SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y / CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE
EJECUCION DE LAS MISMAS? i

sl

81

SUPERVISIGN

&.- SUPERVISION

61.- {LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL HAN REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL GRGAND O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI7 l

sl

62

SUPERVISION

5.- SUPERVISION ~

62.- ;LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN
EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS DEFICIENGIAS DEL CONTROL INTERNO? {**)

sl

63

SUPERVISION

5.- SUPERVISION

Ba.- ¢LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL
PERIODO EVALUADO PERMITIERON REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA

sl

F’UNTAJE TOTAL

ENTIDAD? ("')

GRADO DE MADUREZ DEL SISTEMA DE|

93.65
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Titular de |z Entidad

Cargo: ALCADE

Nombre y Apellidqs: JANET ISABEL CUBAS
CARRANZA

DNI: 16408684
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V°B° del Fuhcionario a Cargo de la UO responsable de

implementar el SCI
1
Cargo: GERENTE MUNICIPAL

Nombre y Apellidos: MERLY JANET BERRIOS

SANCHEZ |
DNI: 16545420
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