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Decreto de Alcaldia N° 012-2024-MPC

Cajabamba, 20 de diciembre de 2024,
EL SENOR ALCALDE PROVINCIAL DE CAJABAMBA;
VISTO:

El Decreto Supremo N° 011-2024-PCM., mediante el cual se DECRETA los Dias no
A laborables en el sector puiblico para el Afio 2024;
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W2 CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, en
concordancia con lo expuesto en el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia Politica, econdémica

administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de

Que, el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo — MINCETUR promueve el
desarrollo de la actividad turistica como un medio para contribuir al crecimiento econémico
y al desarrollo social del pais, propiciando las condiciones mas favorables para el impulso de
la iniciativa privada y la generacién de empleo; asimismo fomenta el turismo social e
implementa estrategias para la promoci6n del turismo interno y receptivo.

Que, en dicho marco, el Gobierno viene llevando a cabo politicas estratégicas de
promocion de los atractivos turisticos del pais, entre las cuales se encuentra, declarar para el
sector piblico, desde hace mas de una década, dias no laborables sujetos a compensacioén o
recuperacion de horas no trabajadas, los cuales adicionados a los feriados ordinarios, crean
fines de semana largos propicios para la practica del turismo interno; lo cual constituye un
instrumento dinamizador de las economias locales y contribuye al conocimiento de los
atractivos turisticos y de las distintas realidades de las poblaciones de nuestro pais;

Que, con Decreto Supremo N° 011-2024-PCM., se DECRETA Dia no laborable para
los trabajadores del sector piiblico, a nivel nacional, entre otros dias, los dias LUNES 23,
MARTES 24, LUNES 30 Y MARTES 31, DE DICIEMBRE DEL 2024, , estableciendo
asi mismo que las horas dejadas de laborar durante los dias no laborables serén compensadas
segun corresponda, en los diez (10) dias inmediatos posteriores, o en la oportunidad que
establezca el titular de cada entidad publica, en funcién a sus propias necesidades;

Que, el Articulo 42° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades sefiala que
los Decretos de Alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacion de las Ordenanzas,
sancionan los procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracion municipal
y resuelven o regulan asuntos de orden general y de interés para el vecindario que no sean de
competencia del Concejo Municipal;

En virtud de los considerandos expuestos y en uso de las atribuciones conferidas por
la Ley Orgdnica de Municipalidades N°. 27972 y en cumplimiento de las normas vigentes;

SE DECRETA:
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Decreto de Alcaldia N° 012-2024-MPC

Cajabamba, 20 de diciembre de 2024,

ARTICULO PRIMEROQ. - DECLARESE DIAS NO LABORABLES para los
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Cajabamba los dias LUNES 23, MARTES

ARTICULQO SEGUNDO. - DISPONER que las horas dejadas de laborar durante los
dias no laborables seran compensadas segin corresponda, el dia sabado 28 de diciembre (en
“horario de 8:00 am a 1:00 pm y de 3:00 pm a 6:00 pm) y la diferencia de horas seran
recuperadas a partir del dia jueves 02 de enero del 2025, en razén de una hora diaria, hasta
completar las horas dejadas de laborar;

ARTICULO TERCEROQ.- DISPONER que la SUB GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS COMUNIQUE a las Gerencias y Sub Gerencias las fechas y horarios a laborar,
con la finalidad de recuperar las horas dejadas de laborar.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas
a través de la Subgerencia de Recursos Humanos adopte las acciones necesarias con el fin de
garantizar el cumplimiento del presente Decreto.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de TICE de la
Municipalidad Provincial de Cajabamba la publicacion del presente Decreto a través del Portal
Web Institucional, segtin los procedimientos establecidos.

Registrese, Comuniquese, Cimplase y Archivese.
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