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ACOBAMBA - HUANCAVELICA

Closrets do S Hoaldia e 11-2024-MDPIA

Paucara, 20 de diciembre de 2024

VISTO:

INFORME N° 603-2024-MDP-RRHH/EYC de fecha 19 de diciembre del 2024,
emitido por el Jefe de Recursos Humanos Lic. Emiliano Yauricasa Cunislla, mediante el cual
propone declarar dias laborables los dias 21y 22 de diciembre del 2024; INFORME N° 0997-2024-
OGA/MDP de fecha 20 de diciembre del 2024, emitido por el Jefe de la Oficina General de
Administracion, Mayra Vila Huaman, mediante el cual propone trabajar los dias 21 y 22 de

diciembre del 2024 del 2024, vy,
CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del
Perti, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, sefiala: “Los gobiernos locales son los Organos de Gobierno que poseen
autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
que la Carta Magna establece para los gobiernos locales, radica en la facultad de gjercer actos de
gobierno administrativo y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico”;

Que, la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en su articulo 20,
sobre atribuciones del Alcalde, en su numeral 6), establece: "Dictar decretos y resoluciones de
alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas,”, asimismo, el articulo 42°, de este mismo cuerpo
legal, indica: "Los decretos de alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacion de las
ordgngnzas, sancionan los procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracion
municipal y resuglven o regulan asuntos de orden general y de interés para el vecindario, que no
sean de competencia del concejo municipal”;

N Que, mediante el INFORME N° 603-2024-MDP-RRHH/EYC de fecha 19 de
diciembre del 2024, emitido por el Jefe de Recursos Humanos Lic. Emiliano Yauricasa Cunislia
mediante el cual propone declarar dias laborables los dias 21y 22 de diciembre del 2024, esto s;
Laélz;irxe que los dias 23 y 24 de diciembre del 2024 son feriados recuperables para ei sector

Que, mediante el INFORME N° 0997-2024-OGA/M

N ) T - DP de fecha 20 de

:;mempra deI.2024, emitido por el Jefe de la Oficina General de Administracion, Mayra Vila

A éjarginc,! mediante el cual propone trabajar los dias 21 y 22 de diciembre del 2024, por los dias
y e diciembre del 2024 que son feriados recuperables para el sector publico:‘

Estando a lo expuesto y de conformidad con las fac [
' c ultades conferidas po
numeral 6 del Articulo 20° de la Ley N° 27972 Ley Orgéanica de Municipalidades; pore
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SE RESUELVE:

' ARTICULO PRIMERO: DECLARAR, el dia 21 de diciembre del 2024 como
DiA LABORABLE EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAUCARA, a razén de que los dias 23
y 24 de diciembre del 2024 son feriados recuperables para el sector publico.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Oficina General de Administracion
y al Jefe de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Paucara la implementacion de la
compensacion por el dia 21 de diciembre del 2024 como dia laborable, en los proximos dias.

ARTiCULO TERCERO: ENCARGAR, a la Oficina de Informatica la
publicacion del presente Decreto de Alcaldia en el portal Ingtitucional de la Municipalidad Distrital
de Paucara y al area de Imagen Institucional su difusion correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE.

G.C,;

Alcaldia

Gerencia Municipal
Administracion

Oficina de Recursos Humanos
Archivo.
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