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RESOLUCION DE ALCALCALDIA N° 501-2019-MDCH/A

Chucuito, 31 de diciembre del afio dos mil diecinueve.

5 EI:ALCALDE DE LA MUNICPALIDAD DISTRITAL DE CHUCUITO, PROVINCIA DE PUNO-PUNO:

Que, de conformidad con el articulo 8° de la Ley Organica de Municipalidades la administracion municipal esta
integrada por los funcionarios, servidores publicos, empleados y obreros que prestan servicios piblicos para la
municipalidad correspondiendo a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus
necesidades y presupuesto.

Que, el inciso 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades sefiala que el alcalde
tiene la facultad de designar y cesar a los funcionarios de confianza.

Que, la Municipalidad Distrital de Chucuito, se encuentra comprometida en la continuidad de la labor a través
de sus funcionarios y servidores en beneficio de del desarrollo integral del distrito de Chucuito para cuya
finalidad se hace necesario coadyuvar en dicha labor a través de los funcionarios, de confianza designados por
el titular del pliego; en este caso, corresponde designar al responsable de la Unidad de Contabilidad.

Por lo tanto, en uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Perl y estando a las
consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas en el articulo 194° de la Constitucion Politica
del Pert concordante con los articulos 6°,20°, 39° y43° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a REYNA GUISELA MAMANI ANCCO, identificada con DNI N°46058508,
en el cargo de confianza de JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD de la Municipalidad Distrital de Chucuito,
con eficacia a partir del 2 de enero del 2020 hasta nueva disposicion del titular de pliego.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO. - TRANSCRIBASE copia de la presente resolucién al interesado, Subgerencia de
Recursos Humanos y demés instancias pertinentes de la Municipalidad para su conocimiento y cumplimiento
bajo responsabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE.




