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ACTA DE SESION ORDINARIA N° -2024-CRTPE-CUSCO

En la ciudad de o
de novierbie de%cl)sscz;i/p \: OY’;’,C’a y departamento del Cusco, siendo las diez horas del dia jueves 21
einticuatro, en el auditorio de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

del Empleo C .
Emols :_ Re g";ziobﬁlfcgoqucado a lqs mtggrantes del Consejo Regional de Trabajo y Promocion del
do Gobernanzs o it a/% la presidencia de la Dra. Maria Antonieta Alvarez Trujillo - Subgerente

JO y Fromocion del Empleo y se hicieron presentes los consejeros siguientes:

o SE%G' MARIA ANTONIETA ALVAREZ TRUJILLO — SUBGERENTE
OBERNANZA DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO.
* HERNAN FLORES SIANCAS - REPRESENTANTE DE SITHON -

SECRETARIO GENERAL.

ELENA GONZALES SIANCAS. — AATC PRESIDENT
ALEX ARZUBIALDE ZAMALLOA — SUNAFIL
ROBERT HUANCA CAYLLAHUA — SUNAFIL
SHULLIAN ASUNCION MOTTA COAQUIRA. - CEC
CLIMACO VARGAS — GRUPO GREBA -

CARLOS LAURA CALLO - ICAC
PAOLA CARRION LOVATON — GOR
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AGENDA:

- Seguimiento de las actividades programadas en el plan de trabajo del CRTPE del ano
2024 y sobre la propuesta de ley de Recargo al Consumo.

Se procede a dar inicio a la sesion ordinaria programada:

|- Verificacion del Quorum.

Una vez verificado el quérum y estando conforme al reglamento con el 50% mas uno del total de
consejeros regionales se procede a dar inicio a la sesién ordinaria programada.

II.- Palabras de la secretaria técnica del CRTPE region Cusco.

| a Dra. Maria Antonieta Alvarez Trujillo, Subgerente de Gobernanza y Promocién del Empleo, quien
preside el Consejo Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Cusco saludd, dio la bienvenida

y agradecimiento a los integrantes del comite.

establece las disposiciones para €l establecimiento,

Se procedié a leer el Decreto Supremo que a |
dispuesto por la Quinta Disposicion Complementaria

recaudacion y reparto del recargo al consumo,
1
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Final d o .
Eji e{ ,D e etq .l.ey. N™ 25988, Ley de Racionalizacion del Sistema Tributario Nacional y de
Iminacion de Privilegios y Sobrecostos.

Ill.- Reglamentacion de Ia Ley de Recargo al Consumo

o EI Sr. Hemén Flores Sianca; subrayd la importancia de los beneficios que reciben
actualmente algunos sectores de trabajadores, como los del sector turismo, los restaurantes
de comida rapida y casinos. Indicé que estos beneficios representan una parte significativa de
los ingresos de los trabajadores y deben ser aplicados para todos. También mencioné al
Consejo a tomar en cuenta este tema desde una perspectiva normativa y consensuar una
propuesta solida. Expresé su preocupacién por que Ia posicion de algunos empresarios este
limitando, lo cual no deberia ser permitido por el Consejo Regional, enfatizé la necesidad de
tambien enfatiza en que el compromiso por parte de todos los actores involucrados para
mejorar la propuesta. Sefalé que, si no se reglamenta adecuadamente, serd necesario un
consenso regional. Propuso la participacion de abogados, representantes del consejo y
asesores para avanzar en la discusion y recomendé reunirse con el Director General de
Empleo en Lima, quien fue inicio esta propuesta, para abordar las observaciones realizadas
por SUNAFIL y hacer los ajustes necesarios en la propuesta original, También precisa que la

propuesta de la ley sobre el recargo al consumo se debe enviar al consejo nacional para su

evaluacion.

e FEl representante de SUNAFIL indica que la propuesta de ley sobre el recargo al consumo,
deberia revisarse y analizarse a profundidad para poder debatirlo, hace mencion tambien, a

que deberia existir la propuesta de los representantes de hoteles y restaurantes.

También indica que es necesario para la revision de la propuesta de ley de recargo al

consumo, fijar plazos que es muy importante.

e Eling. Climaco, Hace mencion que es importante llevar un dialogo social, entre todos los

involucrados sobre la propuesta de recargo al consumo.

e Elrepresentante de Sunafil, Dr, Robert, indica respecto a la actividad del POI, sobre fomentar
la formalizacién laboral con el uso de las tecnologias de la informacion e indica que a traves

de Sunafil se envia cartas a empleadores, los cuales deben remitir informacion segun los
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p establecidos, también hace mencion que se viene implementando plataformas virtuales
inteli | mites. indi igenci
teligentes para realizar los tramites, indica que hacen seguimiento mediante inteligencia
artificial a las datas estadisticas internas y correspondiente a externos, como infracciones y

otros, indica que para el afio 2025 SUNAFIL llegara a implementar la inteligencia artificial en
Su totalidad.

e La Dra. Marian Antonieta, al respecto de /a propuesta solicitud de la propuesta dirigido a 10s
hoteles y restaurantes e indica que ya no seria pertinente, a lo cual manifiesta que se debe

convocar a los asesores legales de cada institucién para poder analizarlo.

e La Representante de AATC, indica que se debe tener el documento fisico, sobre el
pronunciamiento en contra de la propuesta de ley de recargo al consumo a los representantes
de hoteles y restaurantes, por lo que incide que se deberia invitar a los representantes de

restaurantes y hoteles para debatir la propuesta de ley de recargo al consumo.

IV Acuerdos.

- De acuerdo al reglamento del consejo, se procederé a enviar cartas de extrafieza a los

integrantes del consejo que no asisten a las reuniones programadas.

- Los representantes del consejo acuerdan solicitar la propuesta de reglamento de la ley de
recargo al consumo a los representantes de los hoteles y restaurantes. Al respecto se
acuerda, se acuerda que la fecha para hacer llegar las propuestas sera hasta el dia 05 de

diciembre del 2024 como plazo méaximo y en el supuesto de no cumplir con lo senalado dentro

del plazo establecido se prescindira la dicha opinion del sector.

F| debate final sobre la propuesta de reglamento se desarrollara en reunion ordinaria del
CRTPE en fecha 19 de diciembre del 2024, hora 10:00 am, con las propuestas existentes de

los actores, para los que citara a los integrantes del consejo de manera oportuna.

V.- Préxima sesion.

Se acordo realizar la proxima reunion del CRTPE el dia jueves diecinueve del mes de diciembre a las

10:00 am del presente ano.
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Siendo las doce del mediodia se da por concluida la sesion ordinaria, se levanta la presente acta para

los fines que correspondan, y que daran conformidad mediante la firma del acta, el mismo que Sera
escaneado y remitido a cada uno de los participantes para sus fines.
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C U S CO Cusco

“‘Decenio de la igualdad de oportunidad para mujeres y hombres™
“Afio del Bicentenario, de la Consolidacion de Nuestra Independencia, y de la Conmemoracion de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho’
GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

REGISTRO DE ASISTENCIA

SUBGERENCIA/OF. ZONAL: SUBGERENCIA DE GOBERNANZA DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
ACTIVIDAD OPERATIVA: AO -CONSEJO REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO- CRTPE
UNIDAD DE MEDIDA: ACTORES SOCIALES (INTEGRANTES DEL CONSEJO-CRTPE)

DENOMINACION DEL EVENTO: PROPUESTA DE LA LEY DEL RECARGO AL CONSUMO

LUGAR DEL EVENTO: AUDITORIO DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO CUSCO FECHA: 21/11/ 2024
SN P e S T R P T T ———] ————— | FINSTITUCION ATA———CRRGO———
N° NOMBRES Y APELLIDOS DNI CELULAR CORREO ELECTRONICO FIRMA QUE REPRESENTA
| [ Hernie Flons Gicrons |23950ccg T2 hernar g oml 207 /% siTHom |Ezcretere

: ﬂem Gormkz Clorer  [239uuid |98y §71724 \n‘(:)o@aa‘l'ccufw-wm\ AANE Veesidendte

2| Al popbinli Fandlloe. 433739 |99 7377563 % SUROFIC C”"m‘fm“wm E

E %MJM%@ Méz \DZ301312 9% 17RYS f’écmim@;wa;,/,ﬁd,ﬁ, &?QLS SOAIDF 1 ¢ ‘l,n/gm/”ﬁ

: [mig HJ‘HaCoogLuua YYSHUY 1D | 4336 @Hé‘\dlwmwﬁbéﬁml o 4}1@ CEC v

r f/mz/{z@ A1 AL < 2375£9 9&;{57 @Ma @L/g%@ g/wf.og:u@& M:, go;cfo i

| Dol Uz L [Y1e0rs2| oo PAOCPEamant | hand | RBthas | TRLL
8| pnbe  Cors Cewlhe |ds0340 @4 (12005132 | utlogan @,y 7}é Icnc P ePT Y

9
10
E OOMNERRD REGIONAL Eﬁw
GERENCIA REGIDNAL @ T o DI et e, S
i’". lD. w: m
; Ha%amos Av. Tomasa Ttito Condemayta s/n
e ' Distrito de Wanchaq, Cusco - Peru
a2 A 2

arfa A gggo:tnaTAElvwm Trujite |H| TORIA www.gob.pe/regioncusco

$03 GERERCIA Di GOBTRRALZR DE TRARAS Y PROSOTOR PR MIPLLD

o 4




