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RESOLUCION DIRECTORAL

Brefia, /)deg“ﬁmb“ ...... de 2024

VISTO: Los expedientes con Registro N° 020770-2024, que contiene la Nota
Informativa N° 204-UTD-0S-DG-INSN-2024, Nota Informativa N° 136-2024-0S/INSN,
Informe N° 947-OEPE-INSN-2024, Nota Informativa N° 137-2024-OS/INSN y Memorando
N° 962-2024-DG/INSN;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 25323, Ley que crea el Sistema Nacional de Archivos sefala que.
el Sistema Nacional de Archivos tiene como finalidad integrar estructural, normativa y
funcionalmente los archivos de las entidades publicas existentes en el ambito nacional,
mediante la aplicacion de principios, normas, técnicas y métodos de archivo, garantizando
con ello la defensa, conservacion y servicio del Patrimonio Documental de la Nacion; 7

Que, conforme al numeral 6.1 de la Directiva N© 001-2019-AGN/DDPA, “Normas -
para la Elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico de las Entidades Publicas”,
aprobada mediante Resolucion Jefatural N© 021-2019-AGN/J, el Plan Anual de Trabajo
Archivistico es un documento de gestidén archivistica que se formula en razén de los
lineamientos de politica institucional contenidos en el Plan Operativo Institucional (POI)
de la entidad pUblica, manteniendo coherencia con la normatividad archivistica;

% &7(_‘ Que, los numerales 5.1 y 5.3 de la mencionada directiva, establecen que el Organo
&"%%g Administracién de Archivos o Archivo Central de la Entidad Publica es responsable de

¢ I3 elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico en coordinacion con todas las
_4inidades de organizacion y la oficina de planeamiento o la que haga sus veces; y, que el
¥ titular o la mas alta autoridad de la entidad, aprueba el Plan Anual de Trabajo Archivistico

" mediante resolucion;

Que, en ese contexto el Organo de Administracion de Archivo del Archivo Central
del Instituto Nacional de Salud del Nifio, elabora la propuesta del “Plan Anual de Trabajo
Archivistico PATA -2025", con el objetivo planificar las actividades archivisticas a
desarrollar durante el afio 2025, orientados a fortalecer la gestién documental, asi como
la conservacion y acceso de los documentos archivisticos;

Que, mediante documento de visto, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico, emite opinion favorable a la propuesta del “Plan Anual de
Trabajo Archivistico PATA -2025" del Instituto Nacional de Salud del Nifio;

Que, conforme a los documentos de visto, la Direccion General del Instituto
Nacional de Salud del Nifio, aprueba el “Plan Anual de Trabajo Archivistico PATA -2025",
el mismo que cuenta con opinion favorable de las instancias respectivas y remite a la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico para la elaboracién de la Resolucion
Directoral correspondiente;
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Con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y de la
Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Salud del Nifio; y,

De conformidad con lo previsto en el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Nacional de Salud del Nifio, aprobado con Resolucion Ministerial N° 083-
2010/MINSA;

SE RESUELVE:

2 Articulo 1°, Aprobar el “Plan Anual de Trabajo Archivistico PATA -2025" del Instituto
Nacional de Salud del Nifio, que consta de diecinueve (19) folios, el mismo que forma parte
de la presente resolucion.

Articulo 2°. Disponer que la Unidad de tramite documentario se encargue del
seguimiento y ejecucion de las actividades programadas en el mencionado plan.

Articulo 3°. Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de
la presente Resolucién en el Portal de Transparencia del Instituto Nacional de Salud del
Nifio.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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1. ALCANCE

El Plan Anual de Trabajo Archivistico del Instituto Nacional de Salud del Nifio - 2025,
es de aplicacion obligatoria para los Archivos de gestion, periféricos y el Archivo :i-
Central. '

2. OBJETIVO GENERAL |
Planificar las actividades archivisticas a desarrollar durante el afio 2025, orientados a
fortalecer la gestion documental, asi como la conservacién y acceso de los

documentos archivisticos.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Reconocer el Fondo documental de la Institucion, aplicando los procesos técnicos de
organizacion, descripcion y conservacion de documentos

+ Normalizar las actividades archivisticas institucionales, para que se apliquen de
acuerdo a las disposiciones legales en materia de archivo.

« Descongestionar los repositorios del Organo de Administracién de Archivos y de los
archivos periféricos y que los documentos contintien su ciclo vital, siendo eliminados o
conservados de acuerdo a la valoracion documental.

+ Capacitar de acuerdo con las normas legales vigentes en los procesos técnicos de
archivo que se refieran a la gestion documental y archivo, para contar con personal
actualizado.

* Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos que realicen los usuarios
internos y externos, respecto al acervo documental que custodia el Organo de
Administracion de Archivos.

4. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Sector Gubernamental: Sector Salud

Nompbre Oficial de la Entidad: Instituto Nacional de Salud del Nifio
Nompre de la maxima autoridad de la Entidad: Dr. Carlos Luis Urbano Durand
Nombre del responsable del OAA: Lic. Armando Ulloa Flores
Direccion de la Entidad: Av. Brasil 600 — Brefia

Teléfono: (01) 330-0066

Corro electrénico del contacto: aulloa@insn.gob.pe

5. POLITICA INSTITUCIONAL DE ARCHIVO

El Instituto Nacional de Salud del Nifio se encuentra alineada con el Objetivo
Estratégico Institucional 04 de Fortalecer la gestion institucional para el desempefio
eficiente, ético e integro en el marco de la modernizacién de la gestion publica,
priorizada en la accién estratégica institucional 04.02 Gestién orientada al resultado al
servicio de la poblacién, con procesos optimizados y procedimientos administrativos
simplificados.

En ese sentido, se presenta la propuesta de Politica Institucional:
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“Aplicar una adecuada administracion de archivos de gestién, periféricos y central,
enfocada en la transferencia, conservacion, eliminaciéon y valoracién del acervo
documental, con la finalidad de asegurar el acceso a la informacion de manera
adecuada y oportuna.” (propuesta de politica a ser aprobada)

6. REALIDAD ARCHIVISTICA DE LA ENTIDAD

6.1 ORGANIZACION N
El Instituto Nacional de Salud del Nifio cuenta con 109 Archivos de Gestion, de los

cuales el 50% cuentan con documentos hacinados en los pasillos, los que a la fecha
*no han sido valorados ni transferidos al Organo de Administracion de Archivos.

El Organo de Administracién de Archivos, depende funcionalmente de la Unidad de
Tramite Documentario, quien a su vez estéd adscrito a la Oficina de Secretaria de la
Direccion General.

Reconocido como Organo de Administracion de Archivos, antes llamado Archivo
Pasivo, con Resolucion Directoral N°253-2016-INSN-DG-OP, actualizada con
Resolucién Directoral N°281-2023-DG-INSN, donde el Organo de Administracion de
Archivos debe cumplir su rol directivo.

En cuanto a la situacién de los Archivos Periféricos el INSN tiene cuatro (04):

1. El Archivo Periférico de Historias Clinicas: Se encuentra saturado, congestionado
con poca prevision estructural ante siniestros. Ademas, no ha realizado
transferencia de historias clinicas. Esta conformado por 01 archivo de historias
clinicas activas, ubicado en el sétano del Monoblock; 01 archivo de historias
clinicas pasivas, localizado en el local de Jesls Maria; y 01 archivo de historias
clinicas judiciales, que ha sido reubicado, por necesidad institucional, en un
espacio de dificil acceso, pequefio y himedo junto a los ambientes de donaciones.

2. El Archivo de Banco de Sangre: Pertenece al Servicio de Patologia Clinica,
adscrita al Departamento de Investigacién, Docencia en Apoyo al Diagnoéstico y
Tratamiento. Se encuentra en el sétano del Laboratorio de Banco de Sangre. Ha
dejado de transferir documentos, acumulando su acervo documental por mas de
10 afios, excediendo su capacidad de almacenamiento.

3. El Archivo de Rayos X: Pertenece al Departamento de Investigacién, Docencia en
Apoyo al Diagnoéstico por Imagenes, el cual se encuentra en el segundo piso. A la
fecha han realizado transferencias de 6rdenes de rayos x, sin embargo, conservan
radiografias con mas de 20 afios de antigliedad, que han colmado su repositorio y
no ha realizado gestiones ante el Comité de Residuos Sdlidos, para la disposicion
de dichas placas radiograficas.

4. El Archivo de Odontologia: Pertenece al Departamento de Investigacion, Docencia
y Atencion en Odontoestomatologia, que se encuentra en dicho Departamento. No
ha realizado transferencia de fichas ortodénticas de mas de 20 afios. por lo que su
espacio de almacenamiento esta al maximo de su capacidad.
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En nuestro Instituto nos encontramos a la espera de la ejecucion del Proyecto
Arquitecténico de la nueva sede institucional rumbo al centenario institucional, que
implicara una distribucién de espacios mas amplios y modernos para las funciones
archivisticas del Organo de Administracion de Archivos.

6.2 NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA

N° de Norma Fecha de Areas ¢Se
Emisién | Involucradas | aplica?
Birectiva Administrativa N° 001-
INSN/2022/0OAA-AC, Directiva para la Todala
Transferencia, Conservacion y Eliminacion de 26/10/22 . Total
entidad
Documentos en el INSN, aprobado con
Resolucion Directoral N° 275-2022-INSN-DG
Plan Anual de Trabajo Archivistico del Instituto
Nacional de Salud del Nifio 2024, aprobado Toda la .
con Resolucion Directoral N°331-2023-DG- 15/12/2023 entidad Parcial
INSN
6.3 PERSONAL
Personal
item Condicién Laboral Cargo
CAS Auxiliar Administrativo
2 Nombrado Técnico en Servicios Generales |
3 Nombrado Asistente Administrativo
4 Tercero Técnico Administrativo
6.4 LOCAL
Archivos N° de Metros Material de Direccion
Ambientes . Cuadrados Construccion
Central 01 21.600 m2 noble Av. Brasil 600
Gestion 134 10 m2 noble Av. Brasil 600
Periféricos 04 100.04 m 2 noble Av. Brasil 600

Organo de Administracién de Archivo
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6.5 EQUIPAMIENTO

Equipamiento
Mueble o Cantidad Material Estado de ;
equipo Conservacion
Anaqueles 16 unid metal Regular Requiere
Mantenimiento
Armarios 2 metal Regular Requiere
mantenimiento
Gaveteros 2 metal Regular Requiere
mantenimiento
Mesa de 2 metal/madera Regular Requiere
trabajo mantenimiento
Equipos de 3 plastico/metal Regular Requiere
Coémputo mantenimiento
Coche de 1 metal Regular
transporte Si contamos
Ventilador 1 Regular Si contamos
Sillas giratorias 5 metal/cuero Regular -
Guillotina 1 metal Regular Requiere
Mantenimiento
Escritorios 5 melanina y Regular
metal

6.6 FONDO O ACERVO DOCUMENTAL

El acervo documentario que custodia el Organo de Administracién de Archivos del INSN es de

aproximadamente 500 metros lineales de documentacidn generada por las Unidades
Orgénicas del INSN en el desarrollo de sus funciones.

N° Serie Documental Fechas Soporte
Extremas
Archivo Correspondencias y Resoluciones 1919y papel
Histérico 1970
Direccién Correspondencias, Resolucién Actas, 2013 papel
General Planes de Gestion, Evaluacién de 2019
Jefaturas Asistenciales
Direccion Correspondencias, Resolucion y Actas 2013 papel
Adjunta : 2016
Estadistica e | Correspondencias Intervenciones papel
Informatica Quirdrgicas, Libros Estadisticos 2013
Servicio de Sobres Cardiolégicos 1990, 1991, papel
Cardiologia 1998, 1999,
2008,
2009
Oficina Correspondencia, Consultoria Externa, papel

Organo de Administracién de Archivo
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Ejecutivade | Cuadro de Registro de documentos
Administracion
Oficina de Correspondencias, Liquidacién de 2013 al papel
Cuentas pacientes. 2014 |
Corrientes £
Departamento | Correspondencias y Documentos 2010 papel l‘ i
de Enfermeria
Oficina de Correspondencias, Liquidacion de 2013 al papel
Cuentas pacientes. 2014
corrientes
. Unidad de Correspondencias, Informe Técnico,
Gestion de Plan de contingencia, elecciones 2013 al
Riesgos municipales, rol de retenes “sefior de 2018 papel
los milagros “Conformacion grupo de
trabajo UGRED
Oficina de Correspondencias Resolucién
Cirugia ministerial, directoral y jefatura, pecosa,
Experimental | Documentos, enviados y recibidos
pecosas, carta pediatrica No10, 2012 al papel
convenios, 2014
boletin informativo VI No 27, 28 y 30.
boletin informativo afio VI No 31, 32, 33
Y 34.36y 37,40, 41,42y 43
Departamento | Correspondencias, Hoja de envid,
de Areas Pecosas, Rol de programacién, Informe
Criticas de costos, Diagnostico situacional, 2013 al
Examenes, Auditoria de caso, 2018
Proyectos infecciones Zero, Informes papel
de guardia, Guia clinica, Citaciones,
Formatos de triaje, descripcion
procedimientos, acta de reunion.
Enfermeria — | Correspondencias, roles 2013 al papel
Consultorios 2018
Externos
Correspondencias, bioseguridad,
Enfermeria de | indicadores de emergencia, protocolo papel
Emergencia | de enfermeria, plan de contingencia,
plan operativo anual, farmacolégicas,
indicadores, encuesta, consejeria 2013 al
familiar, nebulizaciones, cuadernos 2018
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6.7 ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS

6.7.1 Actividades Prioritarias

a) Eliminacién de Documentos

ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Gestionar la eliminacion de las series T 3
* documentales.
b) Organizacién de Documentos
ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Organizacion del acervo documental
hacinados en el local de Jesus Informe 1
Maria en el marco del Nuevo
[ Proyecto Arquitecténico.
¢} Conservacién de Documentos
ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Realizar la limpieza y
mantenimiento de las unidades de
conservacion de la documentacion
custodiada por el Organo de
Administracion de Archivos Metros lineales 135 ml
(repositorios 1 y 2 y el area de
procedimientos técnicos
archivisticos)
d) Descripcidon Archivistica
ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Consolidar los inventarios de
transferencia en uno unificado, que
permite reconocer las series infior 1
transferidas, asi como los fechas orme
extremas, asunto, observaciones
entre otros.
e} Programa Control de Documentos Archivisticos
ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Iniciar el proyecto de la Directiva del
Programa de Control de Informe 1
Documentos Archivisticos (PCDA).

Organo de Administracién de Archivo
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ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Se brinda los servicios archivisticos
de préstamo y consulta de Informe 1
documentos.
» g) Transferencia de Documentos
ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Elaborar cronograma de
Transferencia de documentos al OAA. Informe 1
Atender las solicitudes de Mitros [ael
Transferencia de documentos. e ro(smllr;ea e3 40 ml
6.7.2 Actividades Complementarias
a) Elaboracion de documentos de Gestion Archivistica
UNIDAD DE
ACTIVIDAD MEDIDA META ANUAL
Avance de elaboracién de Directiva del
Sistema Institucional de Archivos en la Informe 1
entidad.
Avance de elaboracion del Cuadro de o — 1
Clasificacion del Fondo
Avance de elaboracion de norma T 1
interna de Foliacion de documentos
Avance de elaboracién del Programa it 1
de Descripcion Archivistica il
Avance de elaboracién de Directiva de
Servicios Archivisticos Informe 1
Avance de elaboracién de Directiva de T 2
valoracion de documentos electronicus

Organo de Administracién de Archivo
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b) Asesoramiento técnico sobre procesos archivisticos
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ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Brindar asesoramiento técnico y
atender consultas de los Archivos de Informe 1
| Gestion en materia archivistica.
¢) Limpieza del drea de Archivo
L
ACTIVIDAD UNIDAD DE
MEDIDA
Realizar las coordinaciones para la Informe
limpieza de los Repositorio del 1
Organo de Administracién de
Archivos.
d} Supervisién de Archivos
ACTIVIDAD ’ UNIDAD DE META ANUAL
| MEDIDA
Realizar la supervisién en los Archivos |
de Gestion y/o Periféricos que
transfieran documentos al Organo de nforme 1
Administraciéon de Archivos.
e) Capacitacién al personal en materia archivistica
ACTIVIDAD UNIDAD DE META ANUAL
MEDIDA
Capacitacion en materia archivistica
dirigido a las oficinas que realizan la
transferencia de documentos. Informe 1
f) Adquisicién de equipos y servicios para el OAA
ACTIVIDAD UNIDAD DE | META ANUAL
MEDIDA
Gestionar la adquisicién de equipos
multimedia, sistema de aire
acondicionado, sistema contra Informe 1
incendios, dispositivos que midan la
temperatura.

Organo de Administracién de Archivo
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7. PROBLEMATICA ARCHIVISTICA DE LA ENTIDAD

e Los Archivos de Gestion, no cuentan con espacios para ordenar los documentos,
que se encuentran hacinados en los pasillos y ambientes inadecuados.

e El Organo de Administracién de Archivos, no cuenta con espacio para recibir las
préximas transferencias de documentos. )

e Los Archivos Periféricos, se encuentran con los repositorios colmados, con’/
necesidad de transferir documentos.

o Falta de Directivas internas que regularicen los procesos de foliacién, descripcion
valoracion.

8. PRESUPUESTO ASIGNADO
El Presupuesto asignado para las actividades propias de la Unidad de Tramite
Documentario/ Organo de Administracién se encuentra dentro de la partida N° 069
GESTION ADMINSTRATIVA, centro de costos de Administracién. Al estar inmerso en
otros presupuestos no se puede determinar cual es el presupuesto para las
actividades archivisticas.
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ﬁf "*Vl PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD DEL NINO - 2025

MINISTERIO DE SALU
INSTITUTOD N}GI'GNIL DE SALUD I]EI.l"Nlﬁﬂ

CAnHuast
CYNTHIA MOQUILLAZA MUCHAYPINA
Jefa de’la Oficina de Secretaria
-
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PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD DEL NINO - 2025

Desglose del Cronograma de Actividades

Eliminacion de Documentos Metros lineales Informe =
i
Primera eliminacion 90 _ 1 Febrero
Segunda eliminacion ' 30 1 Junio
Tercera eliminacion lil 40 1 Setiembre
Y
Organizacion de Documentos Actividad(es) Mes(es)
Presentacion de proyecto plan de
organizaciéon de documentos, 1000 metros Marzo
I g . lineales aproximadamente.
Plan de organizacion y eliminacién  Aprobacion con Resolucion Directoral del Abri
de documentos en el marco del Proyecto. M
Nuevo Proyecto Arquitectonico — Cnnvocatoria de servicio de organizacién de i
Local de Jesus Maria documentos del local de Jesus Maria. Y
Ejecucion del Proyecto. Junio
Informe anual. Octubre
Conservacion de Documentos Actividad(es) Mes(es)
Enviar nota informativa a la Unidad de
Tramite Documentario solicitando la
i broidiin B coordinacion con el area de Limpieza — Enero
AUPIGZR Y REpIGAG OB 108 Servicios Generales para el aspirado de los
documentos. dosiihanios
Brindar acceso a los repositorios al personal Enero -
de limpieza de Servicios Generales. Diciembre
Febrero/
Revisar bimestralmente que las unidades de jmf;
Mantenimiento de las unidades de | conservacion se encuentren en buen estado. Agosto/
conservacion. GBetibra
Cambiar las unidades de conservacién que Enero -
se encuentren en mal estado. Diciembre

MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL MIFO

A
A1 U

Jefa de-la Oficina de Secretaria

Organo de Administracién de Archivo
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PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD DEL NINO - 2028

Transferencia de Documentos Actividad(es) Mes
Enviar el cronograma de transferencia
de documentos 2025 por medio de ol
circular y/o correo electrénico a las Enero, f;“}}"" )
Direcciones de las oficinas -
programadas. A \
Atender las solicitudes de Recibir y administrar las solicitudes de - N\&7
Transferencia 2025 asistencia técnica, sobre organizacion Junio -
y descripcion de los documentos a Diciembre
» transferir.
Recibir por correo electrénico los Sk
: . unio -
formatos de transferencia, y cotejarlos Diciabits
con los documentos a transferir.
Comunicar a la jefatura de Tramite
Documentario la disponibilidad de o
espacio en el repositorio del Organo de Diciembre
Administracion de Archivos.
Elaborar cronograma de Proponer las oficinas, servicios y/o
Transferencia 2026 areas que realizaran la transferencia Diciembre
de documentos el afio 2026.
Adjuntar el Cronograma de
Transferencia de documentos 2026 al Diciembre
Plan Anual de Trabajo Archivistico
Asesoramiento técni g
procesos archivisticc(:: P Actividadies) Mes(es)
Visita de asesoria técnica sobre :
Asesoramiento técnico a las oficinas | organizacion, descripcion y ‘.hfmo -
que realicen transferencia de transferencia de documentos. Diciembre
documentos. Firma de formato de asesoramiento Junio -
técnico. Diciembre
L
NSTITTC N A "t{isﬁt BEL NI tusnﬁ!rll:lrlas;l}%mﬁ n??m.ﬁ?t;'éugﬁa
b Chidbie)

-

CYNTHIA MOQUILLAZA MUCHAYPINA
Jefade la Oficina de Secretaria

----------- e

Organo de Administracién de Archivo
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PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD DEL NINO - 2025

Limpieza del area de Archivo Actividad(es)
Enviar Nota Informativa a la Unidad de
Tramite Documentario solicitando la
coordinacion con el area de Limpieza —
Servicios Generales para la limpieza de los
Limpieza de ambientes, pisos, | ambi.entes del Organo de Administracion de
ventanas, repositorios. Archivos.
Dar las facilidades para que el personal de
- Limpieza - Servicios Generales, pueda Enero -
ingresar a los ambientes y repositorios del Diciembre
Organo de Administracién de Archivos.
Enviar Nota Informativa a la Unidad de
Tramite Documentario solicitando la
coordinacion con la Oficina de Epidemiologia, E
. o3 sl nero
para la desinfeccion, desratizacion y
Desinfeccion, desratizacion y fumigacion de los repositorios del Organo de
fumigacion. Administracién de Archivos.
Dar las facilidades para que el personal de
Epidemiologia, pueda ingresar a los Enero -
repositorios del Organo de Administracién de | Diciembre
Archivos.
meta Arcniivien | Actividad(es) Mes(es)
| Presentar propuestas de cursos para Enero -
Capacitacion al personal del Organo | piogramar en el PDP. Diciembre
de Administracion de Archivos Aprobacion del PDP con cursos en materia Enero -
de archivo. Diciembre
Presentar propuestas de cursos para Eriets
Capacitacion a los Trabajadores del | programar en el PDP.
Instituto Nacional de Salud del Nifio | Aprobacion del PDP con cursos en materia Enero -
de archivo. Diciembre
Capacitacion al personal que labora en los i
Capacitacion y orientacion a las archivos de gestion que realicen transferencia Di;:e‘:rc:b_r 2
oficinas que realicen la transferencia : de documentos.
de documentos Firma de formato de asesoramiento técnico. .Jl.""o .
Diciembre

MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO uy:luuu DE s}nwu DEL NI
Y !
J

CYNTHIA MOQUILLAZA MUCHAYPINA
efa de la Oficina de Secretaria

---------------

Organo de Administracién de Archivo
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a‘ M PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD DEL NINO - 2025

ESTRUCTURA DEL ORGANO

DIRECCION GENERAL

!

OFICINA DE SECRETARIA

UNIDAD DE TRAMITE
DOCUMENTARIO

ORGANO DE ADMINISTRACION DE
ARCHIVOS

JE BALUD
SALUD DEL NIRO MINISTERIO DE saLy

INSTITUTO NACIONAL DE saLup p ::ﬁa
/ &
G \:u,af
CYNTHIA MOQUILLAZA MUCHAYPIRc
Jefa'dg'ia Oficina de Secretaﬁf’gﬂ

—”
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3_‘ M PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD DEL NINO - 2025

CRONGRAMA ANUAL DE TRANSFERENCIA DE DOCUMENTOS 2025

-_ A s STy o8 SEUESE. ——

Or':l;en Oficina - l_Fec_h_a pigra_mad_a
P D afecgérflijézati;!;ie_l.ﬁve;ga_ci_cﬁ n,_DocTe ncia y )
1 | Atencién Especializada en Medicina del Nifoy del | 02 al 11 de junio
| o= | Adowescente-DEDAM 0 |

2 Oficina de Logistica (Oficina_) ]

3 | Unidad de Programacién de ienesy Serviios

i Unidad de Adquisiciones y Contrataciones de Bienesy |
] B Servicios _ ) 12 al 30 de junio

; 5 Unidad de Procesos de Licitaciones y Concursos
; _Poblicos
| 6 Unidad de Verificacion y Control Patrimonial

T | ""S—ervicio de Urologia - 1al4de juli;_

8 | ' Servicio de Cirugia Cabeza y Cuello 7 al 11 de julio

9 ' Servicio de Otorrino 14 al 18 de julio

10 ' Servicio de Ginecologia 21 al 25 de julio
| a1 Estrategia de Inmunizaciones 28 al 31 de julio
E 12 B Unidad de Infraestructura 1 al 8 de agosto
l 13 | ____Seguro Integral de Salud - SIS 11 al 15 de agosto
_1_4__ Oficina de Asesoria Juridica 18 al 22 de agosto

15 Departamento de Salud Mental -_ 25 al 29 de agosto

16 Banco de Sangre —= /01 al 05 de setiembre

MINISTERIO DE SALU
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD D gﬂu

-----------------------------

CYNTHIA MOQUILLAZA MUGHAYPIfR
Jefa de’la Oficina de Secmtan’aA
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